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CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSÕES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA

Avenida Duque de Caxias, 633, - Bairro Jardim Igápo, Londrina/PR, CEP 86015-000

Telefone: (43) 3376-2535 e Fax: @fax_unidade@ - http://www.caapsml.com.br/


  

EDITAL Nº 12/2022

 

PROCESSO Nº 43.004205/2022-81

DIVULGA A RELAÇÃO DE SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, INTEGRANTES DA CAAPSML – CAIXA DE ASSISTÊNCIA,
APOSENTADORIAS E PENSÕES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA, CONSIDERADOS APTOS A APRESENTAÇÃO DE PEDIDO DE
PROMOÇÃO NA CARREIRA POR CONHECIMENTO, REFERENTE AOS PEDIDOS PROTOCOLIZADOS NO MÊS DE MAIO DE 2022, NOS TERMOS DO
DECRETO MUNICIPAL Nº 1.025, DE 26.07.2018.

 

 

 

Fazemos pública, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao disposto no artigo 7º, § 1º, do Decreto Municipal nº 1.025 de
26.07.2018, publicado no Jornal Oficial nº 3.666, de 30.11.2018, a relação dos servidores integrantes da CAAPSML – CAIXA DE ASSISTÊNCIA,
APOSENTADORIAS E PENSÕES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA, constante no Anexo Único deste Edital, abaixo identificado, cujos
pedidos de promoção foram protocolizados no mês de MAIO de 2022 e considerados Aptos, em relação aos requisitos da Promoção por
Conhecimento, prevista na Lei Municipal nº 9.337/2004, conforme segue:

 

ANEXO
ÚNICO

SERVIDORES APTOS

(Servidores, com pedidos protocolizados no mês de MAIO de 2022, que
preencheram todos os requisitos necessários à participação da Promoção por
Conhecimento).

 

Documento assinado eletronicamente por Angela Junko Moryama, Gerente Administrativo, em 10/06/2022, às 11:53, conforme horário oficial
de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Thais Andressa Sandrini Fioratte, Diretor(a) Administrativo-Financeiro(a), em 10/06/2022, às 12:14,
conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Nicacio, Superintendente da CAAPSML, em 13/06/2022, às 09:41, conforme horário oficial de
Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 7925117 e o código CRC 3C0E404D.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO ÚNICO - Edital nº 012/2022 - CAAPSML
Servidores aptos na análise de requisitos MAIO/2022
Processos encaminhados às Bancas Examinadoras para análise de títulos e cursos

MATRÍCULA NOME CARGO DATA
PROTOCOLO

PONTUAÇÃO EM
BANCO 

ANÁLISE DOS
REQUISITOS

154083ARAMIS FREIRE ORASMO DE
MORAES TGPA01 10/05/2022 0,00 APTO

154261ELIZA FERNANDA PICININI
FERREIRA TGPB01 09/05/2022 0,00 APTA

Referência: Processo nº 43.004205/2022-81 SEI nº 7925117
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