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No dia treze de dezembro de dois mil e vinte e dois, às 16 horas e 15 minutos, integrantes do 1 

Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Londrina (CMDM) reuniram-se para a 89ª 2 

Reunião Ordinária do CMDM - Gestão 2022/2026. A reunião foi realizada de forma presencial no 3 

Auditório da Prefeitura Municipal de Londrina, sito à Avenida Duque de Caxias, 635, segundo 4 

andar, Centro Cívico, Londrina, Paraná. Conforme Ofício Circular 015/2022-CMDM a reunião teve 5 

a seguinte proposta de pauta: 1) Apresentação e aprovação da pauta; 2) Correspondências 6 

recebidas e enviadas (anexo); 3) Aprovação da ata da reunião ordinária realizada em 22/11/2022 7 

(leitura prévia); 4) Aprovação do calendário de reuniões para 2023; 5) Aprovação do Plano 8 

Municipal de Políticas para as Mulheres 2023-2026; 6) Informes. Conselheiras(os) presentes: 9 

Carina Aparecida de Souza, Maryanne Lopes Martins, Vânia Cristina da Silva Alcântara, Daisy 10 

Amanda Mench, Kathia Regina Galdino de Godoy, Leda Maria Araújo, Osvaldo de Souza Campos 11 

Junior, Tatiene Matoba de Ávila, Juliana Elias Stramandinoli Fernandes. Sociedade Civil: Antônia 12 

Francisca de Araújo, Sueli Galhardi, Simone Estela Lopes de Arruda, Karime Peres Vilela, Martha 13 

Celia Ramirez Galvez. Justificaram a ausência: Fernanda Serenário, Geocélia Alves Ribeiro, Eliane 14 

Aparecida Candotti, Marselle Nobre de Carvalho, Pushpamary Susaiappan, Jeanete Vargas 15 

Azevedo, Meire Aparecida Padun Domingues, Suely Marlene Teodoro Rodrigues, Amanda Cristina 16 

Andrello Costa, Ana Carolina Arruda Franzon, Saraí Tárcia de Brito e Jaqueline Amendola Heinzl. 17 

Outras participantes: Rosangela Portella Teruel (SMPM). 1) Apresentação e aprovação da pauta: 18 

A presidenta do Conselho, Sueli Galhardi, inicia a reunião saudando as presentes e destaca a 19 

importância da aprovação do Plano Municipal de Políticas para as Mulheres que será realizada 20 

nesta reunião. Passa a palavra para a Assessora de Planejamento e Gestão da SMPM, Rosangela 21 

Portella Teruel, para conduzir a reunião, em virtude da ausência justificada da 1ª Secretária do 22 

Conselho, Fernanda Serenário. Rosangela faz leitura da proposta de pauta para aprovação. 23 

Proposta aprovada pela Plenária. 2) Correspondências recebidas e enviadas: Recebidas: a) 24 

Convite da Rede Feminista de Saúde para sessão e debate do filme documentário “Proibido Nascer 25 

no Paraíso”, dia 09/12, das 09 às 11h, no Sindicato dos Bancários. Enviadas: a) Ofício 083/2022-26 

CMDM – Via SEI para Saúde/DRAS: Pedido de informação sobre exames de ultrassom para 27 

gestantes. 3) Aprovação da ata da reunião ordinária realizada em 22/11/2022: Ata aprovada sem 28 

ressalvas. 4) Aprovação do calendário de reuniões para 2023: Calendário de reuniões ordinárias 29 

do CMDM para 2023 aprovado pela Plenária. As reuniões serão realizadas no Auditório da 30 

Prefeitura de Londrina, das 16h às 18h, conforme normas de quórum do Regimento Interno do 31 

CMDM, sendo a 1ª convocação às 15h45; 2ª convocação às 15h55 e 3ª convocação às 16h00, nas 32 

seguintes datas: 31 de janeiro; 28 de fevereiro; 21 de março; 18 de abril; 16 de maio; 20 de junho; 33 

18 de julho; 15 de agosto; 19 de setembro; 17 de outubro; 21 de novembro e 12 de dezembro. 34 

Sueli Galhardi ressalta a importância da pontualidade e da participação regular das conselheiras 35 

nas reuniões. A Plenária sugere que os horários das convocações constem no Ofício de convocação 36 

das reuniões, para que fique claro que as reuniões devem iniciar às 16h para que possam ser 37 

encerradas às 18h, respeitando o horário previsto. Sueli destaca que o Regimento Interno do 38 

CMDM (Art. 20) prevê a substituição de conselheira(o) titular e suplente que  faltar em três (3) 39 

reuniões consecutivas, ou cinco (5) intercaladas, sem substituição pelo suplente ou sem 40 

justificativa, durante o mesmo mandato, e que esse controle será feito a partir do retorno das 41 

reuniões em 2023. 5) Aprovação do Plano Municipal de Políticas para as Mulheres 2023-2026: 42 
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Rosangela Teruel, em nome da Comissão de Atualização do PMPM, informa que conforme 43 

calendário aprovado pela plenária, o objetivo primordial da reunião de hoje é a aprovação do 44 

Plano Municipal de Políticas para as Mulheres para os próximos 4 anos (2023-2026). Explica que já 45 

foram realizadas discussões e aprovações parciais do documento, quando foi oportunizada a 46 

participação de todas as conselheiras e das comissões do CMDM. Esclarece que o documento, 47 

sendo aprovado hoje, passará por revisão e diagramação, e será disponibilizado na íntegra na 48 

página do CMDM e da SMPM, no portal da Prefeitura de Londrina, a partir de janeiro/2023, 49 

quando inicia a sua vigência, bem como no Jornal Oficial do Município. Reitera que o PMPM 2023-50 

2026 é o documento norteador das ações de controle social do CMDM e da atuação das 51 

comissões, que terão no Plano de Ação as metas que devem compor os seus planejamentos 52 

estratégicos. Rosangela apresenta o sumário do PMPM, fazendo destaques em cada um dos 53 

capítulos do Plano. Na “Apresentação” destaca que o PMPM 2023-2026 marca os 30 anos da 54 

SMPM, que é o resultado do diálogo entre poder público e sociedade civil e que tem o desafio de 55 

enfrentar os efeitos da pandemia de COVID-19. Na “Contextualização da Política para as 56 

Mulheres” destaca os documentos de referência da política para as mulheres em âmbito nacional, 57 

estadual e municipal. Em âmbito nacional, ressalta que o calendário para a realização da V 58 

Conferência Nacional de Políticas para as Mulheres, com suas etapas estadual e municipal, deve 59 

ser divulgado no próximo ano, visto que a sua realização foi adiada em 2021 em razão da 60 

pandemia. Em âmbito estadual, enfatiza o projeto de lei em tramitação na Assembleia Legislativa 61 

do Paraná para a criação da Secretaria Estadual da Mulher e possível Fundo Estadual dos Direitos 62 

das Mulheres. Em âmbito municipal, além das estruturas da SMPM, CMDM e Rede, destaca a lei 63 

de criação do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres, o que facilitará o recebimento de 64 

recursos fundo a fundo, caso a criação do Fundo Estadual dos Direitos das Mulheres seja 65 

efetivada. Lista os serviços especializados da rede municipal de atendimento e proteção às 66 

mulheres, sendo incluído, por deliberação da Plenária, menção ao projeto de lei que visa a 67 

implantação da Procuradoria Especial da Mulher no âmbito da Câmara Municipal de Londrina. Em 68 

relação ao “Diagnóstico”, Rosangela ressalta que, considerando a transversalidade e 69 

intersetorialidade da política para as mulheres, foram utilizadas, além do Censo Demográfico 70 

2010, informações produzidas no âmbito dos diferentes serviços e políticas públicas. Destacou os 71 

documentos utilizados pela Comissão de Atualização do Plano, em especial os relatórios do CAM e 72 

Casa Abrigo Canto de Dália, da Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres; o Diagnóstico 73 

Socioterritorial 2021: Demandas e Ofertas Territoriais, da Secretaria Municipal de Assistência 74 

Social; o Plano Municipal de Saúde, da Secretaria Municipal de Saúde; o Perfil de Londrina 2021, 75 

da Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Tecnologia, entre outros. Explica que, 76 

conforme deliberação da plenária na reunião de apresentação do Diagnóstico, foi criado um 77 

capítulo específico no Plano para apresentar os dados da violência contra as mulheres e do 78 

feminicídio. Cita os dados dos canais da Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos, Disque 100 e 79 

Ligue 180. Apresenta os dados inseridos no Diagnóstico sobre Feminicídio, a partir do estudo 80 

realizado pelo Néias Observatório de Feminicídios Londrina e disponibilizado ao CMDM pela 81 

professora Silvana Mariano. A Plenária debateu aspectos do estudo, que compreendeu 11 casos 82 

julgados no Tribunal do Júri na Comarca de Londrina, no período de fevereiro a dezembro de 83 

2021. A Plenária sugere convidar o Observatório NÉIAS para uma reunião/capacitação sobre este 84 
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tema. Sobre as medidas protetivas de urgência, Sueli sugere atualizar os dados das medidas 85 

vigentes nos dois juizados especializados em Londrina. Rosangela informa que como o Plano é um 86 

documento de referência para a política para as mulheres, ele pode ser atualizado mesmo após a 87 

sua publicação. Ao longo dos 4 anos, mediante deliberação da plenária, os dados do Plano podem 88 

ser atualizados, para consulta e para auxiliar no processo de monitoramento e avaliação. Passa-se 89 

então à leitura, na íntegra, de todas as propostas do Plano de Ação, composto por 5 eixos 90 

temáticos e 50 metas (10 para cada eixo), para o período de 2023-2026: EIXO 1 - Prevenção e 91 

enfrentamento de todas as formas de violência contra as mulheres; EIXO 2 - Saúde das mulheres; 92 

EIXO 3 - Educação e trabalho para a diversidade; EIXO 4 - Proteção social e garantia de direitos; 93 

EIXO 5 - Transversalidade, gestão e controle social. No Eixo sobre educação e trabalho para a 94 

diversidade a plenária propõe que o CMDM faça uma discussão sobre o tema empreendedorismo 95 

e insira na pauta do Conselho para 2023. Feitos ajustes de redação, a Plenária referenda o Plano 96 

de Ação já aprovado na reunião de novembro/2022. Rosangela informa que o documento será 97 

encaminhado a todas as conselheiras e conselheiros e solicita que todos contribuam com a revisão 98 

do documento, em especial, na referência dos documentos utilizados na elaboração do Plano. 99 

Sueli coloca a aprovação do Plano Municipal de Políticas para as Mulheres 2023-2026 em votação. 100 

Aprovado por unanimidade. Sueli agradece o trabalho realizado pela Comissão de Atualização do 101 

Plano e pela Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres, bem como todas as contribuições 102 

para que esse documento fosse elaborado. O Núcleo de Comunicação é chamado para fazer o 103 

registro deste momento e informa que será divulgada matéria sobre a aprovação do Plano no Blog 104 

da Prefeitura de Londrina. 6) Informes: Sueli informa sobre o encerramento de atividade do curso 105 

de extensão da UEL "O mundo das mulheres e seus direitos", com mulheres atendidas pelo 106 

CREAS/CRAS. A conselheira Martha Ramirez, coordenadora do projeto de extensão, agradece o 107 

apoio da SMPM, CMDM e SMAS. Sueli faz um relato sobre a apresentação do documentário 108 

“Proibido Nascer no Paraíso”, promovido pela Rede Feminista de Saúde, e sobre as palestras 109 

proferidas pela juíza Dra. Claudia Bertola e pelo promotor Dr. Ronaldo Costa Braga, atividades 110 

integrantes da programação municipal dos “21 dias de Ativismo pelo Fim da Violência contra as 111 

Mulheres”. Não havendo outros assuntos a tratar, Sueli informa o recesso das atividades do 112 

CMDM e ressalta que a próxima reunião será no dia 31 de janeiro de 2023. Reunião encerrada às 113 

18h15, e eu, Carina Aparecida de Souza, secretária ad hoc, lavro a referida ata. //////////////////// 114 


