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No dia trinta e um de janeiro de dois mil e vinte e três, às 16 horas e 10 minutos, integrantes do 1 

Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Londrina (CMDM) reuniram-se para a 90ª 2 

Reunião Ordinária do CMDM - Gestão 2022/2026. A reunião foi realizada de forma presencial no 3 

Auditório da Prefeitura Municipal de Londrina, sito à Avenida Duque de Caxias, 635, segundo 4 

andar, Centro Cívico, Londrina, Paraná. Conforme Ofício Circular 001/2023-CMDM a reunião teve 5 

a seguinte proposta de pauta: 1) Apresentação e aprovação da pauta; 2) Correspondências 6 

recebidas e enviadas (anexo); 3) Aprovação da ata da reunião ordinária realizada em 13/12/2022 7 

(leitura prévia); 4) Parecer ao projeto de resolução 004/2022 que visa à criação da Procuradoria 8 

Especial da Mulher no âmbito da Câmara Municipal de Londrina; 5) Revisão das atribuições das 9 

Comissões para definição de responsabilidades no monitoramento do PMPM 2023-2026; 6) 10 

Convite do Conselho Municipal de Planejamento e Gestão Territorial para apresentar o PMPM 11 

2023-2026; 7) Referendo: apoio ao projeto “Feminicídios: Prevenção e Enfrentamento no Estado 12 

do Paraná” da Universidade Estadual de Londrina; 8) Informes (Nota Pública sobre a Secretaria de 13 

Estado da Mulher e Igualdade Racial; Ações do CMDM no Mês da Mulher, etc.). Conselheiras(os) 14 

presentes: Lisnéia Aparecida Rampazzo, Fernanda Serenário, Daisy Amanda Mench, Osvaldo de 15 

Souza Campos Junior, Tania Regina da Silva, Cassia Munhoz Silva, Pushpamary Susaiappan, Sueli 16 

Galhardi, Simone Estela Lopes de Arruda, Jeanete Vargas Azevedo, Karime Peres Vilela, Sandra 17 

Mara Aguillera, Suely de Fátima de Magalhães, Marselle Nobre de Carvalho, Martha Celia Ramirez 18 

Galvez, Saraí Tárcia de Brito. Justificaram a ausência: Lucimar Rodrigues da Silva Alves, Maryanne 19 

Lopes Martins, Priscila Alexandra Colmiran, Martinha Sucupira Ferraz Weber, Leda Maria Araújo, 20 

Geocélia Alves Ribeiro, Eliane Aparecida Candotti, Tatiene Matoba de Ávila, Walter Cortez 21 

Mostaço, Ana Carolina Arruda Franzon. A Presidenta, Sueli Galhardi, inicia dando boas-vindas e 22 

aproveita para reafirmar com as conselheiras presentes o compromisso de todas com o Conselho. 23 

Fala do Plano Municipal de Políticas para as Mulheres 2023-2026, da necessidade de as comissões 24 

planejarem suas ações, da importância de termos pré-agendadas as reuniões mensais, pois já há 25 

um cronograma definido e aprovado desde o ano passado, portanto é preciso que reservemos as 26 

datas estabelecidas, comparecendo às reuniões. 1) Apresentação e aprovação da pauta: Fernanda 27 

faz a leitura da pauta proposta solicitando a aprovação ou não da plenária. A conselheira Martha 28 

pede inclusão da questão do atendimento dado às mulheres em situação de rua que foram vítimas 29 

de violência sexual por parte de um policial militar. O questionamento da plenária é sobre a 30 

responsabilidade de cada órgão no acolhimento a estas mulheres. Fernanda explica brevemente 31 

que, segundo o Regimento Interno da SMPM (Decreto 278, de 04 de março de 2021) o CAM tem 32 

como atribuição o atendimento específico de mulheres em situação de violência doméstica e 33 

familiar. Assim, no caso em questão, tratando-se de violência urbana, a atribuição seria da Saúde e 34 

SMAS. Marselle questiona, no entanto, a função de articuladora da SMPM como órgão gestor da 35 

política municipal das mulheres. Sueli lembra que foram enviados ofícios sobre este caso para a 36 

SMPM, SMAS, Polícia Militar, Ministério Público e Saúde. Propõe esperarmos as respostas de 37 

todos os órgãos para então voltarmos a este debate. 2) Correspondências recebidas e enviadas: 38 

Fernanda faz a inclusão/leitura de dois documentos mais recentes, recebidos após o envio da 39 

convocação. O primeiro é uma carta de apresentação da nova Mesa Executiva da Câmara 40 

Municipal de Londrina eleita para o Biênio 2023/2024, composta pelo Presidente Emanoel Gomes, 41 

Vice-Presidente Fernando Madureira, 1ª Secretária Lenir de Assis, 2º Secretário Beto Cambará, 3ª 42 
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Secretária Flávia Cabral. O novo Presidente, Emanoel Gomes, aproveita o ensejo e colocar a CML à 43 

disposição do Conselho no “que for possível e necessário ao alcance do bem comum e ao 44 

progresso de nossa estimada e querida cidade”. O segundo documento é o SEI 45 

19.026.012648/2023-63 enviado para a Secretaria de Planejamento em que, em nome do 46 

Conselho, foi solicitado que na elaboração do Perfil de Londrina, editado anualmente pela 47 

Prefeitura, “na ocasião da coleta de dados junto às pastas da Prefeitura, sejam solicitados dados 48 

estatísticos desagregados por sexo e, sempre que possível, considerando outros recortes, tais 49 

como raça, etnia, orientação sexual, necessidades especiais, dentre outros” tendo em vista que “o 50 

Plano Municipal de Políticas para as Mulheres (PMPM) 2023-2026 traz como demanda (meta 5.4): 51 

Estimular as secretarias e órgãos municipais para a produção e disponibilização de dados 52 

estatísticos desagregados por sexo, idade, raça/etnia, orientação sexual, necessidades especiais, 53 

entre outras interseccionalidades, para elaboração do Perfil do Município." Além destas duas 54 

correspondências, segue a lista dos ofícios expedidos e recebidos que foi enviada previamente 55 

anexada ao ofício de convocação desta reunião. Correspondências recebidas: a) Convite do 56 

Conselho Municipal de Planejamento e Gestão Territorial para apresentar o PMPM em uma de 57 

suas reuniões ordinárias. b) Respostas ao Ofício 082/2022-CMDM (via SEI 19.026.191283/2022-43) 58 

que solicitou para SMAS, Cohab e SMPM pedido de informação sobre priorização de mulheres em 59 

situação de violência nos programas habitacionais, criação de casa de passagem ou 60 

disponibilização de aluguel social (respostas anexadas ao e-mail de convocação). c) Respostas ao 61 

Ofício 083/2022-CMDM (via SEI 19.026.200159/2022-86) que solicitou à Saúde informações sobre 62 

ultrassons para gestantes (respostas anexadas ao e-mail de convocação). Correspondências 63 

expedidas: a) Ofício 084/2022-CMDM para CML: solicita prorrogação de prazo para parecer ao 64 

Projeto de Resolução 04/2022 que cria a Procuradoria da Mulher. b) Ofício 084/2022-CMDM para 65 

CML: informa às(aos) vereadoras(es) calendário de reuniões CMDM – 2023. c) Ofício 001/2023-66 

CMDM para CML: envia PMPM 2023-2026 para ciência e providências cabíveis. d) Ofício 67 

002/2023-CMDM para CEDM: envia PMPM 2023-2026 para ciência e providências cabíveis. e) 68 

Ofício 003/2023-CMDM para CNDM: envia PMPM 2023-2026 para ciência e providências cabíveis. 69 

f) Ofício 004/2023-CMDM para CML: enviará, após aprovação pela plenária, parecer ao projeto de 70 

resolução que pretende criar a Procuradoria Especial da Mulher no âmbito da Câmara Municipal 71 

de Londrina. g) Ofício 005/2023-CMDM para SMS: considerando recente caso de violência sexual 72 

contra mulheres em situação de rua ocorrido na cidade de Londrina, solicita informações sobre o 73 

fluxo/protocolo realizado no âmbito da saúde para o atendimento das mulheres vítimas da 74 

violência sexual. h) Ofício 006/2023-CMDM para SMAS: considerando recente caso de violência 75 

sexual contra mulheres em situação de rua ocorrido na cidade de Londrina, solicita informações 76 

sobre o fluxo/protocolo realizado no âmbito da Assistência Social para o atendimento das 77 

mulheres vítimas da violência sexual. i) Ofício 007/2023-CMDM para SMPM: considerando recente 78 

caso de violência sexual contra mulheres em situação de rua ocorrido na cidade de Londrina, 79 

solicita informações sobre o fluxo/protocolo realizado no âmbito da Secretaria da Mulher para o 80 

atendimento das mulheres vítimas da violência sexual. j) Ofício 008/2023-CMDM para PM: 81 

considerando recente caso de violência sexual contra mulheres em situação de rua ocorrido na 82 

cidade de Londrina, solicita informações sobre as providências legais tomadas. k) Ofício 009/2023-83 

CMDM para MP: considerando recente caso de violência sexual contra mulheres em situação de 84 
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rua ocorrido na cidade de Londrina, solicita informações sobre as providências legais tomadas. l) 85 

SEI 19.026.008214/2023-69 para todas as secretarias e órgãos municipais: envia PMPM 2023-2026 86 

para ciência e providências cabíveis. m) SEI 19.026.008267/2023-80 para todas os conselhos 87 

municipais: envia PMPM 2023-2026 para ciência e providências cabíveis. 3) Aprovação da ata da 88 

reunião ordinária realizada em 13/12/2022: Em votação, ata aprovada sem ressalvas. 4) Parecer 89 

ao projeto de resolução 004/2022 que visa à criação da Procuradoria Especial da Mulher no 90 

âmbito da Câmara Municipal de Londrina: Fernanda explica que a Comissão de Legislação 91 

aprovou uma minuta de parecer. Faz a leitura para a plenária para sugestões de alteração ou 92 

aprovação. Em resumo, o parecer é favorável à criação da Procuradoria Especial da Mulher (PEM) 93 

no âmbito da Câmara Municipal de Londrina, porém, ressalta a “a importância do trabalho 94 

integrado, sem sobreposições, com os órgãos de defesa dos direitos das mulheres instituídos no 95 

município, especialmente no que tange ao recebimento e tratamento de denúncias”. Neste 96 

sentido, reforça “que existe um trabalho em rede executado pela Administração Pública para o 97 

atendimento de mulheres vítimas de violência, com protocolos e fluxos definidos com o apoio da 98 

Rede Municipal de Enfrentamento à Violência Doméstica, Familiar e Sexual Contra as Mulheres – 99 

RMEVCM”. Sem objeções o parecer é aprovado e será protocolado na CML. Invertendo a pauta, 100 

passamos ao item 6) Convite do Conselho Municipal de Planejamento e Gestão Territorial para 101 

apresentar o PMPM 2023-2026: Fernanda explica que ao enviar o PMPM 2023-2026 para todos os 102 

conselhos municipais, o Conselho Municipal de Planejamento e Gestão Territorial respondeu 103 

solicitando que o CMDM apresente o Plano em reunião ordinária deles. Foi eleita uma pequena 104 

comissão que ficará responsável por escolher uma data e preparar a apresentação ao CMPGT. A 105 

comissão é composta pelas conselheiras Sarai, Karime e Simone. 7) Referendo: apoio ao projeto 106 

“Feminicídios: Prevenção e Enfrentamento no Estado do Paraná” da Universidade Estadual de 107 

Londrina: este projeto busca recursos financeiros junto à Universidade Sem Fronteiras e buscou o 108 

Conselho para atuar como parceiro. Uma das responsáveis pela ação é a Profa. Silvana Mariano, 109 

da Universidade Estadual de Londrina, que enviou a minuta do plano de trabalho. O objetivo do 110 

projeto é realizar ações para prevenção, monitoramento e visibilização do feminicídio no Paraná. 111 

Metas propostas: 1. Promover informação e orientação de caráter multidisciplinar individual e 112 

coletivo, na forma presencial ou virtual, para sobreviventes de feminicídios tentados tendo em 113 

vista seu fortalecimento moral e social antes e após o julgamento no Tribunal do Júri nas 114 

Comarcas de Londrina, Centenário do Sul, Ibiporã e Jaguapitã; 2. Promover formação de 115 

adolescentes, mulheres com potencial para liderança comunitária capacitadas para atuação como 116 

multiplicadoras e como fontes de orientação para meninas, jovens e mulheres sobre direitos e 117 

prevenção da violência contra mulheres nos municípios de Londrina, Tamarana, Jaguapitã, 118 

Guaraci, Ibiporã, Jataizinho e Centenário do Sul; 3. Realizar cursos, oficinas e palestras sobre 119 

prevenção de violência contra meninas e mulheres em todas as comarcas abrangidas pelo projeto; 120 

4. Produzir Memorial das vítimas de feminicídio no estado do Paraná; 5. Criar um contador de 121 

feminicídios no Paraná, e; 6. Prestação de Contas. Ao Conselho Municipal dos Direitos das 122 

Mulheres de Londrina caberá, enquanto parceiro: I) auxiliar na mobilização e formação de 123 

lideranças comunitárias; (II) participar dos cursos, oficinas e ministrar palestras sobre prevenção 124 

da violência contra meninas e mulheres, prioritariamente em Londrina, por meio dos profissionais 125 

e instituições do poder público e sociedade civil que integram o Conselho; (III) auxiliar na 126 
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divulgação das atividades do projeto. Posto em votação, o apoio ao projeto é 127 

aprovado/referendado. 5) Revisão das atribuições das Comissões para definição de 128 

responsabilidades no monitoramento do PMPM 2023-2026: tendo em vista a aprovação do 129 

PMPM 2023-2026, foi proposta a reformulação das atribuições das comissões permanentes do 130 

CMDM de modo que cada eixo do Plano fosse de responsabilidade de uma comissão. Isto ajudará 131 

no planejamento/direcionamento dos trabalhos das comissões e, também, na concretização e 132 

monitoramento das metas propostas pelo PMPM. Foi feita a leitura das atribuições das comissões 133 

e escolha ou confirmação das participantes de cada uma. Sendo assim, a plenária aprovou as 134 

modificações e, para quem não estava presente na reunião, será disponibilizado arquivo no grupo 135 

de Whatsapp para leitura e solicitação de participação nas comissões. 8) Informes: foi informado 136 

que o CMDM emitiu nota pública sobre a Secretaria de Estado da Mulher e Igualdade Racial, 137 

enviando ao Governador do Paraná. Sobre as ações do CMDM no Mês da Mulher ficou decidido 138 

que o Conselho deve participar como parceiro da SMPM em algum evento. Após a programação 139 

ser aprovada será enviada para todos e todas. Sueli e Marselle propõe que a reunião de fevereiro 140 

seja exclusivamente para o planejamento do CMDM e Comissões. Assim sendo, será enviado um 141 

roteiro de planejamento para cada comissão, que deverá se reunir e enviar, até 24/02, as ações 142 

propostas para a secretária Fernanda sistematizar tudo. A ideia é que as comissões trabalhem o 143 

eixo do PMPM de sua responsabilidade, escolhendo 05 metas para este ano e deixando as 05 144 

restantes para 2024. Desta forma, será possível debruçar-se sobre uma meta a cada bimestre. 145 

Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 18h05, e eu, Fernanda Serenário, 1ª 146 

Secretária do CMDM, lavro a referida ata. ///////////////// 147 


