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No dia vinte e um de novembro de dois mil e vinte e trés, as 16 horas e 10 minutos, integrantes do Conselho
Municipal dos Direitos das Mulheres de Londrina (CMDM) reuniram-se para a 1002 Reunido Ordindria do CMDM -
Gestdo 2022/2026. A reunido foi realizada de forma presencial no Auditério da Prefeitura Municipal de Londrina,
sito a Avenida Duque de Caxias, 635, segundo andar, Centro Civico, Londrina, Parand. Conforme Oficio Circular
012/2023-CMDM a reunido teve a seguinte proposta de pauta: 1) Apresentacdo e aprovacdo da pauta; 2)
Aprovacdo da ata da reunido ordinaria realizada em 17/10/2023 e da reunido extraordinaria de 07/11/2023
(leitura prévia); 3) Correspondéncias recebidas e expedidas (leitura prévia); 4) Educacdo Continuada - A violéncia
contra as mulheres na perspectiva interseccional de género, raca/etnia e classe social; 5) Pareceres: a) PL
207/2021 - "Dispde sobre a proibicdo da participacdo de atleta identificado em contrariedade ao sexo bioldgico
de seu nascimento em equipes e times esportivos e em competicGes, eventos e disputas de modalidades
esportivas no municipio de Londrina”; b) PL 170/2023 - Dispde sobre a criagdo do Programa "Empresa Amiga da
Salde da Mulher" e da outras providéncias; 6) Procuradoria Especial da Mulher da Camara Municipal de Londrina
- Vereadora Profa. S6nia Gimenez; 7) MMA - Republica de Mulheres - Jéssica Guelfi; 8) Relato das comissdes do
CMDM; 9) Informes: a) Edital de Convocagdo da 22 Eleicdo Complementar do CMDM - Gestdo 2022-2026; b)
CMTCS: eleicdo complementar com vagas para conselhos municipais; ¢) Programacdo 21 dias de ativismo
(incluido). Conselheiras(os) presentes: Fernanda Serendrio, Maryanne Lopes Martins, Priscila Alexandra Colmiran,
Daisy Amanda Mench, Kathia Regina Galdino de Godoy, Martinha Sucupira Ferraz Weber, Osvaldo de Souza
Campos Junior, Miriam Hissako Miura, Juliana Elias Stramandinoli Fernandes, Sueli Galhardi, Elaine Ferreira
Galvao, Karine Alberti Maltempi, Marselle Nobre de Carvalho, Martha Celia Ramirez Galvez, Sarai Tarcia de Brito.
Justificaram a auséncia: Tatiene Matoba de Avila, Geocélia Alves Ribeiro, Eliane Aparecida Candotti, Simone
Estela Lopes de Arruda. Qutras(os) participantes: Marina Stuchi, Mdnica Souza (Doula), Izabela Simao (Instituto
Para Sempre Luna), S6nia Gimenez (Vereadora e Procuradora Especial da Mulher, Alessandra Félix (Assessora
Vereadora S6nia Gimenez), Bruna Damasceno (Psicéloga Perinatal), Adriana Azevedo da Rocha (Central de Vagas -
MMA), Daniela Pereira Custddio (Central de Vagas - MMA) e Jéssica Guelfi da Silva (Republica Feminina MMA). 1)
Apresentacao e aprovacao da pauta: A presidenta do CMDM, Sueli Galhardi, inicia a reunido e faz a leitura da
pauta proposta. Justifica, primeiramente, a retirada do item 4 da pauta pois as convidadas, Maria de Fatima
Beraldo, Gestora de Politicas de Promogao da Igualdade Racial da Prefeitura, e Profa. Dra. Marleide Rodrigues da
Silva Perrude, do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros (NEAB) da UEL, ndo conseguirdo chegar a tempo tendo em
vista estarem retornando de um evento a trabalho em Curitiba. A conselheira Marselle solicita a inclusdo da
questdo da Delegacia da Mulher 24 horas em Londrina e a conselheira Martha solicita inclusdo na pauta para
discussdo das faltas de conselheiras nas reunides do Conselho. Pauta aprovada com as alteragGes solicitadas. 2)
Aprovacdo da ata da reunido ordindria realizada em 17/10/2023 e da reunido extraordinaria de 07/11/2023
(leitura prévia): ata de 17/10/2023 aprovada sem ressalvas. Ata de 07/11/2023 aprovada com alteragdo na linha
73 de fala da Presidenta, Sueli Galhardi. 3) Correspondéncias recebidas e expedidas: Recebidas: a) Resposta da
Secretaria de Seguranca Publica do Parana (SESP-PR) ao Of. 042/2023-CMDM que perguntava sobre a DEAM 24
horas em Londrina e relatava algumas queixas de usuarias com rela¢do a Central de Flagrantes. Informa que ha
previsdo, inclusive orcamentaria, para a criacdo e equipagem de uma sala de atendimento na Central de
Flagrantes. O local serd denominado NUIAM - Nucleo Integrado de Atendimento a Mulher, tera entrada separada,
brinquedoteca e servidoras capacitadas. Quanto a DEAM 24 horas, informa que oficiaram ao Prefeito solicitando
a cessdo de servidores municipais para implantacdo do funcionamento ininterrupto. b) Convite do Conselho
Municipal de Transparéncia e Controle Social (CMTCS) para indicar representantes do CMDM as vagas de
representantes dos Conselhos de Politicas Publicas. Sdo 06 vagas disponiveis para os conselhos de direitos do
municipio. ¢) Convite do IPPUL para 102 Audiéncia Publica referente a revisdo das Leis Especificas do Plano Diretor
de Londrina (PL 111/2023). Dia 02/12/2023, as 8h, no auditério da Prefeitura. d) Oficio Circular n2 06/2023 —
CEDM/PR: Encaminha Nota Técnica referendando o Procedimento Operacional Padrdo (POP) do Departamento
da Policia Civil do Parana com foco na atuacdo diante da violéncia contra a mulher. Solicita, ainda, ao Conselho
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Municipal dos Direitos da Mulher que atue como um agente de promoc¢ao da disseminagdo e aplicagao efetiva do
POP do Departamento da Policia Civil em nivel municipal. Observagdo: Fernanda explicou que o CMDM recebeu
dendncia do Néias Observatério de Feminicidios de Londrina, sendo, porém, o assunto discutido no ambito da
Rede Municipal de Enfrentamento a Violéncia Doméstica, Familiar e Sexual Contra as Mulheres por meio da
criacdo de um grupo de trabalho. Foram enviados pedidos de informacgbes a diversos 6rgaos, através de um
documento assinado por CMDM e Rede, e recebemos respostas das seguintes entidades: Hospital Zona Sul de
Londrina; Hospital Universitario (HU/UEL); SMPM, 302 BPM, Guarda Municipal, Maternidade Municipal, Hospital
Zona Norte, ISCAL, 52 BPM, Secretaria Municipal de Saude/Diretoria de Atencdo Primaria a Saude. Tais respostas
serdo enviadas a entidade denunciante e, ainda, ao grupo de trabalho responsavel. Expedidas: a) Oficio
047/2023-CMDM para Camara Municipal de Londrina: envia parecer ao PL 42/2023 sobre perda gestacional,
natimorto e perda neonatal. b) Oficio circular 048/2023-CMDM (assinado em conjunto com a Rede Municipal de
Enfrentamento a Violéncia Doméstica, Familiar e Sexual Contra as Mulheres - Oficio circular 067/2023- RMEVCM)
para Hospital Zona Norte, Hospital Zona Sul, Hospital Universitario, ISCAL — Santa Casa de Londrina, Secretaria
Municipal de Saude, Policia Civil — 102 SDP, 52 BPM, 302 BPM, IML, Guarda Municipal e SMPM. Foram feitos os
seguintes questionamentos. Orgdos da saude: 1. Se o servico possui protocolo interno para atendimento a vitimas
de violéncia de género (violéncia doméstica, familiar e sexual); 2. Se hd em seu servico o atendimento por
profissionais de psicologia e servico social no periodo noturno, finais de semana e feriados. Em sendo a resposta
negativa, se ha profissional responsdvel para contatar familiares ou rede de apoio. 3. Se ha fluxo de
preenchimento e encaminhamento da Ficha SINAN-Sistema de Informac¢do de Agravos de Notificacdo para os
6rgdos competentes. 4. Para esclarecer como é realizado o controle e fiscalizagdo dos protocolos de atendimento
das instituicdes de saude (suplementar e filantrdpico). Servicos de seguranca publica: 1. Se o servigo possui
protocolo para a comunicacdo de ébito a familiares (6bito decorrente de violéncia - constatado pelo servico de
seguranca publica). Em sendo negativa a resposta, como é realizada a comunicacdo de dbito a familiares? 2. Se ha
protocolo referente ao isolamento e preservacdo do local em que ocorreu o crime. 3. Se ha protocolo referente a
guarda e devolugdo de documentos pessoais (e.g. CNH, RG) ou celular da vitima. SMPM: 1. Para que informe
quais formas de violéncia sdo atendidas pelo Plantdo 24 horas da Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres e se tentativa de feminicidio € uma violéncia atendida pelo servigo. 2. Se o atendimento ocorre
exclusivamente de forma presencial ou pode ocorrer avaliagao da situagdo via telefone. 3. Se ha documento
pactuado formalmente entre a SMPM e a Policia Civil (102 SDP) que estabelega os critérios para acionamento do
Plantdo. 4. Se o Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher — CAM recebeu ficha SINAN para busca ativa da
sobrevivente. ¢) Oficio 049/2023-CMDM para Gabinete do Prefeito: solicita agendamento de reunido para
apresentar sugestSes e demandas visando a promogdo e garantia dos direitos das mulheres em Londrina. d)
Oficio 050/2023-CMDM para érgdos integrantes da rede de enfrentamento a violéncia contra a mulher: convite
para reunidgo na sede do 52 Batalhdo de Policia Militar tendo como pauta: 1) Apresentacdo de demandas
relacionadas ao atendimento policial na rede de protecdo as mulheres em situagdo de violéncia, no sentido de
qualificar ainda mais o atendimento das vitimas e os processos instrutivos ao Ministério Publico e Juizados de
Violéncia Doméstica, para garantia dos direitos humanos das mulheres; 2) Construcdo de acdo conjunta com a
Corporacdo da Policia Militar para integrar a Campanha dos 21 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra as
Mulheres. Conforme sugestdo do Tenente Coronel Marcos Tordoro, pretende-se realizar rodas de conversa com
policiais, em atividade denominada “Diadlogos em Rede”. e) Oficio 051/2023-CMDM para Rede de Enfrentamento:
solicita minuta do Caderno de Orientagdes com o Fluxo de Protecdo as Mulheres em Situa¢do de Violéncia
Domeéstica, Familiar e Sexual no Municipio de Londrina para andlise e apoio, pela Comissdo Diretora, na
articulagdo com os 6rgdos envolvidos. f) Oficio 052/2023-CMDM para SMPM: solicita quadro atual de
servidoras(es) e necessidade de contratagdes, tendo em vista o aumento da demanda de mulheres atendidas. g)
Oficio 053/2023-CMDM para Vereadora Sénia Gimenez: convite para breve apresenta¢do sobre a atuacdo da
Procuradoria Especial da Mulher (PEM) na reunido ordinaria de novembro. g) Oficio 054/2023-CMDM para DEAM
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e Central de Flagrantes: solicita informagdes sobre protocolo adotado para atendimento de pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou quando o noticiado é a pessoa responsavel legalmente pela denunciante. 4) Educacdo
Continuada - A violéncia contra as mulheres na perspectiva interseccional de género, raca/etnia e classe social:
item retirado da pauta conforme justificado no inicio da ata (primeiro ponto de pauta). 5) Pareceres: a) PL
207/2021 - "Dispde sobre a proibicdo da participacdo de atleta identificado em contrariedade ao sexo bioldgico
de seu nascimento em equipes e times esportivos e em competicdes, eventos e disputas de modalidades
esportivas no municipio de Londrina”. Fernanda faz a leitura de minuta do parecer elaborado pela Comissao de
Legislacdo. Martha questiona o fato do Conselho sempre ter que realizar a andlise de projetos de leis
inconstitucionais, como este, cujo competéncia é da Unido, o fato é apontado pela Assessoria Juridica da Camara,
mas é desconsiderado pelos vereadores. Questiona, assim, o desperdicio de recursos publicos com projetos que
legalmente ndo deveriam tramitar. A plendria decide por apontar tal questionamento ao final do parecer.
Aprovado o parecer com esta ressalva. b) PL 170/2023 - Disp&e sobre a criacdo do Programa "Empresa Amiga da
Saude da Mulher" e da outras providéncias: o parecer foi elaborado pela Comissdo de Saude e a conselheira
Elaine faz a leitura. Priscila e Elaine explicam a dificuldade que trabalhadoras tém com a ndo aceitacdo, por seus
empregadores, de declaracbes de presenca a exames emitidas por outros profissionais de saude, como
enfermeiras, jd que sdo elas que muitas vezes realizam alguns exames. Informam que o PL trata do incentivo de
empresas a realizacdo da mamografia e que a Comissao de Saude, em seu parecer, ampliou o debate para pensar
na salde da mulher integralmente. A plendria o aprova o parecer sem ressalvas. Ponto de pauta incluido - DEAM
24 horas: Maryanne, da Comissdao de Enfrentamento a Violéncia, explica que alguns drgaos foram oficiados para
se manifestar com relacdo a implantacdo, em Londrina, da Delegacia da Mulher 24 horas. Tivemos como resposta,
por exemplo, que ndo ha previsdo desta implantagdo, mas que ha recurso reservado para a melhoria do
atendimento na Central de Flagrantes, com a criacdo de uma sala especifica, equipada, que serd denominada
NUIAM - Nucleo Integrado de Atendimento a Mulher, e terd entrada separada, brinquedoteca e servidoras
capacitadas, visando a um atendimento mais humanizado. Como encaminhamento proposto por Marselle, o
CMDM continuard cobrando e oficiando pela implementagdo da DEAM 24 horas. 6) Procuradoria Especial da
Mulher da Camara Municipal de Londrina - Vereadora e Procuradora Especial da Mulher, Profa. Sonia Gimenez:
a Procuradora inicia sua explanag¢do ressaltando a importancia da criagdo desta instancia na CML, de ser a
primeira Procuradora Especial da Mulher de Londrina. Comenta estar surpresa com a quantidade de denuncias
que a Procuradoria Especial da Mulher (PEM) tem recebido e enfatizada que a maioria sdo servidoras publicas. Ha
muitos casos de assédio e fala de retomar, junto a SMRH, projeto para ter dentro da secretaria uma comissdo
especifica para o recebimento deste tipo de denuncia. Algumas conselheiras ressaltam que nem sempre o assédio
moral é questdo de género, ou seja, é realmente importante o RH da Prefeitura estar atento a todos os casos.
Com relagdo a estrutura da PEM na Camara, comenta que ainda precisam de um espago mais adequado, uma sala
especial. A conselheira Kathia pergunta quem esta fazendo a escuta destas mulheres. S6nia Gimenez diz que, por
enquanto, ela faz o acolhimento das mulheres. Kathia enfatiza a importancia de encaminhar denuncias de
violéncia doméstica e familiar ao CAM e S6nia confirma que esta sendo feito. Marselle relembra a ja manifestada
preocupacdo do CMDM com a concorréncia de a¢des entre PEM e érgdos da rede de atendimento. Elaine acha
importante Procuradoria conhecer as atribuicGes de cada servico e estar em conexdao com a rede. Alessandra,
assessora da vereadora, avisa que fardo uma cartilha explicando o papel da PEM. Martha pergunta se compete a
PEM prestar servicos, visto esta atribuicdo ser do Poder Executivo. Pergunta, também, se ndo seria mais
produtivo a Procuradoria ser um érgdo consultivo da CML, podendo solicitar auxilio de profissionais técnicos das
mais diversas areas, de forma que, por exemplo, ndo se gastasse tempo e dinheiro publico com projetos de lei
inconstitucionais ou projetos que, as vezes, poderiam ser pensados de forma a alcangar mais mulheres. Por fim,
questiona sobre quais mulheres sdo atendidas, se inclui as mulheres trans. Em razdo do adiantado da hora, Sueli
propde como encaminhamento agendarmos uma reunido entre PEM e representantes do CMDM para que estas
questdes sejam discutidas com mais calma e tempo. Proposta aceita. 7) MMA - Republica de Mulheres - Jéssica
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Guelfi: passamos a apresentacdo do Ministério MissGes e Adoragao (MMA) que, atualmente, presta o servigo de
republica de supervisdo moderada para mulheres por meio de convénio com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SMAS). Jéssica, coordenadora do servico, faz breve apresentagao, tendo em vista o horario, e
apresenta a plendria o histdrico da instituicdo, o conceito da trilha da cidadania, objetivos, publico alvo e como se
da a manutencdo do servico de acolhimento, diferencas entre republica de supervisdao moderada e leve, a forma
de solicitacdo de vagas, tempo de permanéncia das acolhidas, quando é feito o desligamento e, por fim, o
acompanhamento pela equipe pds acolhimento. A apresentacdo, em PDF, vai anexa a esta ata. Adriana, da
Central de Vagas do MMA, comenta que ao terminar o periodo de acolhimento na Casa Abrigo Canto de Dalia
muitas vezes a mulher ndo tem para onde ir, pois também ndo é publico da Assisténcia Social. Kathia sugere
melhorar o didlogo entre os servicos da SMAS e SMPM. Poderia ser feita, inclusive, uma recomendacdao do CMDM
neste sentido. Como sugestdo de encaminhamento, foi sugerido que SMAS e SMPM relinam-se para discutir os
fluxos de abrigamento das mulheres vitimas de violéncia. 8) Relato das comissées do CMDM: a Comissdo de
Saude das Mulheres iria apresentar duas mo¢des do CEDM e outros informes, mas em razdo do horario pediu um
ponto de pauta na reunido de dezembro. 9) Informes: a) Edital de Convocacdo da 22 Eleicdo Complementar do
CMDM - Gestdo 2022-2026: Fernanda fala brevemente sobre o edital, vagas em aberto, datas, e pede a
colaboracdo de todo o CMDM na divulgacdo. b) CMTCS: eleicdo complementar com vagas para conselhos
municipais: Fernanda explica que o Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social abrird eleicdo
complementar com vagas para conselhos de direitos. Foi solicitado verificar se alguém do CMDM tem interesse
em concorrer. Sueli fala da importancia desta instancia de controle social, porém como o edital ainda nao foi
publicado, sugere que a pauta volte em dezembro. c) Programacado 21 dias de ativismo: Fernanda informa que a
programacdo ja esta disponivel no site da SMPM. Sueli e Marina informam que realizardo duas atividades, de
forma voluntaria, em razdo dos 21 dias de ativismo. Uma sera na Cadeia Publica Feminina, no dia 29 deste més. A
outra serd, no dia 04/12, as 19h30, com tema “1° Encontro Somar e Multiplicar: reflexdes sobre a violéncia contra
mulheridades e estratégias de enfrentamento” com alunas(os) do ProJovem Urbano e Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA), na Escola Municipal Elis Kauan, Conjunto Novo Amparo Il. Sueli ainda divulgou seu programa de
radio, Nem Mais Nem Menos, na Radio Brasil Sul - AM 1290, que tera durante o més de novembro e dezembro
convidados e temas relacionados aos 21 dias de ativismo. Ponto de pauta incluido - Conselheiras(os) faltantes:
Fernanda relembra que ja fizeram, com os integrantes do Poder Executivo, uma contagem de faltas e foram
enviados oficios pedindo a substituicdo de quem extrapolou o nimero de auséncias permitidas. Disse que na
época isto ndo foi feito com a sociedade civil. Argumenta que nao seria o melhor momento para destituir
conselheiras(os), pois ja langamos o edital de convocagdo da 22 elei¢do complementar desta gestdo e, ainda, é
preciso cumprir todo um tramite para o desligamento dos faltantes. A primeira providéncia, antes de desligar
uma entidade do CMDM ¢é informa-la, via oficio, que seus representantes extrapolaram o nimero de faltas e
permitir a substituicdo por outros. Somente apds isto, se ndo houver a indicacdo de novos representantes, a
entidade pode ser desligada, por deliberagdo da plenaria. Martha sugere, entdo, que se oficie as entidades para
que em 2024 tenhamos novos indicados ou fagamos nova eleicdo complementar para substituicdo de quem for
desligado. Sugestdo acatada pela plendria. Outros informes: Martha divulga que o Néias Observatdrio de
Feminicidios também fard um evento no dia 30/11, as 19 horas, no SESC Centro. Serd uma mesa redonda com o
tema “Feminicidio em Pauta: Aplicabilidade da Lei 13.104/2015” e tendo como convidados a Psicéloga Cintia
Helena dos Santos, o Promotor Dr. Ronaldo Braga e a Juiza de Direito Gabriela Borri. Nada mais havendo a ser
tratado, a reunido foi encerrada as 18h45, e eu, Fernanda Serenario, 12 Secretaria do CMDM, lavro a referida
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