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No dia dezoito de março de dois mil e vinte e cinco, às nove horas e vinte minutos, em terceira e última 1 

convocação, integrantes do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Londrina (CMDM) reuniram-2 

se para a 116ª Reunião Ordinária do CMDM - Gestão 2022/2026. A reunião foi realizada de forma 3 

presencial na Sala dos Conselhos da Universidade Estadual de Londrina. Conforme Ofício Circular 4 

003/2025-CMDM a reunião teve a seguinte proposta de pauta: das 9h às 10h: Cerimônia de Assinatura do 5 

Termo de Compromisso do Observatório da Violência contra as Mulheres de Londrina, parceria entre UEL 6 

e 5º BPM. Das 10h às 11h: Reunião administrativa com os seguintes itens de pauta: 1) Apresentação e 7 

aprovação da pauta; 2) Aprovação da ata da reunião ordinária de 18/02/2025 (leitura prévia); 3) 8 

Correspondências recebidas e expedidas (leitura prévia); 4) Diálogo com a Câmara Municipal de Londrina, 9 

com Profa. Flávia Cabral - Vereadora, Procuradora Especial da Mulher e Presidente da Comissão de Defesa 10 

dos Direitos das Mulheres da Câmara Municipal de Londrina - e Paula Vicente - Vereadora, Procuradora 11 

Adjunta da Mulher e Vice-Presidente da Comissão de Defesa dos Direitos das Mulheres da Câmara 12 

Municipal de Londrina; 5) Relato da Comissão de Saúde da Mulher; 6) Relato das demais comissões (se 13 

houver); 7) Informes: a) Abertura do Mês da Mulher; b) Resposta da Ouvidoria Municipal ao pedido de 14 

informação do CMDM; c) Outros informes. Conselheiras(os) presentes: Fernanda Serenário, Rosangela 15 

Portella Teruel, Carla Cristina Casaca, Geocélia Alves Ribeiro, Deny Hideky Arasaki, Denise Numata 16 

Nishiyama, Sueli Galhardi, Neli Alves de Oliveira Camargo, Elaine Ferreira Galvão, Edimara Alves, Marselle 17 

Nobre de Carvalho. Ausências justificadas: Ana Paula Galdin Ramos, Andresa Quimentao Passos Serpe 18 

Garcia, Mariluci Queiroz dos Santos (férias), Cristina Rossi, Nayara Chaeenn Costa Pescador, Miriam 19 

Hissako Miura, Juliana Elias Stramandinoli Fernandes, Queila Maria L. Spoladore, Pushpamary Susaiappan, 20 

Saraí Tárcia de Brito. Outras(os) participantes: Vide lista de presença anexa a esta ata. Cerimônia de 21 

Assinatura do Termo de Compromisso do Observatório da Violência contra as Mulheres de Londrina/UEL 22 

e 5º BPM: Profa. Dra. Ma. Sandra Lourenço de Andrade Fortuna, Coordenadora do Observatório da 23 

Violência Contra as Mulheres da Universidade Estadual de Londrina, inicia o evento dando boas-vindas a 24 

todas as pessoas presentes. Primeiramente, contextualiza a criação e os objetivos do Observatório, sua 25 

importância e o apoio financeiro da Fundação Araucária. Esta parceria entre UEL e a Polícia Militar do 26 

Paraná, por meio do 5º Batalhão da Polícia Militar do Paraná (5º BPM) tem como principal objetivo 27 

diagnosticar o fenômeno da violência contra a mulher em Londrina a partir da sistematização e análise dos 28 

dados coletados em diferentes serviços de atendimento das áreas de segurança pública, assistência social 29 

e atendimento especializado do município. Com isso, pretende-se ter dados para embasar políticas 30 

públicas e ações de enfrentamento. A sistematização dos dados coletados em diferentes portas de entrada 31 

dos serviços de atendimento surge como demanda da Rede Municipal de Enfrentamento à Violência 32 

Doméstica, Familiar e Sexual Contra as Mulheres e farão parte da estratégia as Polícias Militar e Civil, a 33 

Guarda Municipal (GM), os Centros de Referência de Assistência Social (CRAS), serviços de saúde e serviços 34 

especializados, como o Centro de Referência de Atendimento à Mulher (CAM). Em seguida, foram 35 

chamados(as) para compor a mesa as seguintes autoridades: a Reitora da UEL, Profa. Dra. Marta Regina 36 

Gimenez Favaro, o Major Arantes, da Polícia Militar do Paraná, que cedeu seu lugar à Soldado Kelly 37 

Castagnaro, da Patrulha Maria da Penha do 5º BPM, Profa. Dra. Zilda Aparecida Ferreira de Andrade, Pró-38 

Reitora de Extensão, Cultura e Sociedade, a Vereadora Profa. Flávia Cabral, a Presidenta do CMDM, Sueli 39 

Galhardi, a Profa. Dra. Marselle Nobre de Carvalho, do Departamento de Saúde Coletiva da UEL e o Prof. 40 

Me. Miguel Belinati Piccirillo, Diretor do CESA. Sandra Lourenço agradeceu, também, a presença das 41 

seguintes autoridades: Paula Vicente, Vereadora, Dra. Adriana Carrilho, Juíza de Direito da Vara Maria da 42 

Penha, Dr. Ronaldo Costa Braga, Promotor de Justiça, Rosangela Portella Teruel, Assessora da Secretaria 43 
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Municipal de Políticas para as Mulheres, neste ato representando a Secretária da pasta, Marisol Chiesa, 44 

que justificou sua ausência em razão de viagem oficial, Gabriele Fortunato, Assessora da Deputada Lenir de 45 

Assis, Fabiano Chagas, da Delegacia da Mulher de Londrina, Thainara Assis Pereira, da Guarda Mirim de 46 

Londrina e, por fim, as(os) representantes da Rede Municipal de Enfrentamento à Violência Doméstica, 47 

Familiar e Sexual Contra as Mulheres (RMEVCM) e do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres 48 

(CMDM) presentes. Foi dada a palavra para que as autoridades pudessem realizar seus agradecimentos e 49 

suas considerações. Sueli Galhardi parabenizou a presença das educandas da Guarda Mirim e cita a 50 

importância da visita delas a um conselho de direitos, pois são órgãos integrantes das políticas públicas, 51 

fiscalizadores e guardiões dos direitos. Cita os avanços conquistados desde 2023 com a criação do GT 52 

Diálogos em Rede que aproximou os serviços da rede de atendimento às mulheres da Polícia Militar e das 53 

forças de segurança, possibilitando a discussão, revisão ou pactuação de fluxos. Profa. Zilda enfatiza que as 54 

mudanças só acontecem por meio da educação. Flávia Cabral explica o trabalho da Procuradoria da Mulher 55 

e aproveita para convidar às(aos) presentes para o 1º Fórum da Procuradoria Especial da Mulher da CML, 56 

que contará com palestras de autoridades e pesquisadores sobre estratégias e iniciativas de impacto na 57 

garantia dos direitos da população feminina. O tema desta primeira edição será "Mulheres fortes: 58 

sociedade justa” e será realizada dia 29 de março, a partir das 8 horas, na plenária da CML. Neste 59 

momento, Paula Vicente é convidada a compor a mesa e ressaltou que os dados a serem coletados e 60 

analisados pelo Observatório são de extrema importância para o planejamento de ações para o 61 

enfrentamento à violência. Soldado Kelly agradeceu o trabalho desenvolvido pela Rede e pelo 62 

Observatório e frisou, também, sua importância. A Reitora da UEL, Martha Favaro, destacou a importância 63 

do trabalho coletivo, em rede, e da educação para mudar paradigmas. Sandra Lourenço frisou, também, 64 

que o trabalho coletivo é essencial para o combate ao sexismo, ao racismo e agradeceu o suporte da 65 

Universidade ao projeto. Marselle comenta sua atuação estudando gênero, equidade e saúde e espera 66 

trabalhar os dados que serão disponibilizados. Finalizando a cerimônia, houve a assinatura do Termo de 67 

Compromisso e os(as) presentes posaram para fotos. Logo depois, às dez horas e vinte e sete minutos 68 

demos início à reunião administrativa do CMDM. A Presidenta, Sueli Galhardi, inicia destacando a 69 

relevância do evento que tivemos e da participação do CMDM. Passa, após, aos itens da pauta. 1) 70 

Apresentação e aprovação da pauta: Sueli pede a inclusão da Vereadora Paula Vicente como convidada no 71 

item 4 da pauta. Aprovado sem objeções. 2) Aprovação da ata da reunião ordinária de 18/02/2025 72 

(leitura prévia): Sueli questiona se alguém teria alguma correção a fazer. Não havendo, ata aprovada sem 73 

alterações. 3) Correspondências recebidas e expedidas: Fernanda faz a leitura dos documentos listados. 74 

Correspondências recebidas: a) Resposta Pedido de Acesso à Informação 214/2025 (SEI nº 75 

19.002.021892/2025-57): resposta da Ouvidoria a pedido de acesso à informação referente à extinção da 76 

SMPM. Resumidamente, informa que não há grupo de trabalho constituído para elaboração do projeto de 77 

reforma administrativa e, que, portanto, ainda não houve a designação de membros dos conselhos da 78 

mulher, pessoa idosa e CRESS para acompanhamento da elaboração da proposta de fusão e que não foram 79 

elaborados e/ou apresentados, até o momento, estudos formais para a elaboração de propostas; b) Ofício 80 

374/2025 da 24ª Promotoria de Justiça: informa arquivamento do Procedimento Administrativo n° MPPR-81 

0078.23.005024-3 que tratava da fila de espera para cirurgia de laqueadura; c) Convite para Cerimônia de 82 

Assinatura do Termo de Compromisso do Observatório da Violência contra as Mulheres de Londrina 83 

oficializando parceria entre UEL e 5º. Batalhão da Polícia Militar de Londrina. O evento será durante a 84 

reunião ordinária do CMDM do dia 18 de março, na Sala dos Conselhos da UEL; d) Convite para a Exposição 85 

"Páginas de Luta - O Jornal Brasil Mulher e a Resistência Feminina em Londrina" que acontecerá de 10 a 29 86 
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de março de 2025 na Biblioteca Pública Municipal de Londrina Pedro Viriato Parigot de Souza - Sala de 87 

Exposições José Antônio Teodoro, sito à Av. Rio de Janeiro, 413, Centro. Horário de Visita: das 07h30 às 88 

18h00 de segunda a sexta-feira; e) Convite para a Presidenta do CMDM ministrar palestra com o tema 89 

“Prevenção e combate à Violência Contra as Mulheres” no dia 26/03/2025, às 14h, no auditório do 90 

Hospital Zona Norte de Londrina (R. Odilon Braga, 199 - Sebastião de Melo César); f) Convite para a 91 

Presidenta do CMDM ministrar palestra no evento "Mulher Servidora" da Prefeitura Municipal de Ibiporã, 92 

com o tema “Mulheres no Serviço Público”, dia 14 de março, 8h, no Centro Tecnológico do Trabalhador de 93 

Ibiporã (CTTI); g) Convite para o aniversário de 30 anos do Conselho Permanente de Direitos Humanos 94 

(COPED), dia 27 de março, às 14h, na Assembleia Legislativa do Paraná, em Curitiba. Correspondências 95 

expedidas: a) Ofício 012/2025-CMDM: solicita à Coordenadoria de Controle do Espaço Público da CMTU 96 

autorização para utilização do Calçadão no dia 08 de março. Pedido negado em razão de outro evento no 97 

mesmo local; b) Ofício 013/2025-CMDM:  solicita à Gerência de Apoio a Fiscalização Ambiental da SEMA 98 

autorização para uso de caixa de som de pequeno porte no Calçadão no dia 08 de março; c) Ofício 99 

014/2025-CMDM: solicita à Pró-Reitoria de Extensão, Cultura e Sociedade (PROEX), por meio da Diretoria 100 

de Eventos, Cultura e Relações com a Sociedade, autorização para utilização das escadas e tomadas do 101 

Cine Teatro Ouro Verde; d) Ofício 015/2025-CMDM: solicita à Coordenadoria de Controle do Espaço 102 

Público da CMTU informar quais outros locais do Calçadão estarão livres no dia 08 de março. Informaram 103 

que estariam disponíveis as quadras entre as ruas Prefeito Hugo Cabral e Pernambuco e entre as avenidas 104 

São Pulo e Rio de Janeiro; e) Ofício 016/2025-CMDM: solicita ao Ministério Público empréstimo do 105 

auditório para a reunião ordinária de março; f) Ofício 017/2025-CMDM: solicita à CMTU e SEMA 106 

autorizações para ato público em alusão ao Dia Internacional da Mulher, no dia 07 de março, das 9 às 13 107 

horas, no Calçadão; g) Ofício 018/2025-CMDM: resposta da Comissão de Saúde da Mulher à denúncia de 108 

violência obstétrica; h) Ofício 019/2025-CMDM: solicita à SMPM a confecção de um banner, para utilização 109 

durante o Ato Público, com os seguintes dizeres: "08 de março - Dia Internacional da Mulher. Em defesa 110 

dos direitos humanos e políticas públicas”; i) Ofício 020/2025-CMDM: solicita ao Sindicato dos Bancários 111 

de Londrina e Região empréstimo de caixa de som e a confecção de 10 mil panfletos a serem utilizados 112 

durante ato público do dia 07 de março; j) Ofício 021/2025-CMDM: convite aos órgãos e entidades de 113 

promoção e defesa dos direitos das mulheres para Ato Público em alusão ao Dia Internacional da Mulher. 114 

4) Diálogo com a Câmara Municipal de Londrina, com Profa. Flávia Cabral - Vereadora, Procuradora 115 

Especial da Mulher e Presidente da Comissão de Defesa dos Direitos da Mulher da Câmara Municipal de 116 

Londrina - e Paula Vicente - Vereadora, Procuradora Adjunta da Mulher e Vice-Presidente da Comissão 117 

de Defesa dos Direitos da Mulher da Câmara Municipal de Londrina: a Vereadora Profa. Flávia Cabral 118 

inicia reforçando o convite para o 1º Fórum, dia 29 de março. Explica que o papel da Procuradoria Especial 119 

da Mulher a partir desde ano é aproximar-se da comunidade. Informa que agora possuem uma estrutura 120 

física para trabalhar e que a Procuradoria precisa ser um centro de mediação. Acredita que para implantar 121 

tudo que pretende serão necessários ao menos dois anos. Aproveita e informa que está conversando com 122 

o Prefeito buscando a não fusão das secretarias e que acredita que o assunto deve ser tratado por meio do 123 

diálogo, de modo amigável. Por fim, esclarece que a Procuradoria é suprapartidária. Paula Vicente ressalta 124 

a importância da Procuradoria e da Comissão de Defesa dos Direitos da Mulher. Diz que se a Procuradoria 125 

tratar das denúncias, a Comissão ficará liberada para construir direitos e políticas públicas. Recém-126 

empossada, finaliza sua fala garantindo que pretende trabalhar em defesa das mulheres, pela inclusão no 127 

mercado de trabalho, pela maternidade, por políticas integradas, acolhimento e por escolas e centros 128 

municipais de educação infantil. Sueli agradece e coloca o CMDM à disposição para trabalhar com 129 
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conjunto com as vereadoras e com a Câmara. Elaine questiona se houve mudança na finalidade da 130 

Procuradoria. Relata uma denúncia de violência obstétrica recebida pelo Conselho em que houve várias 131 

violações de direitos, negativas de acesso e diz que, em breve, enviará relatório do caso à Procuradoria. 132 

Pede, por fim, que a Procuradoria Especial da Mulher atue também na fiscalização de empresas e 133 

instituições privadas. Flávia esclarece que o papel principal do órgão não é realizar atendimentos, mas sim 134 

acompanhar demandas, analisar dados, fiscalizar órgãos públicos e privados, dentre outros. 5) Relato da 135 

Comissão de Saúde da Mulher: Tendo já relatado resumidamente o caso de violência obstétrica, Elaine 136 

informa que na reunião de maio fará um relatório mais completo e informará o Conselho sobre o 137 

andamento dos pedidos de informação feitos aos serviços envolvidos. Aproveita e sugere que a Comissão 138 

faça algum documento em razão do 28 de maio - Dia Internacional de Luta pela Saúde da Mulher e o Dia 139 

Nacional de Luta pela Redução da Mortalidade Materna. 6) Relato das demais comissões (se houver): não 140 

houve outros relatos. 7) Informes: a) Abertura do Mês da Mulher: Sueli conta que durante a cerimônia de 141 

lançamento do Mês da Mulher, ocorrida dia 06 de março no auditório da Prefeitura, o CMDM não foi 142 

convidado a compor a mesa de autoridades que era, inclusive, majoritariamente masculina. Diz que falta o 143 

reconhecimento do papel do Conselho e que o ocorrido é uma reprodução do machismo em um espaço 144 

que deveria ser protagonizado pelas mulheres. Elaine destaca que o Plano Municipal de Políticas para as 145 

Mulheres (PMPM) tem como um de seus objetivos justamente fortalecer o protagonismo das mulheres e, 146 

assim sendo, a Presidenta do CMDM não ter tido a palavra foi muito simbólico, sobretudo por se tratar de 147 

um evento do Dia Internacional das Mulheres. Ficou explícita a exclusão do Conselho que deveria ser 148 

considerado um parceiro da gestão municipal. Propõe uma nota de repúdio e faz a leitura da sua proposta 149 

de texto. Rosangela propõe que a plenária reflita sobre o tom do documento. Diz que o PMPM também 150 

coloca como meta fortalecer Conselho e Rede, além de capacitar gestores na perspectiva de gênero. 151 

Fernanda discorda da palavra repúdio e concorda com Rosangela. Enfatiza que o atual governo tem menos 152 

de três meses e é preciso tentar o diálogo antes. Marselle e Elaine enfatizam que é preciso manter no 153 

documento a indignação do Conselho. Por fim, a plenária aprova a emissão de uma nota pública a partir do 154 

texto da conselheira Elaine, revisado pela Comissão Diretora. b) Resposta da Ouvidoria Municipal ao 155 

pedido de informação do CMDM: Sueli leu a resposta da Ouvidoria e pediu para Fernanda encaminhar 156 

para todas(os) conselheiras(os). Comentou, também, sobre uma reportagem em que o Prefeito teria 157 

alegado que a reforma administrativa ficará para o próximo ano. Por fim, convida todos(as) para a próxima 158 

reunião da Rede de Enfrentamento, dia 21 de março, sexta-feira, visto que a Secretária Marisol Chiesa foi 159 

convidada a explanar sobre a questão da reforma administrativa. Marselle fala que a atitude do Major 160 

Arantes ao quebrar o protocolo e dar a palavra e o lugar de honra à Soldado Kelly deveria ser exemplo para 161 

a administração municipal. Propõe que a Polícia Militar seja parabenizada por isso. Proposta aprovada. c) 162 

Outros informes: não houve informes, além dos já mencionados durante a reunião. Nada mais havendo a 163 

tratar, a reunião foi encerrada às onze horas e quarenta e quatro minutos e eu, Fernanda Serenário, 1ª 164 

Secretária do CMDM, lavro a presente ata. ///// 165 


