
Ata da Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial  1 

Data: 13 de setembro de 2022 2 

Horário: 19h00 (1ª chamada) – 19h30 (2ª chamada). 3 

Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Londrina 4 

Em 13 de setembro de 2022, realizou-se a reunião ordinária do Conselho Municipal de Promoção 5 
da Igualdade Racial, no formato presencial, no Auditório da Prefeitura Municipal de Londrina, 6 

avenida Duque de Caxias, 635, Jd. Mazei II, 2º andar, com 1ª chamada às 19h00 e 2ª chamada às 7 

19h30, conforme regimento: Inicialmente, foi realizado o convite dos professores da Universidade 8 
Estadual de Londrina para participação do CMPIR em atividade cultural e acadêmica. Na 9 
oportunidade a Professora organizadora do evento falou sobre a necessidade e importância da 10 
realização de eventos com pautas raciais. O evento será realizado no dia 22 de setembro (formato 11 
acadêmico), onde será ministrada palestra pela Primeira Ministra da Igualdade Racial, às 19h30 na 12 

UEL, com o tema: “Democracia e Direitos Humanos”. O convite também se estendeu para o Festival 13 
da Primavera (evento Cultural) que se realizará em 25/09 à partir das 15h00, na barragem do lago 14 
Igapó. O CMPIR foi convidado para ser um dos promotores do evento: Todos os presentes de 15 
acordo. Encerrada as falas dos professores da UEL, foi realizada a leitura da ata da reunião 16 

extraordinária, 1º ponto de pauta, realizada em 23 de agosto, pela conselheira Pamela: Todos 17 
aprovaram a ata. 2º ponto de pauta: Formação da Comissão para realização das atividades alusivas 18 
ao 20 de novembro. A conselheira Nazilda propõe realização de carreata no dia 20, no período da 19 

tarde. Fátima e Welisson explicam que as propostas devem ser encaminhadas para a comissão 20 
responsável: Neste momento formou-se a comissão com os seguintes membros: Rosiane Teodoro, 21 

Nazilda Ventura, Luciana, Eliane, Ana Paula Jacinto, Mariana Moreira, Welisson, Carlos, Cassia, 22 
Fátima, Pamela e Beatriz Batista. 3º ponto de pauta: Denúncia de racismo que ocorreu no dia 22 23 

de agosto, onde professora de CMEI realizou atividade de cunho racista. Fática explanou sobre 24 
como o fato ocorreu e que a professora foi advertida por colega de trabalho. Houve sugestão de 25 
repassar a denúncia para a ouvidoria municipal e para o GT de combate ao racismo: Todos de 26 

acordo). Fátima também relatou caso de CMEI onde professora tem discriminado as crianças e 27 
outros professores e o encaminhamento dado foi o mesmo. 4º ponto de pauta: Aprovação do Fundo 28 

do CMPIR no dia 28 de setembro de 2022. Welisson e Fátima explicam a importância da realização 29 

de uma formação para os conselheiros, à fim de capacitar os membros do CMPIRpara utilizar os 30 

recursos que serão direcionados ao Fundo. Houve a proposta de formação de uma comissão 31 
futuramente. Encerrado os pontos de pauta, passou-se aos informes: 1 - Cassia, representante da 32 

Guarda Municipal falou sobre o trabalho que tem sido realizado na GM para capacitação dos 33 
membros sobre LGBTQIAP+ e Negros. Essa formação foi recomendação do MP; 2 - Fatima Relata 34 
que conselheiros estaduais tem disseminado inverdades sobre a GPIR, inclusive, sobre sua 35 
pessoa. A gestora cobra providência do CMPIR; 3 - Fátima informa que tomou conhecimento sobre 36 

a falta de recurso destinado à literatura infantil municipal. Houve sugestão de envio de ofício para 37 
solicitar informações sobre a ausência de verbas; 4 - Fátima informou a mudança no Decreto 38 
Municipal com a inclusão da área de conhecimento sobre diversidade e inclusão social, e; 5 - Eliane 39 
informou que recebeu mensagens de professores denunciando que crianças indígenas estão fora 40 
do ambiente escolar. Ata encerrada pela conselheira Pamela, que foi redigida pela 1ª Secretária do 41 

CMPIR, Mariana. 42 


