
Ata da Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial  1 

Data: 11 de outubro de 2022 2 

Horário: 19h00 (1ª chamada) – 19h30 (2ª chamada). 3 

Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Londrina 4 

Em 11 de outubro de 2022, realizou-se a reunião ordinária do Conselho Municipal de Promoção 5 
da Igualdade Racial, no formato presencial, no Auditório da Prefeitura Municipal de Londrina, 6 

avenida Duque de Caxias, 635, Jd. Mazei II, 2º andar, com 1ª chamada às 19h00 e 2ª chamada 7 

às 19h30, conforme regimento: O Presidente Welison inicia a reunião com o 1º ponto de Pauta: 8 
Leitura da Ata da reunião do dia 13 de setembro de 2022. – Ata aprovada; 2º Ponto de Pauta: 9 
Organização do dia 20 de novembro. – A conselheira Fatima Beraldo relata que a Universidade 10 

Estadual de Londrina promoveu, através de proposta do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros 11 
(Neab) com a aprovação do Conselho Universitário, a nomeação de Doutora Honoris Causa à 12 

Dona Vilma Ya Mukumbi. Para dar visibilidade à honraria haverá cerimônia no dia 18 de 13 
novembro no Teatro Ouro Verde. A conselheira Fatima relembra e informa que haverá o Evento 14 

Londrina Mais no Parque de Exposições Gov. Ney Braga nos dias 20 e 21/10 pela manhã e à 15 

tarde e 22/10 pela manhã para o qual o CMPIR foi convidado, terá estande para mostra e para 16 
isso a ARTEIN e o NEAB disponibilizaram dois estagiários por período para auxiliar no 17 
atendimento. A conselheira Gilza se dispôs a ir e levar os indígenas para fazer a atividade de 18 
grafismo. A conselheira Fatima relata que houve proposta, através do Professor Piau, em compor 19 

atividade com o Quizomba no dia 20/11. A conselheira continua ressaltando qeu o Conselho 20 
Municipal do Direito da Criança e do Adolescente encaminhou documento solicitando indicação 21 

para indicação de delegado na Conferência dos Direitos da Criança e do Adolescente e os 22 
presentes concordaram com a disponibilidade da Conselheira Mariana para esta indicação; 3º 23 
Ponto de Pauta: Sobre o Plano de Promoção de Igualdade Racial. A conselheira Fatima informa 24 

que Plano será apresentado próximo ao dia 20/11 e a comissão tem se reunido 2 vezes por 25 
semana para concluir o documento. 4º Ponto de Pauta: Vinda Definitiva da servidora pública 26 

para secretariar o CMPIR. Ficou decidido que há necessidade de confecção de ofício ao gabinete 27 

com levantamento de todas as reuniões sobre o tema e entregar este documento em mãos 28 
durante reunião com o prefeito. 5º Ponto de Pauta: Informes. 1. A Conselheira Mariana informa 29 

que soube que ocorreu na primeira semana de outubro eventos sobre a imigração e a luta 30 

antirracista, promovidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social, porém o CMPIR não foi 31 
convidado; 2. A Vereadora Lu Oliveira convida os conselheiros para reunião para prestação de 32 

contas e ouvir sugestões sobre o seu trabalho, por parte dos conselheiros, no dia 07/11 às 19h00 33 
no salão social do Greminho na Rua Tremembés, 952 – JD. Ideal; 3. A conselheira Gilza informa 34 
que a Vereadora Lu Oliveira está promovendo GT sobre os indígenas; 4. Haverá evento de pré-35 
lançamento da Campanha “UEL na Luta Contra o Racismo” no dia 17 de outubro as 19:00 para 36 

o qual o CMPIR foi convidado. Ata encerrada e redigida pela 1ª Secretária do CMPIR, 37 
Conselheira Mariana. 38 


