Ata da Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Promocéao da Igualdade Racial
Data: 09 de agosto de 2022.

Horario: 19h00 (12 chamada) — 19h15 (22 chamada).

Local: Auditério da Prefeitura Municipal de Londrina

Em 09 de agosto de 2022, realizou-se a reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Promoc¢ao
da Igualdade Racial, no formato presencial, no Auditério da Prefeitura Municipal de Londrina,
avenida Duque de Caxias, 635, Jd. Mazei Il, 2° andar, com 12 chamada as 19h00 e 22 chamada as
19h15, para tratar da seguinte pauta: 1 - Leitura e aprovacao da pauta. 2. Apresentacdo das/dos
integrantes do Conselho, Gestdo 2022 — 2025.3. Eleicdo da executiva do Conselho. 4. Definigao
do calendario de reunides do Conselho e agenda de atividades para o ano em curso. 5 - Informes.
Por se tratar da primeira reunido da composi¢éo eleita na VI COMPIR para a Gestao 2022 — 2025
do CMPIR, a gestora municipal da Politica de Igualdade Racial, Fatima Beraldo, deu inicio as
atividades com as boas-vindas aos novos integrantes do Conselho, fazendo um breve histérico da
realizacdo da VI Conferéncia de Promocéao da Igualdade Racial e a importancia do CMPIR retomar
as atividades afetas a igualdade racial no municipio, neste momento, tendo em vista a necessidade
e a urgéncia de encaminhar as demandas politicas referentes a questdo racial. Agradeceu a
presente de todas as pessoas presentes e passou a palavra ao conselheiro Welisson Vieira de
Aguiar, que respondeu como presidente da Comissdo da VI COMPIR para que o0 mesmo
coordenasse os trabalhos da reunido. Com a palavra o conselheiro Welisson encaminhou o
segundo ponto de pauta, apresentacdo das/dos integrantes do Conselho, Gestao 2022 — 2025.
Neste ponto cada membro do Conselho se apresentou informando nome, atividade e
representacdo, bem como, a expectativa com relacdo a participacdo no Conselho. Concluida as
apresentacoes, passou-se para o terceiro ponto de pauta Eleicdo da executiva do Conselho. A
plenéria foi informada a respeito dos procedimentos e normas quanto ao processo de escolha da
executiva, fundamentado na regimento do CMPIR e em seguida o nome do advogado Welisson
Vieira de Aguiar, foi apontado pelo conselheiro Sidnei Santos para ocupar a presidéncia do
Conselho. Nao houve contraditorio e o indicado agradeceu e aceitou a incumbéncia de estar a
frente e representar o CMPIR. Na sequéncia, apos breve debate o conselheiro Hélio Ferreira de
Lacerda Junior, se auto indicou para a vice-presidéncia do Conselho. Seguido pelo conselheiro
Sidnei Santos que se auto indicou para ocupar a secretaria e o conselheiro Edvaldo Viana, colocou
0 nome para ocupar a vice-secretaria. Encerrada as indicagdes, a executiva do Conselho ficou
assim constituida: Presidente, Welisson Vieira de Aguia, Vice Presidente, Hélio Ferreira de Lacerda
Junior, Secretario, Sidnei Santos da Silva, Vice Secretario, Edvaldo Viana. Em referéncia ao quarto
ponto da pauta: Definicdo do calendario de reunides do Conselho e agenda de atividades para o
ano em curso, ficou acordado que as reunifes ordinarias, seguem acontecendo as segundas
tercas-feiras de cada més, das 19h as 21h. Quanto a agenda de atividades para o ano de 2022,
considerando a aproximagdo do més de novembro em que se comemora o Més da Consciéncia
Negra, o plenério decidiu por chamar uma reunido extraordinaria para o dia 23 de agosto proximo
para tratar da agenda de agles a serem realizadas no 20 de Novembro. Em seguida passou-se
para os informes e o conselheiro Edvaldo Viana informou que o Consepir — Conselho Estadual esta
acompanhando e dando todo apoio a uma professora da regido que sofreu racismo na escola. Na
sequéncia a conselheira Fatima Beraldo informou sobre a atual situac&o do Plano de Promocéo da
Igualdade Racial, que segue em fase de finalizacdo aguardando a comissdo responsavel definir os
encaminhamentos, o que deve ser retomado com o retorno das atividades presenciais do Conselho.
Informou, ainda, que o Termo de Convénio do Projeto de Apoio Juridico as vitimas de racismo,
firmado em parceria com a Prefeitura de Londrina, via CMPIR e EAAJ da UEL, esta pronto,
aguardando somente a indicacao dos nomes da executiva do Conselho para concluséo. Nada mais
havendo a tratar, eu Fatima Beraldo, assessoria administrativa do CMPIR, lavrei a presente ata.



