
1 Ata da Reunião Ordinária do Conselho Municipai de Promoção da iguaidade Racial
2 Data: 9 de maio de 2023
3 Horário: 19h00 (1® chamada) - 19h30 (2® chamada).
4 Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Londrina
5 Em 9 de maio de 2023, realizou-se a reunião ordinária do Conselho Municipal de Promoção da
6 Igualdade Racial, no formato presencial, no Auditório da Prefeitura Municipal de Londrina,
7 avenida Duque de Caxias, 635, Jd. Mazei II, 2° andar, com V chamada às 19h00 e 2^ chamada 

às 19h30, conforme regimento. Inicia-se a reunião 1° ponto de Pauta: Atas das reuniões
9 processo de produção. 2° ponto de Pauta: A Gestão foi procurada pelo coletivo Frente

10 Antirracista para uma agenda com o Deputado Renato Freitas. Pediram apoio do CMPIR para
11 execução do Evento. Sábado 13 de maio no Auditório da Prefeitura. Foi solicitada agenda com
12 o Prefeito via Gestão/ CMPIR, mas como não foi solicitado nem discutido com o pleno do CMPIR
13 não foi possível articulação prévia. Fátima destaca a importância de futuramente articularmos
14 uma possível agenda com o Renato pois ele é o Presidente da Comissão de Igualdade Racial
15 na Assembléia de Curitiba. Havia uma agenda com ele mais foi suspensa por conta da greve na
16 UEL. A aula seria na disciplina da professora Daniela e foi postergada. 3° ponto de Pauta: Curso
17 de Promoção da Igualdade Racial, com a PML e a Uel para 12 mil pessoas. Será ofertado para
18 todos os funcionários públicos, discussão sobre como será pago ou se será pago aos formadores
19 do curso e isso está em discussão, assim como o pagamento dos membros das bancas de
20 homologação das cotas. 4° ponto de Pauta: Cotas do Promic. Fátima falou que convidou Eddie
21 Manssan, mas não compareceu. Ela informa que houve uma reunião na cultura com a Marleide
22 na primeira semana de maio. Marleide apresentou a política de cotas para a see. De cultura, que
23 ficou de formular o edital e a Fátima dispôs para ajudar caso necessário, mas foi homologada e
24 será inserida a ação afirmativa. 5° ponto de Pauta: Horário das reuniões do CMPIR. A princípio
25 manter terça. 6° ponto de Pauta: Informes: 1. PSS do Idoso, último dia do membro
26 representante. Reiteramos a necessidade de continuarem contribuindo com a causa. 2. Fátima
27 agradece a presença de todos presentes na banca de defesa de sua dissertação que aconteceu
28 na PML. 3. Denúncia de Racismo SME: Fátima recebeu no dia 09/05 uma professora de CMEI
29 que usou uma imagem de um pé negro com nome: “pé de toddy” e isso estava circulando no
30 instagram do CMEI. A denúncia já foi encaminhada e verificou-se a necessidade de criar um
31 fluxo: “SOS racismo”. 4. Houve uma reunião com o gabinete do Prefeito e até semana que vem.
32 Já haverá um canal formulado para acolher as denúncias e um treinamento para a SME sobre
33 antirracismo. 5. SOS RACISMO no portal da PML. Logo em processo de criação e esse fluxo vai
34 acolher as denúncias. O canal será de acolhida para letramento racial e orientando quanto a
35 importância de denunciar formalmente (B.O.). Haverá lançamento. 6. Projeto EAJ, dificuldades
36 para assinatura do decreto, a coordenadora do EAJ teve dificuldade de agendar com PML/UEL.
37 E na última sexta a professora expõe que o projeto seria arquivado. Expos em grupo de
38 whatsapp. Esse projeto surgiu após o assassinato de um homem negro no Jd. Califórnia em
39 2021. Será repensado a forma como isso será recomeçado, e como será respondido esse
40 arquivamento. 7. Fátima participou de reunião com o Ministério da Igualdade Racial, foram
41 apresentados 5 projetos voltados para a população negra. Sem mais para o momento, encerra-
42 se a reunião.
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Lista de Presença
Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial

Local: Auditório da Prefeitura Municipal de LondrinaData: 09/05/2023
19h30 segunda chamada, conforme cláusula regimental_________________

Conselheiras/os da Sociedade Civil Gestão 2022 - 2025
Assinatura

Horário: 19h00

NomeRepresentação
'___Titular: Beatriz Batista da Silva

Suplente: Juuara Juareza Barbosa
Titular: Pamela Paulino Gonçalves
Suplente: Maria Eugênia de AlmeidaOrganizações Negras 

Não-Governamentais Titular: Rosiane M. de Souza Teodoro £\ f
dww'L c-

Suplente: Ana Paula da Silva Santos
Titular: Sandra Mara Aguillera
Suplente: Meire Anne Teodoro

Justificada.Titular: Mariana Rodrigues MoreiraExpressões Culturais e 
Religiões de Matriz 

Africana - PTMA Povos 
Tradicionais de Matriz 

Africana

Suplente: Hélio Ferreira de Lacerda Junior
rk.Titular: Welisson Vieira de Aguiar

ôSuplente: Babá Bilojo - Michael dos Santos Mendes
Titular: Augusto Caetano S. Pavakan Gadjé
Suplente: Amadeus
Titular: Gilza Ferreira Souza Pereira

Indigena Suplente: Alexandro da Silva
Titular: Renato Kriri Kâmrem
Suplente: Antonio Vitorino
Titular: Vanilda Rodrigues PereiraSindicato de 

Trabalhadores Suplente: Bett Claide Nascimento 
Titular: Andreia Cristina da Cruz

s:Suplente: Angela da Silva
Titular: Edvaldo Viana
Suplente: Patrícia Fernandes Braga Santos
Titular: Fiama Heloisa S. Santos

Conselheiros Interinos Suplente: Poliana dos Santos
Titular: José Mendes de Souza zxASuplente: Márcia Cacilda Ribeiro

^-------^
Titular: Sidnei Santos da Silva
Suplente: Luciane dos Santos



___________________________ Lista de Presença ______________ _
Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial

Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Londrina | _____ ________ __________
19h30 segunda chamada, conforme cláusula regimental ___________ _________

Conselheiras/os do Poder Público - Gestão 2022 - 2025_________

Data: 09/05/2023 
Horário: 19h00

Titular:Legislativo
Municipal Suplente:_____________ _

Titular: Maria de Fátima Beraldo
Suplente: Silvia da Silva Galdino Oliveira

Gabinete do Prefeito titular: Não indicou
Suplente: Não indicou

Secretaria Municipal 
de Assistência

______ Social______
Secretaria Municipal 

da Cultural

Titular: Ana Paula Jacinto

Suplente: Não indicou_____
Titular: Carlos Antonio Delfino
Suplente: Não indicou__________
Titular: Dilceia Cardoso de Lima 
Suplente: Eliane Aparecida Candoti 
Titular: Marisa aparecida Martins 
Suplente: AInnerita Jurema de Paula

Secretaria Municipal 
da Educação

Titular: Jerusa Cristina Carlos CrespoSecretaria Municipal 
da Mulher

Secretaria Municipal 
do Ambiente 

Secretaria Municipal 
Agricultura e 

Abastecimento 
Secretaria Municipal 

da Defesa Social

Suplente: Fernanda de Mello Nogueira 
Titular: José Aparecido de Almeida
Suplente: André Luís Leite
Titular: Amanda Cristina Andrello Costa

Suplente: Vanessa Ruthes Silva Gonçalves
Titular: Roselaine dos Santos__________ _
Suplente: Cássia Munhoz Silva_________ _
Titular: Jucelei Pascoal Boaretto________ fvl/Suplente: Eliane Nogueira Carolino PiskeSecretaria Municipal 

de Saúde Titular: Nazilda Ventura Salviano
Suplente: Poliana de Paula Amãncio 
Titular: Paulo Henrique de AguiarSecretaria Municipal

_____ do Idoso_____
Secretaria Municipal 

do Trabalho, 
Emprego e Renda

7
Suplente: Alexsandra Ao. de Jesus Moreira
Titular: Não indicou

Suplente: Não indicou



Lista de Presença
Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Promoção da Iguaidade Racial

Local: Auditório da Prefeitura Municipal de LondrinaData; 09/05/2023
19h30 segunda chamada, conforme cláusula regimentalHorário: 19h00

Comunidade Externa/Convídadas/os
E-mailCelularEntidade/Instituição ,Nome Completo
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