K CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO ~
S =T DE LONDRINA

ATA DE N°14/09
REUNIAO ORDINARIA CMTER — CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA DE LONDRINA
Aos dezessete dias do més de dezembro de 2009, no SINE — Agéncia Londrina, sifuado a Rua
Guaporé, 272 — Centro, as quinze horas e quarenta minutos, reuniram-se os membros do
Consetho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda do Municipio de Londrina, para discutir e
deliberar sobre a pauta do dia: 1- Banco Social, 2- Relato do Encontro em Brasilia sobre o Seguro
Desemprego; 3- Cronograma de Reunides para o ano de 2010; 4 — Leitura e Aprovagéo da Ata do
més anterior; 5- informes Gerais. Apresentaram justificativas de falta por e-mail/fax os seguintes
Conselheiros: Maria Izabel Rodrigues Gongalves’/ECONOMIA SOLIDARIA; Hilda Aparecida
Silva Sakashita/SINCOVAL, Ovanes Gava/SINCOVAL; Osvaldo de Souza Campos Junior/
Agricultura-PML; Sandra Regina Nishimura/SMAS- PML A auséncia da Déris Andrade da
Cruz/SINE foi justificada pela Presidente Neiva Sefrin. Dando inicio a reunido, a Presidenta Neiva
Sefrin, abordou o primeiro item da pauta: 1- Banco Social - Neiva Sefrin informou que o
Municipio de Londrina, atendendo & deliberago do Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e
Renda- CMTER, fez adesao ao Programa Estaduatl Banco Social- Microcrédito, em ceriménia
realizada no SINCOVAL, no dia 26 de novembro. A Presidenta informou também sobre o
treinamento do agente de crédito, para o qual foi encaminhado o funcionario publico Reginaldo
dos Santos, e quanto a formagéo da Comiss&o do Banco Social, esté sendo finalizada pela Déris
Andrade da Cruz /SINE e sera apresentada em proxima reunido. O conselheiro Alexandre
Coitinho perguntou sobre a data de inicio do atendimento do Banco Social. A Presidenta informou
que possivelmente, sera em janeiro de 2010. Apds discussao, ficou acordado que o Programa
Banco Social devera ser apresentado de forma detalhada aos membros do Conselho Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda- CMTER numa préxima reunido. O segundo assunto abordado pela
Presidenta Neiva Sefrin foi 0 2- Relato do Encontro em Brasilia sobre o Seguro Desemprego,
econtrao realizado para apresentacdo dos resultados da pesquisa sobre o Programa Seguro
Desemprego, do MTE. Neiva Sefrin relatou que a pesquisa foi desenvolvida e apresentada pela
DATA-UNB, constituindo-se de varias etapas, desde a pesquisa quantitativa até a qualitativa, que
envolveu pesquisa de satisfagio dos habilitados e oficinas com o publico alvo: beneficiarios do
seguro-desemprego, intermediagdo de mao-de-obra e qualificagdo social e profissional. Os
resultados apresentados foram: O perfil do trabalhador do Programa Seguro Desemprego &
similar nas diversas regides do pais e é basicamente o desempregado, egresso do mercado
formal de trabalho urbano, baixa escolaridade e com dificuldades de aplicagao de conceitos
basicos. Apesar da ampliagdo do acesso do trabalhador ao Programa, a pesquisa apontou
necessidade de qualificar o atendimento, através de recursos humanos e tecnologicos para
impedir fraudes. A proposta mais discutida foi a de que & necessario ampliar a oferta de
qualificagdo durante o recebimento do beneficio, e tambem ampliar a intermediacdo de mao-de-

obra. Outro ponto importante apontado pela pesquisa diz respeito a melhor definigdo da |

competéncia do Sine, com base em um Sistema Publico de Emprego, integrado e em rede
Quanto aos resultados da pesquisa sobre intermediagdo de méo-de-obra, Neiva Sefrin relatou gue
hé maior satisfagdo quanto ao atendimento presencial, pois telefone e internet ainda sdo pouco
utilizados. Sobre a avaliagdo da Qualificagao Social e Profissional, a pesquisa apontou que o perfil

dos participantes destoa do perfil do beneficiario do seguro desemprego e a proposta de melthoria

seria a de ampliar a informag&o e o acesso do beneficiario a tais atividades, informou Neiva Sefrin.
3- Cronograma de Reunides para o ano de 2010, terceiro ponto abordado foi que na primeira

reunido do ano de 2010, sendo definida para o dia 25/02/2010, em fungdo de férias dos membros-- '

do CMTER, devera ser apresentado o cronograma anual de reunies, o que foi deliberado pdr
todos os presentes. 4 — Leitura e Aprovagio da Ata do més anterior - nao foi realizada leitura e
aprovacao da Ata do més anterior, por ndo estar finalizada. O Ultimo tema da pauta tratado foi

informes gerais. 5- Informes Gerais, o primeiro informe foi apresentado por Neiva Sefrin que

Rua Guaporé, 272 —CEP: 86026-010 — Fone(43) 3334-2525 — Fax (43) 33342525 — Londrina - PR




relatou que o municipio de Londrina, durante o més de novembro, ficou em terceiro lugar no
Parana, quanto a geragdo de novos empregos, totalizando 1015. O segundo e dltimo informe foi
sobre o oficio n® 021/2009, do SINDIMETAL enderecado ac CMTER, tratando do assunto de
mudanca de seu representante no CMTER- Elaine Fatima Silva Mendonga, na vaga de suplente,
par indisponibilidade de tempo. Em seu lugar fol indiceda a Sra. Regina Mie Yamashita. Nada
mais havendo a tratar, a reunido foj ‘@ncerrada as 16:40 horas e eu Déris Andrade da Cruz,
Secretaria Executiva, lavrei a presemie ata,
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