
ATA N. 06 
REUNIÃO  ORDINÁRIA CMTER – CONSELHO MUNICPAL DO TRABALHO 

EMPREGO E RENDA DE LONDRINA 
Aos vinte dois dias do mês de maio de dois mil e nove (22/05/2009), no SINE – 
Agencia Londrina, situado à Rua Guaporé, 272 – Centro, às 15:16 horas, reuniram-se os 
membros do Conselho Municipal do Trabalho Emprego e Renda do Município de 
Londrina, para discutir e deliberar sobre a pauta do dia:1-Leitura e aprovação da ata 
de abril/2009; 2 -Informes Gerais; 3-Dados do Município (agência); 4 - Assuntos 
da Conferência. Dando início à reunião o Presidente Jaime Cardozo da Silva Junior, 
faz a abertura dos trabalhos, cumprimentando a Chefe do Escritório Regional da 
Secretaria do Trabalho, Emprego e Promoção Social do Estado do Paraná, Sueli 
Beggiatto, em nome do Conselho Municipal do Trabalho Emprego e Renda do 
Município de Londrina. Sobre o item 1-Leitura e aprovação da ata de abril/2009, não 
foi possível fazer a leitura, uma vez que a referida Ata não foi feita, ficando sua leitura e 
aprovação para a próxima reunião ordinária do CMTER. Passando para o item 2 -
Informes Gerais, a Coordenadora do SINE – Londrina, Dóris Andrade da Cruz 
informa que recebeu uma comunicação da Secretaria do Trabalho, Emprego e Promoção 
Social do Estado do Paraná, e convidou a Chefe do Escritório Regional da Secretaria do 
Trabalho – Suely Beggiato, a qual fala sobre o Oficio enviado ao SINE- LONDRINA, 
solicitando demanda do municipio de Londrina quanto á qualificação profissional, 
esclarece que a Secretaria do Trabalho, Emprego e Promoção Social do Estado do 
Paraná, enviou esta solicitação para todos os Município do estado do Paraná, pois a 
projeção de recebimento de verbas para o estado gira em torno de 2,5 (dois milhões e 
meio) em recursos para qualificação profissional. Esclarece que embora Londrina, tenha 
gestão municipalizada, poderá ter sua população beneficiada através do Plano de 
Trabalho do Estado. Relembra que na Administração anterior, houve um afastamento 
entre o SINE de Londrina, e a Secretaria do Trabalho, Emprego e Promoção Social do 
Estado do Paraná, e que é possível que as relações sejam reatadas para boas parcerias e 
trocas de experiências. O Presidente Jaime Junior Cardozo da Silva, manifestou-se de 
forma favorável à que as boas relações sejam reatadas, e sobre o envio de demandas de 
qualificação do municipio de Londrina para possível beneficiamento dentro do 
programa de qualificação estadual, indaga se não haverá incompatibilidade por 
Londrina ser municipalizada. A  Coordenadora do SINE – Londrina, Dóris Andrade da 
Cruz, se prontifica a fazer uma consulta junto aos Técnicos de Brasília do QSP, e 
comunica a todos os Conselheiros  que o Prefeito Barbosa Neto, através de ligação 
telefônica nesta data, indicou-lhe que estas relações com o estado sejam reatadas para 
que o Município de Londrina, não perca boas oportunidades de parcerias com o Estado, 
no que foi prontamente atendido, pois a Coordenadora está de acordo com a indicação 
do Prefeito Barbosa Neto. A Chefe do Escritório Regional da Secretaria do Trabalho – 
Suely Begiato, diz que acredita que não haverá problemas, mas que também fará 
consulta junto aos Técnicos do Estado. A Conselheira Elizabeth Shimazaki Uemura, 
se prontifica em fazer a Consulta junto á Superintendencia Regional do Trabalho. Foi 
deliberado que até 12.06.2009, o CMTER dará uma resposta formal à Chefe do 
Escritório Regional da Secretaria do Trabalho – Suely Beggiato, mediante as consultas 
realizadas junto aos órgão competentes. Esclarece ainda a Chefe do Escritório Regional 
da Secretaria do Trabalho – Suely Beggiato, mediante dúvida apresentada pela 
Conselheira Elizabeth Shimazaki Uemura , que não tem a data para realização dos 
cursos de qualificação, que por enquanto apenas está se fazendo um levantamento de 
demandas no estado, que farão parte do PLANTEQ. O Presidente Jaime Junior 
Cardozo da Silva, propõe a realização de uma reunião extraordinária para fazer a 



propositura de demandas pelos Conselheiros, a ser realizada no dia 28.05.2009,ás 14:00 
horas, na Agencia Londrina,  cuja convocação será enviada na terça-feira dia 
26.05.2009, e sugeriu aos Conselheiros que já fazem este estudo em suas áreas de 
representação, para apresenta-las na reunião. O Conselheiro Marcos Neves que todas as 
vezes em que se solicita levantamento de demandas todos são pegos de surpresa, e 
propõe que em toda reunião seja discutido demanda em caráter permanente. A 
Coordenadora do SINE – Londrina, Dóris Andrade da Cruz, expõe que existe recurso 
dentro do CONVENIO 0095/2007 – firmado entre a PML e Ministério do Emprego 
Trabalho e Renda, para fazer Estudo Prospectivo da demanda de QSP do Município de 
Londrina, e que em sua gestão irá encaminhar a realização deste Estudo. A Chefe do 
Escritório Regional da Secretaria do Trabalho – Suely Beggiato, reforça sobre a 
necessidade do Estudo Prospectivo, pelo caráter permanente e científico. A Conselheira 
Sandra Regina Nishimura, ressalta em sua fala sobre o papel do CMTER, sobre suas 
atribuições e destaca que todo estudo deve ter caráter amplo, sobre todas as questões 
relacionadas ao trabalho, não somente sobre qualificação. O Presidente Jaime Junior 
Cardozo da Silva, também reforça a necessidade de estudos, pois é necessário atender 
a demanda de inserção de trabalhadores qualificados nas empresas, sendo necessário 
desenvolver projetos de que apresentem demandas reais. A Chefe do Escritório 
Regional da Secretaria do Trabalho – Suely Beggiato, complementa sobre o fato de se 
ter dados estatísticos sobre a eficácia dos programas, em saber se os qualificados foram 
inseridos ou não no mercado de trabalho. A  Coordenadora do SINE – Londrina, Dóris 
Andrade da Cruz, esclarece que com a implantação do SIGAE, estes dados serão 
cruzados através do PIS do trabalhador, porem ainda ficará de fora os trabalhadores que 
se inserirem no mercado de trabalho de maneira informal. Explica ainda, a 
Coordenadora do SINE Londrina, como funciona o CONVENIO 0095/2007, e se 
coloca à disposição dos Conselheiros para viabilizar cópia do referido convenio e 
informações adicionais, ou desconhecidas. O  Presidente Jaime Junior Cardozo da 
Silva, informa sobre o Forum + 300, que Londrina não participou da Audiência 
realizada com o Ministro do Trabalho Carlos Lupi, e que vai entrar em contato com a 
coordenadora do Fórum, Dulce que representa a cidade de Osasco – SP.  O Presidente 
Jaime Junior Cardozo da Silva, informa aos Conselheiros  que esteve com os 
Técnicos que fizeram a Supervisão do CONVENIO 0095/2007, no SINE – 
LONDRINA, no dia 20.05.2009, que os levou para jantar. Neste momento distribuir aos 
membros do Conselho um resumo explicativo sobre o CONVENIO 0095/2007, 
(anexado à esta ATA), discorrendo sobre o mesmo. Houve vários questionamentos 
sobre a elaboração do PPA, e a Coordenadora do SINE – Londrina, Dóris Andrade da 
Cruz, esclarece que o próximo PPA será discutido amplamente com os Conselheiros, 
mas que também será embasado em informações técnicas e contábeis para que não 
ocorram  falhas. O Conselheiro Edmilson Cleber de Medeiros, informa das 
dificuldade de se contratar mão de obra, e destaca que muitos trabalhadores recusam 
trabalho formal por estarem em gozo do benefício de seguro-desemprego, que as regras 
deverão ser revistas e mudadas. Sobre o item 3-Dados do Município (agência), a   
Coordenadora do SINE – Londrina, Dóris Andrade da Cruz, esclarece que ainda não 
tem condições de fazer a  exposição dos dados, pois ao assumir a Agencia de Londrina, 
em 04.05.2009, constatou uma deficiência do quadro funcional em 10 pessoas, e que 
alem destes o  funcionário da CODEL, lotado no SINE – Londrina, Rogério Luiz 
Nogueira, não compareceu para trabalhar na Agencia a partir do dia 04.05.2009, 
alegando que não se sentiria bem em voltar à sua função anterior uma vez que havia 
sido gerente durante 04 meses, nomeado pelo ex-prefeito Jose Roque. Também foi 
exonerado do cargo em comissão, em 30/04/2009,  Luiz Antonio Patrocínio, ocupado 



pelo mesmo desde o ano de 2003, e que todas as informações do QSP, eram de sua 
propriedade, não as repassando para mais ninguém. Destacou ainda a Coordenadora, 
que as informações e todo o conhecimento do IMO, ficaram sob a propriedade do ex-
funcionário terceirizado Ronaldo, desligado em 31.03.2009, por força de contrato 
vencido com a EMPRESA ACROPOLE. Mediante estes fatos é que se tomou a medida 
de  agendamento para o seguro desemprego. Destaca ainda que,  neste momento está 
priorizando a reestruturação da Agencia de Londrina, informa que a Supervisão 
realizada pelo Técnicos de Brasília, dos dias 18 a 21 de maio, foi acompanhada 
pessoalmente pela Coordenadora, durante todos os dias, levando-os em todos os Cursos 
em andamento da FUNTEL, levou-os ainda ao SENAI, à CODEL, à 
CONTABILDADE/CAAPSMEL, prestando aos mesmos todo o apoio logístico de 
obrigação da Agencia de Londrina, conclui que a vinda dos técnicos foi  muito 
proveitosa e esclarecedora, e que os mesmos irão enviar relatório, que será levado ao 
conhecimento dos Conselheiros em reunião do CMTER. O Conselheiro Zezão (José 
Aparecido), manifesta aos Conselheiros, sua indignação quanto aos fatos relatados pela 
Coordenadora, ressaltando que isto não pode acontecer no serviço público, pois a cidade 
e seus munícipes são prejudicados. Encerrado o item 3-Dados do Município (agência), 
houve a necessidade de se debater outros assuntos, antes de passar ao itm 4 da pauta. 
Assim debateu-se  sobre a pessoa com deficiência, e o Conselheiro Nelson, sugere a 
realização de seminário sobre o assunto. O Conselheiro Zezão (José Aparecido), fala 
sobre a realização de uma manifestação realizada no calçadão de Londrina pelo 
SINTRACOM, sobre a alta programada do INSS, pois trabalhadores que estão 
afastados por doenças relacionadas ao trabalho, estão recebendo alta programada e 
ficam sem recursos e passando necessidade, segundo o Conselheiro isto está 
acontecendo no setor industrial e em todas as áreas.O Conselheiro Marcos Neves, 
manifesta-se sobre a pessoa com deficiência, indaga se o SINE informa as autoridades 
competentes quando as empresas exigem perfil do candidato e não o contratam quando 
não se enquadra, pois isto é um ato de discriminação. A Coordenadora do SINE – 
Londrina, Dóris Andrade da Cruz, explica que no cadastro não há discriminação, e 
que são encaminhados todos os candidatos que se enquadram na especificação 
profissional. Se há a discriminação ocorre na empresa, e que mediante reclamação dos 
ofendidos, irá encaminhar solicitação de providência junto ao órgão de fiscalização 
local, que no caso é a SRTE-Londrina. Passando para o item 4 - Assuntos da 
Conferência, o  Conselheiro Nelson M. Giansante, explica que os membros da 
Comissão Organizadora da Conferência, inicialmente haviam programado a 
realização nos dia 21, 22, 23 e 24 de maio, porem mediante a situação da Supervisão 
dos Técnicos de Brasilia na Agencia de Londrina, a falta de tempo hábil para 
confirmação de alguns palestrantes  a Comissão julgou melhor transferir a data da 
Conferencia para os dias 23, 24 , 25 e 26 de junho. Após amplo debate entre os 
Conselheiros, ficou deliberado a prorrogação do mandato desta gestão até a realização 
da Conferência, conforme pré agenda: 

I CONFERÊNCIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE 
LONDRINA 

TEMA  
RECURSOS PÚBLICOS DISPONÍVEIS PARA GERAÇÃO DE EMPREGO, 

RENDA E QUALIFICAÇÃO DE MÃO DE OBRA 
23 de junho de 2009 – Terça-feira 
LOCAL: AUDITÓRIO DO SINDICATO DOS BANCÁRIOS – Avenida Rio de 
Janeiro, 854 
19h00min – Abertura 



(composição da mesa com as autoridades presentes)  
19h30min – Palestra 
CLEMENTE GANZ LÚCIO – Diretor-Técnico do Departamento Intersindical de 
Estatística e Estudos Socioeconômicos - DIEESE (a confirmar) 
20h30min  – Coffee Break 
20h45min – Discussão e Aprovação das Propostas da Bancada dos Trabalhadores 
21h45min – Eleição dos Delegados e dos Conselheiros da Bancada dos 
Trabalhadores 
22h30min – Encerramento 
24 de junho de 2009 – Quarta-feira 
LOCAL: AUDITÓRIO DO CMEI VALÉRIA VERONESE (SUPERCRECHE) – 
Rua Benjamin Constant, 800 
19h00min – Abertura 
(composição da mesa com as autoridades presentes)  
19h30min – Palestra 
Ministro do Planejamento, Orçamento e Gestão PAULO BERNARDO SILVA (a 
confirmar) 
20h45min  – Coffee Break 
21h00min  – Discussão e Aprovação das Propostas da Bancada do Governo 
22h00min – Encerramento 
25 de junho de 2009 – Quinta-feira 
LOCAL: AUDITÓRIO DO SINDICATO DO COMÉRCIO VAREJISTA DE 
LONDRINA (SINCOVAL) – Rua Governador Parigot de Souza, 220 
19h00min – Abertura 
(composição da mesa com as autoridades presentes)  
19h30min – Palestra 
RODRIGO COSTA DA ROCHA LOURES – Presidente da Federação das 
Indústrias do Estado do Paraná - FIEP e Vice-Presidente da Confederação 
Nacional da Indústria - CNI (a confirmar) 
20h30min  – Coffee Break 
20h45min – Discussão e Aprovação das Propostas da Bancada dos Empregadores 
21h45min – Eleição dos Delegados e dos Conselheiros da Bancada dos 
Empregadores 
22h30min – Encerramento 
26 de junho de 2009 – Sexta-feira 
LOCAL: SINCOVAL – Rua Governador Parigot de Souza, 220 
19h00min – Abertura 
(composição da mesa com as autoridades presentes)  
19h30min – Palestra 
Ministro do Trabalho e Emprego CARLOS ROBERTO LUPI (a confirmar)  
20h45min  – Coffee Break 
21h00min  – Aprovação do Regimento Interno da Conferência   
22h00min – Encerramento 
27 de junho de 2009 – Sábado  
LOCAL: SINCOVAL – Rua Governador Parigot de Souza, 220 
09h30min – Palestra 
Professor CARLOS RIBAS (a confirmar) 
10h30min  – Coffee Break 
10h45min – Apresentação e Homologação das Propostas Aprovadas das Bancadas 
de Trabalhadores, Governo e Empregadores 



11h30min – Constituição das Bancadas dos Trabalhadores e dos Empregadores  do 
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Londrina – Gestão 
2009/2012  
12h00min – Encerramento 
A proposta foi aprovada pelos Conselheiros, e foi deliberado os eguintes 
encaminhamentos: passar por e-mail a proposta da Conferencia para os Conselheiros; 
fazer requerimentos solicitando doação para os Coffee Break de todos os dias para as 
seguintes instituições/empresas: SESCAP-MARCELO ESQUIANTE (PRESIDENTE) ; 
ABRASEL-ARNALDO (PRESIDENTE) ;COUROADA – LIOMAR (DIRETOR 
COMERCIAL). Fazer ofício para:  os palestrantes; para os sindicatos de trabalhadores e 
patronais; para as Secretarias do Governo Municipal e demais autoridades afins. Nada 
mais havendo a tratar a reunião foi encerrada ás 16:50, e eu Dóris Andrade da Cruz, 
secretaria noemada lavrei a presente ata.  
 
1) NELSON MAYRINK GIANSANTE  
REPRESENTANTE PODER PUBLICO – SINE 
 
2) ARISTEU BARBOSA DA SILVA 
REPRESENTANTE PODER PUBLICO – SEMA 
 
3) NEIVA V. SEFRIN  
REPRESENTANTE PODER PUBLICO – SEC DA MULHER 
 
4) SANDRA REGINA NISHIMURA 
REPRESENTANTE PODER PUBLICO – SEC AÇÃO SOCIAL 
 
5) ELIZABETH SHIMAZAKI HEMURA 
REPRESENTANTE PODER PUBLICO – SRTE LONDRINA 
 
6) JOSUÉ RODRIGUES SANTOS  
REPRSENTANTE TRABALHADORES – SIND BANCARIOS 
 
7) MARCOS NEVES 
REPRESENTANTE TRALHADORES – SIND BANCÁRIOS 
 
8) WALMY A DA SILVA  
REPRESENTANTE TRABALHADORES – SIND METALURGICOS 
 
9) JOSE APRECIDO MARTINS 
REPRESENTANTE DOS TRABALHADORES – SIND TRAB CONST CIVIL 
 
10) JAIME CARDOZO DA SILVA JUNIOR 
REPRESENTANTE PATRONAL – VITÓRIA CONTÁBIL 
 
11) ILDO IORIS 
REPRESENTANTE PATRONAL – SINDUSCON – CONS CIVIL 
 
12) DÓRIS ANDRADE DA CRUZ 
COORDENADORA SINE LONDRINA 
 



13) SUELY BEGGIATO 
CHEFE ESCRITÓRIO REGIONAL-  SETP 
 
14) EDMILSON CLEBER DE MEDEIROS 
SINDICATO DOS PANIFICADORES DO NORTE DO PARANÁ 
 
 
 


