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Aos vinte dias do més de agosto de dois mil e dez (20.08.2010), no Sine - Agéncia
Central, situada a Rua Prefeito Hugo Cabral, 301- Centro, as quinze horas e
quarenta e cinco minutos, reuniram-se os membros do Conselho Municipal do

Trabalho, Emprego e Renda do Municipio de Londrina, Déris Andrade da Cruz-

Sinterc; Marcos A. Silva Neves- Sind. Dos Bancarios; Margarethe Barbosa
Martins- Sintmerc-Ld; Walmy Alves da Silva- Sind. Dos Metalurgicos; Diege
Mendes de Carvalho- Sinpro; Alexandre Schemerega Filho- Sindael; Fernando
Romualdo Schimer- Sindel; Ranildo de Lima Ferreira- APP Sind.; Moénica
Mortari- Sindserv; Maria lzabel Rod. Gongalves- Economia Solidaria; Paulo
Tristdo- Sescap;Allan Gomes Guimaraes- Sinquifar; lldo loris- Sinduscon;
Osvaldo S. Campos Jr.- Agricultura; Neiva de Cassia Vieira Sefrin - Sine, Joao
Carlos Perez/CODEL; para discutir e deliberar sobre a Pauta: 1- Leitura e
Aprovagao da ATA n.° 07/2010, 2. Planejamento de Trabalho da Gestao dos
Trabalhadores; 3-Informes. A Presidente Déris Andrade da Cruz saudou a
todos iniciando os trabalhos, em conformidade com o item: 1- Leitura e Aprovagao
da ATA n.° 07/2010, a qual foi lida pela Secretaria Executiva/Karina Munaretto,
e tendo sido enviada previamente foi aprovada pelos Conselheiros. A Secretaria
Executiva Karina Munaretto fez a leitura de Minuta de Decreto a Presidenta
Déris Andrade da Cruz questionou se faltavam nomes, o que foi respondido por
Karina Munaretto como sendo os nomes corretos, informou a Presidente que iria
verificar os nomes de acordo com o aprovado nas Atas anteriores. Quanto a
mudanca do CMTER apara a Sede dos Conselhos, foi deliberado por convidar a
Coordenadora Heloisa Botelho para na proxima reuniao, participar e esclarecer
duvidas dos conselheiros sobre a utilizagdo do espago em questado, ficando
incumbida de fazé-lo a Presidente Doris Andrade da Cruz. Em seguida passou
para o item: 2. Planejamento de Trabalho da Gestdo dos Trabalhadores, a
Presidente Déris Andrade da Cruz empossa em 30 de julho de 2010 com
mandato de 01 ano, apresentou seu Planejamento de Trabalho, o qual devera
ampliar as relagbes com varios setores da sociedade, enumerou-os e explancu
como sera este novo relacionamento: 1) Relacionamento com Camara
Municipal: se dara por meio do envio de Projetos da Camara ao CMTER, o qual
emitira pareceres sobre o assunto em pauta. Para tanto a Presidente propde a
deliberacdo de uma Comissdo para fazer o contato inicial com o Presidente da
Camara Pe Roque, sendo composta pela Presidente e pelos Conselheiros:
RANILDO FERREIRA/APP; MARGARETH BARBOSA/SINTMERC; OSVALDO
CAMPOS/SMA, pelas representantes: ELIZABETE UEMURAI/GRTE;
JAQUELINE CORBANEZ/SINE, finalizou o item compromentendo-se a Presidente
em fazer a Agenda com a Camara e comunicar os membros da Comissao. 2)
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Relacionamento com o CET- Conselho Estadual do Trabalho, da mesma forma, \,J \

a Presidente expds a importancia de compartilhar das reunides do CET e emitira
oficios informando e solicitando que seja enviado ao CMTER convite para

1
participagdo nas reunides ordinarias daquele conselho. 3) Deliberagoes do/] W w/

CMTER em forma de resolugdes: a Presidente informou a todos que em
conformidade com a legislacdo vigente, a partir desta data as deliberagbes do
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CMTER, serao publicada do Diario Oficial do Municipio, € em seguida fez duas
propostas de resolugcdes: o envio mensal de relatérios, por parte das CODEL,
informando ao CMTER da situagao da operacionalizagdo do Convénio CPU/MTE,
contendo mapa: Seguro Desemprego-HSD, Intermediacdo de Mao de Obra- IMO,
Qualificagdo Social e Profissional — QSP; bem como relatério financeiro da
Execugcdo do programa, econtendo informagdes sobre cada item do Anexo
Financeiro, a proposta foi aprovada pelos Conselheiros e a Presidente se incumbiu
de elaborar a minutas da resolugcbes para apresentacdo na reunido de
setembro/2010. 4) Relacionamento com a Imprensa, propds interacado com a
Imprensa com a finalidade de dar visibilidade a importancia do CMTER, sendo este
um Conselho Deliberativo no ambito das politicas municipais de emprego, trabalho
e renda, o que acontecera de acordo com a demanda de temas e assuntos de
interesse da comunidade. 5) Plano Municipal de Trabalho Emprego e Renda e
Plano de Trabalho do Convenio CPU/MTE, a Presidente propds formar uma
Comisséo para discutir o Plano Municlpal de Trabalho Emprego e Renda, sendo a
mesma Comissao responsavel pela elaboragdo do Plano de Trabalho para o
proximo Termo Aditivo ao Convénio 0095/2007, com relagdo ao primeiro este
devera ser orientado por técnico capacitado, que sera posteriormente convidado
pela Presidente para assumir a tarefa. E quanto ao segundo este devera iniciar os
trabalhos mediante comunicagdo do SINE/CODEL. Sendo assim mediante
aprovacdo dos Conselheiros foi formada a Comissao pela Presidente Déris
Andrade da Cruz e pelos Conselheiros: RANILDO FERREIRA/APP; DIEGO
MENDES/SINPRO ALLAN GUIMARAES/SINQFAR; ILDO IORIS/SINDUSCON;
NEIVA SEFRIN/SINE; OSVADO CAMPOS/SMA; 6) Relacionamento com a
entidades componentes do CMTER: A Presidente propde que as reunides sejam
realizadas nas entidades, de forma rotativa com a finalidade de conhecer cada
instituicdo, apo6s varias consideragdes, os Conselheiros deliberaram pela
rotatividade até o més de Dezembro, ficando assim: reunido de setembro/SINPRO
— reunido de outubro/APP. Reunido de novembro/Bancarios, reunido de
dezembro-SINDUSCOM. Encerrada a explanacdo da Presidente, esta deu
continuidade a pauta, passando para o item a 3-Informes , comunicando que de
acordo com a deliberagao do CMTER, ira representar o CMTER na Comissao de
Planejamento no ambito da CODEL, tomando as providencias necessarias para a
substituicido da atual representante Neiva Sefrin/SINE na referida Comisséo.
Informou ainda que encaminhou oficio para a DTl para substituicdo da
representacdo sendo esta composta por Déris Andrade da Cruz/SINTERC e
Marcos Neves/Bancarios, sendo questionada pela Conselheira Neiva
Sefrin/SINE, com relagdo a deliberagdo dos Conselheiros sobre esta

representacao, a Presidente Déris Andrade da Cruz, solicitou o “referendum” dos |

Conselheiros sobre sua indicagdo e os mesmos aprovaram. A Conselheira Neiva
Sefrin/SINE, convidou os membros do CMTER para participar de evento no Hotel
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Cristal, com a finalidade de apresentar demandas ao candidato ao governo de\ /

Estado Osmar Dias. Informou ainda os dados do CAGED o que demonstrou mais & 2

uma vez que o Municipio vem mantendo recordes na geragao de empregos com
carteira assinada, tornando-se no sul do pais, o 3.° municipio e no ranking
nacional, o 22°. A Presidente do SINTERC Doris Andrade da Cruz informou que
a partir de setembro o SINTERC, por meio de convenio com o MTE ira fazer a
emissdo de carteira de trabalho, com previsdo média diaria de 40 unidades de
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CTPS. Apresentaram Justicativa de auséncia: José Aparecido Martins-
Sintracom; Hilda Sakashita- Sincoval; Tatiane Ap. Pascoal Vieira- Sindimetal.
Nelson Giansante/SMS. A Presidente Doéris Andrade da Cruz, deu por
encerrada a reunido as 17:35 horas, sendo interrompida pela Coordenadora do
SINE Neiva Sefrin, que colocou sobre a senha e utilizagdo do e-mail do CMTER,
numa demonstracdo de que havia conflito de informagdes entre a Secretaria
Executiva Karina Munarreto e a Presidente Déris Andrade da Cruz, apos
ponderacdo da parte dos Conselheiros Ranildo Ferreira/APP e Allan
Guimaraes/SINQUIFAR, ficou deliberado pela Presidente que apos a reunido
seria tratado o assunto em conformidade com a competéncia regimental, sendo
assunto de ordem administrativa deve ser tratado entre a Presidente e Secretaria
Executiva. Todos concordaram sendo entdo a reunido encerrada. E, para constar,
eu, Karina Munaretto, Secretaria-Executiva do CMTER, lavrei a presente Ata que,
apos aprovada, sera assinada pela Presidenta do CMTER e demais membros do
Colegiado e por mim. Longrina, 20 de agosto de
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Participaram como convidados:Eliane Nascimento- Sinterc; Alexandre
Coitinho- Sinterc; Elizabete Uemura- GRTE; Jaqueline Barros- Sine; Jo&o
Neves- Sine.
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