CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO

DE LONDRINA

" ; ATA DE N° 12/10

REUNIAO ORDINARIA CMTER — CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA DE LONDRINA

Aos oito dias do més de dezembro de dois mil e dez (08.12.2010) na Sala da Diretoria do
SINDUSCON, LONDRINA, situado & Av. Maringé4, 2.400 as (15:45) quinze horas e quarenta e
cinco minutos, reuniram-se os membros do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda do Municipio de Londrina, para discutir e deliberar, em atendimento & Convocacio n.
12/2010, conforme a pauta do dia: 1- Apresentagdo dos Trabalhos da Comissio
Elaboracdo Plano 2010; 2- Leitura e Aprovagdo Ata n.11.2010; 3-Leitura dos Oficios
enviados e recebidos; 4-Retificagdo Ata n. 08/2010 (presenca Mara Ribeiro/SMS)
Apresentou justificativa de falta o José Aparecido Martins/SINTRACON, Maria > __
1zabel/ECOSOLIDARIA, Mara Ribeiro/SMS, Walmy/STMMMEL, Allan G '
Guimar&es/SINQUIFAR. A reunido foi iniciada com a presenga dos Conselheiros: MARCOS < /
NEVES/BANCARIOS, DORIS ANDRADE DA CRUZ/SINTERC; MARGARETHE B. (()
MARTINS/SINTERMERC; MONICA MOREIRA MORTARI/SINDSERYV, DIEGO .
MENDES/SINPRO, RANILDO FERREIRA/APP SINDICATO, ILDO IORIS/SINDUSCOM,
PAULO TRISTI\’OISESCAP, CELSO EUZEBIO/SERCOPAR, SARA ALEXIUS/SMM, NEIVA
VIEIRA DE CASSIA SEFRIN/SINE, NELSON M GIANSANTE/SMS, JOAO CARLOS | I
PEREZ/CODEL, e dos convidados: Alexandre Coitinho/SINTERC, Donizete Silveira
Lima/SINE. A Presidente Déris Andrade da Cruz iniciou a reunido agradecendo ao
Conselheiro ILDO IORIS/SINDUSCON por estar recebendo em sua SEDE os conselheiros
para mais uma reunido do CMTER, elogiou o espago, o conforto e agradeceu a presenca de
todos. Comunicou a necessidade de nomear um secretdrio executivo “ad hoc”, sugeriu o
Conselheiro ILDO IORIS/SINDUSCON, tendo o mesmo aceitado a tarefa, todos aprovaram a
indicagdo. Dando seqiiéncia a Presidente deu inicio ao item 1- Apresentagdo dos Trabalhos
da Comisséo Elaboragdo Plano 2010, solicitando ao Conselheiro e Relator da Comisséo de
Elaboragéo do Plano 2010, PAULO TRISTAO/SESCAP, que fizesse a leitura do Parecer n.
01/2010 (que faz parte integrante desta ata como anexo) , apés a leitura a palavra foi
aberta para todos os membros e convidados para esclarecimentos. O Conselheiro RANILDO
FERREIRA/APP SINDICATO, pede esclarecimento sobre a sala da pessoa com deficiéncia,
em qual local sera instalada e questiona sobre o espaco onde foi instalado o telecentro,
indagando se este ndo deveria ser utilizado para instalagdo do programa da pessoa com
deficiéncia. A Presidente Déris Andrade da Cruz, relembra mais uma vez do projeto inicial
das instalagbes do SINE na Hugo Cabral, no qual a sala de reuni&o e treinamento para PCD e
sala para CMDPD, seriam instaladas no primeiro piso, por causa da acessibilidade. A
Coordenadora do SINE Neiva Sefrin, argumenta que o espago agora pode ser utilizado para
treinamento digital uma vez instalado o telecentro e que 0 mesmo é acessivel aos deficientes,
esclarece que a sala do CMDPD, sera no piso térreo e a do CMTER no piso superior, apenas
aguardando adequagdes que deverdo ser feitas pelo Sebastido/Patriménio PML. Em-
seguida passou-se a discutir a aprovagéo dos cursos de qualificagéo que deverdo compor o
PlanTeQ 2010 — que sera executado em 2011, sendo que os membros da Comissao de
Elaboragcéo Plano 2010, fizeram sugestdo para ser repetido os mesmos cursos aprovado
para o PlanTeQ de 2009, uma vez que estes nao foram realizados, incluindo cursos para os %(Q

conselheiros do trabalho, e excluindo o cursos de endemias. Apés amplo e aberto debate .
entre os membros conselheiros e convidados foram aprovados, os cursos: 1-AZULEJISTA
(MULHER), 2-CARPINTEIRO, 3-PINTURA DECORATIVA DE PAREDE/TEXTURA, 4-
SOLDADOR, 5-TORNEIRO MECANICO, 6-CONDUTOR DE VEICULOS DE 'i'RA!N.ISPORTE@>
ESCOLAR, 7-CUIDADOR DE IDOSOS, 8-PADEIRO, 9-ACOUGUEIRO, 10-COZINHEIRO,
11-ATUALIZACGAO PARA CONSELHEIROS CMTER, 12-ARQUIVADOR PCD, 13-
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO PCD, 14-COSTUREIRO (A) DE MAQUINA INDUSTRIAL,
sendo que 348 pessoas serdo qualificadas com recursos do FAT, e 88 pessoas com
recursos da PML como contrapartida. O Conselheiro NELSON M GIANSANTE/SMS, prop6s
que a PML/CODEL, aumente a contrapartida do Municipio em mais 25%, totalizando 50% de
contrapartida, pois argumenta que para o Municipio de Londrina, com mais de 500 mil
habitantes, a qualificagdo de 436 pessoas € praticamente insignificante. Manifestaram-se
sobre a proposta: ILDO IORIS, PAULO TRISTAO, NEIVA SEFRIN, JOAO PEREZ, DORIS
ANDRADE, RANILDOP FERREIRA ficando deliberado pelos conselheiros que a proposta é
vélida e que deve ser apresentada para a PML, pois é uma forma de demonstrar que os
recursos devem ser aumentados para dar conta da demanda do Municipio. A viabilizagéo de
recursos conforme citado pelo JOAO CARLOS PEREZ/CODEL, neste momento
tecnicamente ndo é possivel, pois o orgamento de 2011, esta sendo votado na Cémara
Municipal de Londrina, na data de hoje. Em seguida o conselheiro RANILDO
FERREIRA/APP SINDICATO, perguntou como sera realizado o processo para escolha de
executoras dos cursos. A Presidente respondeu que conforme contido no descritivo do Plano
de Trabalho 2010, a escolha sera por licitagdo. O Diretor Administrativo JOAO CARLOS
PEREZ/CODEL, esclarece aos conselheiros que sera por licitagdo e que a modalidade
adequada sera definido pela procuradoria e controladoria do municipio, que emitira parecer
juridico, e que ap6s, a CODEL dara inicio ao processo licitatorio. Neiva Sefrin/SINE sugeriu
que caso a modalidade seja por chamamento publico, o CMTER escolha uma Comisséo para
participar da escolha das executoras. Os conselheiros aprovaram a sugestdo e a Presidente
solicitou que a CODEL encaminhe Oficio ao CMTER comunicando a decisdo do juridico
sobre a modalidade licitatéria, e solicitando providencias da Presidéncia do CMTER para a
constituicao da referida comissdo. JOAO CARLOS PEREZ/CODEL, solicita aos membros da
COMISSAO DE ELABORACAO PLANO 2010, para incluir na redagdo do PARECER
(paragrafo 4) “da morosidade do MTE em fazer repasse da 2 parcela do exercicio
20097, e justificou-se perante os conselheiros sobre o contido no parAgrafo 11 do Parecer
dizendo que “houve contratempos, por motivos de forca maior, que impossibilitaram a
entrega dos documentos citados”. Ao final feito todos os esclarecimento e acertos sobrec
prazos e redagdo da documentagdo a Presidente Déris Andrade da Cruz colocou em
votagdo O PLANO DE TRABALHO PARA O EXERCICIO DE 2010 —- CONVENIO 0095/2007
MTE/PML, e os CURSOS PLANTEQ 2010, e os conselheiros APROVARAM por
unanimidade. A Presidente informou que a Ata n. 12/2010 sera lavrada e encaminhada aos
cuidados do Diretor Administrativo JOAO CARLOS PEREZ/CODEL, com o0s anexos:
PARECER N. 01/2010 e Plano Descritivo — Exercicio 2010 rubricado pelos membros da
Comissdo, até a data de 15.12.2010. Tendo em vista a necessidade que a CODEL
manifestou de encaminhar ao MTE até o dia 10.12 - sera encaminhado via e-mail a minuta da
Ata até a data de 10.12.2010. Dando seqiiéncia a reunido, item 2- Leitura e Aprovagéao Ata
n.11.2010, o Conselheiro ILDO IORIS/SINDUSCON, procedeu a leitura, sendo esta aprovada
pelos conselheiros por unanimidade. No item 3-Leitura dos Oficios enviados e recebidos, a
Presidente fez a leitura dos oficios recebidos: OFICIO N. 470/2010 — SMAA (referente a
SUBSTITUICAO DE BIAGIO BRASCANCIN JUNIOR POR JEFERSON COSTA
HERNANDEZ), OFICIO 0230/2010-DIR/CODEL, (REFERENTE AO OFICIO 017/2010-
CMTER/LONDRINA), OFICIO S/N SINDSHOPPING/LONDRINA (referente a Maria Izabel
Peruci, solicitando sua inclusdo no CMTER pela Bancada dos Trabalhadores), que colocada
para apreciacdo dos conselheiros foi aprovado por unanimidade; OFICIO N.
6498/2010COMSUP/CGCOP/DEQ/SPPE/MTE (referente a encaminhamento de relatério de
Supervisdo), a Presidente esclareceu que este relatério sera encaminhado para todos os
conselheiros, e que os conselheiros da Comisséo de Elaboracdo do termo Aditivo 2010, por
forga do trabalho que desenvolveram ja receberam uma copia, e propds que a Comisséo que
serd constituida para avaliar o processo de municipalizagdo e a execugdo do CONVENIOQ
0095/2007, também aprecie o relatério e emita Parecer para a Plenaria do CMTE

encaminhar o que for deliberado pelos conselheiros, tendo sido aprovado por todos. OFICIO
FUNDIGAO METAL LAITE LTDA, OFICIO GRAFILIT INDUSTRIA DE TINTA LTDA, OFICIO
TJJ COMPRESSORES LTDA, todos s/n recebidos em 21.10.2010, (referente solicitacdo ao
CMTER e representante do CMTER da Comisséo da Comisséo Especial e Planejamento
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terreno em tramitagdo no &mbito da CODEL), a Presidente ndo fez a leitura dos oficios, e
sistematizou informando que o pedido veio por intermédio do Conselheiro Allan G Guimaraes
do SINQUIFAR, sendo os argumentos dos empresarios de que a morosidade da finalizagcéo
dos processos tem prejudicado a expansdo de seus empreendimentos, deixando este de
gerar renda, emprego para o Municipio de Londrina, fator este que esta no dmbito do CMTER
e que, conclui a Presidente, sendo de competéncia deste Conselho solicitar informagdes a
CODEL, sendo aprovado por todos que este pedido sera feito via Oficio para o Presidente da
CODEL Kentaro Takarara. Em seguida passou para a leitura dos oficios enviados: Oficio
0015/2010-CMTER/LONDRINA (referente a solicitagdo de Relatério de Supervisdo CPU
Londrina realizado em 20 e 21 de novembro), Oficio 0016/2010-CMTER/LONDRINA;
(referente cdmara municipal de londrina, aos membros da comissédo do trabalho); Oficio
0017/2010-CMTER/LONDRINA (referente a discuss@o e aprovagéo pelo CMTER do termo
Aditivo 2010 do Plano de Trabalho do Convénio Plurianual Unico 0095/2007 MTE/PML);
Oficio 0018/2010-CMTER/LONDRINA (referente a oficio 127/2010 — SINE/CODEL/PML;
Oficio 0019/2010-CMTER/LONDRINA (referente a solicitagdo de desligamento da fungéo de
secretaria executiva do CMTER); Oficio 0020/2010-CMTER/LONDRINA (referente ao oficio
103/2010-CMSINE/londrina);  Oficio 0015/2010-CMTER/LONDRINA; Oficio 0021/2010-
CMTER/LONDRINA (referente ao Banco Social — formagdo do Comité de Crédito), apds a
leitura do oficio foi aberta a palavra para Donizete Silveira de Lima/SINE, Agente de Crédito
do Banco Social de Londrina, e este apresentou-se colocando-se a disposicdo para
esclarecimentos dos conselheiros sobre o Banco Social. Foram feitos varios questionamentos
principalmente por aqueles que haviam se colocado para compor o Comité de Crédito,
anteriormente. O Diretor Administrativo da CODEL Jo&o Carlos Perez, informou a todos que
sobre oficio solicitando melhores informagdes sobre o banco social, em breve estara sendo
respondido pela CODEL, bem como todos os outros oficios. Foi informado pelo Donizete
Silveira de Lima/SINE , que havera um treinamento para os membros do Comité, e que ele
mesmo estara entrando em contato com os membros para informar a agenda. Apds as
ponderagbes os conselheiros deliberaram a confirmagcdo dos membros da 1) BANCADA
DOS EMPREGADORES: TITULAR : ILDO IORIS, SUPLENTE: P- ULO ROBERTO TRISTAO
MARTINS, e na BANCADA DOS TRABALHADORES: TITULAR: DORIS ANDRADE DA
CRUZ, SUPLENTE: MARCOS A. SILVA NEVES. Néo foi deji rado pelos Conselheiros os
nomes da BANCADA DO PODER PUBLICO, ficando pende para a préxima reunido,
havendo necessidade de consultar as Atas anteriores. Nada mais fido a tratar a reunido
foi encerrada as 18h e 10min, e a presente Ata foi lavrada lido Io}is, Secretario

Executivo “ad hoc” do CMTER. Londrina, 08/12/2010
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Convénio Plurianual Unico
MTE / SPPE / CODEFAT n.° 095/2007

Exercicio 2010
Dez 10 Nov 11

ursos de Qualificacdo Social e Profissional

N.° Descricdo Curso de QSP Carga Horaria N.° alunos por | N.° alunos por N.°
Turma FAT Turma PML turmas
01
Azulejista 200 25 05 01
02
Carpinteiro 200 25 05 01
03
Pintura decorativa de paredes 200 25 05 01
/ textura
04
i Soldador 200 25 05 01
05
Torneiro Mecénico 200 25 05 01
06
Condutor de veiculos de 200 25 05 01
transporie escolar
07
Cuidador de Idosos 200 25 05 01
08
|| Agougueiro 200 25 05 01
09
Padeiro 200 25 05 01
1C
. Cozinheiro 200 25 05 01
1
Atualizacao para 200 25 11 01
Conselheiros CMTER
12
Arquivador PCD 200 25 21 02
13
Auxiliar Administrativo PCD 200 25 05 01
14
Costureiro de maquina 200 23 01 01
industrial
Total 348 88 /(5




