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TRÁBALHO

ATA DE N' O,I/,IO
REUNIÃO ORDINÁRIA CMTER _ CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

DE LONDRINA
Aos vinte dias e um dias do mês de jânêiro de dois mil e dez (210!..2010) no SINE - Agêncìa
Londrina, situado à Rua Guapoíé, 272 - Cèn]úo, às quinze horas e trinta minutos' Íêuniram-sê os
membros do Consêtho Municipal do Tíabalho, Emprego e Renda do lvlunicípio de Londrina' para

discutir ê deliberar, em atendimento à Conv ol/2010, confoíme a pautâ do dia: 1- Apíêsentação do
Relatório 2009, pela Ex- Cooídênadora Dóris Andrade da Cru4 2- Apresentaçáo de pÍoposta de

trabêlho paía 20í Apresentou justifìcativa de falta o José Aparêcidg -Martjns/SINTRACOM A
reunião foi iniciada om a pÍesença dos Conselheiíos: MARCOS NEVES/BANCARIOS' MARGARTHE
B. MARTTNS/SINTERMÉRC, MONICA MOREIRA MORTARI/SINDSÉRV, MARIA IZABEL R.
GONCAVES/ECONOMIA SOLIDÁRIA, REGINA MtE YAMACHITA,/SINDIMETAL' DILZA M. R.
RAZÉNTE/SEC EDUCAçÃO, OSVALDO DE SOUZA CAMPOS JUNIOR./SEC AGRICULTURA, ILDO
toRts/stNDuscom, cirtsrtul sartxo sucloKA/sEc DA MULHER, ALLAN GoMÉs
cutMARÃEs/stNQUtFAR, WALMY .A DA stLvA/srlMMMEL' DoRls aNDRADE DA
cRUzstNTERc. NEtvA vtEtRA DE cÁsslA SEFRIN/S|NE, FERNANDo R. ScHIRMMER/SINDEL'
ELIANE DA SILVA NASCIMENÍO/SINTERC, a SecretaÍia Executiva Dóris Andradê da Cruz píopôs
à Presìdenta Neiva Sefrin incluir nâ Pauta a lêitura e apíovação das Atas de n 11 e n 13/2009, em
consulta aos Conselheiros, todos concoÍdarâm com a inclusão de maìs este item na Pauta do dia A
seguir a Prêsidente Neiva Sefrin passou â palavÍa pâra a conselhêira Dóris AndÍade dâ cruz, para
Apiesentação do Rêlatório 2009, antes de fazeí a apÍesentaçáo em data show a Ex Coordenadoía
eiplicou aós Conselheiros prêsentes que o relatóíio anual de atividades será apÍesentâdo em Íazão dê
seu pedido de desligamênio do SINE, poÍem âcredita que esta prática de apÍesentação de Relatório

oordenadorês que vierem a ocupâí o caÍgo em

sua Gestão de 08 meses no SINE, apÍesentou a novi
que está atuando desde a data de 22122009, e conhêcìda de todos poÍ seí a etuel Presidente do
dMTER. Na seqüéncìa fez a apfesentaÇão do rêlatório contêndo os seguintes tópicos: 'l- O QUE E O
óii.iell- Às ÁõõÈs óo srNE; 3-MEDtÀ DE ArENDll\rENros DlÁRlos: +QUALIFIcAÇÁo soclA-L
E PROFISSIONAL; s-OPERACIONALIZAçÃO DO PROGRAIIIA: o-OPÉRACIONALIZAÇAO DO
BANCO SOCIAL; 7-PROGRAMA DA PESSOA COI\,4 DEFICIËNCIA; 8-RECURSOS FAT; 9'

RECURSOS I\4UNICÍPIO; íO- TABELA DE INTERIVìEDIAçÃO IMAO DE OBRA 2OO9; íí- TABELA DE

EVoLUçÃo Do E|\4PREGO EM 2ooe: 12-TABE-LA DÉ REQUERII\'1ENI9^..9F ^9E9UT9 .;,"
DESEI\,fÊREGO 2OO9; 13-TABELA DE OUALFICAÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL 2009:14- ./ t{É

EI\4PRESÁRIOS E I\, lINISTERIO PUBLICO DO FORUM MUNICìPAL DA EDUCAçAO
ÈnorrssrouLtznutE; 17-TREtNAMENTo Dos FUNcloNÁRlos Do slNE EM JULHo 2009; í8-
REFORIVIA DO TERMINAL URBANO; l9-NEGOCII
CRIACÃO DA LOGO MARCA DO SINE PELA
IVIUNIôIPAL DA EDUCAÇÁO PROFISSIONALZAI
GESTOR Do PROJoVÉM URBANO: 23-REAL
PESSOA COI\i] DEFICIENCIA NO MERCADO DE TF
24- DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE II\4PLEMI
DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE TRABALHO C
0095/2007; 26-CONTRATAÇÃO DE EIV]PRESA TEF
sÈêúno ôesenrpneco --10 FUNctoNÁRlos; 27-APRovAÇÃo DE coNTRATAÇAo DE MAls 06
ÈõiÀòìÃnrõé ; io-nèòtr,rpnunnueruro DE suPERVlsÃo úrE/PArFlMoNlo; 21LNS-E.R91o ?9 (
õrrue nos co seruos - TRANSPoRTE, PESSoA coM DEFlclÈNclA' -Do TRABALHo;
nenrtzeÇÃo DE 15 REUNIÕES DO CONSELHO DO TRABALHO; 3í-EMISS-AO_ D-E-273 OFIC
bìiiibrÈÃcÁo õo srNl NA cotvttssAo DE PLANEJAMENTo DA coDEL; 32-PARrclPAÇÃo
sir'rÈ em iooos os MUrtRÕEs REALIzADoS PELA PREFEITURA' LEVANDo o slNE Nos
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TRABALHADORES: A,EFEITìVAÇÃO DO BANCO SOCIAL; B' TRIPLICAR O NUI\4ERO DE

iaÀÉÀlnnoones ounrtrtcnoos cot\4 A I\IETA DE l.ooo PoR ANo; c EFETIvAÇÃo DA
üúoÁlrçn Do srNE pARe A RUA HUGo cABRAL 301; D.cRlAçÃo DA SEcRETARIA Do
fnaenflO Após apresentação do reÌatório SìNE' lLDo IoRIS/SINDUSCON , parabenizou a Ex-
Coordenadora pelo trabalho desenvolvido e pela transparência, e que seria muito ìmportãnte se
houvesse cont;uidade no trabalho iniciado e na manutênção de conduta de tÍansparênìia pois
considera isto fundamêntaì nos órgãos públicos de umâ maneira geral. A conselhei.a Dóris Andrade
da Cruz, agíadeceu peìas palavras e disse que quando êra ConsgDglra sempre sentiu necessidade dê
que houveãse transparência nas açóes do SINE, e que qfândo teve oportunidade de gerenciaÍ o
dlNE fez quêstão de agiÍ desta forma. Ressaltou que é prêciso aumêJttar os.recursos do convênio
com o MTÈ parâ pelo menos dois milhões, o que proporcionaíá a rcalizaçáo dè 1 000 trabalhâdorês
qualiflcados por ano, bêm como a contratação de pessoa! têrceirizado parâ diminuir o tempo de espera
Jos usuárioi do seguro desemprego e da inteÍmediação Destacou ainda a necessidade dê
imolementacão da Seãrêtarìa do Trâbalho com o objetivo de agregaÍ todas âs políticas do tíabalho de
Londrina em um órgão especiÍìco. Disse ainda que a indicação do nome de Neiva Sêfrin/SINE pa'â
gerênciar o SINE, peípassou poí esta condição de transparência e conÌinuidade dos tíabalhos
iniciados na gêstão do Prefeito Barbosa Neto o ConselheiÍo Allan G. GuimaÍãês/slNQUlFAR,
salientou a difèrença de condução do SINE no mandato anterioÍ e neste mandato' tb concoÍda que há
transparência nas ãções e tb eiogiu a Ío.ma de condução do CMTER' no entanto disse que ainda está
obscìría a forma de condução dos planos de desenvolvimento para Londrina, no que diz respeito à
industria e incêntivos, aígumentou que o Prefeito Barbosa Neto precisa dar maìs atenção aos
êmpresários locais, tanto Ão sentido de esclaíêcêr as açóês como no de propor ações aos mesmos A
Conselheirâ Dóris Andrade da CruZ,/SINTERC, aprovêita esta oportunidade ê esclarece ao
Conselheiro Allan G GuimaÍães/SINOUIFAR que estêve representando o CMTER na Comissão de
Planejamento da CODE/IDEL, juntamente com a Píêsidente do CMTER Neiva Sêfrin/SlNÉ, e que o
Prefeito Barbosa Neto está planejando as ações empÍesariais através da CODEUIDÉL, de forma
mâis técnica levando em consideração o PLANO INDUSTRIAL desenvolvido em gestões passadas por
meio de consultoÍias, que nesta administração não se fará mais de forma aleatória os invêstimentos
Esclareceu ainda a Consêlheìra Dóris Andradê da CruZ/SINTERC, que em sua avaliação â
participação do represêntante do CMTER na Comissão dê Planejamento deve coincidir com o
mandato-da bancada na Presidência do CMTER, ou seja o íeprêsentante será escolhido pela bancada
que ocupaÍ a Presidência do CMTER, pÍopôs aos Conselheiros €sta ÍoÍma.de indicação e todos
ãprovaram, Íìcando partir dêsta data como repíesentante do CMTER na Comìssão de Planejamento
d; CODEL a Cons heira Neiva Sefrin/SINE , cujo mandato repíesêntatìvo coincidiÍá com o mandato
de Presìdente do C|\,4TER. O Conselhêiro Marcos Neves/Bancários ressallou a tÍansparêncìa do
mandato da Coordênadoía Dóris Andrade da CiuZ/SINTÉRC, como um instrumento dê gestão
Íundamental, parabenizou-a pela conduta, e argúmenta que o CIVITER precisa produzk documentos'
ou sêja, que iodas as delibêraçóes sejam efetivadas e registrâdas de Íorma objetiva. O Conselheiro
Allan G. èuimarãêS/SINQUIFAR destacou que é preciso que o CMTER dê rêsposta aos conselheiíos
dos encaminhêmentos efetuados, ê probleÍnâs que forem encaminhados à Prefeitura e efetivamente
náo se obtivêr resposta, é necessáÍio que os Conselheiros se reúnâm em Comitiva para "cobÍa/'
direto no gabinete do Prefeito. Na seqüência a Presidênta Neiva Sefrin, Íessalta as conquistas
efetuadas iâ gestão da Ex- Coordenadora e diz que dará continuidadê a todos os projetos tais como
Banco Social,-Mudança de lmóvel do slNE, entre outros Íelatados e contidos no relatórìo 2009. Propõe
a organizêção das ómissóes temáticas, já previstas no regimênto Interno do CMTER PÍopõe ainda
queieja elãborado Plano l\,4unicipal de TÍabalho EmpÍego e Renda de Londrina'.destaca que em sua
òoordénação dará prioridade ao Banco Socìêìe ao Programa da Pêssla com-Defìciência, contÍatando
uma psicó'loga pará efetuar os trâbalhos do Sêtor' O Conselheiío OSVALDO DE SOUZA CAMPOS
JUN|ôR/SEó ÀcntCUlfual, sugeÍe que antes de organizaÍ as comissões é necessário que seja
elaborado o plano Municipal de TÍãbalho EmpÍêgo e Renda de LondÍina, poí meio de consultoria, na
qual os conselheiros seÍão orientados de Íorma técnica, a conselheiía Dóris Andrade da cruy'slNE
p.opõe a âprovação da sugêstão aos conselheiros e se incumbe de convidar alguém disposto a
ôriênfar ôs consêihêiros e cita duas Dossibilidadê o Professor Carlos Ribas ou Edson Cruz/ técnícó
da SETP, ambos palêstrantes da I ConÍêrência Municipal do Trabalho realizada em julho de 2009 O
Consetheìro tLDO IOR1S/STNDUSCON indicou o contato do SEBRAE, foi aprovado pêlos Conselheìros
e os encaminhamentos seÍão rêalizados pela SecretáÍia Executiva do CMTER Dóris Andrade da
Cruz, e que a agênda deste encontro com o Consultor será comunicado com antecedênciâ de í0 di
soure o bomitê- de Crédito do Banco Social, a conselheira Dóris Andrade da cruz informa Í
somente está faltando o nome do repÍesentante do Comitê Fome Zero' que já enlrou em contêto I
Suely Beggiato e a mesma Íìcou de dar retoÍno para indicação dê um nome^.Houve-aÌÌ.esentaç?o
suUsÍtuiçãõOe Conselhêiros na Bancada do Poder Público representado o SINE: NEIVA DE CASSII

VEIRA 
'SEFRIN/TITULAR 

e ADEMIR DOS SANTOS ROCHA'/SUPLENTE' na bancada\ do
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TrabathadoÍesi DóR|S ANDRADÉ DA CRUZTITULAR, tais substituições reÍlêtem na composição do

Comìtê dê CÍédito do Banco Social' Ícando constituído da sêguinte forma:

I) BANCADA DOS EMPREGADORÉS:
TITULAR : ILDO IORIS
SUPLÉNTE: HILDA APARECIDA SILVA SAKASHITA;
2) BANCADA DOS TRABALHADORES:
TITULAR: DÓRIS ANDRADE DA CRUZ'
SUPLENTE: MARCOS A SILVA NEVES:
3) BANCADA DO PODER PUBLICO:
tituLnn: netvn oe cÁsslA vIEIRA SEFRIN
SUPLENTE: ADEIVIIR DOS SANTOS ROCHA
4ì CMAS - Conselho Municipal de Assistência Social
tltuLnn: vtLsou seBASTlÃo BlrrENcouRT
5} COMITE FOME ZERO
VAGO
Pata finalizat a reunião foram lidas e aprovadas as
encaminhamentos ÍoÍam íêlatados aos Conselheiros

ê n. 13 dê 2009, ê todos os
havendo a trataÍ a reunião foi
Executiva lavrei a Presentê ata

n .  1 1
mats

encêrÍada às 18:OO horas, e eu Dóris Andrade da Secretária
Londrina,2l de janeiro de 2010.

DóRts ANDRADE DA cRUzslNTERc

MARcos NÉvEs/BANcÁRlos

MARGARTHE B, MARTINS/SIN

MONICA MOREIRA MORTARI/SINDSERV

MARIA IZABEL R, GONçAVES/ECONOMIA

REGTNA MIE YAMACHITA/SINDIMETAL

DII.ZA M. R. RAZENTE/SEC EDUCAçAO

OSVALDO DE SOUZA CAMPOS JUNIO CULTURA

ILDO IORIS/SINDUSCOM

CRISTINA SATIKO SUGIOKA./SEC DA MULH

ALLAN GOMÉS GUIMARÃES/SINOUìRAR

WALMY A DA SILVA/STIMMMEL

NErvA vtErRA DE cÁssla SEFRIN/slN

FERNANDO R. SCHIRMMER,/SIND

ELIANE DA SILVA NASCIMENÍO/SI

Ruâ GuaDoré. 272 {EP: 86026-0 Ì0 Fone(43) 333 4-2525 -Fax(43\ 33s4-252s - Lon&inâ - PR


