
CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E
CONTROlE SOCIAL DE LONDRINA- CMTCSL

Ata 713 Reuniao Ordinaria
02/09/2019

lnstitucional • Abertura

A 71. Reuniao Ordinaria do Conselho Municipal de Transparencia e Controle Social de
Londrina, dia 02 de Setembro de 2019, iniciou-se no Audit6rio da Prefeitura Municipal
de Londrina, sito Av. Duque de Caxias, 635 - Jardim Mazzei II, Londrina-PR. 2° andar.
em segunda convoca9ao as 19:15h nos termos do Art. 39 do Regimento Interno deste
Conselho.

Conforme Lista de Presen9a. estiveram presentes na 71. Reuniao Ordinaria. os
conselheiros da Gestao 2019/2023, Enedina Aparecida Paiao, Renata Alcantara
Canezim, Lilian Azevedo Miranda, Auber Silva Pereira, Jose Albino de Oliveira
Branco, lone Bertoncello, Carla Patricia Rodrigues Ramos, Dacia Villar, Carlos
Alberto Siqueira, Jose Otavio Sancho Ereno, Deividy Andre Vieira Leal, Jacques
Henrique Dias, e a voluntaria, Francesca A. W. Amaral.

o Presidente da Gestao 2019/2023, Auber Silva Pereira, deu as boas-vindas a plenaria,
agradeceu aos presentes. apresentou a pauta e declarou aberta a Reuniao Ordinaria.

Pauta a ser aprovada em plenaria

1.

2.
3.
4.
5.
6.

7.

8.

9.
10.

19:15h - Edital Chamamento de Vagas em Vacancia para ENTIDADES DA
SOCIEDADE CIVIL, CONSELHOS DE POLiTICAS PUBLICAS e PODER
PUBLICO ESTADUAL E FEDERAL Gestao 2019/2023 do Conselho Municipal de
Transparencia e Controle Social de Londrina em cumprimento ao Artigo 32,
Regimento Interno;
20:15h - Aprova9ao da Pauta 71. Reuniao Ordinaria;
20:20h - Aprova9ao da Ata da 70. Reuniao Ordinaria;
20:30h - Revisao do Regimento Interno CMTCSL;
20AOh - Revisao do C6digo de Etica CMTCSL;
20:50h - Apresenta9ao do Coordenador e Relator e Plano de A9ao das
Comiss6es Permanentes do CMTCSL;
21 :30h - Comissao Organizadora da 6" Semana de Transparencia e Controle
Social;
21 AOh - Aprova9ao do texto da M09ao de Apoio / Campanha da Fraternidade
2019;
21 :50h - Informes;
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Execuc;ao da Pauta

ITEM 1 - 19:15 - Edital Chamamento de Vagas em Vacancia para ENTIDADES DA
SOCIEDADE CIVIL, CONSELHOS DE POLlTICAS PUBLICAS E PODER PUBLICO
ESTADUAL E FEDERAL Gestao 2019/2023 do Conselho Municipal de Transparencia e
Contrale Social de Londrina em cumprimento ao Artigo 32 do Regimento Interno.

o presidente abre 0 quadro de vacancia e apresenta 0 edital que fol publicado
conforme re9ras do Art. 32 do regimento interno do CMTCSL. 0 presidente informa aos
presentes as vagas que fica ram sem representantes: 03 vagas para Sociedade Civil,
03 vagas para os Conselhos de Politicas Publicas e 01 vaga para 0 Poder Publico
Estadual ou Federal. A partir dai, recolhe a documentac;:aodos que se apresentaram
para ocupar as vagas. Ap6s conferencia da documentac;:ao, observou-se que, quanto
as 03 vagas destinadas aos Conselhos de Politicas Publicas, apenas 01 apresentou
candidatura, enquanto que para ? vaga destinada ao Poder Publico Estadual ou
Federal, duas entidades apresentaram candidatura (Delegacia da Receita Estadual e
Policia Civil- DPCCO - Divisao de Combate a Corrupc;:ao).

o Regimento Interno do CMTCSL preve que (Art. 32, Iten II, Inciso 6), se houver mais
de um interessado no preenchimento das vagas citadas acima, cada qual tera um
prazo de 10 (dez) minutos para se apresentar e fazer a defesa por sua indicac;:ao,
respeitados os segmentos, sendo que ap6s os membras do Conselho tomarao a
decisao por maioria simples de voto dos presentes a reuniao. Respeitando 0

Regimento Interno, 0 presidente abre a palavra para os candidatos representantes das
entidades, os quais defenderam sua participac;:aono conselho dentra do tempo previsto.

o Sr. Rui Alves de Rezende pede a palavra e sugere que as duas candidaturas sejam
apravadas pela plenaria, contudo 0 presidente, reitera que 0 Regimento Interno deve
ser respeitado, mas que sua sugestao sera anotada para ser encaminhada a comissao
Juridica do Conselho, a qual iniciara pracesso de revisao do mesmo. 0 presidente
tambem convida os dois 6rgao interessados a vaga, assim como os demais presentes,
a comporem a RMCGPL - rede municipal de contrale da gestao publica de Londrina. 0
presidente explica como ela funciona, seus objetivos e seu pracesso de inclusao de
novos membras. A votac;:aofoi aberta, sendo que a Delegacia da Receita Estadual
recebeu 02 votos e a Policia Federal - Divisao de Combate a Corrupc;:aorecebeu 08
votos.

o presidente reitera que a Delegacia da Receita Estadual podera participar das
reuni6es do CMTCSL, com direito a voz, mas nao a voto, e que sua participac;:ao
enriqueceria muito os trabalhos deste conselho. Finaliza a fala, refon;:ando que todos
os candidatos eleitos deverao apresenta os documentos e certid6es como previsto no
Regimento Interno para a publicac;:aodo Decreto de Nomeac;:aoComplementar.
1) Certidao de quitac;:ao eleitoral (imprimir a Certidao no site HYPERLINK
''http://www.tse.jus.brf' www.tse.jus.br/ Certidao de quitac;:aoeleitoral);
2) Certidao Negativa Unificada e Certida~ Positiva de Debitos. com Efeito de Neg~~~; /'
da cidade de Londnna; (Impnmlr a Certldao no site www.Londrma.pr.gov.br ou emA
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de inconsistencia. solicitar com antecedencia no Pronto Atendimento da Secretaria
Municipal de Fazenda. localizada na Prefeitura de Londrina);
3) Certidao (original) de antecedentes criminais, a ser retirada no Cart6rio do
Distribuidor do FORUM de Londrina ou da cidade de origem.

As vagas ficaram assim ocupadas:

ENTIDADES DA SOCIEDADE CiviL - 3 VAGAS

1) ACOPLON - Associayao dos Contadores Publicos Municipais de Londrina
Titular: Flavio Roque I Suplente: Luiz Antonio Pires Furtuoso
2) AEA - Londrina - Associayao dos Engenheiros Agronomos de Londrina
Titular: Oswaldo Calzavara I Suplente: Mirian Kyung Re Song
3) FAMOPAR - Federayao das Associayoes de Moradores do Estado do Parana.
Titular: Jose Silvestre Gonyalves I Suplente: Angelo Barreiros

CONSELHOS DE POLiTICAS PUBLICAS - 3 VAGAS

1) CONSEMMA - Conselho Municipal de Meio Ambiente
Titular: Rui Alves de Rezende I Suplente: Antonio Ademir Ferreira

PODER PUBLICO ESTADUAL OU FEDERAL - 01 VAGA

1) DIVISAo DE COMBATE A CORRUP<;AO - NUCLEO LONDRINA
Titular: Thiago Vicentini de Oliveira
Suplente: Bruno Zorzin Claudino

Obs. Candidatos da Delegacia Receita Estadual - 8a ORR I Londrina
Titular: Ivan Carlos de Oliveria I Suplente: Arioly Turetti - NAo ELEITOS

ITEM 2 - 20:15 - Aprovayao da Pauta 71" Reuniao Ordinaria
o presidente apresentou a pauta e remeteu a plenaria 0 questionamento sobre a
existencia de alguma proposta de alterayao e/ou inclusao de item antes da sua
aprovayao. Tambem informa que as inclusoes de pauta serao antes do Item 9 -
Informes (21:50h). A secretaria executiva recebeu tres sugestoes de inclusao de pauta:

Da conselheira lone Bertoncello:
1. Assunto: Denuncia feita pelo OGPL ao Tribunal de Contas do Estado. sobre 0

descumprimento da Lei de Acesso a Informayao pela Secreta ria Municipal de Obras de
Londrina. Sugestao de Encaminhamento: Encaminhar a plenaria a sugestao de
convocayao do Controlador do Municipio e do Secretario de Obras. para que sejam
ouvidos os dois lados envolvidos na situayao. assim como. esclarecer a plena ria para
que 0 CMTCSL possa se posicionar e dar os devidos encaminhamentos.

Da Diretoria Executiva representada pelo presidente Auber S. Pereira:
1. Assunto: Aprovayao de encaminhamentos da Diretoria Executiva. Convite aos
Secretarios pertinentes aos assuntos aprovados.~ ~_



2. Assunto: Encaminhamento em relai(ao a ausencia de Delegado do GAECO.

As tres solicitai(oes de pauta foram aprovadas.

ITEM 3 - 20:20h - Aprovai(ao da Ata da 70a Reuniao Ordinaria;
o presidente apresenta a Ata e remete a plenaria 0 questionamento sobre a existencia
de alguma proposta de alterai(ao e/ou inclusao ATA antes da aprovai(ao. A Ata foi
aprovada sem alterai(oes.

ITEM 4 - 20:30h - Revisao do Regimento Interno CMTCSL
o presidente informa a plena ria que sera remetido aos membros da Comissao Juridica
para analise, sugestao e adequai(ao da lei 12.886/2019 (alterai(ao da Lei 11.777/2012).
Eles terao prazo de 60 dias, devendo apresentar 0 resultado da analise na 73a Reuniao
Ordinaria em 4 de Novembro de 2019. A secreta ria executiva devera enviar
documentai(ao pertinente para Comissao Juridica. A conselheira Carla P. R. Ramos
(membro da Comissao Juridica) pede a palavra expondo e justificando a necessidade
de revisao do Regimento Interno. Reitera que todos os conselheiros podem contribuir
estudando e enviando sugestoes a comissao, que ira alterar 0 texto. Sugere, inclusive,
que essas sugestoes devam ser enviadas 0 quanto antes para que 0 novo texto possa
ser elaborado ate 04 de novembro de 2019. Item aprovado.

ITEM 5 - 20:40h - Revisao do C6digo de Etica CMTCSL
o presidente informa e remete aos membros da Comissao Etica para analise, sugestao
e adequai(ao da lei 12.886/2019 (alterai(ao da Lei 11.777/2012). Eles tambem terao
prazo de 60 dias, devendo apresentar 0 resultado da analise na 73a Reuniao Ordinaria
em 4 de Novembro de 2019. 0 presidente sugere inclusive, que as duas comissoes
trabalhem em conjunto para facilitar 0 desenvolvimento do novo texto. Item aprovado.

ITEM 6 - 20:50h - Apresentai(ao do Coordenador e Relator e Plano de Al(ao das
Comissoes Permanentes do CMTCSL
o presidente esclarece sobre a funi(ao do Conselho de transparencia e a obrigai(ao
dos eixos, os quais devem seguir os apontamentos realizados pela populai(ao nas Pre-
conferencias e Conferencia. Inicia-se as apresentai(oes:

Eixo 1 - Comissao de Transparencia e Eficiencia na Gestao Publica e Indicadores de
Metas e Desempenho.
Membros: Auber Silva Pereira (coordenador), Carla Patricia Rodrigues Ramos (relator),
Carlos Alberto Siqueira, Jacques Henrique Dias e Sidnei Pereira do Nascimento.
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PLANO DE Ac;AO
EIXO 1 - Instrumentos de Transparencia e Eficiencia da Gestao Publica e

Indicadores de Metas e Desemoenho
PROPOSTAS PLANO DE Ac;AO

APROVADO 02/09/2019 -71" Reuniao
1.Cobrar e acompanhar, Solicitar informa90es a SMGP -
quadrimestralmente, a implanta9ao do Secreta ria Municipal de Gestao Publica,
sistema SEI (Sistema Eletronico de do cronograma de implanta9ao do
Informa9ao) em todos os argaos da sistema SEI na administra9ao direta e
Administra9ao direta e indireta da indireta do municipio de Londrina.
Prefeitura e Camara Municipal com
metas e cronogramas estabelecidos, em
um prazo de 2 anos.

2.lmplantar a Camara Recursal prevista Pesquisa previa pela coordenadora do
na LAI 12.527/2011, com participa9ao de Eixo 1, sobre Camaras Recursais ja
representantes da sociedade civil. existentes.

3.Solicitar audiemcias publicas reqionais Solicitar a SMPOT - Secreta ria Municipal
quadrimestrais para apresentar situa9ao de Planejamento, Or9amento e
da execu9ao or9amentaria municipal Tecnologia, informa90es de a90es sobre
(PPA, LDO e LOA). 0 or9amento participativo, desde a

elabora9ao, execu9ao e presta9ao de
contas a sociedade.

4.lmplantar 0 Plano Municipal de Oficializar CGM - Controladoria Geral do
Eficiemcia na Gestao, com indicadores Municipio, SMGP - Secretaria Municipal
qualitativos e quantitativos das politicas de Gestao Publica e Camara de
publicas de Londrina e argaos da Vereadores a respeito de a90es
administra9ao direta e indireta. cronograma de implanta9ao e execu9ao.

5.Cobrar e publicitar 0 desenvolvimento Solicitar ao Comite Gestor de
da transparencia ativa, atraves de pagina Transparencia, a SMOP - Secreta ria
de resumo, no portal da prefeitura, que Municipal de Obras e Pavimenta9ao e
contenha informa90es basicas de SMGP - Secretaria Municipal de Gestao
servi90s prestados e de obras em Publica as a90es e cronograma de
andamento (diretamente e terceirizados - execu9ao.
com data, hora, local de execu9ao,
equlpe envolvida, caracteristicas e
valores), com antecedencia minima de 24
horas.

Eixo 2 - Comissao de Engajamento e Capacita9aO da Sociedade para 0 exercicio do
Controle Social
Membros: Dacio Villar (coordenador), Deividy Andre Vieira Leal (relator), Enedina
Aparecida Paiao, lone Bertoncello e Leandro Vieira Silva Matos.
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PLANO DE Ar;AO
EIXO 2 - Engajamento e Capacitagao da Sociedade para 0 Exercicio do Contrale

Social
PROPOSTAS

1.Consolidar e fortalecer 0 Forum dos
Conselhos Municipais de Londrina, com 0

objetivo de fortalecer e apoiar estrategias
e mecanismos comuns para estimular a
participagao e 0 contrale social no ambito
da gestao das politicas publicas.

2.Apresentar e esclarecer 0 papel e
importancia do CMTCSL, pramovendo
medidas para facilitar e incentivar a
participagao da sociedade civil, orgaos
publicos municipal, estadual, federal e
organizagoes nao-governamentais.

3.Estabelecer parcerias com
universidades e outras instituigoes para
estimular pracesso de formagao,
buscando a participagao e 0 controle
social, voltadas ao publico em geral.

4.Cobrar do Poder Publico a criagao e
disponibilizagao de um Manual para
esclarecer as formas de acompanhar e
fiscalizar dados, contratos e usos dos
recursos publicos, tendo como publico
alvo a sociedade civil.

PLANO DE Ar;Ao
APROVADO 02/09/2019 -71" Reuniao

o CMTCSL devera indicar um
representante mais um suplente para 0

Forum dos Conselhos Municipais de
Londrina, para atuar junto aos conselhos
ja organizados, assim como, junto
aqueles que ainda estao em pracesso de
consolidacao.
Meta de Longo Prazo que sera atendida
na medida que os itens 01 e 03 sejam
desenvolvidos e alcangados.

Elaborar material didatico informativo e
explicativo para divulgar em instituigoes
de ensino (meta inicial- ensino superior),
onde serao desenvolvidas parcerias para
estimular 0 ensino, pesquisa e extensao.

o CMTCSL ira desenvolver uma
praposta de manual baseado no
diagnostico das principais dificuldades da
populagao em fazer 0 controle social.
Esse manual sera encaminhado ao poder
publico.

Eixo 3 - Comissao de Prevengao e Combate a Corrupgao
Membros: Auber Silva Pereira (coordenador), Carlos Alberto Siqueira (relator),
Fernando Alfradique Scanferla, Jose Albino de Oliveira Branco e Nilton Silva.
Plano de Agao: Agoes RMCGPL - rede municipal de controle da gestao publica de
Londrina. (Tabela na proxima pagina).

Ao final das apresentagoes 0 presidente remeteu aos novos membros do conselho, que
acabaram de ocupar os cargos de vacancia, que eles podem fazer a escolha de
integrar, no minimo, uma comissao permanente. Lembrando que as comissoes devem
apresentar numera impar de membros. Tanto titular quanto suplente poderao participar
de mais de uma comissao. Nao houve manifestagao por parte dos novos memb~ rp.



1.Mapear areas de risco de corrupc;:ao,
incluindo a analise do organograma do
municipio, empresas publicas e
concessionarias de servic;:o publico,
buscando mudanc;:as na estrutura
organizacional municipal (incluindo a
criac;:ao de agencia reguladora de
servic;:os publicos), para embasar um
plano de prevenc;:ao e combate a
corrupc;:aoe a impunidade.

APROVADOPROPOSTAS

PLANO DE Ac;Ao
EIXO 3 - A oes de Preven ao e Combate a Corru ao

PLANO DE Ac;Ao
02/09/2019 -71a Reuniao
Encaminhar pedido de informac;:ao
atraves de oficios com apresentac;:ao
CMTCSL, comissao, propostas e
solicitando conforme aLAI 12.527/2011,
as informac;:oes pertinentes para a
elucidac;:aodos fatos, bem como apurar 0
andamento de processos que estao
pendentes, arquivados ou demais
destinac;:oes dadas aos casos de
corrupc;:ao ao lange da historia do
municipio, para que os membros da
comissao possam atingir 0 objetivo da
proposta; mapear as areas de risco e
criar um modelo de agencia reguladora
de servic;:os publicos embasado em um
plano de prevenc;:ao e combate a
corrupc;:ao. MPE - Ministerio Publico
Estadual, CGE - Controladoria Geral do
Estado, TCE - Tribunal de Contas
Estadual, COGEM - Corregedoria Geral
do Municipio e Cartorios de
Distribuidores dos Foruns de Justic;:a
Criminal, Civel e Federal.

2.Fortalecer a Rede Municipal de
Controle da Gestao Publica como
mecanismo de atuac;:aocoletiva.

3.Acesso ao historico de casos de
corrupc;:aono municipio de Londrina, com
a identificac;:aodos envolvidos, buscando
dar publicidade ao tema e construindo 0

museu da corrupc;:ao.

Solicitar agenda:
Diretorias/Coordenadores dos Foruns
Civel, Criminal e Federal, PGU
Procuradoria Geral Uniao, ACIL
Associac;:ao Comercial e Industrial de
Londrina, SRP - Sociedade Rural do
Parana, OAB - Ordem dos Advogados
do Brasil e IBPT - Instituto Brasileiro de
Pesquisa Tributaria

Encaminhar pedido de informac;:ao
atraves de oficios com apresentac;:ao
CMTCSL, comissao, propostas e
solicitando conforme a LAI 12.527/2011,
as informac;:oes pertinentes para a
elucidac;:aodos fatos, bem como apurar 0
andamento de processos que estao
pendentes, arquivados ou demais
destinac;:oes dadas aos casos de
corrupc;:ao ao lange da historia do
municipio. MPE - Ministerio Publico
Estadual, CGE - Controladoria Geral do

ef;.



Estado, TCE - Tribunal de Contas
Estadual, COGEM - Corregedoria Geral
do Municipio e Cartorios de
Distribuidores dos F6runs de Justiya
Criminal, Civel e Federal.

4.Criayao do impostometro, com verbas Solicitar Agenda com 0 IBPT-LDA;
Federal, Estadual e Municipal.

5.Escolha do Ouvidor Geral do Municipio Envio de oficio ao Gabinete do Prefeito e
(nos moldes da escolha do Controlador a Secreta ria do Governo solicitando
Geral do Municipio, atraves de Lista minuta do Projeto de Lei para atender a
Triplice). proposta.

ITEM 7 - 21:30h - Comissao Organizadora da 6" Semana de Transparencia e Controle
Social
o presidente remeter a plenaria a formayao da COMiSsAo ORGANIZADORA da VI
SEMANA DE TRANSPARENCIA LONDRINA. Os conselheiros que se propuseram a
fazer parte desta comissao foram: Dacio Villar, Oswaldo Calzavara, Flavio Roque,
Deividy Andre Vieira Leal, Carla :'atricia Rodrigues Ramos e Rogerio Carlos Dias
(como voluntario).

A Diretoria Executiva apresenta uma sugestao de cronograma, locais e nomes a
convidar para participar desta semana, contudo deixa claro que a Comissao esta livre
para compor uma nova proposta para apresentar a plenaria. A plena ria sugere que
sejam convidados as seguintes autoridades: Edson Fachin e Marcio Anselmo.

A plenaria aprova 0 prazo de 30 (trinta) dias para a apresentayao e aprovayao da
Programayao da VI Semana de Transparencia e, na 72" Reuniao Ordinaria do
CMTCSL dia 7 de outubro de 2019.

ITEM 8 - 21AOh - Aprovayao do texto da Moyao de Apoio / Campanha da Fraternidade
2019

A conselheira Carla Patricia Rodrigues Ramos faz a leitura da MOl;:AO DE APOIO A
CAMPANHA DA FRATERNIDADE 2019 e 0 presidente remete a plenaria a
APROVAl;:AO e PUBLlCAl;:AO no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, a qual foi
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INCLusAo DE PAUTA APROVADA:

1) Conselheira lone Bertoncello:
Assunto: Denuncia leita pelo OGPL ao Tribunal de Contas do Estado, sobre 0

descumprimento da Lei de Acesso a Inlorma9ao pela Secretaria Municipal de Obras de
Londrina.
Encaminhamento: Encaminhar a plenaria a sugestao de convoca9ao do Controlador do
Municipio e do Secretario de Obras, para que sejam ouvidos os dois lados envolvidos
na situa9ao, assim como, esclarecer a plena ria para que 0 CMTCSL possa se
posicionar e dar os devidos encaminhamentos. Convidar Observat6rio Geral da
Preleitura de Londrina (OGPL). A plenaria aprova a sugestao de encaminhamento de
convites as autoridades apontadas para que compare9am a 72a Reuniao Ordinaria 07
de Outubro de 2019, alem de sugerir que sejam buscadas inlorma90es com OGPL
sobre 0 andamento da resposta e aenuncia.

2) Conselheiro Diretoria.Executiva Auber S. Pereira:
Assunto: Aprova9ao de encaminhamentos da Diretoria Executiva.
Encaminhamento: Convidar os seguintes secretarios responsaveis para esclarecer os
seguintes assuntos:

• Secreta ria do Meio Ambiente - SEMA.
Assunto: PGRS - Plano de Gerenciamento de Residuos S6lidos de Londrina.

• Procuradoria Geral do Municipio, Controladoria Geral do Municipio e Secreta ria
Municipal da Fazenda
Assunto: Divida Ativa do Municipio de Londrina.

A plenaria a aprova a sugestao de encaminhamento para a 72a e 73a Reuniao
Ordinaria Outubro e Novembro.

Assunto: Ausencia de Delegado do GAECO.
o conselheiro expoes que Londrina esta sem delegado do GAECO desde 0 final de
2018. Sugere que 0 CMTCSL apresente uma manilesta9ao de descontentamento
quanto a esse fato. Por sugestao do conselheiro Oswaldo Calzavara, este conselho
deveria protocolar um oficio ao governador, encaminhando inclusive outros olicios aos
demais 6rgaos que se sentem prejudicados, para demonstrar preocupa9ao solidaria
entre eles.

Encaminhamento: Agendar reuniao entre Ministerio Publico Estadual (Dr Leandro
Antunes), e Coordena9ao da Regiao Metropolitana de Londrina - COMEL (~sra
Moya) com 0 CMTCSL. A plenaria a aprova a sugestao de encaminhamentoV

/\ .



INFORMES:

o Sr. Rogerio Carlos Dias comunica aos conselheiros que a arrecada9<30 do IPTU ao
longo do ana esta abaixo do previsto, e 0 presidente Auber S. Pereira solicitou que ele
encaminhasse relato ao CMTCSL por e-mail. 0 mesmo Sr. Rogerio tambem alerla que
ha varios grandes devedores com debitos junto ao municipio, e ficou de apresentar
mais informa96es para este conselho

Agradecimentos finais.

Pauta totalmente discutida e concluida.

Ata registrada.

Par ser isla verdade, dou a minha fe publica e firma a presenle.

Londrina, segunda-feira, 05 de agosto de 2019.

lone Berlo ella
Secretaria-Geral
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