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Videoconferéncia.
Data: 16 de dezembro de 2020.

Aos dezesseis dias do més de dezembro de dois mil e vinte, em decorréncia da pandemia ocasionada
pelo novo Coronavirus-COVID 19, e a impossibilidade temporaria de realizacdo de reunides
presenciais,foi realizada reunido ordinaria deste Conselho de Assisténcia Social por meio de
videoconferéncia. Participaram da videoconferéncia o0s/as seguintes conselheiros/as: Jacqueline
Margal Micali, Gisele de Cassia Tavares, Adriana da Cruz Barrozo, Josiani Severino dos Santos
Nogueira, Ligia Fukahori, Edsonia Jadma Marcelino de Souza, Silvia Beleiro, Josiane Lima dos
Santos, Rodrigo Santana Contessoto, Izabel Oliveira Flores, Clatdio Roberto Rufino, Claudio Mércio
de Melo Paulo Roberto Libano, Maria de Fatima dos Santos Reale, Alexandra Ciotto Rodrigues
Silva, Soraya de Paula Garcia de Campos, Danilo Aparecido Mendonc¢a,Ordalia de Fatima
Braganholi Ferreira, Angela Maria Zechim Luziano da Silva, Daniel Soares da Silva, Carlos da Silva
e 0s/as seguintes participantes convidados/as: Marilza Yoshinaga, Adriana Azevedo, Elza Harumi
Ito, Simone Bragamente. A presidente do Conselho, Soraya de Paula Garcia de Campos, iniciou a
reunido apresentando a seguinte pauta para deliberacdo da plenaria:1-Apresentacdo e aprovagdo da
pauta;2-Aprovacdo de atas; 3- Deliberagdo sobre as ofertas de Residéncia Inclusiva realizadas em
parceria com as entidades Bom Samaritano e Casa do Caminho; 4- Deliberacdo sobre a solicitacdo de
prorrogacdo de Vigéncia da Resolucdo n° 71/2019-Plano Intersetorial do Programa Bolsa Familia
para 0 Desenvolvimento de Ac¢des de Gestdo de Condicionalidades do PBF; 5- Apresentacdo do
levantamento financeiro dos saldos em conta do FMAS relativos ao cofinanciamento estadual e
federal; 6-Apresentacdo do texto da Carta Audiéncia Publica do CMAS; 7- Deliberacdo sobre o
calendério de reunibes para o exercicio 2021; 8- Relato de Comissdes: Comissdo Organizadora da
Conferéncia Municipal-2020; Comissdo de Eleicdo: Recomposicdo de Vacéncia; Comissdo de
Acompanhamento de Servigos (MMA e Morada de Deus); 9-Informes: Forum do EJA ; Eleicéo do
CEAS. A pauta foi aprovada por todos/as. Na sequéncia, a presidente apresentou para deliberacdo da
plenéria, atas referentes reunides os dias: 12 de agosto, 09 de setembro e 07 de outubro de 2020,
todas aprovadas. Deliberacdo sobre as ofertas de Residéncia Inclusiva realizadas em parceria com as
entidades Bom Samaritano e Casa do Caminho: Josiani Nogueira-Diretora da Protecdo Social
Especial, iniciou informando a questdo das ofertas da modalidade Residéncia Inclusiva, que no
momento estdo sendo executadas pela entidade Bom Samaritano e Casa do Caminho. Com relacdo as
metas executadas pela Casa do Caminho, informou que sao trés acolhidos com histérico de vinculo
com a referida unidade e os prejuizos relacionados a transferéncia para outra unidade de atendimento,
foi proposto mante-los na entidade. A entidade foi consultada e a mesma tem interesse na
continuidade da execucdo das referidas 3 metas, considerando a questdo do vinculo com o0s
acolhidos. Para isso, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ird propor aditivo ao termo de
parceria para manutencdo das 03 metas da entidade Casa do Caminho.Com relacdo as metas
executadas pela Casa do Bom Samaritano, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, publicou
Edital de Chamamento Publico, para selecdo de propostas para a celebracdo de parceria com o
Municipio de Londrina, por meio da formalizacdo de Termo de Colaboracao, para atender 30 metas
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do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas - Residéncia Inclusiva. Relatou que a
entidade Bom Samaritano, ndo apresentou proposta e a entidade que teve maior nota foi a Associacao
Flavia Cristina, que ainda esté estruturando o servigo para poder receber as metas pactuadas no termo
de colaboracdo. Josi informou que das 29 metas atendidas pela entidade Bom Samaritano, alguns sdo
idosos e a referida instituicdo, encontra-se em processo de formalizacdo de parceria com Secretaria
Municipal do ldoso, para implantacdo de nova modalidade de atendimento que absorvera parte dos
acolhidos do atual servico de Residéncia Inclusiva, prestado pela mesma. Informou tambem que
alguns dos acolhidos atendidos nesta modalidade, passardo a ser atendidos pela politica de saude em
residéncia terapéutica e que provisoriamente permanecerdo acolhidos na unidade de acolhimento
institucional , mantida pela entidade em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
ficando cinco acolhidos remanescentes que se constitui como publico da modalidade Residéncia
Inclusiva, que serdo transferidos para nova parceria , classificada e convocada conforme edital n°
006/20200. Diante do contexto apresentado, informou a necessidade de prorrogar a vigéncia e
reducdo de metas do Termo de Colaboracao celebrado com a Organizacdo da Sociedade Civil-Bom
Samaritano, para cinco metas, da modalidade Acolhimento Institucional —Residéncia Inclusiva, até
que se processe transferéncia dos acolhidos para nova unidade de atendimento. A presidente Soraya
apresentou para deliberacdo da plenéria, proposta de aditamento ao Termo de Colaboracao celebrado
com a Organizacdo da Sociedade Civil — Casa do Caminho, e proposta de formalizacdo de
aditamento ao Termo de Colaboragéo celebrado com a Organizacdo da Sociedade Civil — Casa do
Bom Samaritano, aprovado por unanimidade. Deliberacdo sobre a solicitacdo de prorrogacdo de
Vigéncia da Resolucdo n° 71/2019-Plano Intersetorial do Programa Bolsa Familia.Edsonia Marcelino,
sobre o envio de oficio para o Conselho, solicitando a prorrogacdo da Resolucdo n° 071/2019 —
CMAS, de 20 de dezembro de 2019, que dispde sobre a aprovacdo de planejamento e a
reprogramacéo de aplicacdo de recurso do indice de Gestdo Descentralizada- IGD — Bolsa Familia.
Menciou que o comité intersetorial, ndo conseguiram finalizar o planejamento e a reprogramacéo do
recurso IGD, para tramitar nas comissdes de fundo e beneficios. Diante do contexto, solicitou
alteracdo da vigéncia constante no art.1° da Resolugdo n° 71/2019, até fevereiro de 2021. A presidente
Soraya, apresentou para deliberacdo da plenaria, proposta de prorrogacdo do prazo de vigéncia da
resolucdo acima citada, aprovado por unanimidade. Apresentacdo do levantamento financeiro dos
saldos em conta do FMAS relativos ao cofinanciamento estadual e federal: A conselheira Gisele, que
atua na Diretoria de Gestdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social na SMAS, apresentou o
levantamento realizado acerca de fontes de financiamento das referidas esferas de governo, a fim de
que a plenaria pudesse, com o conhecimento dos montantes e suas finalidades, deliberar sobre a
reprogramacdo desses saldos para o exercicio de 2021. Foram apresentadas as seguintes fontes e
respectivos valores: Fontes 734 - Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego /
PRONATEC / BSM / FMAS: R$ 309.638,60; 760 - Programa Nacional de Aprimoramento da Rede
Socioassistencial Privada do SUAS: R$ 0,36; 812 — Servico de Acolhimento Institucional para
Adultos e Familias / Piso Paranaense de Assisténcia Social - PPAS V / FEAS — SMAS: R$ 30.002,13;
815 - Servico de Acolhimento para Criancas, Adolescentes e Jovens de até vinte e um anos / Piso
Paranaense de Assisténcia Social - PPAS IV / FEAS — SMAS: R$ 175.895,77; 823 - Servico de
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Abordagem Social / FEAS — SMAS: R$ 73.779,65; 824 - Servico de Acolhimento Institucional para
Pessoas em Situacdo de Rua / FEAS — SMAS: R$ 140.167,48; 835 - Projeto indice de Gestdo
Descentralizada — IGD: R$ 8.569,13; 843 - Cofinanciamento Centro POP - Piso Paranaense de
Assisténcia Social Il - PPAS II: R$ 72.255,70; 857 - Incentivo Beneficio Eventual / FEAS — SMAS:
R$ 9,63; 868 - Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC / MDS / FNAS / SMAS / FMAS: R$ 43,23,
901 - Contrato de Repasse n° 827.819/2016 / FNAS / CAIXA/ CREAS — SMAS: R$ 57.961,81; 902
- Contrato de Repasse n°® 827.360/2016 / FNAS / CAIXA / CRAS — SMAS: R$ 158.352,59; 903 -
Incentivo & Pessoa com Deficiéncia - PcDIl / FEAS — SMAS: R$ 20.599,20; 908 - Convénio n°
827844/2016 /| MDSA |/ FNAS - Aquisicdo de Bens — SMAS: R$ 56.337,27; 909 - Convénio n°
827856/2016 / MDSA / FNAS - Aquisicdo de Bens — SMAS: R$ 118.894,30; 923 - Convénio n°
827909/2016 - Protecéo Social Basica - MDS - FNAS / SMAS: R$ 317.306,57; 924 - Transferéncias
Voluntérias - Emenda Parlamentar - Portaria 2300/2018 - MDS - FNAS / SMAS: R$ 103.070,60; 934
- Bloco de Financiamento da Protecdo Social Basica — SUAS: R$ 749.872,09; 936 - Componente
para Qualificagdo da Gestdo — SUAS: R$ 85.097,43; 938 - Bloco de Financiamento da Protegéo
Social Especial de Média Complexidade: R$ 11.339,79; 939 - Bloco de Financiamento da Protecéo
Social Especial de Alta Complexidade: R$ 0,00; 940 - Bloco de Financiamento da Gestdo do
Programa Bolsa familia e Cadastro Unico: R$ 475.122,27; e 941 - Bloco de Financiamento da
Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade: R$ 1.510.772,38. Considerando a
importancia de se assegurar a execucdo das referidas fontes dentro de suas possibilidades téo logo
sejam liberados no ano de 2021, houve aprovacdo da reprogramacédo e da abertura de tais valores
tais valores como superavit financeiro no ano em comento.Apresentacao do texto da Carta Audiéncia
Plblica do CMAS: a presidente Soraya iniciou falando sobre a Audiéncia Publica do CMAS, que foi
realizada de forma virtual no dia 25 de novembro, e que teve como encaminhamento a elaboracdo de
uma carta de manifestacdo com relacdo ao compromisso em defesa do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, a seguir transcrita “’Carta Compromisso da Audiéncia Publica do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Londrina — Parana.O Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS de Londrina, érgao colegiado, deliberativo, participativo, com representacdo paritaria entre
sociedade civil e governo, a quem compete legalmente o controle social sobre a politica municipal de
assisténcia social, vem, por meio deste documento, apresentar para sociedade nosso compromisso
em defesa do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com a manutencdo dos avancos ja
alcancados no campo da politica municipal de assisténcia social e com a ampliacéo de seu alcance e
cobertura no atendimento as situacdes de desprotecdo social vivenciadas pelas familias e individuos
de nosso municipio.Na data de 25 de Novembro de 2020 o CMAS realizou Audiéncia Pablica virtual
com o seguinte tema “A assisténcia social frente ao agravamento da desprotecdo social, da pobreza
e da desigualdade no contexto atual e da pandemia COVID-19”. O evento foi dividido em dois
momentos, no primeiro foi realizada Apresentacdo da Rede de Servi¢os Socioassistenciais de
Londrina-PR e na sequéncia, palestra e debate sobre o tema apresentado. Contabilizou-se 230
inscrigdes e verificou-se amplo acesso da populagéo ao evento remoto. Para garantir o acesso dos
usuarios e trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, contou-se com pontos
descentralizados nos diferentes territorios do municipio de Londrina abrangendo mais de 21 pontos
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de transmissdo entre unidades governamentais e organizacGes da sociedade civil contemplando
nestes espacgos cerca de 140 participacOes.A assisténcia social, inserida constitucionalmente, junto
com a Saude e a Previdéncia, no tripé da Seguridade Social, se constitui como politica publica
voltada a preservacédo da vida humana, visando assegurar condi¢cbes minimas de sobrevivéncia e
dignidade a populacdo para todos aqueles que necessitam das acGes no ambito desta politica
social.Por esse reconhecimento constitucional esta politica é cunhada na ideia do direito do cidadéo
e do dever do Estado, abolindo, definitivamente, a concepcdo de clientelismo, de benesse e de
caridade que anteriormente marcavam as praticas nessa area. Assim, a Constituicdo Federal Ihe
atribui o status de politica asseguradora de protecdo social por meio de suas ofertas, classificadas
na Lei Organica da Assisténcia Social como servigos, programas, projetos e beneficios. Isso foi
reforcado pela Lei 12.435/2011, que instituiu em todo o territério nacional o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), ao qual houve a adesao do Municipio de Londrina.Portanto, em Londrina
a trajetdria da assisténcia social tem se voltado a reforcar o papel e alargar a protecdo social
ofertada por esta politica, 0 que inclusive trouxe relevante reconhecimento por outras esferas de
governo. E fundamental que se garanta a continuidade do caminho desta politica plblica nessa
direcdo, dotando-a das condicdes efetivas para que assegure a protecdo social que Ihe compete aos
cidadaos e cidadas londrinenses e isso envolve a luta pelo reconhecimento e efetiva.Neste contexto,
um desafio que esté posto aos governantes é a garantia dos atendimentos e atividades direcionadas
ao publico usuario das politicas publicas e sociais, incluindo as populagdes mais vulneraveis e
empobrecidas que, na atual crise e no contexto_da pandemia e seus impactos, demandam ainda mais
desta politica, que passa a ser mais reclamada e essencial. Partimos do principio de que a garantia
de acesso a Politica de Assisténcia Social, previsto em lei, é um direito humano fundamental e, deste
modo, deve ser efetivado sob a perspectiva da universalidade e da gratuidade a toda a populacéo,
superando uma visao seletiva e de recorte rentavel. A populacdo que vivencia situacfes de riscos
sociais nos mais variados territérios urbanos e rurais, sdo as que mais sofrem com a falta de
politicas publicas que, de fato, promovam seguridade social. Nesse sentido, compreendemos como
basilar, viabilizar todos os servigos ao conjunto da populacdo.Também defendemos a priorizacédo da
participacdo e acompanhamento das acOes de regulacdo, fiscalizagdo e controle, com
monitoramento das atividades socioassistenciais, o fortalecimento e consolidacdo das acdes de
controle social, que amplie a assisténcia social como um direito, materializando um Estado que
cumpra o seu papel constitucional, com destinacdo de recursos orcamentarios para realizacdo das
acdes socioassistenciais desta politica, que é essencial a populacdo, com financiamento adequado e
suficiente para manutencdo e aprimoramento dos servicos e beneficios.Nessa direcdo, faz-se
fundamental que seja assegurado o necessario financiamento desta politica e constante articulacéo
das instéancias municipal, estadual e federal, de forma que cumpram com o pacto federativo de
subsidio orcamentario que de fato assegure o cofinanciamento para a manutencdo de servicos,
programas e projetos desenvolvidos localmente, principalmente no que se refere aos repasses
voltados & manutengdo de Servigos, visando a ndo descontinuidade das a¢Ges.Em 2020 com a crise
sanitaria, humanitaria e social causada pela pandemia no novo coronavirus — COVID-19, observou-
se claramente o agravamento das condic¢des de vida da populagdo brasileira, em especial aquelas
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familias que se encontravam em situacé@o de pobreza e extrema pobreza. Neste panorama, somando
as familias que ja eram atendidas nos servigos socioassistenciais, identificou-se novos individuos que
a partir deste marco histérico, tornaram-se publico da assisténcia social. Diante disso, pontuamos o
necessario fortalecimento do SUAS em todos os programas, projetos, servicos e beneficios. Neste
sentido, indica-se que a Politica de Assisténcia Social é direcionada para todos aqueles que dela
necessitam, diante dos efeitos perversos deste modelo socioeconémico altamente excludente, que teve
seus impactos potencializados pela pandemia COVID-19, descortinando varias facetas da exclusao,
cabe fortalecer a organizacdo da rede de atendimento as familias e a toda populacdo.Considerando
0 acirramento das desprotecBes sociais que dizem respeito ao acesso precario ou 0 nao acesso a
renda, ao convivio social, familiar e comunitario, as violagdes de direitos no campo da assisténcia
social, indica-se a necessaria ampliacdo das acgBes da assisténcia social, ndo somente para
manutencao dos servicos e beneficios existentes, tendo em vista 0 aumento da demanda.Diante desta
realidade, aponta-se a importancia de avangos no ambito da assisténcia social, identificando os
seguintes desafios: Agilizar o processo para liberacdo de beneficios de transferéncia de renda
municipal e beneficios eventuais, ampliar os valores e gquantidades, anualmente, ampliando sua
capacidade de protecdo social, garantindo o aumento real periddico dos valores. Além de aumentar
as condi¢des de acesso a esses beneficios, promovendo a redugdo do tempo de agendamento e a
alteracdo da regulamentacdo que trata da renda per capita para sua concessdo, assegurando o
alcance de um patamar de vida digno; BPC/Bolsa Familia.Ampliar o orcamento destinado aos
servicos, programas e projetos, voltados as diversas situacdes de desprotecao social no campo desta
politica publica, de forma a ampliar a cobertura em territorios que ja se fazem presentes; garantir
que tal cobertura atinja territérios que ainda estdo descobertos e ainda, a ampliacdo de
profissionais para o atendimento de forma continuada e qualificada das demandas, inclusive de
etnias e publicos especificos, assegurando estrutura adequada e 0 acesso para 0S USUArios com
fornecimento de vale transporte e/ou meios de transporte.Assegurar que as parcerias firmadas para
a oferta de servicos programas e projetos tenham reajuste sistematico, equiparacdo dos valores
repassados para acgdes tendo como base o custo, a complexidade e especificidade do atendimento e
do local, e atinjam todas as regides do municipio.Garantir orcamento para a implementacdo de
recursos humanos na rede socioassistencial e na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por
meio da realizacdo de concursos publicos para novas contratacdes e para reposicdo de servidores
aposentados, exonerados e falecidos, de forma a atender as necessidades de cada servico, e da
implementacdo de uma politica interna de recursos humanos que se preocupe com a qualificacéo e
com o cuidado dos trabalhadores governamentais e ndo-governamentais de forma preventiva e
proativa, inclusive com equiparacao salarial aos diferentes trabalhadores (as) do SUAS, sejam estes
(as) trabalhadores (as) do setor publico ou privado sem fins lucrativos, que realizam funcdo
semelhante.Ampliar a participacdo dos usuarios e trabalhadores do SUAS no processo de
planejamento, acompanhamento e avaliacdo dos servigos socioassistenciais, criando espacos tais
como: assembleias, comiss@es, foruns de trabalhadores e de usuarios, etc.Implantar e aprimorar
permanentemente o Servico de Protecdo Social em calamidades publicas e emergéncias.Garantir
estruturacdo do setor competente para a Vigilancia Socioassistencial, visando o mapeamento dos



198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237

N4 Conselho Municipal de Assisténcia Social

\ff’ Avenida Bandeirantes, 379 — Vila Ipiranga
CONSELHO MUNICIPAL CEP: 86.010-020 — Londrina — PR
DE ASSISTENCIA SOCIAL (43) 3378-0008 — e-mail: cmaslondrina@gmail.com

Ata de Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

territorios do municipio, com vistas a orientar a implantacdo e implementacéo de ofertas da politica
de assisténcia social nas regides e localidades com maior desprotecéo social, entre outros.Com base
nestas consideracGes e nos desafios acima apresentados e, certos da necessaria manutencdo e
efetivacdo do direito a assisténcia social, defende-se o fortalecimento do SUAS, de seus (as) usuarios
(as) e trabalhadores (as).A plenaria deliberou encaminhar a referida carta para 6rgdos como:
Ministério da Cidadania, Ministério Publico, Deputados Federais, entre outros. Deliberacdo sobre o
calendario de reunides para o exercicio 2021: a secretaria do Conselho apresentou o calendario de
reunides para o ano de 2021, onde as reunides foram previstas para as segundas quartas feiras de cada
més, no periodo vespertino, aprovado pelos presentes. Relato de ComissGes: A Conselheira
Alexandra, relatou sobre a realizacdo do I1-Seminario Tematico-Itinerante populacdo de rua, pontuou
a decepcdo com relagdo ao referido seminéario, que ndao contou com a presenca de nenhum assistente
social para o debate, assim como ndo houve por parte dos organizadores do seminario a consulta a
coordenadores ou técnicos que atuam em unidades de acolhimento. Com isso, com a colaboracao de
coordenadores e técnicos de acolhimento institucional para a pessoa em situacdo de rua, elaborou
uma carta contendo nela a desaprovacdo do seminario e seu debate, e na sequéncia fez a leitura da
carta relacionada ao segundo Seminario Tematico Préxis Itinerante Populacdo de Rua, a seguir
transcrita ‘’Manifestagdo frente ao “Il Seminario Temdtico Prdaxis Itinerante Populagdo de Rua” e
ao “Termo de Compromisso e Responsabilidade Elei¢coes Municipais de 2020”.A Comissdo de
Servicos de Acolhimento Adulto do Municipio de Londrina, vem respeitosamente por meio desta, se
manifestar e esclarecer acerca dos servicos direcionados ao atendimento a populacéo de rua neste
Municipio. A Comissdo ¢é formada por membros de Organizacdes da Sociedade Civil (Servicos de
Obras Sociais — SOS; Casa do Bom Samaritano; Centro de Recuperacdo e Vidas Morada de Deus;
Ministério de Missdes e Adoracdo — MMA; Toca de Assis); e da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social (Protecdo Social Especial, incluindo Centro Pop e Abordagem Social) que trabalham nos
servicos de atendimento a pessoas em situacdo de rua de Londrina. Como executores da Politica de
Assisténcia Social do Municipio e conhecedores da realidade dos servigos que atendem pessoas em
situacdo de rua, lamentamos a exclusdo dos trabalhadores na participacdo para elaboracdo do
“Termo de Compromisso e Responsabilidade FElei¢oes Municipais de 20207"e também na
apresentagdo do evento “Il Seminario Tematico Praxis Itinerante Populacdo de Rua”, posto que 0
Evento ndo deu abertura para a participacdo dos servicos, sequer convidou um Assistente Social ou
profissional que atua/executa diretamente a Politica de Assisténcia Social no Municipio,
desconsiderando a contribuicdo destes nesse processo, bem como desqualificando todo o trabalho
que vem sendo executado. O municipio de Londrina, por meio de seus trabalhadores, vem
aprimorando a execucao da Politica de Assisténcia Social no atendimento a populacéo em situacao
de rua, ofertando servicos conforme estabelece a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (CNAS, 2009), Lei Organica da Assisténcia Social n° 8.742/1993 (LOAS),
Decreto 7.053/2009 (PNPSR e Comité Pop Rua), Norma Operacional Basica (NOBRH, 2012),
Sistema de Monitoramento e Avaliacdo do Municipio de Londrina (Resolucdo CMAS 60/2012) e
respeitando a Lei 13.019/2014 que define diretrizes para a execucao dos servigos através de parceria
entre a administracdo publica e Organizacfes da Sociedade Civil visando a transparéncia,
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publicidade, impessoalidade e demais principios norteadores. A organizacdo da politica de
Assisténcia Social prevé um sistema descentralizado, com o comando Unico das agdes e a
participacdo da sociedade civil. A consolidacdo dessa politica descentralizada e participativa
depende em grande parte da organizacao e participacédo da sociedade civil e, por outro lado, exige
empenho das forcas democratizantes do pais. Com relagdo ao atendimento direcionado a populacéo
em situacdo de rua, o municipio possui 0 Servico Especializado em Abordagem Social e 0 Servigo
Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua (Centro de Referéncia Especializado para
Populagdo em Situacdo de Rua - Centro POP). Além, o municipio mantém, através da concessao
com o apoio da administracdo publica, firmada por meio dos Termos de Colaboracdo com as
OrganizacOes da Sociedade Civil — OSCs, a execugdo dos Servigos de Acolhimento Institucional
para Adultos, todos implementados conforme as normativas vigentes, ou seja, a partir de Edital de
Chamamento Publico, com Plano de Trabalho, equipe e metodologia, € ndo como forma de
caridade. Além das parcerias ja executadas anteriormente como SOS, Bom Samaritano, Morada de
Deus e MMA A partir dos dados da pesquisa realizada em 2018 (anexo a esta carta) - Pesquisa com
a Populacdo em Situacdo de Rua em Londrina, que além de quantificar e identificar um aumento
significativo da populacdo no municipio, tracou o perfil desse publico, apresentando como séo
constituidas suas relacdes familiares, suas estratégias de sobrevivéncia nas ruas, condi¢cdes de
saude, a violéncia a qual estdo sujeitos por estarem nessa condicdo e 0 processo de
institucionalizacdo desses individuos. Embora no “Il Semindrio Tematico Praxis Itinerante
Populagdo de Rua” a pesquisa tenha sido citada exclusivamente como producdo académica, foi
realizada com a contribuicao e participacdo dos acolhimentos institucionais e administracao publica
municipal.Os dados serviram de parametro para o Municipio identificar a necessidade de
implementacdo de servicos e ampliacdo de outros ja ofertados. Dessa forma, em 2019, foi ampliada
a oferta de servicos Socioassistenciais, atraves da celebracdo do Termo de Colaboracdo, conforme
Editais 01, 02, 05, 07/2019 em vigéncia:Abertura de 4 Republicas - Supervisdo leve (32
vagas);Abertura de uma casa de passagem (40 vagas);Central de Vagas de Acolhimento Adulto;Arte
Educacdo em todos os servigcos da Protecdo Social Especial, Centro Pop e abordagem;Educador
par: Modelo adotado , para contratacdo de pessoas que superaram a situacao de rua, e fazem parte
da abordagem social, utilizando sua vivencia nas ruas e superagdo para colaborar na abordagem
daqueles que ainda estdo nas ruas; Casa Lar (ampliacdo de 13 metas);Ampliacdo da oferta
Pernoite/Noite Fria (64 vagas) e aditivo para 30 vagas. Durante o periodo de pandemia 0s avan¢os
continuaram, com aditivos para implementacdo dos acolhimentos emergenciais:Acolhimento
Emergencial Emals Masculino Adulto (30 vagas),Acolhimento Emergencial Feminino Monte
Carmelo (15 vagas),Acolhimento Emergencial para pessoa Idosa Vicente Palotti (15 vagas),Pernoite
Feminino e Familias (20 vagas),Ressaltamos que a principio os acolhimentos emergenciais, foram
planejados para 50 vagas cada uma, no entanto devido a realidade e complexidade do atendimento,
diminuimos as vagas, criando novas estratégias como a implantacdo da pernoite feminina e
ampliacdo das vagas das casas de passagem, para tanto o servigco que era pernoite passou a ser casa
de passagem com 40 vagas , colando mais 20 vagas em outra Instituicdo. Apos o término da parceria
com a Mitra Arquidiocesana de Londrina, foram abertos os Editais 05 e 06/2020, em processo de
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finalizagcdo até dezembro de 2020, para dar continuidade aos atendimentos, com implementacédo dos
seguintes servigos:Republica Masculina Supervisdo Moderada (30 vagas);Republica Feminina
Supervisdo Moderada (15 vagas) para esse servico foi reformada por completo uma casa do
municipio para ceder para a Intuicdo que executaria o Servico. O acolhimento que estava
direcionado para idosos, foi absorvido pela secretaria de Salde, transicdo efetuada entre a
Assisténcia e Idoso, sendo algo inédito a construcéo desse servico pela secretaria do ldoso. Além
desses, outros avancos em 2019/2020 nos servicos da Protecdo Social Especial merecem destaque,
demonstrando que, de forma alguma, a Politica de Assisténcia Social no Municipio regrediu ou
encontra-se em 100 anos de atraso: Na ALTA COMPLEXIDADE: Central de Vagas de Acolhimento
de Criancgas e Adolescentes; Atendimento Emergencial de Acolhimento Institucional e Atendimento
Emergencial de Pernoite de Criancas e Adolescentes; Residéncia Inclusiva (30 vagas);Pernoite
Feminino(30 vagas);Arte Educacédo(84 Oficinas);Oficinas de projetos de Vida nos acolhimentos;
Circulos restaurativos nos acolhimentos; Ampliacdo de vagas em uma casa de passagem (16
vagas);Reforma Republica Feminina Supervisdo Leve no Maria Cecilia; Reordenamento dos
Acolhimentos Adultos ;Aumento dos orcamentos em 40%;Reordenamento dos Acolhimentos de
Crianca e Adolescente; Reforma da antiga casa de passagem de crianca e adolescente. MEDIA
COMPLEXIDADE: Reordenamento dos CREAS; Reposicdo de Servidores; Reordenamento do
Centro Pop; Reordenamento da Abordagem; Contratacdo de 25 Orientadores Sociais para
Abordagem; Reforma CREAS Norte; Construgdo do CREAS Oeste. Protocolos com a Secretaria de
Saude; Revisdo de todos os Editais; Portaria de Referéncia e Contra Referéncia; Portaria n° 5;
Revisdo da Nota Técnica; Inicio do trabalho em conjunto com a Saude, desde dezembro de 2019,
com abordagens programadas. Ressaltamos que todo o processo, vem sendo discutido com a 24°
Promotoria de Londrina, além de contar com discussdo do processo metodoldgico, tracando
abordagens como construcdo do Projeto de Vida, circulos restaurativos, aonde funcionarios estao
debrucados sobre o perfil de cada acolhimento e trabalhando com os usuérios suas perspectivas,
sendo que a mudanca de metodologia vem trazendo inimeros avangos. Muito longe de esgotado a
questdo devido a sua complexidade, estamos em constante discussdo e aprimoramento.
Considerando todos os avancos apresentados e a seriedade e profissionalismo com que o0s
trabalhadores que executam a Politica de Assisténcia Social no Municipio trabalha, a Comissado de
Servigos de Acolhimento Adulto do Municipio de Londrina se coloca a disposicdo para participar
das discussdes acerca de temas relacionados a pessoas em situacdo de rua, bem como construir
coletivamente formas de aprimorar os servi¢os. Convidamos também a aproximagao com 0S nossos
servigos, com abertura de espaco para projetos de extensdo, pesquisa, entre outros. Londrina, 15 de
dezembro de 2020.Att., Comissdo de Servigos de Acolhimento Adulto do Municipio de Londrina.
Apobs leitura da carta houve algumas manifestagcdes dos conselheiros. A Conselheira Josiani Severino,
disse que o seminario foi realizado antes das eleigdes municipais, que 0s organizadores néo
realizaram contato com a secretaria de assisténcia, enviando convite apenas ao prefeito poucos dias
antes do evento, e nas falas durante o seminario ficou evidente os ataques a atual administracdo
publica, todos estes fatos juntos indicam que o evento foi usado por um grupo para fins politicos. A
Conselheira Ligia, relatou que os acolhimentos participaram da pesquisa, porém se sentiram
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desqualificados com a maneira de como foi abordado os servicos de acolhimento no referido evento.
Relato de Comissdes: Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal-2020: a presidente Soraya,
informou sobre a convocagdo da XIV-Conferéncia Municipal de Assisténcia social, prevista para o
més de julho, e em virtude da pandemia, a mesma sera realizada de forma virtual, com pontos de
apoio descentralizado para garantir a participacdo de usuarios, ndo houve manifestacdo contraria.
Comissao de Eleicdo: a secretaria do Conselho, informou sobre o recebimento de oficio n° 14/2020
do Centro Educacional Marista- Irmédo Acacio, solicitando o desligamento da Conselheira Vanessa
Farias da Silva, tendo em vista que a mesma ndo compde mais o quadro de funcionarios e indicou o
atual diretor da entidade Diego Oliveira de Lima, para substituir a referida representacdo no Conselho
e sugeriu encaminhamento do oficio para comissdo de legislacdo. Comissdo de Acompanhamento: a
comissdo informou que foi realizada visita nas OSCs-MMA e Morada de Deus, pelos conselheiros
Angela Maria Zechim Luziano da Silva, Claudio Marcio de Melo e Adriana da Cruz Barrozo.Com
relacdo a OSC-MMA, a comissdo informou que a entidade tem buscado cumprir as orientacfes e
adequacOes apontas pela comissdo.Com relacdo a OSC-Morada de Deus, informou que também foi
realizado visita, em virtude de denuncia recebida no CMAS, que sinalizou questfes administrativas
com relacdo a carga horaria de colaboradores e precéria alimentacdo para usuarios, que ndo foi
constatado as situacfes apontadas em denlncia, com encaminhamento de outra visita e levantamento
de informac6es junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. A presidente encerrou a reunido as
16h35, eu, Claudio Marcio de Melo, segundo secretario deste Conselho, redijo a presente ata desta
reunido ordinaria, que serd encaminhada para apreciacdo e aprovacao.



