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Data: 10 de marco de 2021.

Aos dez dias do més de marco de dois mil e vinte e um, em decorréncia da pandemia ocasionada pelo
novo Coronavirus-COVID 19, e a impossibilidade temporaria de realizacdo de reunides presenciais,
foi realizada reunido ordinéria deste Conselho Municipal de Assisténcia Social, por meio de
videoconferéncia, com a utilizagdo da plataforma google.meet. Participaram da videoconferéncia
os/as seguintes conselheiros/as: Jacqueline Marcal Micali, Gisele de Cassia Tavares, Rosemeiri Félix
de Barros,Josiani Severino dos Santos Nogueira, Ligia Fukahori, Edsonia Jadma Marcelino de Souza,
Débora Campos Pereira, Rodrigo Santana Contessoto, lzabel Feij6 Oliveira Flores, Alexandre
Korgut,Claudio Marcio de Melo,Aparecida de Fatima G.Lemos, Alexandra Ciotto Rodrigues da
Silva, Soraya de Paula Garcia de Campos, Ordalia de Fatima Braganholi Ferreira ,Angela MARIA
Zechim Luziano da Silva,Daniel Soares da Silva, Edna Luiza dos Santos, André Luis Barbosa A
reunido teve inicio em segunda convocacgdo, as 13h45, com a apresentacdo, pela presidente do
Conselho, Soraya de Paula Garcia de Campos, da seguinte pauta para deliberacdo da plenéaria: 1-
Apresentacdo e aprovacdo da pauta;2-Aprovacdo de Atas;3-Apresentacdo do cenario atual dos
migrantes e refugiados na Politica de Assisténcia Social em Londrina-PR;4-Apresentacdo do
detalhamento financeiro do Plano Intersetorial do PBF para o ano de 2021; 5-Prestagéo de contas dos
recursos executados na Unidade Orcamentaria —FMAS (terceiro quadrimestre-2020); 6-Relato de
Comissdes;7-Informes: A presidente Soraya iniciou, portanto, a discussdo da pauta, submetendo a ata
da reunido ordinaria do dia 21 de outubro de 2020 a aprovacdo dos presentes. A ata foi aprovada,
tendo quatro abstencgdes. 3-Apresentacdo do cenario atual dos migrantes e refugiados na Politica de
Assisténcia Social em Londrina-PR. A Diretora da Protecdo Social Bésica, Edsonia apresentou
levantamento dos atendimentos prestados aos migrantes, referente aos anos de 2019 e 2020, pelas 10
unidades de CRAS e geréncia de cadastro Unico. Informou que foram atendidas 102 familias nas
unidades de CRAS, pontuou que s6 ndo houve registro de atendimento no CRAS Sul A e Rural, 116
familias de diferentes nacionalidades inseridas no cadastro Unico e 123 familias que procederam
atualizacdo de cadastro Unico. Em seguida a Diretora de Protecdo Social Especial, Josiani,
apresentou dados referente aos atendimentos do servi¢o de abordagem e Centro Pop e acolhimento,
obtidos pelo sistema de informagdes-IRSAS, aos migrantes. No ano de 2019, foram atendidos pelo
servigo de abordagem 8 pessoas e 26 pessoas atendidas no Centro Pop. No ano de 2020, no servicgo
de abordagem social foram atendidos 40 pessoas e 83 pessoas no Centro Pop, sendo na maioria da
nacionalidade venezuelana.Com relacgdo ao servigo de acolhimento, informou que ndo houve registro.
Na sequéncia Deusa Favero, representante da Caritas, apresentou o trabalho desenvolvido pela
OSC, que é um organismo da Igreja Catdlica de promocéo e atuacdo social que trabalha em defesa
dos direitos humanos, da seguranca alimentar e do desenvolvimento sustentavel solidario. Atua junto
aos excluidos e excluidas em defesa da vida e na participagdo da construgdo solidaria de uma
sociedade justa, igualitaria e plural. Tem como objetivo promover e articular acdes de assisténcia
social, cultural, educagédo de base e promocédo da solidariedade a familias e pessoas em situacdo de
pobreza, em especial criancas, adolescentes, idosos, populacdo em situacdo de rua, migrantes,
refugiados e apatridas entre outros que se encontrem em situacdes de vulnerabilidade e/ou risco
pessoal ou social, nas areas rural e urbana, para que vigore a justica social. Apresentou a abrangéncia
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territorial de atuacdo e os projetos de desenvolvidos pela entidade, sendo: biblioteca comunitaria ,
localizada no bairro Santa Fe e Monte Cristo, constituida por um espaco que oferece cursos, inclusao
digital, brinquedoteca, biblioteca fisica, com um acervo de livros disponiveis a comunidade,
atendendo 50 criancas, durante o contra turno escolar.Espaco Social Céritas: modo itinerante, foi
idealizado para atender a comunidade local com cursos profissionalizantes em parceria com
Universidades, SESC, SENAC e outros, oferendo capacitagdes, acesso a cultura e inclusdo
digital.Servico de protecdo social especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias;
participagcdo da OSC, nos espacos de controle social . Assessoria a entidades e projetos sociais:
acompanhamento das agdes sociais da arquidiocese de Londrina, com destaque para as pastorais,
entidades e movimentos parceiros nas acgdes; acompanhamento as familias residentes no
assentamento Eli Vive; projetos para o Fundo Nacional de Solidariedade e Fundo de Apoio da Caritas
Brasileira e Unido Europeia.Projeto Oleo Solidario, que tem como proposta, além da defesa
ambiental, a de sensibilizar as comunidades para o cuidado com a 4gua, nosso maior recurso natural,
a qual a crise hidrica tem colocado em evidéncia esse tema, sendo que o 6leo usado de cozinha
quando descartado incorretamente pode comprometer e contaminar milhares de litros de agua.
Projetos de captacdo de recursos: visando captar recursos proprios para a sustentabilidade das a¢des
sociais que a Caritas desenvolve em toda a Arquidiocese. Na sequéncia, apresentou sobre o
atendimento aos Migrantes: informou que a Céritas desenvolve um importante trabalho junto a
pessoa migrante/ refugiado/ apéatrida. Sinalizou que Londrina esta localizada em uma rota de
fronteira seca para aqueles que cruzam a fronteira do Uruguai, Paraguai, Bolivia e Argentina com
destino para Sdo Paulo. Oferta atendimento e acolhida a esta populagdo, garantindo seu acesso a
defesa e garantia de direitos. No ano de 2020, em funcdo da pandemia do COVID-19, o que
representou consideravel mudanca de paradigmas em diversos aspectos, por conta de reflexos sociais,
politicos, econdmicos, sanitarios, humanitérios e culturais desta disseminacéo viral rapida e letal. Em
Londrina, observou a continuidade dos fluxos migratérios e a chegada de diversos novos migrantes e
refugiados/as para atendimento, foi preciso revisar a maneira de atendimento, criar novas formas de
acesso e contato, uso sistematico da ferramenta WhatsApp a fim de favorecer o contato com os
usuarios, mantendo a seguranca e o distanciamento. Com relacdo aos atendimentos, foram realizados
1852 atendimentos para solicitacdo de documentos, sendo: 738 solicitacBes ou renovacao de Carteira
de Registro Nacional Migratorio;65 solicitacdo de protocolo de reflgio; 86 solicitacdo de traducéo e
documentos; autenticacdo de carteira de motorista; solicitacdo de antecedentes criminais no pais de
origem; solicitacdo de inscrigdo consular, passaporte brasileiro ou haitiano; encaminhamentos para
defensoria publica da unido e encaminhamento de demandas trabalhistas. Vale alimentacéo e cesta
béasica, sendo 118 beneficios que favoreceram o acesso de 452 individuos ao direito a alimentag&o.
Foram 29 beneficios distribuidos que beneficiaram 117 migrantes e refugiados; 18 individuos
beneficiados com ajuda de custo para acesso a curso de informética. Formacéo econémica popular
solidaria: sendo 14 participantes, dentre eles 11 venezuelanos e 03 haitianos. Para finalizar Deusa,
pontuou os desafios enfrentados com relacdo ao atendimento ao migrante, dentre eles: moradia,
demora na avaliagdo dos processos de solicitagdes, emisséo e renovacdo das carteiras de trabalho,
encaminhamentos para o trabalho, exploracdo no trabalho, seguranca publica, dificuldade de
comunicacgdo /linguagem, servico de acompanhamento do migrante, sobrecarga de trabalho nas
embaixadas e Orgdos de referéncia para retorno da documentacdo, dificuldades para captacdo de
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recursos financeiros para a entidade, falta de treinamento e capacitacdo do servico publico em
londrina e regido, entendimento por parte da sociedade sobre o direito de migrar e as politicas
publicas. Na sequéncia a secretaria Jaqueline, ressaltou a importancia do trabalho executado pela
caritas, em especial o atendimento ao migrante ,sendo referéncia a esse publico no Municipio de
Londrina, sem financiamento publico e considerando o aumento da demanda de atendimento a
pessoa migrante /refugiado/apatrida na cidade, a necessidade de uma proposta de parceria entre
Céritas e Municipio, que estd sendo elaborada juntamente a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, mediante programa de atendimento ao migrante e posteriormente apresentacdo no CMAS,
com proposta de valores de financiamento. Destacou que a realizacdo da referida parceria,
qualificaria o atendimento aos migrantes e ampliaria a oferta do Sistema Unico de Assisténcia Social,
como fortalecia o alcance da articulacdo dos servigos da politica de assisténcia social. Sandra
Nishimura, pontuou sobre a importancia do trabalho executado pela Caritas, bem como a importancia
do financiamento da politica de assisténcia social, para atendimento dessa demanda e destacou a
importancia dos servigos se aperfeicoarem, pois, ainda é muito presente a questdo do preconceito na
sociedade.4-Apresentacdo do detalhamento financeiro do Plano Intersetorial do PBF para o ano de
2021: Rosemeire Felix, da Geréncia de Transferéncia de Renda, informou que acrescentou no Plano
uma planilha com as previsdes de aplicacdo do recurso do IGD-PBF. Relatou que o Plano de Agéo
Intersetorial foi elaborado de modo a primar pela qualidade da Gestdo do PBF e do Cadastro Unico
para o aprimoramento da protecdo social a ser ofertada as familias em condicdo de vulnerabilidade no
Municipio de Londrina. E, ainda em cumprimento ao art. 16, inciso V, da Portaria GM/MDS n°
321/2009, que estabelece que o Gestor Municipal do PBF tem a competéncia de elaborar
planejamento anual intersetorial no Municipio, em parceria com as areas de assisténcia social, salde
e educacdo, para o desenvolvimento das acOes de Gestdo de condicionalidades do PBF e de
acompanhamento familiar., bem como, a Nota Técnica Conjunta n° 01/2015 SEDS/SEED/SESA que
trata da criacdo e fortalecimento da Coordenacdo Municipal Intersetorial do PBF. Seu objetivo é
estabelecer prioridades a serem desenvolvidas na gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro
Unico para Programas Sociais, no ano de 2021, com articulagio das politicas plblicas, em especial
assisténcia social, saude e educacdo, de modo a ampliar 0 acesso a servigos publicos que representam
direitos basicos as familias em condi¢do de vulnerabilidade social e beneficiarias do Programa. Na
reunido anterior deste Conselho, foi solicitado um melhor detalhamento das despesas da Gestdo do
Cadastro Unico e PBF no municipio e foi apresentada uma planilha contendo equipamentos,
materiais, despesas permanentes, pagamento de horas extras, pagamento de servidores temporéarios e
estagiarios. O valor total das despesas foi R$ 992.764,46, o saldo disponivel é de R$ 501.369,94 ¢ a
previsdo de recursos vindos do governo federal através do repasse o IGD-PBF é de 706.647,87,
considerando o valor da Gltima parcela paga que foi de R$ 58.887,32. Esse levantamento considerou
todas as necessidades da gestdo, porém ela informa que ndo ha a possibilidade de custear todas as
despesas em 2021. Rosemeiri informou que as despesas permanentes, 0 pagamento de estagiarios e
servidores temporarios e as horas extras serdo priorizados, em detrimento dos equipamentos,
considerando a que a demanda por atualizacdo e inclusdo cadastral em tempos de pandemia se faz
urgente um momento em que se constata um claro agravamento da pobreza. Dando sequéncia a
pauta, Debora Campos, da Gerencia de Controle Or¢camentario e Financeiro, apresentou a prestacao
de contas, referente ao terceiro quadrimestre do ano de 2020, da Unidade Orgamentaria do Fundo
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Municipal de Assisténcia Social, dos servigos da politica de Assisténcia Social: apresentou os valores
executados em cada servico: Protecdo Social Bésica,Protecdo Social Especial,Gestdo do SUAS e
Beneficios. Debora diremiu algumas duvidas e a prestacdo de contas foi aprovada. Foi sinalizado
pela plenaria disponilibilizar o arquivo apresentado para todos os Conselheiros. Informes: a
Conselheira Josiane, relatou o caso de conflito e violéncia no acolhimento do SOS, que na ocasido
um ex acolhido, retornou para entidade e agrediu fisicamente e verbalmente alguns acolhidos e
funcionarios. Sinalizou que o municipio tem historico no atendimento em populacdo situacéo de rua,
e que sera realizado reunido com a comissdo de acolhimento, para retomar o0s critérios de atendimento
nos acolhimentos. A presidente encerrou a reunido as 16h50 eu, Claudio Marcio de Melo, primeiro
secretario deste Conselho, redijo a presente ata desta reunido extraordinéria, que sera encaminhada
para apreciacao e aprovacao.



