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4º Conferência Municipal de Transparência e Controle Social de Londrina 

PROPOSTAS APROVADAS 
EIXO 1 – Instrumentos de Transparência e Eficiência da Gestão Pública 

1. Cobrar e acompanhar, quadrimestralmente, a implantação do sistema SEI (Sistema Eletrônico de 

Informação) em todos os órgãos da Administração direta e indireta da Prefeitura e Câmara 

Municipal com metas e cronogramas estabelecidos, em um prazo de 2 anos.   

2. Implantar a Câmara Recursal prevista na LAI 12.527/2011, com participação de representantes da 

sociedade civil. 

3. Solicitar audiências públicas regionais quadrimestrais para apresentar situação da execução 

orçamentária municipal (PPA, LDO e LOA). 

4. Implantar o Plano Municipal de Eficiência na Gestão, com indicadores qualitativos e quantitativos 

das políticas públicas de Londrina e órgãos da administração direta e indireta. 

5. Cobrar e publicizar o desenvolvimento da transparência ativa, através de página de resumo, no 

portal da prefeitura, que contenha informações básicas de serviços prestados e de obras em 

andamento (diretamente e terceirizados - com data, hora, local de execução, equipe envolvida, 

características e valores), com antecedência mínima de 24 horas. 

 


