
 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA 
Controladoria-Geral do Município 

Comitê Gestor do Plano Municipal de 
Transparência e Controle Social  

Atas – 2021 

 

1 

 
 

ATA N.° 3/2021 – CGPMTCS 
 

Ata da III Reunião Ordinária do Comitê Gestor 
do Plano Municipal de Transparência e 
Controle Social de 2021, realizada no dia 13 de 
abril de 2021, às 14 horas, via Web conferência 
através do link 
http://webconf.londrina.pr.gov.br/b/com-3y6-kev 
 
 

Aos treze dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e um, reuniram-se via Web 1 

conferência através do link http://webconf.londrina.pr.gov.br/b/com-3y6-kev, 2 

convocados através de e-mail, os senhores: Angela Biazon Moraes Massoni 3 

representante da Controladoria Geral do município (CGM) e coordenadora interina, 4 

Gilmary Benetelo de Almeida Martins e Gisele Cristhiane Itiyama (CGM), Auber Silva 5 

Pereira, membro suplente do Conselho Municipal de Transparência e Controle Social 6 

de Londrina (CMTCSL), José Albino de Oliveira Branco, membro titular do Observatório 7 

de Gestão Pública de Londrina, Tairini Silva Andrade, membro suplente da Secretaria 8 

Municipal de Recursos Humanos (SMRH), Cinthia Mara Camillo membro suplente da 9 

Secretaria de Planejamento, Orçamento e Tecnologia da Informação (SMPOT), Cíntia 10 

Bocchi Sonoda membro suplente da Procuradoria Geral do Município (PGM), Liz 11 

Dayane Paludetto Rodrigues, membro suplente da Secretaria Municipal de Governo 12 

(SMG), Saulo F. A. Vieira, membro titular da Universidade Estadual de Londrina (UEL), 13 

Fabio Cavazotti e Silva, membro titular da Secretaria Municipal de Gestão Pública. A 14 

reunião iniciou às 14:08. Angela: Boa tarde a todos, Cíntia, Gilmary, sr. José Albino, 15 

professor Saulo, Tairine, estão todos me ouvindo? Cíntia: Boa tarde, Angela eu estou 16 

te ouvindo bem. Saulo: Boa tarde Angela. Estou ouvindo sim, tudo bem com você? 17 

Olá, pessoal. Hoje espero que não fique cortando o meu áudio né, Cíntia. Cíntia: vai 18 

dar tudo certo professor. Angela: Boa tarde a todos, todos estão me ouvindo? Cinthia 19 

Mara entrou agora, sr. Auber. Sejam todos bem-vindos. Todos me ouvem? Estou com 20 

um probleminha de áudio aqui. Só um momento. Eu vou sair e entrar novamente (Web 21 

conferência), porque eu não estou ouvindo vocês, estou vendo aqui que vocês estão 22 

me ouvindo, não é? Eu vou sair e entrar novamente, está bom? Ao retornar, Angela: 23 

Alguém poderia me responder algo para ver se eu consigo ouvir? Cíntia: Oi! Angela, 24 

consegue me ouvir? Angela: nada. A gente vai tentar fazer um teste com o celular. 25 

Meu fone não está funcionando. Nós conseguimos aqui fazer através do celular. Me 26 

desculpem, mas agora está normalizado. Alguém mais com problema de áudio? Então 27 

nós vamos dar início a nossa terceira reunião ordinária do comitê. O Newton hoje não 28 

pode estar presente, mas eu estou representando com a Gilmary, que é a diretora de 29 

Transparência e Controle Social. Vamos então dar início a nossa pauta. Cinthia Mara: 30 

Angela, o Márcio hoje não pode estar presente, está de licença médica, e como eu 31 

também não sabia, eu tenho outro compromisso às 15:30, então eu vou ter que sair 32 

umas 15:15, nesse horário eu vou precisar sair da reunião. Angela: o nosso horário vai 33 

até às 15:30, o horário limite, mas tudo bem Cinthia. A nossa pauta, o primeiro item 34 

seria a aprovação da ata da reunião pelos membros do comitê da nossa reunião do dia 35 

16 de março, alguém tem algo a falar sobre a ata? Auber: peço a palavra. Angela: pois 36 

http://webconf.londrina.pr.gov.br/b/com-3y6-kev
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não Sr. Auber, pode falar. Auber: gostaria de desejar uma boa tarde de trabalho a 37 

todos, agradeço demais ao esforço de todos em relação às realizações das reuniões 38 

do Comitê da Transparência, um comitê que nós acompanhamos desde a sua criação, 39 

a minha colocação em relação à ata, na última reunião eu tive em alguns momentos, 40 

eu acho que todo mundo está tendo alguns problemas técnicos, em termos de acesso 41 

remoto e precisa ser resolvido, eu fiz uma colocação na ata em relação a minha 42 

preocupação quanto à eficiência das deliberações que estão sendo tomadas em 43 

relação a este comitê, e justifico a minha preocupação, durante o mês de março e abril 44 

eu me debrucei, verificando as atas das reuniões de 2019 e 2020 e percebi que nós 45 

estamos tendo um índice de retrabalho e uma baixa eficiência muito alta não no sentido 46 

da organização do comitê, não na questão processual, e sim em questão de 47 

encaminhamentos e deliberações, existem alguns encaminhamentos que foram feitos 48 

nessas reuniões, em especial, estou citando só esses dois anos, na qual estou à frente 49 

da presidência do Conselho e nós nos deparamos com problemas crônicos, é cobrado 50 

um assunto de uma secretaria, é cobrado novamente, é cobrado pela terceira vez e 51 

não há assim um respeito, eu diria e uma consideração em relação ao trabalho que 52 

está sendo desenvolvido. As secretarias e outros órgãos da gestão, eles estão assim 53 

analisando o comitê à margem do que eles estão fazendo, eles estão fazendo o que 54 

estão fazendo e o comitê, ele está trabalhando e quando é cobrado, etc., eles falam 55 

assim: não tem recurso humano, o resumo dessas atas acaba sendo, não há recursos 56 

humanos, não há recurso material, falta ‘software’, não definiu plataforma, tem sempre 57 

uma justificativa, sempre uma desculpa, só que o que acontece é que dentro da 58 

eficiência, e no princípio da economicidade, dois princípios da administração pública, 59 

eles estão sendo feridos, feridos assim com toda a sua essência, então o trabalho 60 

voluntário que tem sido feito aqui, ele tem um custo, ele tem o seu valor, que é muito 61 

maior do que o custo, o custo é uma coisa, o valor é o que se agrega a um 62 

determinado custo, o custo da mobilização de todos os servidores que se prontificam a 63 

degravar as atas de reunião, a dar prosseguimento junto às secretarias, a fazer 64 

solicitações, isso tem um custo e tem seu valor, então, o meu comentário em relação à 65 

ata é que, é necessário ter outro tipo de posicionamento. Gostaríamos que este comitê 66 

providenciasse, encaminhasse providências para sanar esse tipo de problema, se não 67 

vai acontecer o seguinte, encaminhamentos que são feitos, questões que não são 68 

tratadas e quando você se depara com determinadas situações que são da 69 

transparência e do controle social, como são situações que nós estamos vivendo, como 70 

estamos vivendo aqui em ambiente de pandemia, então nós temos problemas de 71 

ausência total de Transparência, total, seja na área da saúde, nas verbas federais que 72 

vieram, eu estou só elencando para elucidar, para ilustrar, seja na área da saúde, os 73 

valores que vieram da esfera Federal, da esfera Estadual, que veio da câmara, então 74 

tem uma série de questões, agora a questão do transporte coletivo, o Conselho 75 

Municipal de Transparência, ele alertou isso, não existe um conselho do transporte, o 76 

conselho do transporte que deveria ser o órgão do lado da população, preocupado com 77 

as questões do transporte e da mobilidade urbana do município de Londrina, ele fica 78 

dentro da CMTU, então nós temos alguns problemas que são crônicos, eu estou 79 

exemplificando dois problemas, mas nós temos problemas na educação, entre outros, 80 

agora voltando, é necessário que esse comitê analise seriamente em relação aos 81 

desdobramentos, olha veja bem, eu queria reforçar em relação à parte processual, a 82 

parte que os servidores estão fazendo, as organizações, as publicações das atas, as 83 

degravações, tudo isso acontece dentro de uma excelência de serviço, porém a 84 
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questão dos desdobramentos do plano de transparência e ações das secretarias que já 85 

deveriam estar avançando, ela é postergada em função de uma opção política, eu diria 86 

sim, ou por opção da gestão, essa é minha contribuição aqui nesta tarde, eu vou 87 

permanecer aqui na reunião, e me coloco à disposição para caso houver algum 88 

questionamento em relação ao que eu coloquei, eu gostaria de estar discutindo, muito 89 

obrigado. Angela: obrigada, sr. Auber nós agradecemos a colocação e está registrada 90 

em ata, como sempre, já foi anotado também. Alguém mais gostaria? Podemos dar 91 

segmento. Bom, sobre a ata, nós podemos considerar ela como aprovada? Todos 92 

consideraram ata aprovada. Angela: durante os próximos dias nós estaremos 93 

publicando-a juntamente com o link da gravação da reunião. Vamos então dar 94 

prosseguimento com relação aos encaminhamentos, na reunião passada, nós vimos 6 95 

itens pendentes, e desses 6 itens foi decidido pelo comitê encaminhar as secretarias 96 

responsáveis por esses itens, por essas ações, a Secretaria Municipal de Gestão 97 

Pública e a Secretaria Municipal de Governo. A Secretaria Municipal de Gestão Pública 98 

já se manifestou falando que abriu um chamado junto ao sistema Equiplano, sistema 99 

contratado hoje nosso, foi aberto um chamado no dia 30 de março e até o momento 100 

não foi retornado para nós o encaminhamento desse chamado, mas ele foi 101 

encaminhado junto à empresa, solicitando as adequações solicitadas pelo comitê, com 102 

relação a dados abertos, a colocar uma coluna de valor, inclusive, a Gestão Pública 103 

comunicou que houve até pedido de mais melhorias para lincar o contrato junto, que já 104 

é uma questão que a gente vem conversando há algum tempo e já foi incluído nesse 105 

chamado, e também a sugestão por parte da Gestão Pública de encaminhar, a 106 

Secretaria Municipal De Planejamento Orçamento E Tecnologia os demais 107 

apontamentos, que a gente pediu alteração no Portal da Transparência, pedindo 108 

adequações, nós encaminhamos, fizemos esse encaminhamento, até o momento a 109 

Secretaria De Planejamento não se manifestou, Cinthia Mara, você tem alguma coisa 110 

para nos dizer, a respeito desse encaminhamento? Cinthia Mara: Angela, então, não 111 

me passaram nada, mesmo porque, agora que eu estava conseguindo ver, como me 112 

avisaram de última hora, agora que eu estava lendo o processo. Angela: o processo é 113 

esse número (SMGP:19.003.040846/2021-13/ SMG: 19.003.041204/2021-31) que nós 114 

colocamos aqui e nós estamos acompanhando enquanto coordenação de comitê, a 115 

Secretaria Municipal de Governo, são os itens referente aos atos normativos, a 116 

compilação na publicação desses atos, nós ainda não obtivemos retorno da Secretaria 117 

Municipal de Governo, deixa eu verificar aqui, ah! a Liz está presente, Liz, você 118 

gostaria de se manifestar? Liz: Oi! pessoal, boa tarde. Aqui o SEI chegou, só que eu só 119 

fui nomeada suplente ontem à tarde, então eu ainda não acompanhei, mas, pelo que 120 

eu conversei com a Telma e com as meninas, pelo PMAT não foi possível fazer essas 121 

adequações de publicações, vai ter que ser um contrato a parte, então, isso aí tem que 122 

ser bem-planejado até por questão de investimento. Eu vou receber essas informações 123 

direitinho e aí a gente coloca um despacho lá para atualizar o sistema. Angela: nós 124 

vamos aguardar então para atualizar esse item. Então, a situação dos 125 

encaminhamentos hoje está assim... Secretario Fabio, gostaria de falar alguma coisa 126 

sobre esse chamado, se obteve alguma resposta. Fabio: a informação que eu tenho é 127 

a mesma, o chamado foi aberto dia 30/03, foi feito a solicitação lá, conforme foi 128 

solicitado a gestão, o gestor do contrato faz o contato direto com a contratada, está 129 

encaminhando essa alteração, essa sugestão aí. Angela: ok, com relações a esses 130 

encaminhamentos, alguém mais quer pronunciar? Podemos ir para o próximo item da 131 

pauta? O próximo item da pauta é a continuação da análise das ações, até vou ver... A 132 
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Tairine está aqui presente, certo agora na próxima ação, a gente vai ver uma ação 133 

relacionada, sobre responsabilidade da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, 134 

deixa eu colocar aqui o arquivo. Seria esta ação: Servidores Públicos - Divulgação, em 135 

tempo real, de informações gerais de todos aqueles que exercem funções públicas. 136 

Essa ação está sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, 137 

hoje representada aqui pela Tairine, o último status: atualizado de acordo com resposta 138 

no Sei no dia 30/06/2020 e contrato estabelecido entre NIGEP-SMRH. Entrave 139 

envolvendo o novo sistema contratado. Tairine, você poderia por favor se manifestar 140 

com relação a essa ação. A Tairine comunica aqui no chat que está sem microfone e 141 

que “a última atualização é que houve a rescisão do sistema de gestão, sendo que o 142 

atual sistema não permite a atualização em tempo real”. Portanto, é um item que hoje 143 

não está atendido. Sr. Auber pede explicações, Tairine, com relação a essa situação. O 144 

Professor Saulo e a Tairine estão digitando, vamos aguardar a manifestação deles. 145 

Saulo: Desculpa vou tomar a liberdade de falar aqui, é só que está escrito alguma 146 

coisa em relação ao NIGEP, mas eu acho que não tem relação, porque eu acho que o 147 

problema é que aconteceu, até foi relatado pelo próprio Danilo em uma outra reunião 148 

nossa aqui, pode ser facilmente recuperar nas atas,  é que essa questão da 149 

atualização, ela está relacionado a questão do processo de aquisição do software, eles 150 

iniciaram o processo, mas não teve êxito, então o motivo da não... talvez a Tairine, 151 

possa até explicar, com certeza com maiores detalhes essa questão, mas me recordo o 152 

Danilo explicando que não teve êxito, por isso tiveram que retornar todo o processo 153 

iniciando novo processo licitatório,  para ver qual vai ser a melhor estratégia, eu não sei 154 

como vai ser feito, mas eu acho que não tinha nenhum tipo de relação específica com 155 

alguma atividade do NIGEP, nesse item específico, está bom Angela? É só a título de 156 

esclarecimento. Angela: será que não era na época Professor, porque é um status de 157 

junho do ano passado. Saulo: estou comentando porque não recordo de nenhuma 158 

ação específica do NIGEP para essa questão da contratação do software de RH,  acho 159 

que não teve, pelo menos assim que a gente tinha conversado aqui nas reuniões, e o 160 

motivo que o Danilo colocou e obviamente, e na época também, entendo que nós nos 161 

posicionamos que não tem como, eles prometerem alguma coisa sem sistema, em 162 

tempo real, eles não vão conseguir fazer, isso ficou claro para todos nós a justificativa, 163 

mas enfim, era só esse esclarecimento. Angela: a Tairine responde aqui que: “não 164 

possuo maiores detalhes sobre a questão, mas irei realizar a anotação e o 165 

encaminhamento junto à secretaria.” Alguém mais? O Sr. Auber está digitando, alguém 166 

mais gostaria de se pronunciar? O Auber no chat: “Peço sugestões para 167 

encaminhamento.” Alguém mais? Algo, mais alguma sugestão? Auber: peço a palavra, 168 

como não há sugestões para encaminhamento, eu gostaria que esse comitê 169 

deliberasse, visto que se trata de uma tarefa de alguns anos, vamos dizer, ela foi 170 

discutida já tem alguns anos, e pelo que consta está parado há muito tempo, então, 171 

nós precisamos verificar como proceder em relação, isso só vem a corroborar no que 172 

eu comentei no início, analisando as outras atas, existe uma série de situações como 173 

essa, existe uma série de situações que são tratadas nesse comitê, são registrados em 174 

ata, como está sendo agora, só que é deliberação, o encaminhamento, apuração dos 175 

fatos em função da economicidade, em função da eficiência, dois princípios básicos da 176 

administração pública não são tratados, é isso que eu gostaria de reiterar, é mais um 177 

exemplo, assim como nós temos muitos exemplos do ex-secretário de governo que 178 

durante os 2 anos, eu o acompanhei durante um ano e meio, e ele diversas vezes veio 179 

a esse comitê falando exatamente isso: Ó! Vou apurar, vou ver, vamos ver, etc., junto 180 
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ao Conselho Municipal de Transparência e gostaria de frisar, Juarez Tridapalli na 181 

reunião de dezembro do ano passado ficou devendo para nós N, situações paradas, N, 182 

situações em relação a N casos, e nós já estamos em abril, notificamos, fizemos um... 183 

notificamos não, cientificamos o atual secretário de governo e já estamos em abril, 184 

daqui a pouco já é junho de novo, já é junho, então, tem que haver respeito ao trabalho 185 

voluntário de quem representa a população, e respeito principalmente em relação aos 186 

servidores que estão se desdobrando, estão dando prosseguimento a essas questões 187 

tratadas no comitê, é só a título de exemplo, a gente vai ter N exemplos, N exemplos a 188 

tratar, obrigado pela palavra. Angela: obrigada, Sr. Auber, o professor Saulo também 189 

pediu para se manifestar, por favor, pode falar professor. Saulo: acho que a Cintia 190 

também quer se manifestar, fica à vontade e depois eu... Cíntia: desculpa professor, eu 191 

não vi seu pedido de inscrição, eu só queria complementar que a gente que está 192 

acompanhando há muito tempo o comitê também sabe a necessidade e o quanto RH 193 

tem se esforçado para adquirir esse sistema, a gente sabe que faz muito tempo que 194 

eles estão tentando modernizar os lançamentos do sistema deles, e assim eu não sei 195 

qual foi o motivo dessa vez para não ter tido sucesso no processo de aquisição, mas 196 

nós sabemos o quanto é necessário e sabemos o quanto eles têm tentado adquirir 197 

esse sistema, acho que a gente pode até de repente, a Tairine vai anotar ali e vai pedir 198 

maiores informações, maiores detalhes, mas até conversar de repente com quem DTI, 199 

que esteja acompanhando essa questão do ‘software’ do RH, para dar maiores 200 

explicações para gente, porque eu entendo a frustração dos membros do comitê com 201 

relação a isso, mas pode ter certeza que a frustração para quem não conseguiu 202 

adquirir também tem sido grande, porque a gente sabe o quanto eles têm tentado 203 

adquirir esse sistema, era só isso mesmo. Angela: Obrigada Cíntia, professor Saulo. 204 

Saulo: entendo, assim como a Cíntia comentou, claro que existe a frustração, e a 205 

gente também enquanto comitê quer que as coisas aconteçam, quer que os prazos que 206 

são colocados que eles possam ser cumpridos, enfim, mas eu acho que a gente tem 207 

que entender certinho qual o nosso papel enquanto comitê, eu falo isso, porque, na 208 

última reunião, nós fomos até um tanto quanto assertivos Angela e demais membros: ó 209 

qual o nosso papel, existe alguma atividade que não está adequada? A gente 210 

encaminha isso para a secretaria de direito e obvio, se não deram o proseguimento 211 

adequado, obviamente que isso daí, os órgãos de controle, tanto interno quanto 212 

externo, devem fazer as manifestações, mas nós enquanto comitê, eu acho que não é 213 

o nosso papel aqui enquanto comitê, até compreendo a fala do Auber, quando ele 214 

disse assim: temos aqui um conjunto de pessoas que estão analisando e não 215 

precisamente as coisas acontecem na velocidade que a gente quer, isso é fato, porém 216 

a gente tem que entender o papel do comitê e como é o nosso processo de 217 

encaminhamento aqui, não somos os executores, nós temos que fazer, se for 218 

encaminhar uma, duas, três, quatro,  cinco vezes, a gente vai fazer essas sugestões de 219 

encaminhamento, porém a execução, isso daqui fica a cargo de cada uma das 220 

secretarias e obviamente, o conselho tem todo o direito de fazer os apontamentos junto 221 

ao executivo, junto ao próprio prefeito, isso é legítimo, é só para a gente não o foco do 222 

nosso trabalho, nesse sentido que eu gostaria de colocar, a gente não vai resolver 223 

obviamente, todos os problemas do município, e a gente tem uma pauta muito clara, 224 

volto aqui, também gostaria que ficasse registrado, o que nós estamos talvez ainda 225 

devendo é atualização do nosso Plano Municipal de Transparência, porque a gente 226 

está percebendo que muitas das ações, elas não estão alinhadas, inclusive, na reunião 227 

do mês passado, isso ficou muito presente, quando a gente estava começando a criar 228 
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uma meta em cima das metas que já tinham sido cumpridas, então, a gente tem que 229 

ser propositivo, de ir além dessa checagem, a gente também fazer preposições para 230 

que o Conselho, Observatório encaminhe, dentro obviamente do fórum correto, 231 

propostas que possam fazer o município avançar mais, principalmente na questão da 232 

Transparência que é o nosso foco de trabalho, então, outras questões, eu não sei se 233 

cabe a nós fazermos maiores discussões, está certo? Está é a minha fala, encerro 234 

aqui. Angela: obrigado professor Saulo, a Cinthia da DTI quer manifestar. Cinthia 235 

Mara: Angela, em relação a essa demanda do RH, eu não tenho muito a informar, mas 236 

o conhecimento que tenho, é que realmente o houve um problema com a empresa que 237 

estava desenvolvendo o sistema, e esse sistema estava projetado para atender a 238 

muitas demandas que o RH hoje tem necessidade e também o servidor tem 239 

necessidade, para mais interatividade com as informações de RH, não só a 240 

transparência, não só externo, mas internamente a gente também tem muitas 241 

demandas e esse sistema iria atender, mas a empresa ela não conseguiu cumprir com 242 

contrato, e pelo que sei já existe uma nova proposta de desenvolvimento baseado 243 

nesse novo Oracle que a gente adquiriu, e também está caminhando a implantação 244 

desse novo Oracle e tal, eu acredito que também que além do sistema de RH tem 245 

outros dois sistemas que vão ser desenvolvidos na plataforma do Oracle que fica bem 246 

mais fácil depois para administrar essa plataforma nessas questões do RH, então, é 247 

isso que eu queria e teria a acrescentar como DTI, nessa questão aí do RH, realmente 248 

para eles não é gostoso todo mês ficar ali colocando manualmente essas informações, 249 

mas não existe hoje no sistema atual a possibilidade de trazer essa informação em 250 

tempo real, pode ser que seja necessário desenvolver algum script, alguma coisa que 251 

possa melhorar a atualização para o RH, mas isso teria que ser discutido internamente 252 

entre RH e a DTI junto a gerência responsável pelo sistema, tá! Okay? Angela: 253 

obrigada Cinthia. O Sr. Auber se manifestou aqui no chat: “Proponho que seja feito o 254 

encaminhamento à CGM e uma análise por parte de quem cuida das questões de 255 

eficiência e economicidade, desta atividade e das outras pendentes. Quanto a abertura 256 

de auditoria para as pendências do plano.” A Tairine também se manifestou dizendo: 257 

“Compreendo a insatisfação, entretanto o RH vem se empenhando na busca de 258 

sistemas de gestão, com a implantação e modernização de vários processos.” Sr. 259 

Auber a colocação do senhor já foi colocada aqui, já foi anotada, com relação ao 260 

encaminhamento, a anotação, o que vocês gostariam de colocar, então? O que seria 261 

deliberado para colocar nessa proposta de encaminhamento? A Tairine colocou: 262 

“Acredito que seja necessária a revisão da proposta atual.” Cíntia: também concordo 263 

com a sugestão da Tairine de revisão, porque estamos agora com a lei geral de 264 

proteção de dados em vigência, e precisa rever o que pode ser publicado ou não, e de 265 

que forma publicar. Angela: é, inclusive, a Tairine pontua aqui (chat): “a atualização em 266 

tempo real dificulta o atendimento, assim como foi comentado na última reunião.” E 267 

como a Cíntia pontuou também, já envolverá a questão dos dados pessoais, afinal o 268 

servidor público é uma pessoa natural. Acataremos a sugestão do seu Auber como 269 

encaminhamento? Ou encaminhamos a Secretaria Municipal de RH, vou repetir a 270 

sugestão, a proposta do Sr. Auber: “Proponho que seja feito o encaminhamento à CGM 271 

e uma análise por parte de quem cuida das questões de eficiência e economicidade, 272 

desta atividade e das outras pendentes. Quanto à abertura de auditoria para as 273 

pendências do plano.” Cinthia Mara: acredito que antes deveriam ser revisadas 274 

realmente, ver o que está sendo pedido, quais são as questões, o que que hoje é 275 

possível, e o que cabe para encaminhamento para no caso de ter que fazer realmente 276 
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um encaminhamento da CGM, eu acredito que teria que revisar realmente o que está 277 

sendo pedido, isso é possível, ainda está atual, esta solicitação ainda está atual, com 278 

essa questão da lei de responsabilidade, lei de proteção de dados, então, a gente hoje 279 

teria que rever algumas solicitações, e como a Cíntia já falou, rever a forma de 280 

publicação, o que pode e o que não pode. A questão de publicizar de forma 281 

automática, em tempo real, é importante conversar com a DTI, que é a secretaria que 282 

está sendo solicitada a informação, conversar com a DTI, conversar com o responsável 283 

pelo sistema para saber o que é possível, como é possível, não é possível, e dizer por 284 

que, eu acredito que teria que ser feito isso. Angela: seria um encaminhamento 285 

novamente a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, seria isso? Cinthia Mara: 286 

Sim, eu acredito que sim porque hoje, eles já têm outra realidade, há um ano eles 287 

tinham uma projeção por conta do novo sistema, hoje eles talvez já tenham outra 288 

projeção por conta, uma outra solução que está sendo buscada. Angela: o professor 289 

Saulo (chat): “Concordo com a Cinthia Mara / Tairini quanto a revisão desse contrato 290 

da Secretaria Municipal de Recursos Humanos”, há também a questão da própria 291 

revisão do Plano de Transparência, mas agora nós estamos tratando especificamente 292 

quanto essa ação. Tairine também concorda, a Cíntia da PGM se manifestou (chat): 293 

“Concordo também”. Quanto ao encaminhamento específico desta ação, o 294 

encaminhamento para a Secretaria Municipal de Recursos Humanos... A Cinthia Mara 295 

colocou aqui que vai precisar sair. Então, nós vamos colocar como encaminhamento a 296 

Secretaria Municipal de Recursos Humanos, solicitando em nome do comitê a revisão 297 

desse contrato? Mais alguma colocação para colocarmos? Podemos então seguir? A 298 

próxima ação fala sobre: programa de Metas e Contrato de Gestão – O Prefeito se 299 

compromete a sancionar/adotar o Programa de Metas na Administração Pública, e 300 

adotar o Modelo de Contrato de Gestão, para facilitar o cumprimento das metas e 301 

aferição de resultados. ÓRGÃO/ENTIDADE – responsável: secretaria Municipal de 302 

Governo - Alex Canziani Silveira. Último status: esta atividade deverá ser 303 

reprogramada por conta do COVID. Liz, gostaria de se manifestar quanto essa ação? 304 

Liz: Olá, eu concordo com o que a Tairine e Cinthia Mara falaram, acho que a gente 305 

tem que rever e também a questão da LGPD é muito importante, bem lembrado pelo 306 

pessoal, eu sou favorável a rever com base nisso aí, na Lei de proteção de dados, a 307 

transparência é importante, mas a gente tem que ter esse controle. Angela: certo, e 308 

quanto a essa questão do programa de metas e contrato de gestão você tem alguma 309 

manifestação por parte da Secretaria Municipal de Governo? Liz: eu não tenho 310 

condições de me manifestar porque igual eu falei para vocês, eu acompanhei como 311 

ouvinte a última reunião e eu só fiquei sabendo ontem à tarde, que formalizou como 312 

suplente, então, eu preciso me inteirar de tudo para poder manifestar com segurança. 313 

Angela: tudo bem, alguém mais? Alguém mais gostaria de fazer alguma colocação? 314 

Cíntia: como tem ali, em relação no status, que a gente vai precisar reprogramar em 315 

razão da Covid, não sei se dá para gente discutir nesse momento, porque a gente não 316 

tem uma perspectiva de fim dessa situação, de quando a gente vai poder reprogramar 317 

esse tipo de coisa, eu não sei se esse é o momento para continuar com essa 318 

discussão, talvez deixar essa ação pausada, seria essa a minha sugestão. Auber: 319 

peço a palavra. Angela: pois não Sr. Auber. Auber: é o que eu expliquei ali, nós 320 

precisamos ter explicações em função desta colocação da Secretaria Municipal de 321 

Governo, e só vem a corroborar no que foi colocado no início dessa reunião, quando é 322 

alguma coisa relativa a asfalto, a iluminação pública, CAAPSML, a entrega da 323 

Sercomtel, todas aconteceram em ambiente de Covid, todas, atos relativos ao 324 
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patrimônio, endividamento Municipal, e agora se pega uma tarefa dessas, e a 325 

justificativa covid, eu estou ouvindo isto realmente? É isso que foi colocado pela 326 

Secretaria Municipal de Governo?  É isso mesmo que a gente recebeu. É isso mesmo 327 

que nós recebemos, pergunto? Angela: é o que consta como último status Sr. Auber. 328 

“Esta atividade deverá ser reprogramada por conta do COVID”. Essa atualização foi 329 

feita pela Secretaria Municipal de Governo. Auber: eu peço então, que encaminhe a 330 

controladoria um pedido de auditoria dessa tarefa, o porquê que vai justificar que essa 331 

tarefa não vai ser cumprida por questão da Covid e outras tantas tarefas, e outros 332 

tantos atos executivos foram feitos em ambientes de Covid, gostaria de formalizar isso 333 

com pedido de encaminhamento de auditoria a controladoria. Cintia: a minha sugestão 334 

foi apenas deixar pausada, porque mesmo que a gente entenda que muitas ações 335 

estejam sendo realizadas durante o período de pandemia, eu não sei se seria possível 336 

em todas as secretarias estabelecer um programa de metas, então, infelizmente a 337 

gente ainda está com um contexto muito nebuloso para falar sobre isso, foi apenas 338 

uma sugestão, acho que até agora a gente está discutindo o novo PPA, então, tudo 339 

isso vai também interferir, porque as metas a gente vai definir conforme a 340 

disponibilidade de recursos também, então, mesmo entendendo que muitas ações 341 

estejam sendo cumpridas, principalmente nas secretarias fins, eu não sei qual seria o 342 

cenário com para a secretaria meio, por exemplo, por isso eu coloquei aquela 343 

sugestão. Auber: eu gostaria de fazer mais uma, reforçar o posicionamento, nós 344 

percebemos quando nos debruçamos em relação ao plano diretor 2018, fizemos várias 345 

conferências várias audiências públicas e ficou engavetado e hoje nós percebemos que 346 

o sistema contratado, uma empresa chamada Macroplan para o Masterplan, que vai 347 

ser, vamos dizer que foi contratado e vai ser apresentado nas versões finais para 2040, 348 

ele está acontecendo, há reuniões, há deliberações presenciais na Secretaria De 349 

Planejamento, na Secretaria de Governo, nas diversas secretarias, então causa 350 

estranheza que algumas questões que são, eu até pediria a data Inicial dessa tarefa, 351 

pode ver que ela é antes da pandemia, bem antes da pandemia, então, é uma tarefa 352 

como as outras que eu pedi para levantar, realmente, que são tarefas que estão assim 353 

levando a crer um descaso, e consequentemente por não se ter metas, uma 354 

participação maior, mesmo com um posicionamento desse conselho, e o 355 

posicionamento do Conselho Municipal de Transparência E Controle Social de 356 

Londrina e outros, nós verificamos que algumas ações são procrastinatórias, e agora 357 

um escudo tétrico da Covid, não são encaminhadas, é a minha reiteração, e as minhas 358 

colocações. Saulo: Angela, posso? Angela: Sr. Auber não estamos ouvindo o Sr. 359 

Saulo: Angela, você me ouve? Auber eu te ouço normal, acho que o problema é com a 360 

Angela, pelo menos eu estou ouvindo bem. Auber: eu preciso repetir ou está gravado? 361 

Angela: está gravado. Auber: ah! Bem, se está gravado, porque se não me ouvem, 362 

poderia ser uma falha, um cabo de conexão aí, alguma coisa, eu gostaria que fosse 363 

gravado e não teria problema nenhum de repetir todas as palavras. Angela: a reunião 364 

está sendo gravada. A sugestão do professor Saulo (chat) é assim: “Solicitar à SMG a 365 

reprogramação da ação (prazo).” Saulo: eu gostaria até de... Angela: pois não 366 

professor? Saulo: talvez, não sei se fui claro na minha sugestão, é que é assim, eu 367 

entendo o Auber, e acho que em parte, ele tem razão sim, quando eu falo assim, 368 

algumas ações tudo bem, nós tivemos problemas, teve um processo de readaptação, 369 

mas elas precisam ser reprogramadas, então, a sugestão é que encaminhe, faça uma 370 

solicitação, a Liz, está até aqui nos ouvindo, para que faça a programação dessa 371 

atividade, eu não estou dizendo que eles vão implantar 100% de todo município, a 372 
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questão dos contratos de gestão, mas que faça uma programação, ou que nos propõe 373 

através de um projeto-piloto de alguma das secretarias para que a gente comece a 374 

fazer esse processo de implementação, e aqui assim, obviamente que a Secretaria de 375 

Governo, eles vão analisar as condições reais e objetivas de como isso pode ser 376 

realizado, e nós entendemos até como a Cíntia bem coloca que existem limitações, 377 

mas dentro dessas limitações, o que seria um projeto viável, então, talvez trazer, o 378 

Auber até coloca aqui (chat): “Qual a data início desta atividade?” Para a gente ter um 379 

horizonte, então, nós estamos talvez, a minha sugestão seria de solicitar a secretaria 380 

que faça uma nova programação da atividade ou prazo que seja exequível obviamente, 381 

e que a gente possa fazer uma avaliação, que eu acho que é essa que é a grande, 382 

como é que eu vou dizer, a grande queixa aqui do Auber neste sentido e em partes 383 

com razão, a gente não conseguir, fica muito assim, muito difícil de avaliar o 384 

andamento das atividades, agora, se eles trouxerem uma programação, a gente vai 385 

conseguir mensalmente falar, ah! Então eles vão tomar essa ação no primeiro mês, foi 386 

feito?  Ah! Legal foi feito, então, a gente consegue analisar o andamento, que é o 387 

nosso papel, essa seria a minha sugestão de encaminhamento. Angela: obrigada, 388 

professor, só atualizando as colocações aqui (chat), a Liz colocou: “como coloquei na 389 

minha fala no início da reunião, estou me inteirando dos assuntos e o Secretário de 390 

Governo irá despachar no mesmo processo SEI.” Deve ser aquele que a gente enviou 391 

que a Liz está mencionando aqui.  A Tairine: “Concordo com o Saulo. Não podemos 392 

olvidar que a pandemia impactou em todos os setores, o que demanda uma maior 393 

sensibilidade deste comitê”. E o professor Auber está perguntando (chat): “Qual a data 394 

início desta atividade?” Essa atividade, ela faz parte do plano de transparência da 395 

gestão do prefeito Kireeff. Auber: então, é de 2013? Então, 2013, 14, 15, 16, 17, 18, 396 

19, 20 e 21, 9 anos? Sem mais nenhuma colocação. Angela: bom, então para darmos 397 

prosseguimento, essa ação especificamente, encaminharemos a secretaria 398 

responsável pedindo uma reprogramação? (No Chat) Sr. Saulo concorda, a Tairine 399 

concorda, mas alguém gostaria de manifestar? A Cinthia e a Liz estão digitando, a 400 

Cinthia Mara da DTI voltou (reunião), a Liz está digitando, ela diz (chat): “Saulo, boa 401 

sugestão vamos estudar a criação de cronograma, conforme viabilidade e 402 

disponibilização de recursos, vou propor ao secretário”, a Cíntia da PGM concorda 403 

também, bom, então a maioria, eu vou colocar aqui: encaminhar a Secretaria Municipal 404 

de Governo para uma reprogramação da ação. Vamos dar prosseguimento, desculpa 405 

Sr. Auber, ele coloca aqui (chat): “Solicitando cronograma Físico-financeiro”. Ok, vou 406 

acrescentar. Podemos dar prosseguimento? A próxima ação, ela entra no plano da 407 

primeira gestão do Prefeito Marcelo Belinati, a primeira ação pendente, que ficou e diz 408 

sobre: edição de Lei Municipal para sacramentar escolha do Controlador do Município 409 

(atualmente por decreto), segundo minuta elaborada pelo CMTCS. ÓRGÃO/ENTIDADE 410 

– responsável: CGM - Newton Hideki Tanimura. Último Status: Atualização de acordo 411 

com planilha enviada em 08.05.2020 / De acordo com Parecer da PGM não há 412 

possibilidade de enviar Lei. Já foi comunicado a CGM. Houve também um parecer do 413 

conselho que está sob análise do controlador, alguém gostaria de se manifestar com 414 

relação a esta ação? O Sr. Auber (chat): “Pedimos esclarecimentos”. E a Cíntia da 415 

PGM coloca (chat): “Diante dessas informações, acredito que a ação está concluída.” 416 

Auber: eu peço a palavra que acho que fica mais fácil, acho que mais ágil agora. 417 

Também é uma tarefa antiga, e houve, quer dizer, a gestão anterior do mesmo gestor, 418 

o prefeito Marcelo Belinati assumiu esse compromisso, e é não só em relação ao 419 

Ouvidor como também em relação ao Controlador, então, essa tarefa ela está longe de 420 
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estar concluída, é uma tarefa em que, ela necessita de uma vontade de ser executado 421 

como prometido, e gostaria de lembrar que, esse Plano de Transparência também 422 

passou por esse processo, quase um ano, um ano e meio, nós ficamos tentando junto 423 

ao executivo até que ele recebesse, nos recebeu, e hoje, nós estamos trabalhando em 424 

cima dessas, de ficar reiteradas vezes, cobrando, cobrando... para que as questões 425 

caminhem, mais um caso que tem que ser questionado a eficiência, aí no caso tem que 426 

ser questionadas as questões que são faladas em determinadas épocas, e depois 427 

passa se anos sem o seu cumprimento. Isso é um caso típico. Cíntia: gostaria de pedir 428 

a palavra, apenas para discordar do Dr. Auber neste aspecto, porque eu acredito que 429 

se já temos uma providência com relação à análise dessa possibilidade, ela foi 430 

negativa, se a gente já tem um posicionamento do jurídico dizendo que não é possível 431 

encaminhar esse projeto de lei, eu não vejo uma forma de cumprir, mesmo que tenha 432 

sido compromisso do prefeito, eu acredito que se ela (ação) não se coaduna com o 433 

elemento jurídico vigente, a gente não poderia tomar essa medida dessa forma, apenas 434 

isso. Auber: eu pediria Cíntia, só assim comentando, de quem analisou muito, e tem 435 

trabalhado nisso há alguns anos, eu pediria e eu não sei se você olhou na íntegra, o 436 

que está sendo encaminhado, o projeto de lei, e todas as discussões em relação à 437 

transparência, na questão de elencar Ouvidores e elencar Controladores através de lei, 438 

nesta cidade que é a mais transparente, considerada pela CGU do Brasil, dentro do rito 439 

da CGU, ela cumpriu alguns quesitos, agora, uma cidade, que se diz uma das mais 440 

transparentes entre às oito mais transparentes do Brasil, não teria dificuldade nenhuma 441 

de se fazer uma execução de uma Lei como essa, pediria... Cíntia: mas Dr. Auber, eu 442 

não entendi muito bem a sua colocação, mas eu desde o princípio, até fiz parte da 443 

Controladoria, e participei desse comitê desde o início, auxiliando nas providências, 444 

tentando organizar com os demais servidores ali, professor Saulo acompanhou toda a 445 

minha trajetória no comitê, e o que eu entendi desse caso, é que, não é que seria difícil 446 

nós termos uma provação desta legislação, o problema é que essa lei, pelo que eu 447 

estou percebendo aqui, no parecer da PGM, não há possibilidade de enviar a Lei, a 448 

gente teria que ver o fundamento desse parecer, porque se ele for um parecer dizendo 449 

que é inconstitucional, ou que ela não é adequada ao ordenamento jurídico, eu acho 450 

que mesmo que fosse fácil passar isso, que fosse fácil estabelecer essa forma de 451 

escolha do Controlador e Ouvidor, acho que a gente não poderia, mesmo sendo a 452 

cidade de mais transparente do Brasil, eu acho que essa que é a questão, tem que 453 

verificar qual que foi o fundamento do parecer, só que não é possível encaminhar o 454 

projeto de lei. Auber: isso, eu entendo Dra. Cíntia, entendo, respeito, isso é um 455 

trabalho que está demandando muito trabalho, muito trabalho de fato, o que acontece 456 

por decreto é passível para ser transformada em projeto de lei, então, é realmente a 457 

gente, nós precisamos de um encaminhamento, nesse caso, eu sugiro que nós 458 

encaminhemos isso ao Tribunal de Contas do Estado, que tem um departamento 459 

jurídico que trata de várias cidades do Paraná, para que ele nos dê um retorno em 460 

relação a essa questão, ou também a Controladoria-Geral do Estado, a CGE, nós não 461 

podemos nos fundamentar num parecer de um procurador, trata-se de um decreto que 462 

está em vigência, e culturalmente, nós estamos avançando para um projeto de lei, que 463 

vai se transformar em lei, obviamente ele vai passar pela casa de Leis ainda, né?. 464 

Cíntia: mas, porque não poderia ter como base o parecer de procurador, se é essa a 465 

competência do órgão, eu não vejo o porquê de nós consultarmos os outros órgãos 466 

jurídicos se nós temos um órgão competente para a assessoria da Administração, pode 467 

haver dúvidas, mas eu acredito que o parecer está proposto ao Prefeito e ele pode 468 
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tomar a sua decisão, mas se já tem uma fundamentação dizendo que não deveria ser 469 

encaminhado projeto de lei, mesmo que tenha um decreto e esse decreto estabeleceu 470 

um compromisso, a gente tem que verificar aqui, o decreto e lei também são de 471 

natureza jurídica diferente, mas essa minha colocação, se o comitê persiste neste 472 

entendimento, tem que ser colocado para deliberação da maioria, qual vai ser a  473 

providência. Auber: exato, Dra. Cíntia, é exatamente essa situação que nós nos 474 

deparamos na questão do Plano de Transparência... Angela: Sr. Auber nós não 475 

estamos ouvindo o senhor. Bom, enquanto, ele retorna, eu vou colocar aqui a 476 

manifestação da Tairine do RH (chat): “Eu concordo. Caso o parecer tenha sido 477 

conclusivo neste sentido, não há como prosseguir com a ação.” Saulo: eu tendo a 478 

concordar, se há um parecer jurídico que está nos indicando, não tem como, é mais ou 479 

menos como você falar que desconfia do nosso Procurador, não dá para fazer um 480 

negócio deste, é claro que, eu acredito que vocês da Diretoria Transparência e 481 

Controladoria avaliar se, assim como a Tairine coloca, se é um parecer de ordem 482 

conclusiva, se é um parecer de ordem conclusiva não tem o que a gente ficar 483 

discutindo, se existe alguma margem de interpretação que nos traga numa próxima 484 

reunião, ou que já faça o encaminhamento para tirar alguma dúvida, eu lembro, eu sei 485 

que tem muitos detalhes de ordem jurídica que talvez a gente não consiga avaliar, mas 486 

eu acredito que a Controladoria consegue verificar, isso aqui é conclusivo, ponto, não 487 

tem o que fazer, e só traga para a gente para poder falar assim: olha, realmente era um 488 

parecer de ordem conclusiva, e não nos cabe fazer eventuais manifestações, está 489 

certo? É nesse sentido, que eu também concordo com a Cíntia e com a Tairine quanto 490 

aos encaminhamentos. Angela: o Sr. Auber está digitando, mas alguém gostaria de se 491 

manifestar com relação a essa ação? Cintia Mara e o seu Auber estão digitando. A 492 

Cinthia Mara (chat): “Concordo com Saulo e Cintia”. Sr. Auber (chat): “Solicito 493 

encaminhamento ao TCE e Controladoria-Geral do Estado.” A Liz está se manifestando 494 

(digitando), vamos aguardar mais um pouco. A Liz coloca (chat): “Não pesquisei, mas 495 

vocês conhecem cases onde os municípios têm Lei conforme a solicitada? Pois, em 496 

nossos trabalhos do dia a dia costumamos seguir as orientações jurídicas, sempre 497 

muito bem fundamentadas. Por esta razão concordo com Saulo e Cíntia”. Bom, diante 498 

das manifestações da maioria, o que nós podemos colocar na nossa planilha de 499 

controle das ações pendentes nessa ação? Cíntia: acho que poderia acatar a sugestão 500 

do professor Saulo, com relação à verificação do parecer, se é conclusivo, como a 501 

Tairine também citou, vocês também disseram que tem um parecer sobre a análise da 502 

Controladoria, um parecer do Conselho, se eu não me engano, e acho que, sugiro que 503 

a gente seja atualizado quanto a isso na próxima reunião. Angela: Bom, estou 504 

colocando aqui: verificação do parecer da PGM se é conclusivo ou não, isso é uma 505 

ação da Controladoria. Cíntia: isso, e eu discordo do encaminhamento ao TCE e a 506 

Controladoria do Estado, em razão dos fundamentos que eu já expliquei anteriormente. 507 

Angela: mas alguém discorda com o encaminhamento? Sr. Auber coloca aqui (chat): 508 

“Leiam, por favor os pareceres da PGM em relação a este Plano de Transparência.” A 509 

Cinthia Mara (Chat): “sugiro deixar para a próxima reunião esta ação para que todos 510 

possam se fundamentar melhor”. José Albino: Angela, poderia disponibilizar para a 511 

gente esse parecer da procuradoria para gente poder ler ele e ver como é, dar uma 512 

olhada nesse parecer, disponibilizar para gente? Angela: posso verificar, se é possível 513 

a disponibilização e trazer para a próxima reunião como sugestão da Cinthia Mara. 514 

José Albino: Então tá, obrigado. Angela: Então, ficou assim, escrito no nosso controle 515 

das pendências: verificação por parte da CGM do parecer da PGM, se é conclusivo ou 516 
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não, e disponibilizar o parecer ao comitê, todos de acordo? É o que a maioria acatou, 517 

né? Estão todos de acordo? Professor Saulo colocou como certo, a Cinthia Mara 518 

também, Sr. Auber achou sensata a colocação da Cinthia Mara. Então, assim ficou: 519 

verificação do parecer da PGM por parte da CGM se é conclusiva ou não, e 520 

disponibilizar o parecer ao comitê. Podemos dar prosseguimento? Cíntia da PGM, ok, 521 

Tairine, ok, Sr. Auber está digitando e colocou (chat): “Sensata colocação da Cinthia 522 

neste Chat.” Então, vamos dar prosseguimento, podemos? A próxima ação já é dentro 523 

do plano do Prefeito Marcelo Belinati que é: estabelecer processo similar à escolha do 524 

Controlador-Geral para escolha do Ouvidor do Município a partir da segunda metade 525 

do próximo mandato (a partir de janeiro de 2019). Estabelecer definição junto ao 526 

Prefeito. ÓRGÃO/ENTIDADE – responsável: SMG - Alex Canziani Silveira. Último 527 

Status: De acordo com Parecer da PGM não há possibilidade de enviar Lei. Já foi 528 

comunicado a CGM. É mais ou menos o mesmo contexto né da ação passada. Cíntia: 529 

acredito que seja o mesmo encaminhamento da anterior. Angela: o mesmo 530 

posicionamento? Cíntia: acredito que sim. O professor Saulo (chat): concorda, com o 531 

posicionamento da Cíntia professor? A Tairine também concorda. Ok, o professor 532 

Saulo confirmou, concorda com a colocação da Cíntia da PGM. Agora, a Cínthia Mara 533 

vai precisar sair mesmo, obrigada Cinthia. Sr. Auber (chat): “Peço o parecer do TCE e 534 

da CGE”. Eu gostaria que vocês se manifestassem com relação a esse pedido do Sr. 535 

Auber, o que a maioria decidir, nós já colocamos aqui. Eu gostaria de pontuar que essa 536 

ação está sob responsabilidade do Secretário Municipal de Governo, então, caberia a 537 

verificação desse parecer por parte da CGM ou por parte da Secretaria Municipal de 538 

Governo? Cíntia: eu acredito que as informações estão vinculadas, o que for decidido 539 

para uma, valeria para outra também, acho que poderia entrar tanto o Secretário de 540 

Governo quanto o Controlador, em consonância, os dois concordando, aí poderia ser o 541 

mesmo. Angela: vou acrescentar, verificação do Parecer da PGM por parte da CGM e 542 

Secretaria Municipal de Governo, se é conclusivo ou não, e disponibilizar o parecer ao 543 

comitê, se for possível. A Liz (chat): “concordo em seguir o mesmo encaminhamento 544 

da anterior.” Também, o professor Saulo (chat): “Concordo com o mesmo 545 

encaminhamento do item anterior.” Auber (chat): Peço suspensão deste item por 1 mês 546 

para que a CGM e SG possam se manifestar após verificação do parecer do TCE e 547 

CGE”. Então, a análise (CGM/SGM) seria feita depois da verificação por parte do TCE 548 

e CGE? Seria isso, Sr. Auber? Gostaria que todos se manifestassem com relação a 549 

esta colocação, porque aí vai mudar. Auber: sim, porque, deixa eu justificar, nós 550 

estamos na vanguarda dos Municípios do Brasil, é o primeiro Conselho Municipal de 551 

Transparência e Controle Social do Brasil, este comitê faz parte de todo esse processo, 552 

outros municípios da Federação, inclusive de São Paulo, município de Ribeirão Preto, 553 

que tem uma economia e uma idade muito mais avançada que Londrina, estão 554 

tomando como modelo, este aqui (CMTCS) que está à frente nesse processo, tomar 555 

esta decisão (inaudível)... uma investigação em relação às possibilidades de avanço, é 556 

temerário, nós estaríamos tendo uma posição tacanha, retrógrada e estaríamos 557 

acabrunhados em relação a tudo que nós estamos representando, que são, que é o 558 

farol em relação à transparência nesse país de tanta burocracia, então, eu reitero, é 559 

importante que avancemos, é muito importante também que nós nos debrucemos para 560 

transformação do que culturalmente, nós já estamos representando em leis, se não, 561 

nós estamos cometendo aqui uma grande falha, as leis, elas avançam de acordo com a 562 

moral e com a cultura, os grandes juristas sempre se basearam em teses 563 

vanguardistas e não retrógradas, era isso. Angela: gostaria então que todos se 564 
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manifestassem com relação esse encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado e 565 

a Controladoria-Geral do Estado. Cíntia: eu acredito ser desnecessário porque nós 566 

temos um parecer do órgão competente do município, com relação ao TCE, eu acredito 567 

que um mês apenas não seria suficiente para desenrolar e tramitação de um processo 568 

de consulta, que eu acredito que seria esse o instrumento para provocar o TCE a se 569 

manifestar. Auber: peço a palavra, gostaria de pedir novamente, qual é a data de 570 

início, qual era a data desta tarefa? Para assim, tempo hoje é muito relativo em relação 571 

a determinadas condutas de vanguarda, então, se tiver com oito anos, nove anos, nós 572 

podemos aguardar um ou dois meses aí, esse posicionamento do Tribunal de Contas 573 

do Estado e da Controladoria-Geral do Estado, entre outros órgãos, eu pensei nesses 574 

dois, nós podemos passar, inclusive, para quem valida como cidade mais Transparente 575 

do Brasil, que é a CGU, poderia mandar também para Controladoria-Geral da União, 576 

eles poderiam nos auxiliar bastante no avanço dessa lei. Angela: a Liz coloca (chat): 577 

“não foi o que entendemos na ação anterior. Mantenho concordância com o 578 

encaminhamento definido de avaliar previamente, com base na legislação vigente e 579 

análise jurídica.” A Tairine (chat): “concordo que seja feito o mesmo encaminhamento 580 

da ação anterior.” O Sr. Auber questiona em Chat: Qual era a data de início desta 581 

tarefa? Angela: a data início sr. Auber, é o plano do Prefeito Marcelo Belinati/2019. 582 

Auber: então, nós verificamos que é 2019/2020 e agora 2021, então são dois anos e 583 

meio, eu acho que é razoável que dentro de 30 meses nós possamos apurar, 584 

possamos apurar e nos informar em relação a essa possibilidade com relação a nossa 585 

tarefa que foi proposta e aceita pelo o atual gestor. Saulo: eu acredito para gente tentar 586 

avançar no tema, eventualmente, como a gente está, também concordo que ele 587 

deveria deixar assim, com o mesmo entendimento da anterior, mas se possível verificar 588 

com a equipe técnica da Controladoria, obviamente que a gente confia em vocês, que 589 

também na próxima reunião, quando for trazer quanto a essa questão se é parecer 590 

conclusivo ou não, se existe alguma outra possibilidade, porque em caso não sendo eu 591 

tenho certeza que vocês vão nos apresentar e nos subsidiar da melhor forma possível 592 

para os nossos encaminhamentos, então, eu acredito assim, não sei se já de cara é o 593 

momento de fazer encaminhamento para outros órgãos externos, mas eu acredito que 594 

na avaliação que vai ser feito pela equipe técnica da Controladoria nos subsidiar para a 595 

melhor decisão, por isso da minha manutenção do entendimento que nós tivemos no 596 

item anterior e no encaminhamento anterior. Angela: eu vou ler o que eu coloquei aqui, 597 

aí vocês avaliam se está de acordo ou não, eu mudo sem problemas, então, as duas 598 

ficaram similares: verificação do parecer da PGM por parte da CGM, do Ouvidor 599 

também por parte da Secretaria Municipal de Governo se é conclusivo ou não, 600 

disponibilizar o parecer ao comitê, esse eu vou verificar com a PGM, verificação da 601 

possibilidade de solicitação de encaminhamento ao TCE e Controladoria-Geral da 602 

União e do Estado, foi isso que eu entendi aqui de vocês e coloquei, alguma colocação, 603 

querem que eu mude? Saulo: só essa última questão, não é uma questão de 604 

encaminhar para o TCE, é verificar se existe a possibilidade jurídica, aí eu entendo 605 

também quando o Auber comenta sobre a possibilidade de ter avanços, esses avanços 606 

só vão acontecendo a partir do momento que a sociedade, ela também se molda e 607 

entende que é importante, mas eu acho que tem de ter essa compreensão, nós não 608 

podemos, pelo menos, eu não sou advogado, meu conhecimento é muito raso nesse 609 

sentido e acredito que aqueles que não são operadores do direito também devem ter 610 

esse momento, por isso que uma avaliação técnica de vocês  poderia nos auxiliar, eu 611 

acho que essa decisão de, vai encaminhar para TCE, as vezes nós estamos colocando 612 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA 
Controladoria-Geral do Município 

Comitê Gestor do Plano Municipal de 
Transparência e Controle Social  

Atas – 2021 

 

14 

algumas questões que não são nem necessárias, eu acho que a gente tem N 613 

possibilidades, mas não dizendo que avaliar a possibilidade de enviar, enviar só por 614 

enviar, porque isso não faz sentido, acredito que tem que verificar se há fundamentos, 615 

ou não, se há jurisprudência ou não, eu entendo que no parecer jurídico, isso deve 616 

estar muito bem colocado, vocês vão avaliar e nos subsidiar para o nosso processo de 617 

tomada de decisão, é nisso que eu estou me pautando para fazer então o 618 

encaminhamento, assim como no item anterior sem novas alterações. Auber: palavra? 619 

Angela: pois não, lembrando que já são 15:15 e em respeito ao... Auber: serei breve, o 620 

Conselho Municipal de Transparência é um órgão e o Comitê também ele foi criado 621 

junto com esse órgão, justamente por causa disso sabe professor Saulo, para a gente 622 

não ficar na dependência só do sistema de gestão interna da prefeitura, nós temos 623 

órgãos externos, o exemplo é a própria Universidade Estadual de Londrina, poderia ser 624 

encaminhado para o Dr. Miguel Etinger também que é procurador, abrir essa discussão 625 

com a sociedade, o conselho tem essa característica de ser multi, é um olhar 626 

multifacetário, um olhar de muitas faces do poder público, da face das Controladorias 627 

internas e das controladorias externas, também da face do controle social, e N órgãos 628 

que podem, a própria OAB ela pode ser solicitada, nós precisamos trabalhar esse caso, 629 

visto que foi um caso que foi despachado em conferência, então, se o Comitê achar por 630 

bem hoje, e eu tenho certeza que não, exaurir  essa questão, exaurir esse debate, ele  631 

está cometendo simplesmente um ato que não é a função deste comitê, a função deste 632 

comitê é deliberar e encaminhar o plano de transparência, e não sepultar tarefas, 633 

objetivando a questão de avanços em planos de transparência e principalmente o 634 

exercício do controle social por parte da população, o exercício do controle social por 635 

parte da população. Angela: obrigada Sr. Auber, bom, a gente pode, devido ao tempo, 636 

colocar para ser discutido na próxima reunião, essa questão dos encaminhamentos a 637 

esses órgãos competentes e por hora esse encaminhamento da verificação do parecer 638 

da PGM por parte da CGM da Secretaria de Governo, e a verificação da 639 

disponibilização do parecer ao comitê, todos de acordo? Cíntia: Ok. Auber: eu 640 

discordo, eu concordo com o texto que você leu, o texto que você leu eu concordo, 641 

agora, com essa retirada da última não, porque não vem de encontro ao que este 642 

conselho defende, acredita e tem fé. Angela: podemos colocar em discussão na 643 

próxima reunião novamente. Auber: positivo. Angela: todos de acordo? Vou considerar 644 

então, essa verificação do parecer, e na próxima reunião novamente voltar em pauta 645 

essa possibilidade dessa solicitação de encaminhamento (órgãos externos), devido ao 646 

tempo, em respeito a todos nós vamos finalizar a reunião, são 15:34. O Sr. Auber está 647 

digitando algo, ele agradece e deseja uma boa tarde a todos, eu já só posso agradecer 648 

também a todos os presentes a participação, a próxima reunião é a segunda terça-feira 649 

de maio, dia 11 de maio, a princípio nessa mesma plataforma. Auber (chat): Cuidemo-650 

nos! É isso mesmo Sr. Auber. Cintia: Obrigado Angela, boa tarde a todos. Angela: 651 

Obrigada, boa tarde a todos. A reunião deu por encerrada, da qual, para constar, eu, 652 

Gisele Cristhiane Itiyama, lavrei a presente ata que, se aprovada, será assinada pelo 653 

Sra. Angela Biazon Moraes Massoni e demais presentes. Londrina, 13 de abril de 654 

2021. A reunião foi encerrada às 15:35 horas. 655 


