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O SisPMP¢ o sistema eletrénico desenvolvido pela CGEG para a
formulacéo, a execucao, anonitoramento e a avaliacdo dos
programas e dos planos de integridade do Governo do Estado de Minas
Gerais, planejado para contribuir com os 6rgaos e entidades mineiros
na gestdo de seusprogramas eplanos de integridade.

O sistema foi desenhado priorizado duas diretrizes: simplificacéo de
processos e usabilidade intuitiva. Para uma maior otimizacdo do uso
do sistema, elaboramos este manual que conta, inclusive, com
important es dicas e diretrizes da equipe da Subcontroladoria de
Transparéncia e Integridac da CGE.

Esperamos que todos os usuarios do SisPMPI facam bom uso do

manual e, mais ainda, aspiramos que tanto o sistema quanto as

diretrizes oferecidas pela CGE em relacéa Politica Mineirade
Promocao da Integridade proporcionem aos 0rgéos e entidadaesma
maior efetividade nas suas a¢cdes de fomento a integridade publica.

Contem sempre com a nossa equipe em caso de quaisquer duvidas
sobre o PMPI ou sobre o SisPMPI.

Umadtima leitural

Rodrigo Fontenelle de Araujo Miranda
Controlador-Geral do Estado déMinas Gerais
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A Politica Mineira de Promocéo da Integridade PMPI,instituida por meio do
Decreto Estadual n.° 48.419, de 16 de maio de 2022, em substituicdo ao Plano
Mineiro de Promocéao da Integridade, de que trata Decreto Estadual n® 47.185, de
13 de maio de 201 &stabelece objetivos e diretrizes para a promoc¢ao da ética, da
probidade e do respeito as normas que regulamentam as relacdes emtra
Administracdo Publica e os setores publico e privado, definindo astrutura dos
programas e planos de integridade dos 6rgaos e das entidades da Administracao

Publica do Poder Executivo estadual.

De acordo com a PMPI, cada 6rgao ou entidade da admingtéo publica do Poder
Executivo € responsavel pela formulacdo e a gestddo programa e do plano de
integridade. J4 a Controladoria Geral do Estado de Minas Gerais deve desenvolver
instrumentos, orientacbes e normas complementares que apoiem a
implementacdo da PMPI. Sendo assim, a C&@®G desenvolveu um sistema
eletrbnico para a gestdo dos programas e planos de integridade, denominado

Sistema de Gestéo da Politica Mineira de Promocao da Integridad8isPMPI.

O SisPMPobjetiva apoiar a formulacéo, a execucdo, 0 monitoramento e a avaliacao
dos Programas e Planos de Integridadea$ 6rgdos e entidades do Governo do
Estado de Minas Gerais. Composto por quatro médulos (formulacdo, execucéo,
monitoramento e avaliacdo), cadajual cuidadosamente elaborado para o grupo de
usuarios que o utilizara de forma mais direta, o SisPMPI é uma uwagao que apoiara
0S gestores publicos e as controladorias setoriais e seccionais na

institucionalizacdo da PMPI.

Para que os usuarios possam lltzar o sistema de forma autdbnoma, elaboramos
este manual com informacgdes gerais, orientagbes para o correto genchimento
de cada campo, imagens do sistema e dicas importantes de como utilizar o SisPMPI

de forma otimizada.

Nosso objetivo é oferecer aosusuarios doSisPMPI as diretrizes necessarias para o

uso de todas as suas funcionalidades facilitando, assim, trabalho de agentes


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47185&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47185&ano=2017

publicos que seréo responsaveis pela formulagéo, execucédo e monitoramento dos

programas e planos de integridade em seus orgé ou entidades.

Esta € a segunda edicdo do Manual do SisPMPI, compogtar sete capitulos e
lancada emnovembro de 2022.No primeiro e no segundo capitulos, o leitor tera
informacdes gerais sobre o sistema e sabera como realizar o acesso, assim como
recuperar sua senha ou alterar seus dados cadastrais. O terceiro capitulo é uma
orientacdo especifica para 0s agentes publicos que estdo lotados nas
controladorias setoriais e seccionais, com informacgdes e dicas de como realizar a
gestdo das unidades administraivas e a gestdo dos usuarios do sistema em seu
orgdo ou entidade O quarto capitulo oferece diretrizes e orierdcdes para a
formulacdo dos programas e planos de integridade diretamente no SisPMPI. O
quinto capitulo do manual oferece diretrizes e orientagde para a alimentacdo de
informacgdes sobre a execucdo do plano de integridade do 6rgédo ou entidade. O
sexto capiulo possibilita ao usuario realizar o monitoramento e acompanhamento
da execucao doprograma e doplano de integridade do érgéo ou entidade. Jé@
sétimo capitulo possibilita ao usuario avaliar a execucéo darograma e doplano de
integridade do 6rgéo ou atidade, contribuindo para a melhoria e aperfeicoamento

deste instrumento de integridade.

Se durante a utilizacdo deste manual surgirem quaisquer duvidas, observacgoes,
sugestbes ou criticas referentes ao conteudo aqui apresentado, pedimos a
gentileza de entrar em contato, por correio eletrénico, com a Diretoria Central de

Integridade, no seguirte e-mail: integridade@cge.mg.gov.br.



mailto:integridade@cge.mg.gov.br

1.1.0 que é e para que serve 0 SisPMPI?

O SisPMPI é um siema totalmente web (online), desenvolvido pela Controladoria
Geral do Estado de Minas @a&is, por meio da equipe da Superintendéncia Central
de Integridade e Controle Social e da Diretoria de Tecnologia da Informacéo e

Comunicacao.

Baseado em tecnologas livres como o PHP, Apache, JavaScript e MySQL, o sistema
pode ser acessado em computadogs e smartphones, bastando que seu usuario

possua um navegador web e uma senha de acesso.

Pensado com a finalidade de apoiar a gestdo dos Programas e Planos de
Integridade dos 6rgaos da Administracao Direta e Indireta do Governo do Estado de
Minas Geraisp SisPMPI possibilita acompanhar a gestao, de forma tempestiva, das
etapas de formulacdo (elaboracdo), execucdo, monitoramento e avaliacdo de

planos e acfes de integdade.
1.2.Descricdo dos modulos do SisPMPI

O SisPMPI é composto por quatro médulos, de forntpie o 6rgao/entidade possa
fazer a gestdo completa de seu programa e plano de integridade, desde a fase de
elaboracdo, passando pela execugcdo, monitoramento e, post®rmente, sua
avaliacao. Considerando a finalidade de cada médulo do sistema e tendo pase
o principio da segregacdo de funcbes, cada mddulo possui perfis de usuarios

especificos, conforme a seguinte tabela:

Tabela * Descricdo dos modulos do SisPMPI

MODULO DESCRICAO PRINCIPAIS USUARIOS
M6dulo 1 Formulacdo do Programa e do Plano de | Grupo de Trabalho
Integridade Alta Administracao

Executores das acBes do
Plano de Integridade
Comisséo de Integridade

Mddulo 2 Execucéo das acbes do Plano de Integridade

Acompanhamento e monitoramento do

Médulo 3 . Obsenador
Programa e doPlano de Integridade Alta Administrac&o
Mé6dulo 4 Avaliacdo e auditoria ddPrograma e doPlano Auditores internos

de Integridade
Fonte: elaboracgédo prépria




1.3.Descricao dos perfis de usuarios do SisPMPI

O SisPMPpossui sete perfis de usuarios, descritos conforme a tabela a seguir:

Tabela 2- Descricao dos perfis de usuarios do SisPMPI

PERFIL

DESCRICAO

MODULOS

Administrador

Servidores da Diretoria de Tecnologia ds
Informacdo e Comunica¢cdomDTIC e daDiretoria

Central de Integridade ® DCI, da Controladoria

Geral do Estado de Minas Gerais, responsave
pela gestéo do sistema e pelo cadastramento dos
demais perfis de usuarios.

Todos os mdédulos

Auditor

Controladores setoriais e seccionais respmsaveis
pelo cadastramento dos usuarios (Alta
Administracdo, Observador, Grupo de Trabalha
Executor e Monitoramento)do 6rgao ou entidade
em que atuam e pela avaliacddo programa edo
plano de integridadeda instituicAo em que atuam.

Modulos 1 e 4

Alta Administracéo

Gestores maximos dos 6rgdos e entidades que
poderdo acompanhar a formulacéo execucgéo e
monitoramento do programa e do plano de
integridade.

Mdodulo e 3

Observador

Servidores ou usuarios externos que tenham
interesse em acompanhar a gestaalo programa e
doplano de integridade do 6rgéo/entidade. O perfil
ndo permite a insercdo ou alteragcdo de
informagdes no sistema.

Modulo 3

Grupo de Trabalho

Servidores  responsaveis pela formulacéo
(elaboracdo) do programa e do plano de
integridade.

Moédulol

Servidores responsaveis por alimentar o sistema

Executor com as informagbes de execucdo ds acgdes do| Mddulo 2
plano de integridade.
Monitoramento Servidores responsaveis pelo monitoramento do M6dulo 3

programa e doplano de integridade.

Fonte: elaboracéo prépria




2. ACESSO AO SISPMPI

2.1.Acesso ao SisPMPI fogin)

O acesso ao SisPMPI pode ser feito pelo Portal PMRts://pmpi.mg.gov.br ) ou

pelo seu link direto: https://s ispmpi.mg.gov.br.

Caso 0 acesso seja feito pelo Portal PMPI, € necessario selecionar a opgécesso

ao Sistemano canto direito do menu superior do site.

(4]
&
b<2
=]

&« C @& pmpimg.gov.br

PMPI ’ PMPI Publicagoes Planos de Integridade Projetos e Agoes Assessoria Técnica Acesso ao sistema

Confira o manual do
SisPMPI

Orientacdes gerais para uso do Sistema Eletrénico de

Gestao do Plano Mineiro de Promocdo da Integridade
gerals para uso do

Oriontagses. Sistoma
etrénico de Gestao do Plano Mineiro

El
Saiba mais de Promogio da Integridade

Ao acessar a pagina do sistema pela primeira vez, é necessario colocar o nome de

usuario e a sefma enviada parao e-mail funcional do servidor cadastrado.

PMP|&F

Politica Mineira de Promogao da Integridade

Login
Senha

@ Lembre-me

Esqueceu sua senha?

IMPORTANTE

No Capitulo 3 desse manugl ~— g D F & d é i C paraco omgdo bl egtidatle (exclusivc
Féoé AonyUadotécodaDU Uded aedplicédd @ proceditigh doara
solicitacdo de cadastro de usuarios.



https://pmpi.mg.gov.br/
https://sispmpi.mg.gov.br/

2.2.Alteracao de dados do perfil cadastrado, inclusive senha

Para alterar a senha cadastrada, ousuario deve seguir 0s seguintes

procedimentos:

1. Clicar no botaoPerfil, localizado no menu superior da tela inicial do SisPMPI,

PMPI = Home Perfil Sair

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Médulos

O Médulos

QO Versbes anteriores

OUTROS

O Administragéo <

=  Home Perfil sair [ ]
RIDADE Auditor PMPI Pégina inicial [ Usudrios | Auditor PMPI
[ editar
D 900
v Nome Auditor PMPI
Masp mnm
QO Usuarios v ) ) )
Login auditor pmpi
Cargo Auditor Interno
E-mail institucional integridade@cge.mg.gov.br
Telefone institucional () im-1m
perfil Auditor
Orgao Escola PMPI
status [arwo

3. Alterar os dados que deseja editar e clicar enSalvar.

=  Home Perfil Sair

TEGRIDADE Atualizar: 900

Status *

Nome * E-mail institucional = Login =

Auditor PMPI Ativo

integriciade@cge.mg.gov.br auditorpmpi

senha cargo * Masp * Telefone institucional *

O Administragto v mnm () m-mm

Auditor Interno

Q usugrios

IMPORTANTE
Os dados do usuario que estao tarjados na cor cinza ndo sao editaveis;
S&o dados editaveis: senha, cargo, masp e telefone stitucional;
Caso 0 usuério deseje alterar os dados naeditaveis, faz-se necessario entrar em
contato com a unidade de controle interno do 6rgéo ou entidade.




2.3.Recuperacao de senha esquecida

Caso o0 usuario nao se lembre da senha cadastrada no SisPMPI, sigaeguintes

passos para recupeé-la:

1. Clicar no botdoEsqueceu sua senha®a pagina delogindo sistema;

PMP|aF

Politica Mineira de Promogo da Integridade

Login
Senha

@ Lembre-me

Esqueceu sua senha?

Inserir o email funcional do usuério cadastrado no campd&mail,

PMP|&F

Politica Mineira de Promogao da Integridade

Por favor, preencha o seu email. Um link
para redefinir a senha sera enviado para la

| Email I

2. Verificar a caixa do correio eletrdnico e seguir as instru¢des contidas no-e

mail recebido, clicando no/ink enviado;

3. Cadastrar uma nova senha e clicar no botaSalvar.

PMPI&F

Politica Mineira de Promogdo da Integridade

Por favor, escolha sua nova senha

Nova senha

Salvar

IMPORTANTE

Caso tenha realizado o procedimento de troca de senha e ainda assim n&o consi
acessar o sistema, verifique se dog/ninformado esté correto;

Casonéo se lembre do/ogin cadastrado, solicite essa informacéo para a unidade de
controle interno do seu 6rgdoou entidade ou, se for perfil Auditor, para a Diretoria
Central de Integridade




3.1.Procedimentos para solicitacdo de cadastro de usuarios

O Cadastro deJsuarios para utilizar o sistema em um 6rgao ou entidade é realizado
pelo perfil Auditor (Servidor Publico em exercicio na Controladoria Setorial ou
Seccional ou Agente lotado na unidade de controle interno ou auditoria interna de
empresa estatal), cujo calastro, por sua vez, é realizado pelo perfil Administrador

(Servidor Publico em exercicio na Diretoria Central de Integridade).

O primeiro passo para um @ao ou entidade comecar a usar o SisPMPI, portanto, é
enviar um oficio para a Diretoria Central de tagridade, por meio de um Processo
Drbyadn)] A6 ub~ryg Uotk]) AJUYUeEnCo & Al) é&cao
servidores da unidade de controle internajue terdo acesso ao SisPMPI.

A partir deste cadastro inicial dos servidores das unidades deontrole interno,

todos os usuarios a serem cadastrados nos demais perfis de usuéarios do sistema
(Grupo de Trabalho, Executor, Monitoramento, Alta Administragdo ddbservador)
devem ser solicitados pelo Gabinete ou Presidéncia diretamente a unidade de
controle interno ou auditoria interna. Os procedimentos para o encaminhamento

desses pedidos devem ser estabelecidos internamente.

IMPORTANTE

Para a gestédo dos usuaris, sugerimos que a unidade de controle interno ou auditoria interna crie
um processo eletrdrico SEI! no qual todos os pedidos de cadastramento e inativagdo de usuaric

serao realizados.

3.2.Cadastro de usuarios no 6rgao ou entidade

O cadastro dos usuérios doSisPMPI e sua gestdo sdo de responsabilidade da

unidade de controle interno ou auditoria inerna do 6rgao ou entidade. Para realizar

~

CD
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1. Selecionar o botdo Administracdo > Usuadnos > Cadastrar no menu
localizado na lateral esquerda da tela principal do SisPMPI;

PMPI = Home  Perfil Sair

DE INTEGRIDADE Médulos

OUTROS

[ Administraggo

Elaboracgéo do programa e Execugéo do plano de Monitoramento do Avaliagéo do programa de
do plano de integridade integridade programa de integridade integridade

Moédulo de estruturagao do M ole
programa e do plano de
integridade da organizagdo.
Auxilic o processe  de
formulagéo do programa de
integridade, fornecendo
ferramentas para sua redagdo.
Apoia o desenho do plano de
integridade em eixos, subeixos
e agdes a serem
implementadas.

Médulo para auxiliar o
processo de avaliagao do
programa de integridade pela
unidade de controle interno da
organizagao. Possibilita a
visualizagao de graficos e
relatérios, o registro de agoes
realizadas para a promogao
da integridade, a insergdo de
recomendagdes as unidades
executoras e a comissdo de
integridade, dentre outras

2. Digitar o nome completo do servidor que sera cadastrado no SisPMHR
adicionar as demais informacgdes solicitadas (email institucional, login, tipo

de perfil de usu&io e MASP ou matricula sdo as informacdes obrigatorias).

PMPI = Home Perfil Sair

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Cc’dastrqr Pégina Inicial | Usuérios [ Cadastrar

O Modulos

E-mail institucional *
O Versoes anteriores

OUTROS Logln ) Parfil *

O Administragao

-- SELECIONE -~ b
O unidades Admin.
Cargo Masp * Telefone Status *
O usudrios institucional
Ativo v

® Listar

® cadastrar Salvar

3. Clicar emSalvar.

IMPORTANTE

O nome de usuario /ogin) padrdo deve ser cadastrado a partir da primeira parte do-mail
funcional do servidor que esta sendo cadastrado. Exemplo: o nome de usuariwgin)padrao para

a servidora cujo email funcional éfulano.silva@orgao.mg.gov.bfulano.silva (home.sobrenome).



mailto:fulano.silva@orgao.mg.gov.br

3.3.Inativacao de usuarios do 6rgdo ou entidade

O SisPMPI nao oferece a opcéo de excluis asuarios cadastrados no sistema. Para
que um usuario cadastrado no SisPMPI ndo tenha mais acesso ao sistema €

necessario que o seu perfil seja inativado.

ibDet) ot €& | ney)jeecao CD wUWI O]

Q1

S éane
procedimentos:

1. Selecionar o botdoAdministracdo > Usuarios > Listamo menu localizado na

lateral esquerda da tela principal do SisPMPI;

= Home  Perfil Sair

NTEGRIDADE

Médulos

Monitoramento do
programa de integridade

Elaboracgéo do programa e
do plano de integridade

Execugéo do plano de
integridade

Avaliagéo do programa de
integridade

Moédulo de estruturagao do para  auxiliar

Médulo para auxiliar o

Ce

programa e do plano de
integridade da organizagdo.
Auxilic o processe  de
formulagéo do programa de
integridade, fornecendo
ferramentas para sua redagao.
Apoia o desenho do plano de
integridade em eixos, subeixos
e agdes a serem
implementadas.

processo de avaliagao do
programa de integridade pela
unidade de controle interno da
organizagao. Possibilita a
visualizagao de graficos e
relatérios, o registro de agoes
realizadas para a promogao
da integridade, a insergdo de
recomendagdes as unidades
executoras e a comissao de

integridade, dentre outras

2. Buscar o servidor nos campos superiores (a busca pode ser realizada por

nome ou perfil)

PMPI = Home Perfii Sair ©

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Pagina Inicial [ Usuérios

Usudrios

Exibindo 1-1de 1item.
Perfil

OUTROS

3 Administragdo

Grupo de trabalho Grupo de Trabalho

O un E . L

o

O usuérios -




3. Clicar no botao Editar referente ao usuario que devera ter seu cadastro

inativado.

PMPI Home Perfil Sair [ )]

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Usudrios Pégina Inicial | Usuérios

O Médulos

Exibindo 1-1de 1item.

O Versbes anteriores

OUTROS

3 Administracao

1 Grupo de trabalho Grupo de Trabalho ® @ |

O unidades Admin.

QO usuérios v

® cadastrar

4. Alterar o status para/nativo. Apos, clicar emSalvar.

PMPI = Home Perfil Sair

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Atualizar: 906 Pagina Inicial | Usudrios / 906 [ Editar

O Médulos
E-mail institucional *

Nome *

QO versoes anteriores

Grupo de trabalho integridade@cge.mg.gov.br

OUTROS Login * [2] Perfil *
3 Administragdo grupodetrabalho.escolapmpi Grupo de Trabalho v
O Uunidades Admin. cargo Masp * Telefone
o institucional
O usudrios Chefe de gabine 1 Inativo Vv
() nm-1m

® Listar

® cadastrar

Salvar

3.4.Cadastro das unidades administrativas do 6rgao ou entidade

O cadastro das unidades administrativas do 6rgdo oantidade e sua gestdo sédo
responsabilidades da unidade de controle interno ou auditoria interna do 6rgao ou
entidade. Para realizar o cadastro das unidades administrativas do 6érgdo ou
Dny] cCéeCcbg o FDUg]t 1!'wWwC)UYolr CDED UDHW]



1.

PMPI

PROGI S DI

@)

U

QUTROS

3 Administragtio v

O un

U

QO Usuério

2.

Selecionar o botdo Administracdo > Unidades Admin. no menu

localizado na lateral esquerda da tela principal do SisPMPI;

= Home Perfil Sair

E INTEGRIDADE Médulos
O Médulos

Elaboragdo do Execucgdo do plano Monitoramento do Avaliagdo do
= programa e do plano de integridade programa de programa de

de integridade Modulo para auxliar o integridade integridade

Médulo de estruturagdo processo de execugao Mbdule para auxiliar o Modulo para auxiliar o

Digitar, por extenso, o nome da unidade administrativa que sera

cadastrada no SisPMPI;

PMPI

= Home Perfil Sair [ )]

DE INTEGRIDADE Unidades Administrativas Péagina Inicial | Unidades Administrativas

OUTROS

U

3.

O Administragdo v Il

QO unidades Admin.

O usudrios

<

=]
| O

Clicar emSalvar.

IMPORTANTE

Para que haja uma uniformizacédo das informagdesonsistema é importante que o cadastro das
unidades seja de acordo com alecreto ou normativo de competéncias do 6rgdo ou entidade

vigente.

Recomendase que todas as unidades administrativas do érgédo ou entidade sejam cadastrada
Caso essa agdo nao seja f|a, o cadastro das unidades administrativas pode ser realizadc
conforme a necessidade na elaboragdo, na execu¢do ou no monitoramento do programa (

integridade.

Se houver uma reorganiza¢do administrativa do 6rgédo, ndo é recomendavel apagar as unidac

administrativas extintas com a reorganizacao.

Basta cadastrar apenas o nomela unidade administrativa, ndo ha necessidade de vincular a um
unidade imediatamente superior. Ex.: Diretoria Central de Integridade n&o precisa ser Diretori

Central de Integridadeda Superintendéncia Central de Integridade e Controle Social.




4.1.Para que serve o0 Médulo 1 do SisPMPI?

O modulo 1 do SisPMPI foi desenvolvido para auxiliar os 6rgédos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta do Governo do Estado de Minas Gerais na

construcao de seus programas e planos de integridade.

A partir da insercéo de informacdes estratégicas e gerenciais, o sistema fornece
ferramentas que auxiliardo os 6rgdos ou entidades na foulacdo do programa e
do plano de integridade e na estruturacdo do pl@o de agdo em eixos, subeixos e

acOes a serem implementadas.

As informacdes referentes a formulacdo do programa e do plano de integridade

devem ser inseridas no sistema pela comissao detegridade responséavel para

DUUeé gwncéaog UDNCoa &L IFoDrI gd LT O JWHiAYTOE £C DW Bwiiii &0 |
SisPMPI.

O sistema gerara eNé | t U ¢€oU FDag) U yrieye ! CNjn) Ol
determinadas fasesde elaboracéo, que permitirdo aos gestoresacompanharem a

evolugcédo de cada etapa de elaboragcéo do programa e ¢gdano de integridade do

seu 6rgdo ou entidade.
IMPORTANTE

Quando um 6rgéo ou entidade séo cadastrados no sistema, apenas os médulos 1 e 4 (apen
gwnéao [2DH)UYGO Ceéddintégddade UealicaDas geln aiidade alé controle
] AyDino Cé olHeén| eécaor TFédé o0 TFAaghadg Mesmo sk b
6rgdo ou entidade j& possui seu plano de integridade formulado, é preciso alimentar o Module
ao menos com & informac¢des do plano de integridade (eixos, subeixos e ac¢des) para que

outros médulos do sistema possam ser utilizados.



4.2.Quais sdo as etapas para formulacédo de um programa de integridade?

O modulo 1 do SisPMPI esta organizado em 07 (sete) passos, oaisgforam
atualizados para adequacao ao Decreto Estadual n® 48.419/2022, que dispde sobre

a Politica Mineira de Promocéao da Iegridade. Sendo eles:

Instituicdo da comissao de integridade;
Programa de integridade;

Plano de integridade;

Validacéo geral;

Minuta do programa de integridade;

Minuta do plano de integridade;

N o g b~ 0 DdDPRE

Publicacdo do programa e do plano dmtegridade.

As etapas acima elencadas serao detalhadas nas proximas secoes.

IMPORTANTE

Apesar de a CGE propor uma formulacdo sequencial das etapaspreenchimento das
informagBes de cada etapa no SisPMPI ndo precisa ser sequencial, com excecao
Ultima etapa, quando, ap6s o seu preenchimento, o Mddulo 1 serd desabilitac

habilitando os demais moédulos do SisPMPI.

Para um melhor controle dos dadosniseridos no sistema, a Comissao de Integridade
designada para a formulac&o do programa e do plano pode limitar o nimero de membr

aptos para cadastro das informac¢des no sistema.




431 ADUUOG dodl oFjahoeacaddo programae doplanoCD | n UDHG )] Cé CD

Aofazerofoginn 6 p) U q ~g o6 wUwi )6 AecelUyneco no

visualizar a pagina seguinte:

PMPI = Home Perfil Sair

S DE INTEGRIDADE Mébdulos

Elaboragdo do programa e Execugdo do plano de Monitoramento do Avaliagao do programa de
do plano de integridade integridade programa de integridade integridade

Modulo de estruturagGo do Modulo  para a a
programa e do plano de
integridade da organizagéo.
Auxilia o processc  de
formulagéo do programa de
integridade, fornecendo
ferramentas para sua redagéo.
Apoia o desenho do plano de
integridade em eixos, subeixos
e agoes a serem
implementadas.

Ao clicar no item ) & Elaboracdo do Programa e do Plano de" i UDHGbH Cé CDR

usuario sera direcionado para a pagina em que contém 0s 7 passis construcao.

= Home Pem  san

Elaboragdo do programa de integridade

Para acessar cada uma das etapas de formulacdo do programa e do plano de
integridade, o usuario deve clicar no item correspondente a etapa em que gostaria

de alimentar com novas informacdes ou substituir as informacdes ja cadastradas.



4.4. Etapa 1alnstituic 8o da Comissao de Integridade

Nesta etapa deverdo ser inseridas informacfes referentes a comissdo de
integridade e sobre o ato normativo que a instituiu, como o numero de dias
previstos para a concluséo do processo de formulacédo do progrmaa e do plano de

integridade.

PMPI = Home Perfil Sair

S(EE [TEETEATE Elaboragdo do programa de
integridade

Insergde de informagdes sobre a
comissdo de integridade e sobre o ato
normativo que a instituiu, assim como o
nimero de dias previstos para a
conclusdo do processo de formulagéo.

A primeira informacdo a ser inserida na fase de instituicdo da comissdo de

integridade é se a comisséao de integridade foi instituida formalmente.

Se a resposta forS/Mo usuario devera preencher as seguintes informagcéesiNome
e numero do nomnativo/ato ; Data de publicacdo do normativo/ato; Dias

previstos para a conclusdo do Pj Link da publicacdo (10OF)

= Home Perfil Sair

Institu igao da comissdo de Pégina Inicial | Elaboragéo do programa de integridade
integridade | cadastrar

e integridade foi instituida formalmente? *

i Informacgées complementares
Nome e nimero do ato normativo que instituiu a comissdo de integridade responsdavel pela

formulagdo do programa de integridade da organizagdo

Data de publicagao Dias previstos para a conclusé@o do processo Link da publicagao do
do ato normativo de formulagdo do programa de integridade ato normativo

| X




Caso a comisséao de integridade ndo tenha sido instituida formalmente, a resposta

sera Ndo. Neste caso, 0 usuario devergreencher apena a Data de iniciodos

trabalhos para a formulacdo do plano de integridade.

Home Perfil Sair

|nStItUI(;dO da CDmiSSﬁO de integridcjde Pagina Inicial [ Elaberagte do programa de integridade | Editar

A comisséo de integridade foi instituida formalmente? -

i Informacoes complementares

Data de inicio

@ X

Independentemente da forma como a Comisséo de Integridade tiver sido instituida

(formalmente ou ndo), outro campo que deve ser preenchido na etapa de instituicdo

da comissaode integridade é o campoServidores.

& Servidores

Nome * Masp/Matricula * Coordenador * Unidade Administrativa #

Sim Ndo -= SELECIONE -- ~

X Remover

<+ Adicionar

O usuario devera preencher as seguintes informacdesNome, Masp/Matricula,

Coordenador(informando se aquele servidor € coordenador ou ndo da comissao de

integridade instituida) e Unidade Administrativa.

Para inserir outros servidores devese clicar em Adicionar.



Apoés inserir as informacgdes de todos os servidores que fazem parte da Comissao

de Integridade, basta clicar emSalvar.

& servidores
Nome * Masp/Matricula * Coordenador * Unidade Administrativa *
‘ Sim Ndo | —-— SELECIONE -- hd
X Remover
Nome * Masp/Matricula * Coordenador * Unidade Administrativa *
X Remover
Nome * Masp/Matricula * Coordenador * Unidade Administrativa *
X Remover
<+ Adicionar

Caso haja alguma alteracdo na instituicdo da Comissao de Integridade, aegm
relacdo ao prazo inicialmente cadastrado enDias previstos para a conclusdo da
Pl seja na composicdo da Comissdo de Integridade, basta clicar no botéo
Alteragbes na instituicdo da comissdo de integridade e selecionar uma das

opcoes, conforme figura alaixo:

Prorrogagdo de prazo Alteragdo na composigdo da comissdao de
integridade
#1
#1

Mome e nimero do ato normativo que prorroga o prazo do
processo de formulagdo do programa de integridade:

Portaria 15 Marcelo, Fatane, Lilian
Data de publicagdo do ato normativo: 30f11f2021

Dias previstos para a conclus@o do processo de

formulacao do programa de integridade: 90

Data prevista para conclusdo do Pl 28/02f2022 [ Editar

Link da publicagé&o do ato normativo

& Editar

m Alteracgoes na instituicdo da comissdo de integridade ~

@ Prorrogagao de prazo

© Diretoria d & Alteragdo na compesigdo da comissao de integridade  Lsarql do Fstado Varsion

1 nova no




Ao selecionar a opcao Prorrogacdo de prazo, devem ser inseridas as novas
informacdes sobre a prorrogacdo do prazo, como:Nome e numero do
normativo/ato , Data de publicacdo do normativo/ato, Dias previstos para a
conclusdo da Pl e Link da publicagdo (IOF) Realizadas as alteracdes na

prorrogacéo de prazo, devese clicar no botdoSa/var.

Prorrogagdo de prazo

Nome e nimero do ato normativo que prorroga o prazo do processo de formulagao do programa de integridade =

Data de publicagdo do ato Dias previstos para a concluséo do processo de formulagdo do Link da publicagdo do ato
normativo * programa de integridade * normativeo *

Ao selecionar a opGaoAlteracdo na composicdo da comissdo de integridade,
conforme demonstrado na figura abaixo, para o servidor que nao fizer mais parte
da comissao de integridade, deve selecionar o statugnativo; caso seja necessario
acrescentar novos servidores, selecionar /ncluir novo membro, caso haja
alteracédo na coordenacéo da Comisséo de Integridade, devee acionar os botbes

Simou Nao.
Alterag@o na composigdo da comissdo de integridade
Nome e nimero do ato normativo que altera composi¢do da comissdo de integridade *

Data de publicag@o do ato normativo Link da publicagao do ato normativo

e
=}

Servidores

Status Coordenador Informacgdes pessoais

Ativo Néo Marcelo - 333 / Controladoria Seccional

i Lilian - 2222 / Diretoria de Integragéo e Negécios e Tecnologia

=+ Incluir novo membro




Realizadas asalteragcbes na composicdo da Comissdo de Integridie, devese

clicar no botao Salvar.

Alterac@o na composigdo da comisséo de integridade

Nome e namero do ato normativo que altera composic@o da comisséo de integridade *

Data de publicagdo do ato noermativo = Link da publicacd@o do ato normativo *
# x
Servidores
Status Coordenador Informagées pessoais
‘m Néio Marcelo - 333 / Controladoria Seccional
M‘ Sim Lilian - 2222 / Diretoria de Integracdo e Negdcios e Tecnologia

=+ Incluir novo membro

IMPORTANTE

integridade.

A comissao de integridade pode ter mais de um coordenador.

formulacéo, basta alterar o status deativo para /inativo.

Podem ser registradas quantas alteracdes forem necessarias na comissdo d

O statusativo ou inativo do servidor refere se a participagdo do servidor na comisséao de
integridade designada para a elaboracdo do programa e do plano. Se um servic

cadastrado deixar de fazer parte da comissdo de integridade durante o processo d




4.5.Etapa 2@Programa de Integridade

A etapa 2 objetiva a estruturacdo do programa de integridade que, de acordo com
0 @DAUDUO n8 dodrjudtd triguiadoedg medlida$ institucionais
necessarias paraprevencao, deteccao e tratamento de préaticas de corrupcéo e

fraude, de irregularidades e de outros desvios éticos e de condutad

PROGRAMA DE
INTEGRIDADE

Estruturagéo do programa de
integridade, realizada a partir do
diagndstico prévio do ambiente
de integridade da organizagdo.

A estruturacdo do programa de integridade sera realizada a partir do diagnéstico

prévio do ambiente deintegridade da organizacéo.

Por meio do diagndstico a organizacao busca entender o contexto e 0s cenarios em
gue o 6rgédo ou entidade esté inserido, seus objetivos estratégicos em relacédo ao
programa de integridade, possiveis problemas enfrentados e gargatoa serem

trabalhados.

Um diagndstico bem realizado possibilita captar a situagdo real do 6rgédo ou
entidade antes da formulacdo do programa de integridade e planejar a situacdo que

se quer alcancar com o plano de integridade que sera desenvolvido.
Esta etapa esta estruturadada seguinte forma:

1. Estrutura organizacional;
2. Diagndstico do ambiente de integridade;

3. Programa de Integridade.

PMPI = Home Perfil Sair ()]

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Diagnéstico Pégina Inicial | Elaboragtio do programa de integridade | Edital

O wmédulos

1 - Estrutura organizacional 2 - Diagnéstico do ambiente de integridade 3 - Programa de integridade




Na fase, Estrutura organizacional, devem ser preenchidos as informacdes
estratégicas do 6rgdo ou entidade, sua estrutura e objetivos da ingtiicdo. As
informacbes de missdo, visdo e valores que podem ser fornecidas pelo
planejamento estratégico do Orgdo e entidade. A estrutura organica, |
competéncias e as atribuicbes devem ser preenchidas conforme o decreto ou o

normativo de competéncias doorgao ou entidade.

Poginanicial | Baboragao do programa de insgriaade | Edtar

~

1= Estrutura organizacional

Missdo * @

© e B I

- biagnéstico do ambiente de integridade 3 - Programa de integridade
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Competéncias * @

& o B I

Atribuicées = @

6 & B I

Salvar e Préximo | Voltar

Apos inserir as informacdes anteriormente elencadas, basta selecionar o botéo

Salvar e Proximqg que o usuario sera direcioado para a proxima fase.

A segunda fase,Diagnostico do ambiente de integridade, consiste em selecionar
as ferramentas utilizadas na construcdo do diagnostico e apresentar 0s principais

resultados em relacdo ao diagndstico do ambiente de integridade.

= Home Perfil  Sair

O Diagnéstico

1 - Estrutura organizacional 2 - Diagnoéstico do ambiente de integridade 3 - Pregrama de integridade

Quais instrumentos foram utilizados para o diagnéstico do ambiente de integridade? =

0 Diagnéstico de Integridade, Controle Social & Transparéncia dos érgdos e entidades da Administracdo Pablica Estadual, realizado pela CGE (2017) -
Identificacdo de controles internos existentes
O identificagao de documentos de referéncia (legislagao, processos criticos, histéricos de irregularidades, entre outros)

Levantamento de controles internos no nivel de entidade

Qutros

Quais os principais resultados em relac@o ao diagnostico do ambiente de integridade? =

9 B I = =

<inserir tabela>

<inserir gréficor

Salvar e Préximo | Voltar




O sistema oferece um rol de instrumentos sugeridos que podem ser utilizados

durante o diagndstico.

Diagnéstico de Integridade, Controle Social e Transparéncia dos 6rgéaos e entidades da Administracéo

Publica Estadual, realizado pela CGE (2017)
Identificacao de controles internos existentes

Identificacdo de documentos de referéncia (legislagéo, processos criticos, histéricos de irregularidades,

entre outros)

Levantamento de controles internos no nivel de entidade
Levantamento dos principais riscos a integridade e medidas para seu tratamento
Levantamento e classificacdo das recomendacdes de auditoria

Matriz SWOT/FOFA

Pesquisa de percepgao de cenério

Planilha de levantamento contendo lista de verificacao de instrumentos de integridade

Questionario E-Prevencgéo |Sef=laiilelele oMol (s o]

Questionarios aplicados para o corpo funcional

[ I R I R B B

Caso o 6rgéo ou entidade tenha utilizado outros instrumentos que ndo constem na

relacdo apresentada, o Buario podera selecionar a opgao <Qutros.

Sair

Pagina Inicial | Elaboragéo do programa de integridade | Edi

O 1- Estrutura organizacional  JEPEENTlslSilsleReleXelialTEIIEREX W Clolfe I 3 - Programa de integridade

Quais instrumentos foram utilizados para o diagnéstico do ambiente de integridade? *

0
Diagnéstico de Integridade, Controle Social e Transparéncia dos 6rgdos e entidades da Administragao Publica Estadual,
realizado pela CGE (2017){

Identificagdo de controles internos existentes
U Identificag@o de documentos de referéncia (legislagdo, processos criticos, histéricos de irregularidades, entre outros) o

Outros




Inserir os nomes dos instrumentos utilizadose clicar no botdo<<Salvar

Qutros

Mome *

* Remover

=+ adicicnar

ApoOs inserir todas as informacbes da fase Diagnastico do ambiente de

integridade , basta clicar no botdoSalvar e Proxima

= Home Perfil Sair

Diagnéstico

Pagina Inicial | Elaboragéo do programa da integridade | 1

1- Estrutura organizacional 2 - Diagnéstico do ambiente de integridade  [EER{elel{eliReERlEelylelele o

Quais instrumentos foram utilizados para o diagnéstico do ambiente de integridade? =

O Diagnéstico de Integridade, Controle Social e Transparéncia dos érgaos e entidades da Administragdo Pablica Estadual, realizado pela CGE (2017) -
Identificac@o de controles internos existentes
O Identificag@o de documentos de referéncia (legislagdo, processos criticos, histéricos de imegularidades, entre outros) 3

Levantamento de controles internos no nivel de entidade

Outros

Quais os principais resultados em relag@o ao diagndstico de ambiente de integridade? =

¢ BI ==

<inserir tabela>

<inserir graficox




A terceira fase consiste na elaboracdo doPrograma de Integridade. Nessa fase o
usuario devera estruturar o Programa de integridade, respondendo os quesitos

elencados nessa aba. Todos os campos sao de preenchimento obrigatério.

= Home Perfil Sair

@] Diagnbstico Pégina Inicial | Elaberagéo do pragrama de integridads|

1- Estrutura organizacional 2 - Diagnéstico do ambiente de integridade 3 - Programa de integridade

Qual a visao de futurc em relag@e ao ambiente de integridade da organizagae? =

5 ¢ B I =

0K

Quuais os objetivos do programa de integridade da organizagao? =

9 ¢ B I

Wy

Qual @ estrutura de governanga e de gestdo do programa de integridade? -

S B I EE=E
kk
Qual a periedici dos monif do programa Qual a periedicidade das avaliagoes do programa de Qual a periodicidade das atualizagoes do programa de
de integridade? * integridade? * integridade? *
3 2 3
Quais os principai devem ser na @io do plano de
9 B I EE=E

hh




Quais os principais aspectos devem ser observados na do do plano de

9 B I =

o«

Quais os eixos tematicos serdo trabalhados no programa de integridade da organizag&o?
O compromisso com a integridade
0 Governanga, gestdo de riscos e controles
O Prevengao ao conflito de interesses

O Prevencao, deteccao e tratamento dos riscos de integridade

Outros

Lo [

No quesitoy + W é / Xds temdticd3 serdo trabalhados no programa de integridade
Cé o00HEI ¢ auesentadara opcdo de 6 (seis) eixos, que devem ser

selecionados pelo 6rgéo ou entidade.

Compromisso com a integridade

Governancga, gestdo de riscos e controles

Prevencéo ao conflito de interesses

Prevencéo, deteccéo e tratamento dos riscos de integridade

I R R N B

Promocéao da cultura da integridade

Transparéncia e controle social

Caso o 6rgéo ou entidade trabalhe com outros eixos ndo indicados nessa opcao,

podera selecionar a opcao<<QOutrospara incluir o ebo desejada

Quais os eixos tematicos serdo trabalhados no programa de integridade da organizagdo? *

O Compromisso com a integridade
O Governanga, gestdo de riscos e controles
O Prevengdo ao conflito de interesses

O Prevencgao, detecgao e tratamento dos riscos de integridade

Salvar | Voltar




Inserir 0 eixo adicionale clicar em <<Salvar

Qutros

Nome =

X Remover

+ Adicionar

Apos inserir todas as informacdes desta aba, basta clicar no botaSa/var.

Quais os principais aspectos devem ser observados na elaboragao do plano de capacita¢do? *

9 ¢ B I =

Quais os eixos tematicos serdo trabalhados no programa de integridade da organizagGo? *

O Compromisso com a integridade
O Governanca, gestdo de riscos e controles
O Prevengao ao conflito de interesses

O Prevencgdo, detecgdo e tratamento dos riscos de integridade

QOutros

Salvar Voltar




4.6.Etapa 3®Plano de Integridade

A etapa de redacdo do plano de integridade consiste na definicdo dos e
subeixos e a¢des de integridade que seréo trabalhadas pelo dg ou entidade no

seu programa de integridade.

PLANO DE INTEGRIDADE

Estruturagdo do plano de agdo,
organizado em eixos temdticos e acgdes
compativeis com a vis@o e os objetivos
do érgdo ou da entidade em relacéo ao
ambiente de integridade.

Ao acessar a etapa 3, o usuario sera direcionado para a tela abaixo, que contém um
menu com trés itens: o primeiro para insercdo das informages referentes aos
Eixosque serao trabalhados no Plano de Integridade; o segundo para insercao das
informacgdes referentes aos Subeixos contidos em cada eixo do Plano de
integridade (quando existente); e o terceiro, para insercéo dagl¢des contidas no

Plano de Integridade.

= Home Perfil Sair

INTEGRIDADE Redaqt’;’:o Pagina Inicial | Elaboragao do programa de integridade [ Codastrar

m 2 - Subeixos 3-Acoes

Comrelagdo ao Eixo, conforme demonstrado na figura seguinte, é obrigatério o

preenchimento dos campos: 7/tulo e Descrig&o.

= Home Perfil Sair

INTEGRIDADE Redagdo Pégina Inicial | Eloboragao do programa de intagridada | Cadastrar

Titulo

Descrigao *

S e B T

Salvar Voltar




Apoés inserir essas informacdes e clicar no botacGalvar, aparecerd um novo campo

em branco para preenchimento & um novo eixo.

Os eixos cadastrados podem ser consultados na parte inferior da tela. Caso seja
necessario fazer alguma alteracdo no texto de um eixo previamente cadastrado,
deve-se clicar no icone Editar relativo aquele eixo, realizar as alteracdes

necessarias e clicar emSalvar.

Exibindo 1-4 de 4 itens.

H_
Governancd e comprometimento e apoio da Alta Administragdo

2 Planejamento Estratégico
3 Plano de Comunicagdo
4 Plano de capacitacao

Caso seja necessario apagar algum eixo previamente cadastrado dewe clicar no

icone Apagarrelativo aquele eixo, confirmando a operagdo em seguida.

Exibindo 1-4 de 4 itens.

n_

Governanca e comprometimento e apoio da Alta Administraggo

2 Planejamento Estratégico
3 Plane de Comunicacgao
4 Plano de capacitacdo

sispmpi.mg.gov.br diz

Deseja realmente excluir este item?




Apés inserido um eixo, podese, opcionalmente, realizar o preechimento dos
Subeixos diretamente relacionados aquele eixo, conforme tela apresentada a

sequir:

= Home Perfil Sair 4

skoie Redaglo Pisgina Inicial | Baboragfa do programe de integridade | Cadasi

Efo * Titulo *

‘ Governanga & comprometimento & apolo da Alta Administragao v

s o B I == =

1 Governanga e comprometimento e apoio da Alta Administragao SISTEMA DE GOVERNANGA

Com relacdo aosSubeixos € obrigatério o preenchimento dos campos: £ixo (ao
qual o subeixo estard vinculado) 7i/tulo e Descricdo. Apés inserir essas
informacdes e clicar no botdoSalvar, aparecerd um novo campo em branco para

preenchimento de um novo subeixo.

Os subeixos cadastrados podem ser consultados na parte inferior da tela.

Exibindo 1-13 de 13 itens.

D —

1 Governanga e comprometimento Sistema de governanca =2

L
da alta administragdo
2 Governanga e comprometimento Comprometimento da alta administragao Z 8
da alta administragéo
3 Planejamento estratégico Definicdo da estratégia organizacional Z W
4 Planejamento estratégico Elaboracdo do mapa estratégico Ca |

Caso sga necessario fazer alguma alteracdo no texto de um subeixo previamen
cadastrado, devese clicar no icone Edijtar relativo aquele subeixo, realizar as

alteracdes necessarias e clicar emSa/var. Caso seja necessario apagar algum



subeixo previamente cadastado devese clicar no iconeApagar aquele subeixq

confirmando a operagcdo em seguida.

O preenchimento dasA¢despode ser realizado assim que se fizer o cadastro de um
eixo, pois toda acdo precisa estar vinculada a um eixo. Ao selecionar a opcéo

Acles, a seguinte tela sera apresentada:

= Home Perfil Sair ©

croace  Redaglo Rigina kol | Bliborgdo do progroma da intsgridods | Cadstro

Exos  2-Subeios [EERENSSS

Eixo * Subaixo

-~ SELECIONE -- ~ | | - SELECIONE -- ~

NGmero da agéo Titulo *

bescrigao

@
-
m
]
hl
[}

Unidade administrativa executora *
-~ SELECIONE - v
Unidade administrativa de apoio

1 Contralad

1 biretoria de Int

Para inserir uma agao no sistema, dearse preencher os seguintes campos:£ixo,
Subeixo (se existir um subeixo para aquela acdo vinculado ao eixoYumero da
acdo, Titulo, Descricdo, Unidade administrativa executora (unidade
administrativa que seré responsavel por executar a acdo, no moédulo;2ynidade
administrativa de apoio (caso a agdo seja executada por uma unidade
administrativa e tenha o apoio de outra, na fase de execucaolRbjetivos da acéq

e Beneficios para a instituicdo.



Diretoria de Planejaments, Gestdo e Finangas

Dirstoria de Registro Empresariol

Objetives da agdo

-

Com relacédo aos campoDbjetivos da agcdoe Beneficios para a instituicdo, para
que o0 usuaio consiga salvar a acdo, é necessario que pelo menos um desses
campos tenha sido preenchidoApGs preencher todas as informacdes de uma acéo
e clicar no botdoSalvar, aparecera um novo campo em branco para preenchimento

de uma nova acéao.

Todas as ac¢0Oes iseridas apareceréo relacionadas na parte inferior da tela.

Exibindo 1-10 de 58 itens.
1 Governanga e Sistema de 1 APERFEICOAR/AMPLIAR E z s
comprometimento  governanga FORMALIZAR SISTEMA DE
da alta GOVERNANCA NA
administragdo INSTITUICAO E DIVULGAR
PARA AS PARTES
INTERESSADAS
2 Governanga e Sistema de 2 MANTER/MELHORAR A Z W
comprometimento  governancga GOVERNANCA
da alta PARTICIPATIVA
administragdo
3 Governanga e Sistema de 3 ESTABELECER/NORMATIZAR g |
comprometimento  governanga CRITERIOS PARA
da alta OCUPACAO DE CARGOS
administragdo DE DIRECAO

Caso seja necessério fazer alguma alteracdo no texto de uma acéo previamente

cadastrada devese clicar no icone Edjtar relativo aquela acédo, realizar as



alteracOes necessarias e clicar emSal/var. Caso seja necessario apagar alguma
acao previamente cadastrada devese clicar no iconedpagarrelativo aquela acaq

confirmando a operacdo em seguida.

IMPORTANTE

Podem ser inseridos quantos eixos, subeixos a¢des forem necessarios.
Pode acontecer de um eixo ter varios subeixos vinculados a ele.
Existe a possibilidade de um eixo néo ter subeixos vinculados a ele, apenas acoes.

As acdes sd@o a parte essencial do plano de integridade, pois sdo elas que set

executadas (md@ulo 2), monitoradas (modulo 3) e avaliadas (médulo 4).

Ao excluir um eixo, todas as informacdes cadastradas no sistema (como 0s subeixos

acOes vinculadas aquele eixo) também serdo excluidas.

A mesma regra vale para um subeixo, se houver alga acdo ja adastrada no sistema

vinculada ao subeixo, estas serdo excluidas junto com o subeixo.

4.7.Etapa 4 ®Validacao Geral

A validacdo consiste em submeter o trabalho até aqui realizado a apreciacao das
partes interessadas no processo §takeholders) para que particpem da fase final

de construcdo do programa e do plano de integridade da instituicao.

Na etapa 4, € necessario a insercdo de informacdes relativas ao processo de

validac&o do programa e do plano de integridade da organizacao.

Insercdo de informagdes sobre o processo de
validagdo do programa e do plano de
integridade da organizacdo.




Ao clicar na etapa 4»Validacao geral aparecera a tela a seguir:

= Home Perfl Sair [
Validagéo geral Pégina Inicial | Elcboragtio do program da intogridade | €|
Data de inicio * Data de concluséo
& x o202 & x  30/1/2021

Stakeholders
Alta Administragtio

Conselhe

Pablico interno

Outros

Informagdes complementares e constatagées gerais sobre o de do e do plano de integridade *

a9 ¢ B I = =

Modificar o5 objetivos da acio 5

Nessa etapa € preciso preencher a data de inicio e data de conclusdo da validacao

geral, preencher quais foram osstakeholdersenvolvidos na validagéo.

O sistema sugere algumas opcdes datakeholders, caso sep necessario incluir
algum que ndo esteja relacionado, dewse clicar no botdo Outros, fazer o

preenchimento e em seguida clicar no botadSalvar

Outros

X Remover

=+ Adicienar

ro A & Nrfoirnacdes complementares e constatacées gerais sobre o0
processo de validagdo do programa e do péno de integridader gevem ser
preenchidas informacdes relevantes sobre o processo de validacdo do programa e
do plano de integridade, (por exemplo, quais sugestdes dastakeholders foram
acatadas e quais ndo foram acatadas, meios pelos quais a fase deidaldo foi

realizada, principais resultados dessa fase, dentre outros).



PMPI

Informagdes complementares e constatagdes gerais sobre o processo de validagdo do programa e do
plano de integridade *

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE

9 B I

O Médulos

Madificar os objetivos da acdo 5

Salvar  Voltar

Apoés o preenchimento de todas as informacdes dessa tela, basta clicar no botéo

Salvar.

~

Ao clicar no botdoSa/var,um emailseraDn Aé N) n1 éCo FTélé o
4.8.Etapa 5a@Minuta do Programa de integridade

Na etapa 5 € disponibilizado pelo sistema @&missdo do documento de texto
editavel contendo todos as informacBes do programa de integridade para sua

revisao textual, validacao pelas partes interessadas e diagramacao.

Emissdo de documento de texto editavel do
programa de integridade, para revisdo textual,
validagdo pelas partes interessadas e diagramagdo.

Para isso, basta clicar na fase5 @ Minuta do programa de integridade que o

documento sera gerado automaticamente.



4.9.Etapa 6 ®Minuta do Plano de Integridade

Na etapa 6 € disponibilizado pelo SisPMPI a emissao de planilha eletrénica editavel

contendo todas as inbrmacdes registradas nos eixos, subeixos e acdes para

revisao textual, valicacao pelas partes interessadas e diagramacao.

Emissdo de planilha eletronica editavel do plano de
integridade, para revisdo textual, validacdo pelas
partes interessadas & diagramacgdo.

~

S ede

4.10.

] UUbg &aéeURogpti|whEtn Coée FE&EWD qued [ Y

documento sera gerado automaticamente.

Etapa 7®Publicacdo do Programa e do Plano de Integridade

Apd6s manifestacdo dasinstancias de validacdo e alteracdo das sugestbes no

sistema, o programa e o plano de integridade ja estardo prontos para publicacéo,

dando inicio, portanto, a Ultima fase de elaboracdo dprograma e do plano de

integridade.

PUBLICAQﬂD DO PROGRAMA EDO
PLANO DE INTEGRIDADE

nsargac da verzaoc final do programa & do plano de
integridade & das informagéss sobre a4 =zua
publicacao & lancamenta.

D

H

[



Ao acessar a etapa’ @ Publicacdo do Programa e do Plano de Integridade,

aparecera a tela demonstrada abaixo:

= Home Perfl Sair

sroaof Publicag@o e comunicagdo Pogina icial | Baboragto da programa de integridade |

Serd realizado Evento de Langomenta de Planc de Integridade? =

O Plano de Ir i a disp: i em sitio &nie ao pablico? *

Data de publicagde do nermative/ate * Nome e namero do normative/ato - Link da publicagéo =

B x

Verséo final do programa e do plano de 2]

Escolher arquiv | Nenhum arquivo escolhido

A termos

0 Informe que a autoridade méxima da organizacae esta ciente @ oprova os conteldos do programa e do plano de integridade Inseridos no sistema *

[ Estou ciente que o madulo de formulogao da programa e do plano de integridade sert concluido apss salvar as informagses referentes  esta etapa. *

Nessa etapa, a comissao de integridade deveré informar:

1. Se sera realizado evento de langcamento dorpgrama de integridade. Caso
a resposta seja afirmativa &/m), deve se, necessariamente, informar aData

do evento. Se a resposta for negativaN&do), deve se inserir aJustificativa .

= Home Perfil Sair ()]

Pu b”cquo (=] comunicqgc’]o Pagina Inicial / Elaborago do programa de integridode |/ Cadastrar

Serd realizado Evento de Langamento do Plano de Integridade? *
BTl Ndo
Data

B X

Pu b”CGQdO e comunicqgc’]o Pagina Inicial | Elaboragdio do programa de integridade / Cadastrar

Serd realizado Evento de Langamento do Plano de Integridade? *

Justificativa #




2. Se o programa de integridde sera disponibilizado em sitio eletrbnicocom
acesso publico. Caso a resposta seja afirmativa jm), devese,
necessariamente, inserir o Enderego do siteno qual estara disponivel. Se a

resposta for negativa (Vao), deve se inserir umaJustificativa .

O Plano de Integridade sera disponibilizado em sitio eletrénico com acesso ao plblico? *

-

Endereco do site

O Plano de Integridade seré disponibilizado em sitio eletrénico com acesso ao publico? *

o

Justificativa =

3. Informar a Data de publicagdo do normativa/ato que instituiu o programa e
o plano de integridade; informar Nome e numero do normativo/ato que
instituiu o0 programa e o plano de integridade; inserir d.ink da publicacao,
anexar, clicando no botdoEscolher arquivo, o documento verséo final do

Programa e do Plano de Integridade validado e editorado (em formato PDF).

Data de publicacéio do Nome e nimero do normativo/ato *  Link da publicagéo =
normativo/ato *

g X

Versdo final do programa e do plano de integridade @

Escolher arquivo | feste.pdf




Apos a inclusédo do documento versao final do Programa e do Plano de Integridade,

€ necessario marcar as opgoes abaixo dando ciéncia ao ségor.

A Termos

Informo que a autoridade maxima da organizacgdo estd ciente e aprova os contetdos do programa e do
plane de integridade inseridos no sistema =

Estou ciente que o maédulo de formulagdo do pregrama e do plane de integridade serd concluido apods salvar
as informacdes referentes a esta etapa. =

Apos a insercao de todas as informacde e apds clicar no botdoSa/vardisponivel

naEtapa7p g OCwWt o6 E UDGiI DiADGGEC6 D 60U wUWI @] @
CD »{éeaéetil or nao UD0adg polsésgrdd avormdichiente 6 6 p) U

inativados pelo sistema.

IMPORTANTE

Ao anexar o programa e o plano de integridade validados, os mesmos aparecerg
disponibilizados respectivamente nas etapas 4 e 5.

l TOU & ¢g|netL)oeecao Cée DyYUefe Og o TFTDilg]|
informag@es inseridas no SisPMPI. Portanto, € muito importae que as informacgdes
inseridas - principalmente nas etapas 2- Programa de Integridade e 3mPlano de
Integridade (eixo, subeixo e acdo), sejam devidamente revistas e checadas antes
conclusao do programa e do plano no sistema, para que ndo haja dadasinformacdes
equivocadas, considerando que essas informagBes serdo a base para execucgdo |

programa e do plam no médulo 2.
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Elaboragéo do programa de integridade

PROGRAMA E PLANO DE

INTEGRIDADE PUBLICADO

Acess o arquive com a versao atual da programa &

do plano de integridads da organizagao.
PLANO DE AGAO CONSOLIDADO
Flano de agae consolidado apes publicagao. Acasse
© documenta final.

Apds o encerramento do modulo 1, o sistema emitir@Am alerta para o perfil

1! WG] UodRr



5.1. Para que serve o modulo 2 do SisPMPI?

O moddulo 2 do SisPMPI tem como objetivo ofereceros usuarios @ sistema as
ferramentas necessarias para alimentar as informacdes relativas a execucgdo das

acoes, queforam definidas no modulo 1.

Omodulo 2 do SisPMPI inicia com algumas informacdes, referente as agcfes a serem
executadas, ja preenchidas nanddulo 1 e @resenta outras informacdes que devem
UDG ét)] NDnyecéeU FDbduloXcoingy] + 1 DI DAWUOSGTOR 10

a) responsabilidade pela acdo (quem executara);

b) classificacdo da acdo e o seu fazo de execucadaquando executard);

c) forma de execucdo e as possiveigvidéncias que poderdo comprovar sua

execucao (como a acao sera executada);

d) status da execucao da acapdentre outras.
w Tl nA] Fét wUwi )6 Co6 NOCwWLO e d o6 TFDiug)| t
FDug|t 1 !'WC|] yYyoar énybDU CD Ulénd dejintedridades Cé & DI
Todas as informacdes inseridas nomédulo ¢ FDto FDGOg|t DI DAW
acompanhadas, noméduloOg FDL o6 FDO g ],enomdald4, pgd fe&iN D[ Yo R
1! WC)] YUoidrgd



5.2.

Ao fazer ologini 0

pagina seguinte:

PMPI Home Perfil Sair

S DE INTEGRIDADE

Moédulos

Elaboragéo do programa e
do plano de integridade

Médulo de estruturag@o do
programa e do plano  de
integridade da organizagdo.
Auxilia o processo  de
formulag@o do programa de
integridade, fornecendo
ferramentas para sua redagao.
Apoia o desenho do planc de
integridade em eixos, subeixos
e agdes a serem

Funcionalidades da tela inicial do médulo 2

/\g o

Execucdo do plano de
integridade

Médulo  para  auxiliar o
processo  de execugdo do
plano de integridade da
organizagdo, cuja alimentag@o
de informagdes & realizada
pelas unidades
administrativas  tecnicamente
competentes para a execugao
de cada agdo.

Avaliagéo do programa de
programa de integridade

implementadas. dle yridade executo
egridade, dentre outras

AoAL | Aéll nNOR oBXéxardotdas agoes do plano de integridad® g ©

sera direcionado para a tela inicial do modulo.

= Home Perfil Sair

INTEGRIDADE

Execugdo das agoes do plano de integridade

Pagina Inicial / Execugdo das agées do plano de integridade

Escola PMPI

@ Gerar PDF

Versdo do programa de integridade: 1* Edicdo - Versdio 100
Concluida em: 28/08/2022
Ultima revisao em: 28/09/2022

Y Filtros

Digite para pesquisar

Selecione o status v @

Agao 1: Aperfeigoar/ampliar e formalizar sistema de governanga na instituigdo e divulgar para as partes interessadas

8 item(s) econtradas

Eixo: Governanga e Comprometimento da Alta Administragao
Sub-eixo: Nao se aplica/Ndo definido
Unidade Adm. Responsével: Gabinete

Outras informacdes

Classificagao:

As primeiras informacdes que apaecem na tela inicial sdoNome do orgdo ou
entidade, Versdo do plano de integridade, Data da corclusdo do plano de

integridade; e Data da ultima revisdo do plano de integridade

A tela inicial também apresenta uma ferramenta de busca na qual é possivel
pesquisar a acao pelo nome, pelo eixo, subeixo, unidade administrativa
responsavel ou pelo status & execucao: Ndo iniciada, Em andamento, Concluida

ou Descontinuada.



Logo em seguida, constara a relacao de todas as acdes inseridas no moédulo 1 do
sistema. InformacgGes como Numero da agcdq Nome da acdq Eixo (ao qual a acao
esta vinculada), Subeixo (a0 qud a acdo esta vinculadase existir) e Unidade

administrativa responsavel foram preenchidas no médulo 1 do SisPMPI.

A medida que os usuérios cadastrados comopeg | £ 1 DI DAWYUS6GR ¢§gouaDN
sistema com as informacdes especificas de cada acéo, dadaomo Cl/assificagcéo,
Tipo, Status e Semaforo da acdo poderdo ser visualizados na tela inicial,

permitindo ao usuario ter uma visao geral de todas as acoes.

IMPORRANTE

As informag8es que foram alimentadas no moédulo W¢mero da agcdqg Nome da acédqg
Eixo, Subeixo e Unidade administrativa responsavel) ndo poderdo ser modificadas no

modulo 2.

A alteracdo das informacdes alimentadas no modulo 1 podem ser realizadas sartea
partir da revisdo ou da atualizacdo do plano de integridade do 6rgdo ou entidad

funcionalidade disponibilizada no médulo 3 do SisPMPI.

5.3. Alimentando as informacdes sobre cada ac&o do Plano de Integridade

Ao acessar o modulo 2, o usuario cadastradoocN 6 FDO g t 1 DI DAWUOG TR
todas as acdes do plano, podendo inserir dados e inforagdes relacionados com a
execucdo de cada uma delas constantes no plano de integridade de seu érgéo ou

entidade.

IMPORTANTE

O cadastro dos usuérios do moédulo 2, @eg | £ 1 DI DAWUYOGirg d

controle interno ou auditoria interna do 6rgdoou entidade.

Os servidores que serdo cadastrados no médulo 2 séo definidos pela Alta Administraci

do érgéo ou entidade.

Nao ha necessidade de se ter um usuario cadtrado para cada agdo ou para cad:

unidade administrativa.

! ADUyYao CD wUwid)oU AecCcelUytaecoU AOGN o

acuracia em relagdo as informacgdes alimentadas de cada agéo.




Para iniciar o preenchimento das informac@s especificas de uma acédo, o usuario
devera clicar no botéo Detalhes, referente a acdo que pretende alimentar tais

dados.

Na tela abaixo, por exemplo, ao clicar no botddetalhes, o usuario podera
alimentar as informacdes referente aAcdo 1 Aperfeicoar/ ampliar e formalizar

sistema de governanca na instituicdo e divulgar para as partes interessadas.

PMPI

Escola PMPI A Gerar PDF
PROGRAMAS DE INTEGRIDADE

Versao do pregrama de integridade: 1° Edigao - Versao 1.00
Concluida em: 28/09/2022
Uitima revisao em: 28/09/2022

O Mbédulos

Y Filtros

Selecione o status v w

Agao I: Aperfeigoar/ampliar e formalizar sistema de governanga na instituicéo e divulgar para as partes interessadas

Digite para pesquisa

8 item(s) econtrados

Eixo: Governanga e Comprometimento da Alta Administragdo
Sub-eixo: NGo se aplica/Ndo definido

Unidade Adm. Responsavel: Gabinete

Outras informagdes

Classificacdo:

Tipo:

Status: NGo inicializada
Semaforo:

=

Ao clicar no botaoDetalhes, aparecerd a tela abaixo, com 0s seguintes camsoa
UDGDN TUDDAAT ) CoU TDREAGGOTWIMEY|TYOU \ WDIIAW Wo 0 €
yUFornUéEd] L] CECD FDté I1yapgpyn/)WiDANBrEGo CEé

Classificacdo de riscos e Recomendacbes d6omissdo de Integridade D ) ! Eét ] & C &

da AcdowRecomendagbesC o6 : 6 nUGotD *"nUDGINOR

PMPI Home  Perfil  Sair

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Detalhes Pégina Inicial / Execug@o das agdes do plana de integridade / Detal

O Mobdulos

Escola PMPI (=L Gl ([ Copiar os dados da versao anterio

Acgdo: teste

Informagoes Gerais da AGGo ¥

«

Responsabilidade pela Agao

Execucao da Agao ¥

Monitoramento da Agdo - Classificagdo de Risco e Recomendagdes da Comissdo de Integridade ¥



O usuério, primeiramente, tera acesso ao campqnformé ¢ TDU WDGé.] U Cé
Conforme demonstrado na tela a seguir, este campo ja possui informacdes que

foram alimentadas no modulo 1 do sistema, comdEixo, Subeixo, ldentificador da

acdo, Objetivo da acdq Beneficios esperados e Detalhamento da acda A telaa

seguir apresenta um eemplo ja preenchido, visando fornecer uma melhor
visualizacdo de como fica a mesma apés o preenchimento.

'U CDREYOINECSCTDU Wbainé Cldssificagao, ITipod Rravisdo de

inicio da acdo, Previsdo de conclusdo da acdoe Orcamento previsto devem ser
FTUDDnAT | CéeU FDrto wUwi to)o AeceUyitieCo AON o

PMPI

»

Informagées Gerais da AgGo

OGRAMAS DE INTEGRIDADE
Eixo: Governanca & comprometimento & apoio da Alta Administracao

O Médulos Subeixo: SISTEMA DE GOVERMANGA

Identificador da agao: 7

Objetivo da acdo:

cabe aos lideres das instituigées garantir o “tom de integridade/ compliance” que sera adotado. Ao participar de treinamentos, orientar
seus agentss no dia a dia no que diz respeito ds normas a serem seguidas e incentivar o uso de canais corporatives para a
comunicag@o de condutas diferentes do esperade pela instituicGo, demonstram para o corpoe funcional que todos t8m que estar em
conformidade com a politica de integridade. Qutro bensficio da agdo & a demonstracdo inequivoca para todos os stakeholders que a instituigdo
se preocupa com a integridade nas suas atividades e nos seus relacionamentos.

Beneficios esperados: Conteido nao informado no Plano de Integridade do 6rgao

Detalhamento da agGo:

articipocao continua e efetiva dos lideres nos eventos e capacitacaes, cuja presenca tem um efeito simbélico na demonstracdo de
compromisso com a promogao

da integridade; lideres colocam-se como exemplos, assumindo a fungao de motivadores de mudanga e da gestdo do conhecimento, atuando
como lideranga capaz de estimular a

colaboracao dos servidores. O corpo funcional da instituicdo tende o prestar mais atengde guando os dirigentes maximos estdo presentes aos
eventos e capacitagdes. Se isso nao for possivel, a Alta Administrag@o deve transmitir mensagens de integridade/ compliance no
primeirc momento posterior ac evento ou em reunides de trabalhc ou

alinhamento.

Classificagéo

Agao continua  ESGTELIIL] |

Tipo

8 Formacdo
O Normativo
D Processo

O Sensibilizagdo

Qutros
PrevisGo de inicio da agdo PrevisGo de conclusao da a¢ao Orgamento previsto
B x 18f0/2022 B x RS 0,00

Com relacédo aClassificacdo, a acao pode ser consideradadcdo continua (neste
caso 0 usuario deve preencher a data com #revisdo de inicio da acdoe o
Orcamento previsto, se existir) ouAcdo Pontual (neste caso, 0 usuario devera
informar a Previsdo de inicio da acdq a Previsdo de conclusdo da acdoe o

Orcamento previsto, se existir).

Com relagdo ao 7jpo, o usuario deve selecionar uma das opc¢des disponiveis
(Formagdo, Normativo, Processo ou Sensibilizagdo) ou acrescentar outro(s)

tipo(s), especificos do seu 6rgao ou entidade.

'.F



Paraacrescentar outro(s) tipo(s) basta acessar o botaoOutros, inserir o Nomee

clicar no botao Salvar.

Classificagao

o pr

Tipo

O Formacao

O Normativo

O Processo

O Sensibilizacac

Qutros

PrevisGo de inicic da acao PrevisGe de conclus@o da acao Orgamento previsto

B x B X v

Bl o

Qutros x

Nome =

X Remover
+ Adicionar

Apos inserir as) * 71 g 0 0 Gegaisda A4, dasta clicar no botdoSalvar.

Informagées Gerais da AcGo 3

Eixo: Governanca e comprometimento e apoio da Alta Administracao

Subeixo: SISTEMA DE GOVERNANGA

Identificador da acao: 7

Objetivo da agao:

cabe aos lideres das instituigdes garantir o “tom de integridade/ complionce” que serd adotado. Ao participar de treinamentos, orientar
seus agentes no dio a dia no que diz respeito as normas a serem seguidas e incentivar o uso de canais corporatives para a
comunicagdo de condutas diferentes do esperado pela instituicdo, demonstrom para o corpe funcional que todos tém que estar em
conformidade com a politica de integridade. Outro beneficio da agdoe & a demonstragdo inequivoca para todos os stakeholders que a instituicdo
se preocupa com a integridade nas suas atividades e nos seus relacionamentos.

Beneficios esperados: Contetdo nae informadao no Plano de Integridade do orgao

Detalhamento da agdo:

articipacdo continua e efetiva dos lideres nos eventos e capacitacées, cuja presenca tem um efeito simbélico na demonstracéo de
compromisso com a promogao

da integridade; lideres colocam-se como exemplos, assumindo a fungao de motivaderes de mudanca e da gestao do conhecimento, atuando
como lideranca capaz de estimular a

colaboracdo dos servidores. O corpo funcional da instituic&o tende a prestar mais atengdo quando os dirigentes maximos estao presentes aos
eventos e capacitagoes. Se isso ndo for possivel, a Alta Administragao deve transmitir mensagens de integridade/ compliance no
primeiro momento posterior ao evento ou em reunides de trabalhe ou

alinhamento.

Classificagao

Agao continua EGEGLELINT]

Tipo
Formagdo
O Normativo
U Processo

0 sensibilizacao

Qutros
Previsdo de inicio da agéo Previsdo de conclusao da ag@o Orgamento previsto
B x  18/10/2022 B x RS 0,00




PMPI = Home Perfl Sair 0

PRO S DE INTEGRIDADE Detalhes Péginalnicial | Exscugéo das agdes do plane de intsgridods | Datalh

O Modulos

Escola PMPI (2 Copiar os dados da versao anterior

Aco: PRESTIGIAR/ PARTICIPAR ATIVAMENTE DOS EVENTOS E CAPACITACOES

Informagées Gerais da Acao ¥

»

Respensabilidade pela AgGo

Unidade administrativa executora

Diretoria de Integracdo e Negocios e Tecnologia *or

Unidade administrativa de apoio

O Controladoria Seccional
0 Diretoria de Integragao e Negécios e Tecnologia
U Diretoria de Planejamento, Gestao e Financas

Dirstoria de Registro Empresarial

Servider ou servidora responsavel pela agdo

Nome ~ Masp/Matricula Unidade Administrativa *

executor.pmpi nmnmm Diretoria de Integracdo & Negocios e T. ¥v
Servideres envolvidos na agdo

=+ Adicionar

rbOUUD | UDNg o6 FDig|t DI DAWYoORrR CDEDOI | n

administrativa responsavel pelaexecucao da acao, assim cono a(s) unidade(s)
administrativa(s) que apoiara(do) a execucdo, se houver, e informar o nome e
demais dados do(s) servidor(es) envolvido(s) na execu¢cdo ou no apgara

execucao da acao.

Conforme demonstrado na tela abaixo, o pgr] £t AW Dd DR F 0 TUbdadet YD é
administrativa executora ;, informar a(s)Unidade(s) administrativa(s) de apoio, se
houver; inserir o Nome, Masp/matricula, Unidade Administrativa do Servidor ou
Servidora responsavel pela acdqg e inserir o Nome, Masp/matricula, Unidade

Administrativa dos demais Servidores envolvidos na acdo, se existir.



' FOU | nUD{|

botdo Salvar.

é U | 0 (Respdisabiiiidddpeld &rgaolicad noy DU U )

e}

PMPI = Home Perfil  Sair [»)

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE DStC“hSS Pagina Inicial | Exscugéio das agées da plano de intagridade | Datalhel

O Modulos

Escola PMPI Bl [0 Copiar os dados da verséo anterior

Agao: PRESTIGIAR/ PARTICIPAR ATIVAMENTE DOS EVENTOS E CAPACITAGOES

Informagoes Gerais da Agao

«

Respensabilidade pela Agéo

Unidade administrativa executora

Diretoria de Integracdo & Negécios & Tecnologia R

Unidade administrativa de apoio

O Controladoria Seccional
) Diretoria de Integracaoc e Negécios e Tecnologia
U Diretoria de Planejamento, Gestdo e Financas

Diretoria de Registro Empresarial

Servidor ou servidora responsavel pela agao

Nome * Masp/Matricula Unidade Administrativa *

executorpmpi mmm Diretoria de Integragdo e Negocios e T.. %v
Servidores envolvidos na agdo

+ Adicionar

Preenchidos os campos) " ig o dNé ¢ TDU WIREsgohsdbilidade péhc a 6 R
écgorm TFTuOl | No FTéeUUo d | nUDD)DARDIEG QD THEE
Nessecampagy 06 WUWi ] o FDig)t DI DAWYUOGGHGR CDED | |

como a acao esta sendo executada pela unidade administrativa executora.

Home  Perfil  Sair

DADE Detalhes Pagnanicial | Exscucdio das agdes do plana de intsgrdads | Detolh

Escola PMP|

AGaO: PRESTIGIAR] PARTICIPAR ATIVAMENTE DOS EVENTOS E CAPACITACOES

Inf Goes s da A ¥

Responsobilidade pela Agtio ¥

E da Ag a
Data de inicio Data de conelusdo cu descontinuagao © Orgamento executado

| ox o x RS 0,00

@
-

Il
il
il
[}

Nesta etapa o perfily] DI DAWUY O i R  COxg Be irjiciv@atateid §u@ a écio
realmente comecou a ser executada)PData de conclusdo ou descontinuagdo(data

quando a agéao foi concluida ou, caso haja a decisédo pela interrupcdo da execugao



da acdo, adata quando a acéao foi dscontinuada); e Orcamento Executado (valor

monetario gasto na execucao da acao), se for o caso.

PMPI

Informagoes Gerais da Agao ¥
O Médulos
Responsabilidade pela Agao ¥
EXecUGao da AGao a
Data de inicio Data de conclusdo ou descontinuagao Orgamento executado
& x & x RS 0,00

Ao preencher o campo Data de iniciq o campo Orcamento executado aparecera

habilitado para edicao.

O preenchimento ou ndo dos camposData de inido e Data de conclusdo ou

descontinuagdo iréd definir o status da agéo.

Toda acdo do plano de integridade alimentado no Mddulo | deve estar previamen

marcadacomoUyUé YUwU Yrao | n)] A]ét)] eeCérd

Quando o campdata de iniciofor preenchido, o status sinalizai OwD & & ¢
éenceNDnyUoRrgd

Quando os camposData de inicio e Data de conclusdo ou descontinuag&o forem

FUDDRnAT )] CoU 6 UyeywU U] niecgrogidi UOWD & ¢
Quando o campdata de iniciondo estiver preenchido e o0 campdata de concluséo ou
descontinuacdo g 6 i FUDDARAT | Cog o UyYUeywU U] néet|

Ainda sobre ayExecucdo da acdg © WUWi @] 0 debelirggjsttar np DI DAWUY O
campo Observagoes geraistodas as informacdes que entender pertinentes sobre

como a acgao estésendo executada.

PMPI Execugdo da Acdo

»

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE
Data de inicio Data de conclusdo ou Orgamento executado

O Médulos

# x  03)10/2022 R$ 0,00

g X

Observacoes gerais
S o B I

Esta ac8o ficard sob a responsabilidade da Coordenadoria de Gest8o Estratégica e Riscos, mas terd o suporte de outros setores do 6rgéo,

considerando a amplitude da mesma sobre todo o drgdo.

As informacdes inseridas no campoObservacdes geraispodem ser organizadas

por ordem cronoldgica, inserindo as datas e as efzas de execucdo. Essas



informacdes ficardo registradas a medida que elas forem sendo inseridas no

sistema.

Apere U 6 WwUWwi G)o FDig)]t DI DAWYUGTGR FoCDdi DI,
campo Observacoes gerais.

As informacdes registradas nomédulo2pe 6 FDaOg) t 1 DI DAWYUoidr UDO
médulo 3 pelo perfly q 6 fiaméhtoRig D 16 NOCWEL 6] Ho 0FrDyt oU WADD Gy
acessarem o sistema poderdo acompanhar como as acdes do plano de integridade

estdo sendo executadas.

No campo Fatores limitantes, ow U Wi 0] 6 F D lpipdeta sejedondd & duy 6 0 R
acrescentar alternativas que possam ser fator limitante paraa execu¢cdode uma
acado especifica. Para acrescentar novas alternativas deFatores limitantes, é

preciso acessar o botdoOutros, inserir Nomee, em seguida, clicar emSalvar.

PMPI Observagdes gerais

B I = = =

O Modulos

Fatores limitantes

O Recursos humanos insuficientes para execugao da agao
O Recursos orgamentarios insuficientes para execugao da agao

Outros

Outros x

Nome
X Remover

<+ Adicionar

w FTDUg] Lt 1DI DAWUYO R EVdéntds sugdridas para bostivle Y é Na d N

da execugdo da agdoe as Evidéncias que comprovam a execucdo da acao

As evidéncias sugeridas sao pensadas no processo de planejamento da ac&o. Ja as

evidéncias que comprovam a execucdo da acdo sao informadas apds o



cumprimento de alguma etapa de exeucdo da acdo, podendo ser umLink

especifico ou umArquivo (que deve ser iserido no sistema).

Outra opcéo oferecida pelo SisPMPI é a inser¢cao do numero Boocesso eletronico
SEI! ou link externono qual as informacdes da execucdo da acdo poderdo ser

acompanhadas.

Apos a alimentacdo dos campos, € necessario clicar no botéSal/var.

PMPI Evidéncias sugeridas para controle da execug@o da agdo

B J] == == =

QO Modulos

Evidéncias que comprovam a execugdo da agdo

Link

Arquivo

‘ Escolher ficheiro | Nenhum ficheiro selecionado

Processo eletrdnico SEl ou link externo

IMPORTANTE

O sistema permite a inser¢do de 02 (dois) arquivos para fins de evidéncia;

O arquivo a ser inserido como evidéncia de execucdo das a¢fes ndo tem restricdo |

formato, podendo ser PDF, imagem, foto, planilha, etc.;

O sistemapermite a substituicdo de um arquivo inserido por outro, podendo ser excluidc

um arquivo ja inserido;

! U D &fanitoramento da AcdowClassificacdo de Riscos e Recomendagbes do

Comissdo de Iegridadersé estara habilitada no médulo 2 quando o usuario do

NOCwto Og FDuUg|t 1qon] YotaéeNDiUorg | nUDGO] O 8
guestao.

rDbOUUD UDnyY) Coég o wUwid)Jo FDOg]t 1g9gon] YyodéN
classificar uma acéo especifica conforme o risco de ndo implementagédo, bem

como realizar recomendacdes relacionadas a execugdo de cada uma das agdes do

FLéno CD | nUDHO) céCbg UwWD UDoao €) Uweétr] ©éCée



secdo) g6/ U dé NDA Qlassificaédo decREcos e Recomendacdes do
Comissdo de Integridadeconforme demonstradoa seguir.
Para responder as recomendacéesnseridas¥ Dt o FDGOGg] £ 1qon)] UodéeND

FTDUG| £ gelelpidengheld GarmpoRespostae clicar no botdoSalvar.

Monitoramento da Agdo - Classificagdo de Risco e Recomendagdes da Comissdo de Integridade x

Risco de ndo implementagdo: Alto

Recomendacdes

1° recomendacao do comité de monitoramento

teste

Resposld

[ sovor
ArespUyée Co FDiUg|t 1DI DAWYUOGrRORDYO NEN MEaEr ¢
modulo 3 do SisPMPI.

I U D Awalacdo da AcdooRecomendado do Controle Interne U0 € Feé 0DADI
lTeajt)yece no NOCwrLo e UwencCo o0 Valgwrail] o Co

informacéao relacionada a agdo em questao.

»

Avaliagao da Agdo - Recomendacac do Controle Interno

1° recomendagao do controle interno

Teste 2

Resposta

Resposta 2

w wUwWi dG]o FDiaglt 1!wC] Uoilrg €0 éADUUETODN ¢
recomendacdes relacionadas a execucdo de cada uma das acdes do plano de
integridade, que serdo visualizadas pelo perfif DI D A solMdduk 2, na secio

Wvaliacdo da AcadadRecomendag@o do Controle Intern® d

UFoncCDi uU oDAONDnCeéec¢TDU aDeéetr) @ecCeU

ArespostadoF DU gDAWYDIRrR UDOI €] fAutlitotrio ®édGlé4 dd DL 6 T DI
SisPMPI.



5.4. Semaforos (indicadores) das acdes

A medida que os usuarios iniciam a insercdo de informagdes no Modulo 2 do
SisPMPI, o sistemadlemonstra, por meio desemaforo, a situacdo da execucao &

cada uma das acdes do plano do 6rgéo ou entidade.

Para o semaforo foram estabelecidas seis cores, cuja definicio e parametros

variam de acordo com a classificacdo da acdo: Acao Pontual e Acado Continua.

As acbes classificadas como pontual, respeitam as seauintes definicbes e

parametros:
COR DEFINICAO PARAMETRO
Branca Acéo néo iniciada ]N@e Ve .C DI nlAlOR ¢
nao preenchido
1@ yé CD |iDIAD AWRE anoe
Acéo iniciada, com 30 dias| preenchido e igualou acima de 30 dias
Verde : TR - <
Oou mais para vencer Téeade é ibe) Uao CC
gae 1~ngoiaNe¢TDU HD
1@ yé CD | ni A)]OR neé
Amarelo Acéo iniciada, com 29 dias| preenchido e igual ouabaixo de 29 dias
OuU menos para vencer Fede & | AohayrWwada oCl
6aé 1~ ngodNe¢TDU HAD
1@ yée CD | fni AJorR D¢
~ . preenchido e ultrapassado o prazo da date
Vermelho Acdo vencida D _Vﬂ _[:) £ | VL:J 36 _C 5 Ao
1 "ngomNeDie] U Ce &
1@ yYyée CD | niA]JoRrR neé
x ] TUDDARAT | Co D 1 @&ye
Azul Acdo concluda CDUAOﬁUjﬁ\fvii}éaORg L
¢caorg FTUDDRAAT ] Cod
Na&o preenchimento ou exclusdo de dados
GDgE)GDhUD e 1@eye
Cinza Acdo descontinuada 1 DI'D A v“y ¢ a®drR gCéD &1é@é Yy é
ow CDUAoRnY| nwecaorg
é6caorg TuDDnAT | Cod




As acdes classificadas como continua seguem as seguintes definicbes e

parametros:
COR DEFINICAO PARAMETRO
Branca Acdo néo iniciada ]~@e Ve .C D 1Al AlooRrCen e
néo preenchido
1@ yée CD | iniA)JoRrR fe
FauDDnAT )] Co D 1 @éUye
CDUAOGRUY| iWwWécéaorR ne
Verde Acéo iniciada 6¢aorR Nnao TFTuDDAAT |sC
que aquela acdo nao registrou nenhume
alteracdo em quafuer um de seus
campos
1@ yée CD | iiA)JoRrR fe
TGDDAAT] Co D ) @&ye
CDUAORAY| AWecaor HMHé
Amarelo AcAo iniciada 6¢aorR nao TuDDnATaB®
dias e menos de 60 dias que aquela aca
ndo registrou nenhuma alteracdo em
qualquer um de seus campos
1@ yYye CD | Al Al OR R
T_QE)DﬁAT[C() D ) @& Y&
CDUAONRY]) hwécéaoRr ne
Vermelho Acgéo vencida € ¢ 4 0 R ednéhida e®dima ou igual a 6(
dias que aquela acdo n&o egistrou
nenhuma alteracdo em qualquer um de
seus campos
1@ yYye CD | Al Al OR R
~ ] TUDDAAT | Co D 1@ yé
Azul Acgéo concluida COUAONU| AWE ¢ R g L
é ¢ aperrghido
Nao preenchimento ai excluséo de dados
DgDanL)D € 1 @& Y é
Cinza Acdo descontinuada 1 DI [_)@vyc ao Cé eéecaoRrg
ow CDUAORUY|] AnWwWeécaoRrg
é6caorg TuDDnAT | Cod

5.5. Emisséao do Relatorio Geral do Plano déntegridade o e dos Relatérios

Individualizados de cada acé

O médulo 2 do SisPMPI também apresenta a funcionalidade de gerar dois tipos de
relatérios (em PDF): Relatorio Geral do Plano de Integridadee Relatorios
Individualizados de cada acda

O Relatorio Geral do Plano de Integridadeconsiste em um relatorio comtodas as

acOes do plano de integridade do 6rgao ou entidade, com informacdes gerais e



informacdes especificas de cada acdo/assificacao, Tipo, Status e Semaforo da
acao).

Para emitir o Relatorio Geral do Plano delntegridade é preciso clicar no boté

Gerar PDFconforme demonstrado na tela abaixo:

= Home Perfil Sair

NTEGRDADE  Execugdo das agdes do plano de integridade Pégina inicial | Execugaio das agoes do plano de integriq

Escola PMPI @ Gerar PDF
Versdo do programa de integridade: 1* Edigae - Verséio 100

Concluida em: 28/09/2022
Ultima revisao em: 28/09/2022

Y Filtros

Digite para pesquisar Selecione o status v w

8 itemn(s) econtrados

Acao 1: Aperfeicoar/ampliar e formalizar sistema de governancga na instituicao e divulgar para as partes interessadas

Eixo: Governanga e Comprometimento da Alta Administragao
Sub-eixo: NGo se aplica/Nao definido
Unidade Adm. Responsdével: Gabinete

Outras informagoes
Classificagao:

Tipo:

Status: NGo inicializada

Semaforo:

Dependendo da configuracdo do seu computador, o sistema abrira uma nova aba
em seu navegador com o relatorio geral ou salvara o relatério em uma pasta

especifica paradownloads.

Escola PMPI

Versdc do plano de integridade: 1
Concluida em: 28/09/2022

Ultima revisdo em: 02/10/2022

Acdo 1: Aperfeigoar/ampliar e formalizar sistema de governanga na

instituigdo e divulgar para as partes interessadas

Eixo: Governanga e Comprometimento da Alta Administracgdo
Sub-eixo: Nio se aplica/Nic definido

Unidade Adm. Responsavel: Gabinete

Outras informacdes

Classificacdo: Acdo continua
Tipo: Normative
Status: Em andamentoc

Semaforo:




Agdo 2: Manter/melhorar a governanga participatiwva
Eixo: Governanga e Comprometimento da Alta Administracéao

Sub-eixo: Nio se aplica/Nic definido

Unidade Adm. Responsavel: Gabinete

Outras informacdes

Classificaciao:
Tipo:
Status: N3c inicializada

Semaforo:

Agdo 3: Realizar disgnéstice interno

Eixo: Planejamento Estratégico

Sub-eixo: Nio se aplica/Nic definido

Pagina 1

O Relatorio individualizado de cada agdoconsiste em um relatério no qualé
possivel verificar todas as informacdes referentes a uma acao especifica. Para
emitir o relatorio, é preciso clicar no botaoDetalhesreferente a acdo que se deseja

emitir o relatério individualizado € em seguida, clicar no botdoGerar PDF

conforme demonstrado na tela a seguir:

PMPI = Home Perfil  Sair q

DE INTEGRIDADE Detalhes Pagina nicial | Execugdo das agdes da plano de integridade | Detall

Escola PMPI [R[cEILTas Il B Copiar os dados da verséo anterior

Acdo: teste

Informacoes Gerais da Agdo ¥
Responsabilidade pela Agao ¥
Execucdo da Agdo ¥

Monitoramento da Agdo - Classificagao de Risco e Recomendagoes da Comissdo de Integridade ¥




Dependendo da configuracdo do seu computador, o sistema abrira uma nova aba
em seu navegador com o relatério individualizado da acdo que se gerou o PDF ou

salvara o relabrio em uma pasta especifica paralownloads
Escola PMPI

Acdo: Aperfeiccoar/ampliar e formalizar sistema de governanga
na instituicdo e divulgar para as partes interessadas

Informagcdas Gerais da Acdo

Eixo: Governanca & Comprometimento da Alta Administracado

Subeixo: Contefido ndoc informado no Plano de Integridade do érgdo
Identificador da agiao: 1

Objetivo da acgdo:

Para o alcance do cobjetivo da acac sugere-se a realizacao das seguintes
atividades pela equipe responsavel:

= instituigdo formal de grupoc de trabalho para definicdo e implantacdoc do
sistema de governangajy

= diagnostico da situagio com levantamento das diretrizes ja existentes para
execucido dos

trabalhos finalisticos da instituicgdoc, bem como para execugao das
atividades-meio; levantamento

e tabulacic dos papéis e responsabilidades das instancias de governangay
levantamento e

tabulacdo de fluxos de informacio existentes, entre cutros;

= ampliacic da compreensdo do tema governancga e da importdncia do assunto
para projegdo

e melhoria da instituicéo;

= realizagdo de benchmarkings com ocutras instituigbes;

* analise comparativa de relevantes modelos de sistema de governanca
existentes, especialmente

na Administracdc Pablica;

= definicioc de modelo tedrico para orientar a construgido da minuta
normativa; e

= realizagdo de encontros periddicos do grupo de trabalheo e construcac
incremental da minuta

de resolugao;

= apos aprovagdc e publicacdoc do instrumento normativo, o grupoc devera dar
conhecimento

das estruturas administrativas, dos papéis e responsabilidades das
instdncias de gowernanca,

dos processos de trabalho e dos fluxos de informagdoc e de decisdoc as partes
interessadas por

meio de capacitacdes e treinamentos internos, boletins, e-mails, intranet,
entre outros.

b) Referéncias: boa pratica de accrde com TCU (2014), IBGC, IBGP, entre
outras.

Beneficios esperados:

Beneficics para a instituigdo: cumprimento de seus ocbjetivos e alcance dos

Pagina 1




6.1Para que serve o médulo 3 do SisPMPI?

O médulo 3 do SisPMPI consiste no monitoramentio Programade Integridadedo

Orgdo ou Entidade Possibilitae 6 wUWi ) 6 AécCceUyuaecCo no TFDi
consultar as informacdes gerais e especificas de cada acao alimentada no médulo

2, a visualizacao de graficos, registro de atas e a insercdo de recomendacdes as

unidades executoras das agcOes ddPlano de Integidade organizacional, dentre

outras ferramentas disponiveis neste médulo.

w FTi]nA] Fét wUwWi )] 0o Co NOBR&defingzdoGosdsudiosT Dii g t
que terdo acesso aste perfil é de responsabilidade da Alta Administracao do 6érgéo

ou entidade, que deve emitir uma solicitacado formal, externa ao SisPMPFeail ou

via SEl, por exemplo) & unidade de controle intern@u auditoria interna,

responsavel por realizar a gestdaos usuarios @ sistema.

IMPORTANTE

Recomendase que a designagdo de um Comisséo de Integridade ou de um responsa
pelo monitoramento do Plano de Integridade do érgao ou entidade seja feita logo apés
publicacdo do plano de integridade.

Sendo assim, o cadastrodosyUwi i) 6 U ABNUFDENDPRUYUGROCDE
apos a fase de formulagdo do programa de integridade, preferencialmente antes de s

iniciar a execucao das ac¢des do plano de integridade.

ltdN Co FDUg)t 1qo06n) UodéNDR Yamrppderd seNOCWLE 6
visualizado pelosusuariosT Dl g | £+ 1 @a{PDh 9é Cb CH’stesupubkiosl é ¢ a4 0 R
visualizardotodas as informacgdes relacionadas a execucéo do Plano dietegridade

do Programa de Integridade do 6rgdo ou entidade, sem, contudo, poder faze

qualquer tipo de alteragao ou recomendacéao.


https://homologacao.cge.mg.gov.br/sispmpi/web/
https://homologacao.cge.mg.gov.br/sispmpi/web/

A definicdo dos usuarios que terdo acesso ao perfis citados também é de
responsabilidade da Alta Administracdo do 6rgdo ou entidade, que deve emitir uma
solicitacao formal, externa ao SisPMPI (enail ou via SE, por exemplo), a unidade
de controle interno ou auditoria interna para a realizacdo do cadastro desses

usuarios.
6.2 Tela inicial do Mddulo 3 do SisPMPI

Ao fazerologinn 6 p| U g ~g o wUwi G)Jo6 FDaog|t yqgon| Uy
seguinte:

= Home Perfil Sair

INTEGRIDADE Moédulos

Execugdo do pla

Elaboragdo do programa e do
plane de integridade

Modulo de estruturagao do
programa e do plano de integridade
da organizaggo. Auxilia o processo
de formulaggo do programa de
integridade, fornecendo ferramentas
para sua redacao. Apoia o desenho
do plano de integridade em eixos,
subeixos e agdbes a serem
implementadas.

0 de Monitoramento do programa de
integridade

Modulo para auziliar o processo de
monitoramente do  programa  de
integridade  da crganizagao,
redlizade  pelos  membros  da
comissdo de integridade. Possibilita
a visualizacdo de graficos, o registra
de atos e a insercdo de
recomendacoes  as  unidades
executoras das acdes do Plano de
Integridade  organizacional, dentre
outras ferramentas.

Ao dicar no médluo) daonitoramento do programa CD | i U D, 6 (isué@é& C D r

sera direcionado para a telanicial do monitoramento.

= Home Perl Sair

Monitoramento das agdes do programa de integridade

L3

Pagina Inicial | Monlioramento das agfes do programa de intsgridod

Escola PMPI

Werstio de programa e integridade: 2¢ Edigtio - Verso 101
Concluida e 22

Date da i

Status dos ogoes

Agdes ainda néo inicializadas que estéo atrosadas em
relagac & data prevista para seu inicic

0

—
3 =
[} =

Inserir recomendagoes para as

Gerarrelatorios agées do plano de integridade

Agses que estéo otrosadas em relagtio & dota prevista

Painel de monitoramento

Recomendagbes

ComissGo de integridade Controle interno

100%

' 0 Respondidas @' 0 Respondidas

Pontos de atengéo

Agbes clossificados como ogBes com risca de nao
para sua conclusao

0 1

implementagae alto ou extremo

Agoes

& = o

Elaborar e visu

Consultar ¢ responder as
selicitar atualizagae do

recomendagées gerais do
g0es g programa de integridade

integridade controle intermo




Esta tela € composta por trés secdes principais:

do programa de integridade em vigor, a data em que foi concluida a ultima
versao do pogramae a data em que a ultima atualizacédo de informacdes no

Modulo 3 foi realizada;

E Oy é/ 7Dt CD N guqfuidofiainshidsdraodescrito na segio 6.3;
E As jFuncionalidadD U Co6 qdo SigPMB| qué serdo descritas na secéo

6.4.
6.3 Painel de Monitoramento

w ~é|nbt CD qon) YoaeNDnyo FoUU|] a)] L] ye
meio de graficos, o status da execucdo das acdes, as recomendacdes sugeridas
pelo Controle interno ao perfifExecutorre respondidas por este, bem como realizar
diretamente recomendacfes ao perfil Executorre acompanhar as respostas

destes.

OPainel de Monitoramentoapresenta o grafico (pizza)com o status das ac¢des do
plano de ntegridade. Apresenta também o gréafico (de barras horizontaisjom o
namero de recomendacfes realiadas pela Comissdo de Integridade e pelo
Controle interno e o numero das recomendacdes respondidas. O painel evidencia,

logo abaixo dos graficos, as acdes g podem demandar atencdo especial do

Comisséo de Integridade- Pontos de atencéo.

PMPI = Home Perfil Sair 0

PRO pEINTEGRDADE Monitoramento das agdes do programa de Paginanicicl | Menitoramenta das agdes do programa d inlegridade
O Modulos integridade

Escola PMPI

Versdio do programa de integridase: 2° Edigaio - Versao 101
Cencluide em: 20/10/2022
Dato da dltima etualizagao de médulo de monitoramente: 20/10/2022

Painel de monitoramento

Status das agdes Recomendagdes
Comissdo de integridade Controle interno
100%
' 0 Respondidas ' 0 Respondidas

Pontos de atengao

Agoes ainda nao inicializadas que estao
atrasadas em relagao & data prevista para
seu inicio data prevista para sua cenclusdo de nGo implementagao alto ou extremo

0 1

Actes que estdo atrasadas em relagde o acoes classificadas como acoes com risco

0

E Oabecalhm g DN UwWD éFeiDAD éwUoNéeU|] MENDRUD



O gréafico Status das acéesT DiiN|] YD €06 wUwi )6 FDiug) t
quantitativo das acdes em relacdo aos seustatus, isto €, permite visualizar as
acOes que ainda nao tiveram a sua execucao iniciada; o quantitativo das acdes que
estdo com aexecucdo em andamento; o quantitativo das acfes concluidas; assim

como o quantitativo das a¢cBes que foram descontinuadas.

Caso o usuario queira verificar, por exemplo, wpis acdes estdoem andamentg,
basta clicar na parte do grafico correspondente ao staiis e o sistema direcionara
FTeleé RecagBridagdegcom a listagem de todas as acdes que se encontram

nesta situacao, conforme demonstrado a seguir:

PMPI = Home Perfil Sair o

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Recomendqgées i | Monitoramento das agées do programa de integridade | Recomendagdd]

O Médulos

Escola PMPI

grama de integridade: 1* Edicdo - Versao 101
Coneluida em: 17/10/2022
Data da dltima atualizagao do médule de monitoramente: 17/10/2022

Y Filtros

Digite para pesquisar Selecione o status v | [:liElelelg

1item(s) econtr

ados

Agdo 8: teste - versao 2

Eixo: teste - versao 2
Sub-eixo: NGo se up\icuINﬁo definido
Unidade Adm. Responsavel: Diretoria de Integragdo e Negocios e Tecnologia

Outrgs informagées

Classificaggo: AgGo pontual
Tipo: Sensibilizagao

Status: Em andamento
semdforo:

Detalhes

Para conhecer as informacdes sobre a execugdo da acdo, ao clicar no botédo
Detalheso usuario sera direcionado para a telaeguinte, na qual podera consultar

todas as informacdes referentes a uma acéo especifica.

(@]



= Home Perfil Sair

DE INTEGRIDADE Detalhes PaginaInicial [ Monitoramento das ogdes do programa de integridade

| Recomendagtes | Detalhes

Escola PMPI

teste

Informagdes Gerais da AgGo 4

Responsabilidade pela Agao

«

Execugao da Agao v

Monitoramento da Agao - Classificagdo de Risco e Recomendagoes da Comissao de Integridade ¥

«

Com relacdo ao graficoRecomendacdbes, é importante esclarecer que tanto a
Comisséo de Integridade, no moédulo 3, quanto o Controlatérno, no médulo 4,
podem emitir recomendacBes aos responsaveis pa execucdo das acbes, que
serdo visualizadas pelo usuarid@ D g | £ 7 D bddié2Rdg 8isPrRIPIA 6 N

~

O gréfico Recomendagées T DG N| UD €06 FDlOg|t 1qon) YoaeND
recomendacdes sugeridas pelo Comissao de Integridade ou pelo Controletérno

ao executor das agdes, bem como visualizar as respostatestes.

= Home Perfl Sair ©

ENTESRIDADE Monitoramento das agdes do programa de Pégina niciol | Menitoramanto das agbes do pragrama de integridade
integridade

Escola PMPI
da programa de integridade: 2° Edigao - Versto LOI
- 20/10/2022
Data da Gltima atualizagdo do madule de menitoramento: 20/10/2022
Painel de roniiIQmEnig
Status das agoes Recomendagoes
Comissao de integridade Controle interno
100%
[#' 0 Respondidas [ 0 Respondidas
Pontos de atengdo
Agdes ainda ndo inicializadas que estGo
atrasadas em relagdo & data prevista para Acdes que estdo atrasadas em relagdo a Agodes classificadas como agdes com risco
seu inicic data prevista para sua conclusGo de ndo implementaggo alto ou extremo

U0 o0 FDOGg]t 1q9gon] Yo raednply cas respostds] dé €D |

recomendacdes realizadas pela Comissédo de Integridadebasta clicar na parte



correspondente ao status Respondidas na aba Comissdo de Integridadee o

sistema direcionara para atelay 2 DA ¢ N D 1, cdéfariedlémonstrado a seguir

PMPI = Home Perfil Sair

DE INTEGRIDADE Recomendogées Pagina Inicial |/ Monitoramento das agoes do programa de integridode | Recomendagd

Escola PMPI

Versao do programa de integridade: I° Edicac - Versao 1.01
Concluida ern: 17/10/2022
Data da Gltima atualizagae do médulo de menitoramente: 19/10/2022

Y Filtros

Digite para pesquisar Selecione o status v

Acdo 7: PRESTIGIAR/ PARTICIPAR ATIVAMENTE DOS EVENTOS E CAPACITAGOES

Eixo: Governanga e comprometimento e apoic da Alta Administragao
Sub-eixo: SISTEMA DE GOVERNANGA
Unidade Adm. Responsdvel: Diretoria de Integracdo e Negdcios e Tecnologia

Outras informagées

Classificagdo: Agdo continua
Tipo: Formagao

Status: Nao inicializada
Semdaforo:

Detalhes

“e0ée e€)]Uweéetr) eed e 0DUToUUEé emereéatum®dacidée FDLO
especifica, aoclicar no botédo Detalheso usuario sera direcionado para @ela com

todas as informacdes referentes a acao selecionada.

Home Perfil Sair

Pag I | Monitoramento das agdes do programa de integridade

| Recomendagtes | Detalhes

Escola PMPI

teste

Informagdes Gerais da AgGo 4

Responsabilidade pela Agao ¥

«

Execugao da Agao

«

Menitoramento da Agao - Classificagdo de Risco e Recomendagoes da Comissao de Integridade

Apoés, clicar na aba) g 6 ri /] Wit (dé MEFo o Classificacdo de Riscos e
Recomendagcdo da Comissdo de Integridade o usuario do médulo 3, pefrfil
1g0n) UotdéeNDRUORGQ gal dcBb canidrmeAd &ided) |dg |n@pé 0
implementacédo, podera acompanhar as respostas dos executores das acdes as

recomendacdes realizadas, assim como fazer novas recomendées.



Detalhes

Pegna i | ontoraments dos g do programs de insguigods | Recomendogoes | O

Para inserir uma nova recomendacao, clicar no botadddicionar e, ap0sa insercao,

Salvar.

Monitoramento da Agtio - Classificacéo de Risco e Recomendagées do Comisséo de Integridade 2

Risco de ndo implementagao

[sae | wecto [ oo |

Recomendagbes

1° recomendag o -

teste
X Rermnover

2¢ recomendagao

X Rernover

+ Adicionar

Além dos gréficosStatus das agcbese Recomendagdes, o painel de monitoramento

apresenta uma lisegem das agcbescom Pontos de atengdo, a saber:

E Ac8es ainda ndo inicializadas que estdo atrasadas em relacdo a data

FabDe) Uye

Té

~

u

&

UDWw

!

-

n

i A] ©

wOwD

nao

et yUDIé
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Acdes que estdo atrasadas em relacd a data de conclusdo (que nédo
etybuaedaeN o6 UyeywU Fede 1:0nALwWI Cér
concluséo prevista);

Acoes classificadas como ac¢des com risco de ndo implementacao alte

extremo, pela Comisséo de Integridad.
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= Home Perfil Sair [ )]

FINTEGRIDADE Monitoramento das agdes do programa de Pagina nicicl | Monitoramanto das agses do pragrama da integridade
integridade

Escola PMPI

Versao do programa de integridade: 2° Edigaio - Versao LOI
Conciuida em: 20/10/2022
Data da Giima atualizagao do médulo de monitoramento: 20/10/2022

Painel de monitoramento

Status das agdes Recomendagdes
Comiss@o de integridade Controle interno
100%
[#' 0 Respondidas &' 0 Respondidas

Pontos de atengao

Agdes aindo ndoe inicializadas que estdo
atrasadas em relagdo & data prevista para Acdes que estdo atrasadas em relagdo a Acdes classificadas como agdes com risco
seu inicio data prevista para sua conclusGo de nGo implementagao alto ou extremo

0 1
0

U6 o0 wUwidJ]o UwD|) e €Dl g) Aélig Aeaesi DI DNT
com risco de ndo implementacdo altaou extremor ap clicar neste item o sistema
direcionara para atelay 2 DA ¢ N D ri, cbén & listadém de todas as acdes que se

encontram nesta situacdo, conforme demonstrado na tela a seguir:

PMPI = Home Perfil  Sair ©

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Recomendagdes Pagina Inicial / Monitoramento das agdes do programa de integridade / Recomendagses

Escola PMPI

Versdo do programa de integridade: I° Edicdo - Versao 101
Concluida em: 17/10/2022
Data da Gltima atualizogao do médulo de monitoramento: 19/10/2022

Y Filtros

Digite para pesquisa Selecione o status v m

litem(s) econtrados

Acdo 7: PRESTIGIAR/ PARTICIPAR ATIVAMENTE DOS EVENTOS E CAPACITACOES

Eixo: Governanga e comprometimento e apoio da Alta Administragao
Sub-eixo: SISTEMA DE GOVERNANGCA
Unidade Adm. Responsavel: Diretoria de Integragdo e Negocios e Tecnologia

Qutras informagdes

Classificagao: AgGo continua
Tipo: Formagao
Status: Nao inicializada

Semdéforo:

B Detalhes

O sistema possibilita a pesquisa pelo nome da acéo (basta digitar qualquer palavra
contida no nome da acéo) ou pelo status da acédo (N&o iniciada, em andamento,
concluida ou descontinuada). Apdé®scolher o modo da pesquisa, basta clicar no

botdo Buscar.



Para conhecer as informacbGes especificas sobre a execucdo de uma acédo

classificada com risco alto ou extremo de nao implementacaobasta clicar no

botdo Detalhes:

Home Perfil Sair [ )]

INTEGRIDADE Recomendagdes Pagina Inicial / Monitoramento das agbes do programa de integridada | Recomendagoes

Escola PMPI

Versdo do programa de integridade: I° Edigao - Versao 1.01
Coneluida em: 17/10/2022
Data da Gltima atualizagao do médule de monitoramento: 19/10/2022

Y Filtros

Digite para pesquisar Selecione o status v GGG

AGGO 7: PRESTIGIAR/ PARTICIPAR ATIVAMENTE DOS EVENTOS E CAPACITAGOES

Eixo: Governanga e comprometimento e apoio da Alta Administragao
Sub-eixo: SISTEMA DE GOVERNANGA
Unidade Adm. Responsavel: Diretoria de Integracao e Negdcios e Tecnologia

Outras informacdes

Classificagao: AgGo continua
Tipo: Formagaao
Status: Nao inicializada

Semaforo:

Detalhes

O usuario sera direcionado paa a tela com todas as informacfes sobre a acéo

selecionada.

PMPI = Home Perfil Sair

AS DE INTEGRIDADE Detalhes Pagina Inicial / Monitoramento das agdes do programa de integridade

| Recomendagtes | Detalhes

Escola PMPI

teste

Informagées Gerais da Agéo ¥

«

Responsabilidade pela Agao

Execugao da Agao v

Monitoramento da Agao - Classificagdo de Risco @ Recomendagdes da Comissao de Integridade ¥

E importante esclarecer que as informacdes apresentadas no Painel de
Monitoramento sdo alteradas automaticamente, & medida que as informacdes
sobre a execucao das acgfes sdo inseridas no modubdo SisPMPI, pelo usuério

FDig]t DI DAWYUOGUORG



6.4 Funcionalidades do médulo 3do SisPMPI
O médulo 3 do SisPMPI apresta cinco funcionalidades especificas que auxiliardo
oU wUwida)joU Co U] OUDNég FDOGGg) Lt y1qon)] Yo
monitoramento da execucédo das acdes do programa de integridade.

As funcionalidadesdo Médulo 3 consistem em:

Tlc

Gerar Relatorios

Tlc

Inserir recomendacdes para as acdes do Plano de Integridade;

Tlc

Elaborar e visualizar registros de ReunidesalComissao de Integridade

Tlc

Consultar e esponder as recomendacdes gerais do Controle Ietno;

[TIc

Solicitar atualizacdo doProgramade Integridade.

A funcionalidade Gerar Relatoriospossibilita ao usuério ter acesso a dois tipos de
GDLEUGDEEYOT /Y CD e DL E YO N [HEEMD LT T ADR

o — 1 I v
o — p3_44 =/ ~
& = -
: . ) Consultar e F-J
[ Inserir Elaborar e visualizar . ) _
_ ) - responder as Solicitar atualizagao
- recomendagdes registros de reunides recomandacess o proarama e
GEIAFIGISanos para as acdes do da comissdo de ) : ‘p g.
) ) . . gerais do controle integridade
plano de integridade integridade int
interno

Ao clicar no botdoGerar relatorios, o usuario sera direcionado para a tela a seguir,

na qual selecionara o relatério desejado.

PMPI = Home Perfil  Sair ©

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Gerar relatérios Pagina Inicial |/ Monitoramenta das agdes do programa de integridade | Gerar relatérios

O médulos

Relatorio de monitoramento

Histérico de alteragdes

O)2DtéEUOG] 6 CD, enV torinatd/ na6 édidvel (PBR), apresentara a
situacdo completa de todas asacdes do planode integridade da organizagéq
inclusive as recomendacdes realizadas pela comissdo de integridade ou pela

unidade de controle interno (e suas respectivas respostas)



Existe a possbilidade de o usuario emitir orelatério de monitoramento parcial.
Nesse caso, basta clicar no campoAgdes e selecionar as acdes desejada (é

possivel selecionar quantas acdes forem necessarias)dicar no botado Gerar PDF

conforme demonstrado a seguir:

PMPI H Home Perfil Sair [}

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Gerar relatbrios P&gina Inicial | Monitoramento das agdes do programa de integridade | Gerar reiatérios

O Médulos

Relatério de monitoramento 2

O relatério de monitoramento contém informagdes sobre a situagaoe de todas as agdes do plano de integridade da organizagao,
inclusive as recomendagoes realizadas pela comiss@o de integridade ou pela unidade de controle interno (e suas respectivas
respostas).

Para gerar um relatorio parcial € necessario selecionar as agoes no campo abaixo.
Agoes

1- Aperfeigoar/ampliar e formalizar sistema de governanga na instituigéo e divulgar para as partes interessadas x

Gerar PDF

OH UUOO] A6 C Bm Brmdldna@ etlitave{RB), contém o registro de
todas as alteracdes realizadas em cada uma das acfes do plano de integridade da

organizacao, informando o usuério, a data e o horario de alteracao.

= Home Perfil Sair [}

IAS DE INTEGRIDADE Gerar relatbrios Pagina Inicial | Monitoramento das agdes do programa de integridade | Gerar reiatérios

O Médulos

Relatério de monitoramento

Histérico de alteragoes

w FDOG| t 1 gpoderh geialiedatdid tdpndalas as alteracdes realizdas

nas acdes do plano de integridad@ara isso basta clicar no botadoGerar PDF

= Home Perfil Sair [

)E INTEGRIDADE Gerar relatdrios Pagina Inicial | Monitoramento das agbes do programa de integridade | Gerar relaté)

Relatorio de monitoramento

Histérico de alteragoes a

O relatério com o histérico de alteragdes contém o registro de todas as alteragdes realizadas em cada uma das agoes do plano de
integridade da organizagdo, informando o usudrio, a data e o hordrio de alteragao.

Para gerar um relatério parcial & necessério selecionar as datas efou as agées nos campos abaixo.

Data de inicio Data de término
B x B %
Acdes

Gerar PDF




Ainda é possivel gerarelatdrios parciais, basta que o usuario utilize a opcéo dos
filtros disponibilizados, preenchendo os campos:Data de inicioe Data de término,

e/ou selecionar as acoes,informando no campoA¢desuma ou mais acdes a serem

consultadas. Apos, clicar no botado Gerar PDF

PMPI 3 Home Perfil Sair

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE

Gerar relatérios

Pégina Inicial | Monitoramento das ages do programa de integridade | Gerar relatérios

O Médulos

Relatério de monitoramento

Histérico de alteracoes A

O relatério com o histérico de alteragdes contém o registro de todas as alteragoes realizadas em cada uma das agdes do plano de
integridade da organizagdo, informando o usudrio, a data e o hordrio de alteragdo.

Para gerar um relatério parcial é necessdrio selecionar as datas e/ou as agdes nos campos abaixo.

Data de inicio Data de término

& x 01/09/2022 & x 30/09/2022
Agdes

3 - Realizar disgnéstico interno x

Gerar PDF

Na funcionalidade /nserir recomendagdes para as acoes do Plano déntegridade

owUWwWi G)]o FDuOg|t 1q9go6n] Yo i edNd Acld estd Feddd D 0 | €

executada, conforme as informacées preenchidas no médulo 2 do SisPMPI e inserir

recomendacdes para 0s responsaveis pela execucao das acoes.

) m— oQe v
 — Tgav 4 I |
LR -
) . ) Consultar e y
[ Inserir Elaborar e visualizar . ) _
_ X L responder as Solicitar atualizac@o
recomendacdes registros de reunides dacs d d
ari - o recomendagoes o programa de
Gerar relatorios para as agdes do da comissdo de i ,p g‘
: ) ) ) gerais do controle integridade
plano de integridade integridade int
interno

Ao acessar o botaadnserir recomendagoées para as acoes do Plano de Integridade
0 usuario se@ direcionado para a tela a seguir, na qual é possivel visualizar todas as

acoes do plano de integridade do 6rgédo ou entidade.



— Home Perfil Sair

E INTEGRIDADE Recomendcgées Pagina Inicial | Menitoramento das agdes do programa de integridade
| Recomendagbes

Escola PMPI

Versao do programa de integridade: 1° Edicao - Versao 101
Concluida em: 17/10/2022
Data da dltima atualizagao do médule de monitoramento: 19/10/2022

Y Filtros

Digite para pesquisal Selecione o status v @

3 item(s) econtrados

Agao 7: PRESTIGIAR/ PARTICIPAR ATIVAMENTE DOS EVENTOS E CAPACITAGOES

Eixo: Governanga e comprometimento e apoio da Alta Administragao
Sub-eixo: SISTEMA DE GOVERNANCA

Unidade Adm. Responsavel: Diretoria de Integragao e Negdcios e Tecnologia

Outras informagoes

Classificagao: Acao continua
Tipo: Formagao

Status: Nao inicializada
Semaforo:

Detalhes

Agdio 5: APERFEIGOAR/AMPLIAR E FORMALIZAR SISTEMA DE GOVERNANGA NA INSTITUIGAO E DIVULGAR PARA AS PARTES
INTERESSADAS

Eixo: Governanga e comprometimento e apoio da Alta Administragéo

Para acessar uma acéspecifica, o usuario devera clicar no botdo Detalhes, e sera
direcionado para a tela a seguir, qamesentara todas as opc¢des para visualizar os

detalhes daquela acéo:

= Home Perfil Sair

)E INTEGRIDADE DEtCﬂhES PaginaInicial / Monitoramento das ages do programa de integridade

| Recomendagtes | Detalhes

Escola PMPI

teste
Informagdes Gerais da AgGo 4
Responsabilidade pela Agdo 4
Execugdio da Agdo v

Menitoramento da Agao - Classificagdo de Risco e Recomendagoes da Comissao de Integridade

«




poderdo ser visualizadas, no modulo 3, pelousuario FDGg) £ 1gon)] YodaéN
possibilitando o acompanhamento e o monitoramento da execuc¢éo das acdes do

plano de integridade do 6rgéo ou entidade.

Ocampo) g 6 /i) Uo 0 é N DaQaésificddio de Kidcos e Recomendacbesda

Comissdo de Integridader conforme demonstrado na tela seguinte, estara
lTéea)t)yeco Fedae UOwD o wUWI O] assifidadsid (elat 1 q o}
reclassificacdo, a qualquer momento) do nivel de risco de ndo implementacéo de

cada uma das acfes do pho de integridade e insira recomendacdes sobre cada

a(;éo a0S Seus executores.

»

Monitoramento da Acéo - Classif cacdo de Risco e Recomendagdes da Comissao de Integridade

Risco de ndo implementacdo

| Baixo | Médio m Extremo

Recomendacdes

=+ Adiciona

Para realizar a classificacdo do risco de ndo implementacéo de cada ac&o, 0 usuario
FDuUGg|t 1qon)] YoiéeNDAnyYor CDED UDLDA)ONRE&N & o071
classificagéo: risco baixo, risco médio, risco alto ou risco extremo.

Como sugestédo de clasificacao, apresentamos a seguinte escala:

E Risco baixo: sdo considerados de risco baixo de ndo implementacaosa
acOes que o Comissédo de Integridade percebe a existéncia dpouca ou
nenhuma dificuldade em relacdo a sua implementacao;

E Risco médio: sdo congderados de risco médio de ndo implementacédo as
acOes que o Comisséao de Integridade percebe dificuldades moderadas em

relacdo a sua implementacao;

[Tle

Risco alto: sdo consideraas de risco alto de ndo implementacéo as acbes
gue o Comisséao de Integridade perced dificuldades relevantes em relagéao

a sua implementacao;



E Risco extremo: sdo considerados de risco extremo de n&o implementacéo

as acOes que o Comissdo de Integridade percebalta inviabilidade em

relacdo a sua implementacéao.

Para realizar uma recomendaca@o (s) executor (es) de uma acao, devge clicar

no botdo Adicionarii € U [RécamendaceR

»

Monitoramento da Ago - Classificagdo de Risco e Recomendagdes da Comissao de Integridade

Risco de nde implementacdo *

| Baixo | Médio m Extremo ‘

Recomendacdes

=+ Adicionar

Preencher o campo de recomendacdes e clicar no botaSa/var. Para inserirmais

de uma recomendacdo é necessario repetio processo acima.

»

Monitoramento da Agdo - Classificagdo de Risco @ Recomendagoes da Comissao de Integridade

Risco de ndo implementagao *

| Baixo | Médio m Extremo ‘

Recomendagdes

I° recomendacéo *

X Remover

<+ Adicionar

IMPORTANTE

'U OGDAONDRnCec¢TDU

—

nUDG)] CéeU FTDLo FDUG| L 19¢
DiOwenyo &) ncCé nao Y] €cDUDN U] Co GDUTOWOP TR
a insercdo de uma resposta a uma determinada recomendacdo, esta ndmgera mais ser

excluida ou modificada do sistema.




I gWn A| 0 Elébbrgr@ &igublizag registros de reunides da comissdo de
integridadertem por objetivo registrar as reunides da Comisséo de Integridade e

possibilitar a consulta e extracdo dos regitros de reunides anteriomente

inseridas.
 — o@e v
N — 20 = x|
l ® m— ab

) . ) Consultar e W

[ Inserir Elaborar e visualizar - S
~ ) o responder as Solicitar atualizagao
o recomendacdes registros de reunides recomendacoes do proarama de
Gerar relatarlos para as agoes do da comiss@o de ) " ,p g‘
. ) . X gerais do controle integridade
plano de integridade integridade interno

Ao clicar no botéo Elaborar e visualizar registros de reunibes da comissdo de

integridade o usuario sera direcionado para a telabaixo:

= Home Perfil sair

INTEGRIDADE Reunides Péigina Iniclal | Monitoromento das ogdes do programa d intsgridade | Reunides|

Adicionar novo registro © Cadastrar

Y Filtros

Digite o nome da reunidio, pauta e o registro para pesquisar Seleciene a dato
— -

Nesta tela é possivel visualizar e consultar todas as reunides cadastradas pela
Comisséo de integridade. A consulta pode ser feita pelo nome da reunido, pauta ou
registro e pela data da realizagdo da reunido, apos clicar no bot&8uscar. Pode

se, também, cadastrar uma nova reunido. Para cadastrar uma nova reunido, basta

clicar no botdo Cadastrar.

= Home Perfil Sair ©

Reunides Péginanicial | Monktoramento das ages do programa de integridade | Reunises|

Adicionar novo registro © Cadastrar

Y Filtros

Digite o nome da reuniao, pauta e o registro para pesquisar

0item(s) scontrados




O usuério sera direcionado para a tela a seguir. Os seguintes campos devem ser
preenchidos: Data, Nome da reunido, Participantes da reunido (inserir nome de

todos os participantes);, Pauta, e Registro. Apos, clicar no botaoSalvar.

Reunido x

Data * Nome da reunido *

B x

Participantes da reunido

Mome *

X Remover

+ Adicionar

Pauta *

.-.
AN
w
b
n
il
il
1]

Registro #

.-
¥
[11]
b
m
il
il
{11}

As reunides registradas pelo Comissao de Integridade poderado ser acessadas pelo
usuario¥ D g £t 1qon) Yo éNDnyorg 16 NOCwto Og D
SisPMPI.



A funcionalidade Consultar e responder as recomendagdes gerais do Controle
Intemo ¥oUU| &) ) Yyéedi eéo wUWwWid]o FDOag]t 1qon) L
recomendacdes gerais realizadas no médulo 4 pela unidade de controle interno ou

auditoria interna do 6rgéo ou entidade.

+F ——— L . o '
 — -a* =’ ' |
@ =
| . Elaborar e Consultar e y
‘ nserir
visualizar responder as Solicitar
L. recomendagdes i P _ i ~
B registros de recomendacoes atualizacéo do
Ari ara as agoes - .
Gerar relatorios pd | Jd reunides da gerais do programa de
o plano de L . . ;
. P ) comissdo de controle interno integridade
integridade ) ,
integridade 1]

+Wénco o FDUGg] L 1! WC|] Uo PIRumhp redddeindagtiggeralo N OC Wt
a Comissao de Integridade, a funcionalidadeConsultar e responder as
ODAGNDriCéCETDU HDGé/ Hparéréra habilitadaimno mddulod dol/ D d i 6 R
SisPMPI, demonstrando que existe uma notificacao

PMPI = Home Perfil Sair

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE Recomendagdes gerais Péginalnicial | Monitoramenta das agbes do programa de integridade

O Médulos | Recomendagtes gerais

Recomendacao *

Informar os motivos para ndo inicializagdo de duas agoes do plano de integridade

Resposta

Salvar

Para cadarecomendacéo realizada, no modulo 4, pelo Controlenterno, o perfil
1g0n] Yot éNDRUorR CDeDii | nUDGO) BavdarNé GDUFoUUYE



A funcionalidade Solicitar atualizagcdo do Programa de Integridade permite ao
usuario do modulo 3do SisSPMPEDG g £ 1 gon)] YotadéNDRUORGQ

uma nova versao ou uma nova edicao do atual programa de integridade do 6rgao ou

entidade.
v 1 I y
v— Y g ~
® = ab
‘ ) i ) Consultar e K/
[ Inserir Elaborar e visualizar . : }
~ ) - responder as Solicitar atualizag@o
- recomendagoes registros de reunices recomMendacses do proarama de
Gerar relatorios para as agdes do da comissdo de , N ,p g,
) . i . gerais do controle integridade
plano de integridade integridade interno

Ao clicar no botdoSolicitar atualizacdo do Programa de Integridade o usuario sera

direcionado para a tela seguinte:

Solicitar atualizagdo do programa de integridade x
Elaborar nova versdo do atual programa de integridade Elaborar nova edigdo do programa de integridade
Ao selecionar esta opcdo, o médulo 1 do SisPMPI serd habilitado Ao selecionar esta opcdo, o Médulo 1 do SisPMPI serd habilitado
e permitir@ que a comissdo de integridade altere o programa e permitird que a comiss@o de integridade desenvolva um
de integridade atual. novo programa de integridade.
Todos os registros ja realizados ser@o mantidos. Nenhum registro ja realizado serd@ mantido.

Ao clicar em uma das opclesaparecera a tela abaixo, solicitando que a acéo seja

confirmada.

Sispmpimg govr diz de | Controleinterno |

solicitar atualizacéo do programt Deseja confirmar a solicitagio de atualizagdo do programa de x
& prog integridade?
Cancelar
Elaborar nova versdo do atual progl - . » programa de integridade
Ao selecionar esta opgdo, o médulo 1 do SisPMPI serd habilitado Ao selecionar esta opgdo, o Modulo 1 do SisPMPI seré habilitado
e permitird que a comissdo de integridade altere o programa e permitird que a comissao de integridade desenvolva um
de integridade atual. novo programa de integridade.
Todos os registros ja realizados serGo mantidos. Nenhum registro ja realizado serd mantido.

ApoOs a confirmacéo, @ procedimentos paraautorizar a atualizacdo doprograma
de integridade deveréo serrealizados peh unidade de controle interno ou auditoria
interna do 6rgdo ou entidade no Mdodulo 4 do sistema. O sistema emitira emalil

ewyoNi Y] A6 €o6. FDiag)t (! wC) Uyodr

Uo L |



Se a opcéo selecionada for Elaborar nova versdo do atual Programa de
Integridadeg UwéncCo o FDag)t 1! wC| U
Co p)JU g ~ UDGiI Tea)JrLjyeco D

o atual programa.

H o
(W
e
Z

Essa opcaopermite alterar alguns campos dgrograma preexistente, mantendo os
textos previamente cadastrados na ocasidao da formulacdo dprograma anterior e

mantendo todo o seu historico.

Se a opcao selecionada forElaborar nova edicdo do Programa de Integridade,

OwencCo o FDOG)] Lt ! Weardogeiago o Ma@ulogl@ECSSPNPI 6 g & W
UbDdi Teéeajtjyeco D FDaNjJyjJai UwD o wUwid) o
programa de integridade. Nesse caso, todos os campos para a formulacédo do novo

programa de integridade estardo vazios, devendo percorrer toas as etapas de

formulacdo do programa de integridade, conforme descrito no capitulo 4 deste

manual.



7. MODULO4 VAVALIACAODOS PROGRAMAS E
DO S PLANO S DE INTEGRIDADE

7.1Para que serve o médulo 4 do SisPMPI?

O modulo 4do SisPMPIconsiste na avaliacdodo Programa de Integridade pela
unidade de controle interno ou auditoria interna da organizagaoPossibilita a
visualizacdo de gréficos e relatérios, o registro de acdes realizadas para a
promocao da integridade, a insercdo de recometiacfes as unidades egcutoras e
ao Comissao de Integridadea partir das informacgdes alimentadas nos médulos 2 e
3 do SisPMPIdentre outras ferramentas.

w wWUOwidtd)J]o Co6 NOCwLo 6 d o6 FDug)| t
de Controle Interno ou Auditoria Interna do 6rgdo ou entidade. O cadastro, a
exclusdo ou a modificacdodos usuarios que terdo acesso a este perfil deve ser
solicitada pelo Controlador Setorial ou Seccional, por-anail ou via SEI, a Diretoria

Central delntegridade - DC| unidade técnica responsavel pelagestdo do SisPMPI.
7.2Tela inicial do Médulo 4 do SisPMPI
wUOwi i) 6o FDag)| t

Ao fazerologinid p) U g ~g 0

PMPI Home Perfil Sair

DE INTEGRIDADE Mbdulos

Monitoramento do
programa de integridade

Elaboragdo do programa e Execugdo do plano de
do plano de integridade integridade

Avadliagao do programa de
integridade

Modulo de estruturagao do Modul Modulo para auxiliar o

1! WC)] Yo TR

programa e do plano de
integridade da organizacao.
Auxilia a processo de
formulag@o do programa de
integridade, fornecendo
ferramentas para sua redagao.
Apoia o desenho do planc de
integridade em eixos, subeixos
e agoes a serem
implementadas.

organ

ferramentas

processo de avaliagéo do
programa de integridade pela
unidade de controle interno da
organizaggo. Possibilita a
visualizagao de grdficos e
relatérios, o registro de agoes
realizadas para a promogao
da integridade, a insergéo de
recomendacoes as unidades
executoras e o comissao de
integridade, dentre outras
ferramentas.




Ao clicar no médulo) daAvaliacdo do programa de integridader o usuario sera

direcionado paraa tela inicial do modulo.

Avaliagéo do programa de integridade g ol | Avaiagsa do programa de ntegridade

Escola PMPI
vars

o e caliogsa: 20/10/2022

Painel de monitoramento

Stotus das Agdes Recomendagées
Comissao de integridade Controle interno
[Z' 0 Respondidas & 0 Respondidas

Essa tela é composta por trés se¢des principais:
E Oabecalhmg DN UwWD eéFeidDAD ewUoNeUy|] AéNDnyD
do programa de integridade em vigor, a data em que foi concluida a ultian

versdo doprogramae a data emque a Ultima atualzacéo de informacdes no

Modulo 4foi realizada;

E Oy é/ Dt CD N gudfutdomamdhidsdriodescrito na secéo B;
E As ) Wicionalidades do Mddulo #lo SisPMP) que serdo descritas na se¢ao

7.4.

Na tela inicial do moédulo4puUWi @] 6 FDag| t 1! wWC| Udeitr Ué NA& d |

gue possibilita realizar determinadas fungdes no sistema.

PMPI Avaliagéo do programa de integridade Pégina inicial | Avaliagée do prd

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE
Escola PMPI

Wersao do programa de integridade: 2° Edicdo - Versdo 1.01
Concluida em: 20/10/2022
Data da dltima atualizaggo do médulo de avaliagao: 20/10/2022

O Médulos

O versdes anteriores

OUTROS Painel de monitoramento

O Administragdo <

Status das Acoes Recomendacoes

Comissd@o de Controle inte

@ Naoc inicializada integridade

@ t£mandamento



Na aba ) rogramas CD * 7i UL Hd tlicaé e Rr g O Cvad asUkrio sera
redirecionado para a tela com os quatros médulos do SisPMPI, na ¢japarecerdo

habilitados apenas os mdédulos 1 e 4, disponiveis para acesso ao usuario perfil

1! WC) UdilRrd

S DE INTEGRIDADE

Home  Perfil  Sair

Mbédulos

Elaboragdo do programa e
do plano de integridade
Moédulo de estruturagGo do
programa e do plano de
integridade da organizagéo.
Auxilia o processo de
formulagdo do programa de
integridade, fornecendo
ferramentas para sua redagéo.
Apoia o desenho do plano de
integridade em eixos, subeixos
e agoes a serem
implementadas.

Execugdo do plano de

Modulo

Monitoramento do
programa de integridade

auxiliat

Avaliagdo do programa de
integridade

Modulo para auxiliar o
processo de avaliagdo do
programa de integridade pela
unidade de controle interno da
organizagdo. Possibilita a
visualizagao de grdficos e
relatérios, o registro de agoes
realizadas para a promogao
da integridade, a insercao de
recomendacoes as unidades
executoras e a comissao de

integridade, dentre outras

ferramentas. ferramentas.

Aoclicarem) ND G UT DU , é usdaibigradifebichadpara a tela a seguir, na
qual tera acesso a todas as edi¢des e versdes do programa aedgridade do 6rgdo

ou entidade.

= Home Perfil Sair [}

DE INTEGRIDADE Pagina Inicial | Versdes anteriore

Versdes anteriores

Nesta tela & apresentada a listagem de todos os programas de integridade ja alimentados no sistema, possibilitando que a unidade de controle interno emita
relatérios especificos das versées ou edigdes anteriores. Esta funcionalidade é exclusiva para usudrios cadastrados com o perfil'Auditor’.

1° Edicdio - Versao 1.00

B Gerar PDF -

Ao selecionar a edi¢do ou versdo do programa de integridade desejada, 0 usuario,
ao clicar no botdo Gerar PDFpodera selecionar & seguintes opc¢des: Plano de
integridade publicado; Relatorio de monitoramento; Relatorio com historico de

alteragoes realizadas; Relatorio do controle interno.



PMPI

= Home Perfil Sair

MAS DENTEGRDADE | \@rSOes anteriores

Na secao)

Pagina Inicial [ Versées ante}

o perfil ‘Auditor’.

litem(s) encontrados

1* EdigGo - Versao 1.00

BGerar PDF -

Plano de integridade publicado
Relatorio de monitoramento
Relatério com histarico de alteragoes realizadas

Relatério do controle interno

Nesta tela & apresentada a listagem de todos os programas de integridade ja alimentados no sistema, possibilitando que a unidade de
controle interno emita relatérios especificos das versées ou edigdes anteriores. Esta funcionalidade é exclusiva para usudrios cadastrados com

= Home Perfil

Moédulos

Elaboracao do programa e do plano
de integridade

Modulo de estruturacéo do programa e
do  plano de  integridade  da
arganizacto. Auxilia o processo de
formulacdao do programa de
integridade, fornecendo ferramentas
para sug redacdo. Apoia o desenho do
plano de integridade em eixos, subeixos
e acdes a serem implementadas.

Execucdo do plano de integridade

FTDOY AN/ VY W)

! CN/ i) UUmIETE@E|otr 1! WC)] UG TR (Dét |dBé

administrativas do 6rgdo ou entidade. Na se¢dq U widod JFoDUIRY | L

cadastrar novos usuarios, assim como visualizar todos os usuarios cadastrados no

sistema.

IMPORTANTE

Para saber como realizar a gestéo das unidades administrativas egastao dos usuarios

no SisPMPI, consulte o capitulo &) ~ 0 DT &
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7.3 Painel de Monitoramento

O Painel de Monitoramento possibilita ao autrole interno ou auditoria interna,

FDuGg)t 1! WC|] Yotirg & AO N Tstaiisldé dxepucdodds afdidd,) 6 CD F
6U GDAONDRCé¢TDU UWHDiOG] CéU FTDLél DAWYAWAoD C

respondidas por estes, bem como realizadiretamente recomendacdes ao perfil

Executorre acompanhar as respostas destes.

OPainel de Monitoramentoapresenta dois graficos: um com ostatus das agdes do
plano de integridade (gréafico pizza)e outro com o numero de recomendacdes
realizadas pelo Comissdo de Integilade e pelo Controle nterno, ao perfil
1 DI D Aelolhdnier glas recomendacdes respondidas por este perfigrafico de

barras horizontais). O painel evidencia também, logo abaixo dos graficos, as acdes

gue podem demandar atencdo especial do Controle intao (Pontos de atencéo).

PMPI = Home Perfil Sair [ )]

AS DE INTEGRIDADE A\-‘G"GQﬂD do programa de integridude Pégina Inicial | Avaliogéo do programa de integridode

Escola PMPI

o programa da integridade: 2° Edigaio - Versto LOI
@ am: 20/10/2022
tima atualizagao do module de avaliagae: 20/10/2022

O3 Administragdo <
Painel de menitoramento

Status das Acoes Recomendacoes

Comiss@o de integridade Controle interno

100%

&' 0 Respondidas [ 0 Respondidas

Pontos de aten¢do

Acées ainda ndo inicializadas que estdo

Agoes que estdo atrasadas em relagdo a Acées clossificadas como acdes com risco
atrasadas em relagao a data prevista paro - - -
. data de conclusao de nao implementacao alto & extrema
seu inicio

O gréfico Status das acbes FDUN] Yb e&o6 wUwi ] o FDag|t 3
quantitativo das acdes em relacdo aos seustatus, isto €, permite visualizar as
acOes que ainda néo tiveram a sua execuc¢ao iniciada; as que estdo camxecucao
em andamento; as acfes que foram concluidasggssim como o total de acdes que

foram descontinuadas.



Caso o usuario queira verificar, por exemplo, quais acées que foram iniciadas,
basta clicar na parte rosa do grafico, correspondente a®tatus em andamento, e 0
U] UUDNeé C| 0 DA | Recoimdniacogstdméa listageihldlé tédas)as acbes

gue se encontram nesta situacdo, conforme demonstrado a seguir:

- Home Perfil Sair

JE INTEGRIDADE Recomendacdes Pégina Inicial | Avaliagso do progroma de intsgridods | Recomenda

Escola PMPI
Jersac e integridad: 1° Edigae - Versao 101

(360 do mocilo de monitoramenta: T7{10/2022

T Filtros

Selecione o status v [EICTERGTS

Acdio 8: teste - verséio 2

Eixo: teste - verstio 2
Sub-eixo: N&o se aplicafNao definido
Unidade Adm. Respansavel: Diretoria de Integragtio e Negocios e Tecnalogia

Outras informactes

Classificacéo: Acte pontual
Tipo: sensibilizagte

status: Em andamento
seméforo:

BDetalhes

Para conhecer as informacdes sobre a execucdo de uma acdo especifidaasta

clicar no botdo Detalhes e o usuério sera direcionado para dela abaixo, na qual

podera consultar todas as informacdes referentes a acdo selecionada.

PMPI = Home Perfil Sair ©

S DE INTEGRIDADE Detalhes Pagina Inicial | Avaliagio do programa de integridade | Recomendagbes | Detalhes

Escola PMPI

teste

Informagdes Gerais da Agdo

<«

Responsabilidade pela Agdo &4

Execugdo da Agao v

«

Monitoramento da agao - Classificagao de Risco e Recomendagao da Comissae de Integridade

Avaliagto da Agao - Recomendagdes do Controle Interno ¥




Com relacéo ao graficoRecomendagdes, tanto a Comissao de Integridade, perfil
1g0n) YUodéeNDn Yo rR @ 3,Gqudnioi oiCpriroleChternoN g@diyt! wC| Uo G R g
usuario do méddulo 4, podem emitir recomendacdes aos responsaveis pa
€] Uwdulb)] ee Ce U

DI DAwW¢ao Cé&U &¢TDUg U
2 do SisPMPI.
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Home  Perfl  Sair [ )]

Avaliagéo do programa de integridade Pégina inicial | Avaliagto do programa da intogridada

Painel de monitoramento

Status das Agtes Recomendagdes
Comissdo de integridade Controle interno
00 Tou%
& 0 Respondidas & 0 Respondidas

Pontos de atencas

Acdes ginda ndo inicializadas que est@o
atrasadas em relagéo & dota prevista para seu
inicio

0 0 1

O gréfico Recomendagcbes possibilité &0 FDaGg) t 1! was) UoGr &
recomendacdes sugeridaspela Comissdo de Integridadeou pelo Controle Interno
ao executor das agfes, bem como visualizar as respostas destes.

6 U0 0o TFTDUg]t 1!'WwWC|] UodRr OwD]| G é EDU) g Aé
recomendacbes realizadas pelo Controle Interno, ao clicar na parte
correspondente ao status Respondidas ne - 6049+ 0 o Bigkath®J 11 6 R

direcionara paraatelay 2 DA 6 N D 1, chéfarriedléhmonstrado aseguir:

= Home Perfl Sair [)]

Recomendagdes e || L s R s e || P e

T Filtros
Digite para pes

Selecione o status v [GIEEGTS

Agdo 8 teste - versdo 2

Eixo: teste - versao 2
Sub-eixo: Néo se aplicafNGo definido
Unidade Adm. Responsavel: Direteria de Integragao e Negocios e Tecnologia

Outras informagbes

Classificagde: Agtio pontual
Tipo: Sensibilizacao

Status: Em andamento
semaforo:

BDetalhes




Para visualizar a resposta realizada pelo pdrft DI DAWUYOGRrR GDgDODAY
especifica, basta clicar no botéo Detalhes e o usuario sera direcionado para a tela

asequir:

= Home Perfil Sair

E INTEGRIDADE Detalhes Pagina Inicial / Avaliagfio do programa da integridade | RecomendagBes

anteriores Escola PMPI

teste

Informacoes Gerais da Agao

«

«

Responsabilidade pela Agao

«

Execucdo da Agao

Monitoramento da agdo - Classificagdo de Risco e Recomendagao da Comissao de Integridade ¥

AvaliogGo da Agao - Recomendagdes do Controle Interno ¥
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usuario tera acesso as respostas as recomendacfes realizadas pelo Controle

Interno.
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Caso seja necessario fazer nova recomendacéo, basta clicar no bot&adicionare

inserir nova recomendacaq depois clicar em Salvar.












