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Considerando o Relatério de Auditoria n® 006/2017-CGM, emitido em 06
de outubro de 2017, que teve por assunto a analise do Processo Administrativo N°
0219/2010 - Inexigibilidade n® 032/2010 — Contrato n° 100/2010 — A.M.S, cujo
objeto é a Contratualizacdo de Estabelecimento para a Prestacdo de Servigos de
Saude na Especialidade Oftalmologia - contratada: HOFTALON — centro de

estudos e pesquisa da Viséao.

Considerando o Decreto Municipal n°® 1.285, de 30 de setembro de
20151, que dispde sobre os procedimentos relacionados a realizacédo das auditorias
internas pela Controladoria-Geral do Municipio;

Considerando o art. 19, do ato normativo acima, que trata da emissao
do Parecer Final, visando analisar se 0s esclarecimentos apresentados atendem a

respectiva recomendacédo do Relatorio de Auditoria;

Considerando que o Parecer Final encerrard o Relatério de Auditoria,
nos termos do art. 21, do mesmo diploma; e

Considerando a designacao desta comissao, SEI n.° 0944011, conforme
Portaria Interna 005/2017 — CGM, publicada no JOM 3386 - pagina 04, destinada

a emitir o presente Parecer Final.

Emitimos o presente Parecer Final:

1 Publicado no Jornal Oficial do Municipio n® 2.837 de 22 de outubro de 2015.

3de8



Prefeitura do Municipio de Londrina

Estado do Parana
Controladoria-Geral do Municipio

PARECER FINAL — Relatério de Auditoria n® 006/2017 — CGM

L LONDRINA sgums

1. ENCAMINHAMENTO DO RELATORIO E DOCUMENTOS DE
RESPOSTAS

Nos termos do art. 14, §1°, Decreto Municipal n® 1.285/2015, o Relatorio
de Auditoria n® 006/2017 — CGM foi encaminhado aos 6rgdos competentes

relacionados:

1. Gabinete do Prefeito — GAB, Secretaria Municipal de Governo — SMG e
Autarquia Municipal de Saude - AMS

Data Documento Assunto
01/11/2017 0744443 Encaminhamento do relatério para conhecimento

2. Grupo de trabalho: Autarquia Municipal de Saude

Data Documento Assunto
01/11/2017 0744441 Encanllnh_amento do relatorio para conhecimento
providéncias
11/01/2018 0899174 Resposta pelo Grupo de Trabalho A.M.S

2. RECOMENDACOES A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

As acdes recomendadas, no Relatério de Auditoria, foram
respondidas pela Autarquia Municipal de Saude - AMS, em 11/01/2018,
mediante manifestacao do Grupo de Trabalho da Secretaria Municipal de Saude

nos moldes abaixo.

2.1. Item 9.1 - Instruir os servidores a conferirem os dados, os
valores e a assinatura nos documentos a serem arquivados
no processo, numerando e autuando-os sem rasuras e
borrdes, evitando transtornos futuros (itens 8.1 e 8.2);

2.2. Item 9.2 - Instruir os servidores a conferirem os documentos
minuciosamente, principalmente em relag&o aos valores. Nos
calculos de percentuais verificarem se a base de calculo e os

valores dos aditivos estéo corretos (item 8.3);
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Item 9.3 - Instruir os servidores a verificarem junto aos
contratos se ndo ha Clausulas lesivas ao Municipio (8.4);

R: “Em relacdo as recomendacdes apontadas nos itens 9.1; 9.2; 9.3 e 9.4,
temos a informar:

O tramite atual segue os procedimentos do Decreto Municipal n°® 0052\2010,
qual seja: o 6rgao demandante da Secretaria de Salde providencia o Termo
de Referéncia, encaminha para a Geréncia de Unificacdo Padronizacdo de
Pedidos e Almoxarifado (GUPPA) que faz os ajustes necessarios, a Diretoria
de Gestdo Financeira, Compras e Servicos (DGFCS) insere a dotacdo
orcamentaria e encaminha-se entéo para a Diretoria de Gestéo de Licitagbes
e Contratos (DGLC), lembrando que desde novembro de 2016, conforme
Resolugdo SESA n° 207/2016, em todos os contratos, convénios celebrados
e repasses "fundo a fundo" realizados pela SESA/PR é obrigat6rio a inclusao
da clausula de fraude e corrupcédo. Por sua vez a DGLC faz a analise, elabora
o edital e encaminha para PGM para andlise juridica, qualquer clausula que
possa ser lesiva ao municipio sera apontada pelo Procurador e o ajuste sera
feito. Todo esse processo, tramita dentro do Sistema Eletronico de Informacgdes
(SEl), facilitando o arquivamento, as conferéncias de dados, valores,
assinaturas, calculos de percentuais, base de calculo e valores de aditivos. ”

Item 9.4 - Instruir os servidores a arquivarem os documentos
cuidadosamente, para que nao haja trocas ou auséncias de
documentos nos processos (item 8.5, 8.6 e 8.9);

R: “Na recomendacgdo 9.4, quanto ao item 8.6 que cita documentos nao
pertencentes ao processo e auséncia de documentos, esclarecemos que o
Pagamento 112 de 28/01/2011 pertencente a MP — Centro de Diagnéstico
Avancado SS Ltda. foi enviado equivocadamente junto com os documentos
solicitados para a Auditoria. Além disso, o processo de pagamento n° 5775 de
11/10/2013 nao foi enviado, por se tratar de uma baixa para acerto de um

estorno equivocado, do Pagamento 5770, cujo processo foi enviado. ”’

Item 9.5 - Como houve divergéncias nas informacdes, deve-
se instruir os servidores a efetuarem a conciliacdo detalhada
dos pagamentos efetuados do contrato em questdo, tanto

dos 10% como dos 90%, deixando arquivada a memoéria dos
calculos (itens 8.7 e 8.10);

R: “Em relacdo as recomendacfes apontadas no item 9.5:

Referente a recomendacao 9.5, que indica divergéncia de informacges nos
documentos do processo de pagamento, informamos que a partir de 2014
comecaram a ser implementadas modificagbes das descricdes efetuadas,
incluindo as informacdes necessarias para identificacdo das competéncias e
descricdo dos servicos. Em relacdo ao item 8.10, devido ao acumulo
involuntario de trabalho, foram separados e encaminhados os processos de

5de 8



1255 s a1
_ LONDRINA

2.6.

2.7.

2.8.

Prefeitura do Municipio de Londrina

Estado do Parana
Controladoria-Geral do Municipio

PARECER FINAL — Relatério de Auditoria n® 006/2017 — CGM

pagamentos deste prestador, desde o inicio do ano de 2010 e nao foi
observado que as competéncias citadas no item 8.10 n&o pertenciam ao PAL
219/2010 — IN 32/2010 e sim ao Contrato 194/2008 — IN 88/2008. Portanto, 0s
documentos relativos a estes pagamentos deveriam ter sido devolvidos a
AM.S., pois néo faziam parte do objeto de analise desta Auditoria.

Reiteramos que os pagamentos dos prestadores somente podem ser feitos
apos a confirmacao da entrada de recurso repassado do Ministério de Saude
para o Fundo Municipal de Saude. Ocorre que os repasses feitos em atraso
por parte do Ministério, acabam por atrasar 0 pagamento dos Hospitais, como
por exemplo, o FAEC de 2009 que ingressou no FMS apenas em fevereiro de
2010 e o FAEC de fevereiro de 2010, que ingressou apenas em junho de 2010.”

ltem 9.6 - Instruir os servidores a registrarem por
apostilamento a compensacao do pagamento nos termos do
Art.65, § 8° da Lei 8.666/93 (Item 8.8).

R: “Na recomendacéo 9.6, referente a forma de compensacéo de empréstimo
efetuado pelo prestador junto ao Fundo Nacional de Saude, informamos que
até a finalizacdo dessa Auditoria, ndo tinhamos o conhecimento sobre a
necessidade de apostilamento para compensac¢ado do empréstimo. Atualmente,
0 prestador ndo possui mais empréstimo para compensacao. No entanto, sera
encaminhado ao Gestor Contratual para a andlise quanto a necessidade de
apostilamento referente as parcelas ja compensadas no contrato vigente. ”

Item 9.7 - Em relagdo ao ISS dever& a Autarquia verificar o
andamento do processo e a efetivo cumprimento da

determinacéao judicial evitando prejuizos ao erario (item 8.9).

R: “Em resposta a recomendacéo 9.7, informamos que o acompanhamento de
retencéo de ISS é feito por meio da Declaracéo Mensal de Servicos, via site do
Municipio. A obrigatoriedade na retencao do imposto é determinada, em cada
caso, pela Gestdo Fiscal do ISS. Os lancamentos sédo efetuados na aba
“tomador” da Declaragéo e, no momento do langamento do registro, o proprio
sistema informa se havera reten¢éo ou ndo para o prestador de servigo. Sendo
assim, entende-se que o acompanhamento de determinacfes judiciais e a
devida atualizag&o do sistema deve ser realizada pela Gestéo Fiscal do ISS,
setor responséavel pela manutencéo das informacdes. ”

ltem 9.8 - Instruir os servidores a cumprirem e fazerem
cumprir rigorosamente o que determina o contrato (item 8.8,
8.11 e 8.12);

R: “Em relacdo as recomendagdes apontadas no item 9.8:
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A recomendacdo 9.8 cita a auséncia de documentos que registrem a
compensagdo do empréstimo descontado do prestador (item 6.4.1.). Sobre
isso, esclarecemos que todas as informacfes sobre as retencbes dos
empréstimos estdo detalhadas no site do Fundo Nacional de Saude como
Desconto do Teto de Média e Alta Complexidade do Fundo Municipal de Satde
de Londrina e nas Ordens de Pagamento ha o Registro de Deducao
correspondente ao desconto. Além disso, a compensacdo do empréstimo
possui a ciéncia do prestador e é previamente autorizada pelo Gestor. Em
relacdo ao item 7.1 citado novamente na recomendacdo 9.8, informamos que
as consideracdes sdo as mesmas ja realizadas em resposta a recomendacao
9.5, item 8.10. Os pagamentos citados neste item pertencem ao Contrato
194/2008 — Processo de Inexigibilidade 88/2008, que estava vigente na época
do pagamento. Por fim, a recomendacdo 9.8 ainda indica o atraso no
pagamento dos 10%, citados no item 7.2 desta Auditoria. Quanto a isso, temos
a informar que os valores de 10% nado foram pagos no més subsequente,
devido a falta de recursos financeiros.

Atualmente, o repasse dos 10% nédo ocorre mais em atraso, visto que a partir
de dezembro de 2015, a Autarquia, faz o repasse integral e apenas apés a
realizacéo da avaliacéo feita pela Comissédo de Avaliacdo, se necesséario for, é
feito o desconto proporcional.

3. CONCLUSAO

Tomando-se como verdadeiras as alegacbes apresentadas pela
Autarquia Municipal de Saude — Grupo de Trabalho, considera-se que as

recomendacdes dos itens 9.1 a 9.8 foram acatadas

Por meio deste Parecer Final, encerra-se o Relatorio de Auditoria
n° 006/2017 — CGM.

E o Parecer Final.

Londrina, 02 de Fevereiro de 2018.
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