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Pretfeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

RECOMENDACOES
SMRH-SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS - GABINETE

N2 44 / 2022

Destinatarios: Todos os Orgios e Entes da Administracio Direta, Autarquica
e Fundacional

Assunto: Retorno das Gestantes as Atividades Presenciais

Prezados Secretarios, Superintendentes e Diretores titulares de pasta:

Considerando que na data de 08.03.2022 foi sancionada a alteracdo da Lei n°
14.151, de 12 de maio de 2021 que dispde sobre o afastamento da empregada gestante das
atividades de trabalho presencial durante a emergéncia de saude publica de importancia nacional
decorrente do novo coronavirus;

Considerando que o texto aprovado determina o retorno presencial
das trabalhadoras gravidas nas seguintes hipoteses: encerramento do estado de emergéncia; apos
a vacinagao (a partir da data em que o Ministério da Saude considerar completa a imunizacao);
se houver recusa da vacina, com termo de responsabilidade; ou se houver aborto espontdneo com
recebimento do salario-maternidade nas duas semanas de afastamento garantidas pela
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT);

Considerando que, em ambito municipal, o Decreto n® 768 de 12 de julho de
2021 dispde que as gestantes podem requerer condi¢des especiais de trabalho, consistente em
regime de teletrabalho, excetuadas as servidoras que ja tenham concluido o ciclo de vacinacao
da Covid-19, tiverem adquirido o direito a vacina pelo calendario do Plano de Vacinacao, e
recusaram-se ou ndo adotaram os procedimentos necessarios a imunizagdo disponibilizada da
Covid-19, ou que trabalhem na 4area de satde, que seguirdo as diretrizes especificas para os
trabalhadores da area, dadas pelo Ministério da Saude;

Considerando o avango e atual estagio da vacina¢do no Municipio de Londrina,
bem como, o cenario de transmissdo comunitaria da Covid-19;

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=8333871&infra... 1/2


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14151.htm
https://portal.londrina.pr.gov.br/images/stories/jornalOficial/Jornal-4396-Assinado-pdf.pdf

10/03/2022 08:30 SEI/PML - 7354642 - Recomendagdes
RECOMENDAMOS:

Que todos os oOrgiaos e entes da Administracio Direta, Autiarquica e
Fundacional determinem o imediato retorno das gestantes aos trabalhos presenciais,
excetuadas eventuais condicoes previstas no Decreto n° 768/2021.

Em tempo, em vista da nova diretriz, a Recomendacdo SMRH-GAB n° 20/2021
(5617830) fica sem efeitos, bem como, eventuais afastamentos de servidoras gestantes em vista
da impossibilidade de concessdo de condicdes especiais de trabalho devem ser imediatamente
revistos e formalizados.

Agradecemos antecipadamente a atencao e colocamo-nos a disposicao.

Londrina, 09 de margo de 2022.

eil Documento assinado eletronicamente por Julliana Faggion Bellusci, Secretario(a) Municipal de
Ji=ls l'ﬁ] Recursos Humanos, em 09/03/2022, as 16:30, conforme horério oficial de Brasilia, conforme a

assinatura

eletrdnica Medida Provisdria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 1.525 de 15/12/2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

:] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 7354642 e o
codigo CRC C6B1FF81.
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