Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana
Secretaria Municipal de Educacéo

ANEXO XVI B
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° _ /
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE LONDRINA POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E O (A) XXXXXXXXX
MANTENEDOR (A) DO CENTRO DE
EDUCACAO INFANTIL XXXXXXXXXX

Pelo presente Termo de Colaboracdo, de um lado o Municipio de Londrina, pessoa juridica de
direito pablico, inscrito no CNPJ sob n° 75.771.477/0001-70, com sede administrativa na Avenida
Duque de Caxias, n° 635, Londrina — PR, denominado MUNICIPIO, neste ato representado por
seu Prefeito, Marcelo Belinati Martins, brasileiro, casado, CPF n°® 871.203.139-91 e RG n°
1.441.316-2 — SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade de Londrina/Pr, através da Secretaria
Municipal de Educacdo, doravante denominado ORGAO GESTOR representada por sua
Secretaria Municipal de Educacdo Maria Tereza Paschoal de Moraes brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade de Londrina/Pr, portadora do CPF 289.485.918-00 e RG 30.421.133-3
SSP/SP e de outro, o0(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX mantenedor(a) do Centro de Educacéo
Infantil XXXxXxxxxxx, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
SOb NO XXXXXXXXXXXX, com sede situada a Rua XXXXXXXXXXXX N° XXXXX , bairro XxXxxxx, nesta
cidade de Londrina — PR, doravante denominada PARCEIRA, neste ato representada por seu(sua)
presidente xxxxxxxx, brasileiro(a), portador(a) da Carteira de Identidade RG n° xxxxx e inscrito
(@) no CPF n° xxxxxxx, residente e domiciliado(a) na xxxxxx, xxxx nesta cidade de Londrina-
PR, CEP xxxxx, resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORAGCAO, regido pela
legislacdo aplicavel, em especial os Decretos Municipais n® 245/2009, 52/2010, 438/2010,
74/2011, 1210/2017 e Resolucdo 28/2011 do TCE-PR (alterada pela resolucdo n® 46/2014) e nas
Leis Federais n° 8.666/1993 e 13.019/2014 (alterada pela lei 13.204/2015), bem como nos
principios que regem a a administracdo publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo
de Colaboracao, na forma e condicdes, pelas clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboracdo tem por objetivo estabelecer a formalizacdo de parceria
entre Administracdo Pdblicae o () , para atendimento de criancas de
0 a 5 anos de idade (creche e pré-escola) em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado
pelo 6rgdo gestor.

Paragrafo Unico— Faz parte do presente Termo de Colaboragdo, como se nele estivesse
transcrito, o plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA PARCEIRA

A PARCEIRA fica obrigada ao cumprimento das obrigacdes gerais e especificas da seguinte

forma:

2.1 Atender o numero de criangas/alunos conforme especificado no Plano de Trabalho;

2.2 Cumprir as agOes estabelecidas no Plano de Trabalho aprovado, aplicando 0s recursos
repassados exclusivamente nesse objeto;
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2.3 Executar, conforme aprovado pelo ORGAO GESTOR, o Programa de Trabalho, zelando pela
boa qualidade das acBes e servicos prestados e buscando alcancar eficiéncia, eficécia,
efetividade e economicidade em suas atividades atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitério;

2.4 Propiciar os meios e condicbes necessarias para que 0 ORGAO GESTOR possa realizar
monitoramentos, fiscalizagdes e inspecdes sobre a execucdo dos recursos financeiros obtidos
através deste;

2.5 Prestar contas das atividades realizadas mensalmente a0 ORGAO GESTOR nos termos da lei
13.019/2014 (alterada pela lei n° 13.204/2015), de acordo com as regras estipuladas no SIT —
Sistema Integrado de Transferéncias e na Resolugéo n °© 28/2011 (alterada pela Resolucéo n°
46/2014) do Tribunal de Contas do Estado do Paranae pelo Sistema SEI-SISTEMA
ELETRONICO DE INFORMAGCOES da Prefeitura Municipal de Londrina-PR;

2.6 Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientacdes emanadas do ORGAO
GESTOR, elaboradas com base no acompanhamento e fiscalizacgéo;

2.7 Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos
seus funcionarios;

2.8 Responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza trabalhista, previdenciaria,
fiscal e comercial referentes aos recursos humanos utilizados na execucdo do objeto deste
Termo de Colaboragdo, decorrentes do ajuizamento de eventuais demandas judiciais, bem
como por todos os Onus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o presente
instrumento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo
Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao;

2.9 Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboracdo, pela indenizagéo
de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissao voluntaria, ou de negligéncia,
impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

2.10 Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execucdo desse Termo de Colaboracéo;

2.11 Movimentar os recursos financeiros, objeto deste Termo de Colaboracdo, depositados na
conta corrente n® XXXXXX, banco Caixa Econémica Federal, Agéncia XXXXX, indicada
exclusivamente para este fim.

2.12  Aplicar em caderneta de poupanca ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo os
recursos repassados pelo ORGAO GESTOR/MUNICIPIO, enquanto ndo utilizados, devendo
os resultados dessa aplicacdo ser devolvidos ao cofre publico municipal ou ainda, revertidos,
exclusivamente, a execugdo do objeto deste Termo de Colaborag&o;

2.13 A aquisicdo de bens e servigos devera obedecer aos principios que regem a Administracdo
Publica e adotar os procedimentos andlogos na lei das licitacGes, efetuando no minimo 03
(trés) orcamentos, onde conste a descricdo completa dos bens e servigos, a quantidade, o preco
unitario, valor total, prazo de validade, assinatura e carimbo da pessoa responsavel pela
emissdo do orcamento, e dando publicidade aos procedimentos que adotara para contratacao
de servicos que excedam o valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais) em conformidade com os
procedimentos estipulados no Decreto Municipal n° 245/2009.

2.14 Caso a instituicdo PARCEIRA adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracéo da parceria, se tiver previsao para tal, estes permanecerao
na sua titularidade até o término do prazo deste Termo de Colaboracéo, obrigando-se a agrava-
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los com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos
mesmos a Administracdo Pablica, na hipdtese de sua extingéo.

2.15 Manter em boas condi¢cBes de uso 0s equipamentos, mobiliarios e os instrumentos
necessarios para a realizagdo dos servicos e agdes pactuadas;

2.16 Manter os dados e demais informacGes obrigatdrias nos sistemas de banco de dados
disponibilizados pelo Municipio de Londrina e pelo TCE/PR, conforme Resolucdo n°® 28/2011
(alterada pela Resolucdo n° 46/2014).

2.17  Cumprir sua finalidade institucional e seus objetivos, obedecendo aos padrées minimos de
eficiéncia previamente fixados pelo oOrgdo fiscalizador, e apresentar funcionamento
satisfatorio, também a critério do 6rgdo fiscalizador;

2.18 Manter os critérios de qualidade do referido servico de acordo com os indicadores da
qualidade na educacéo infantil do MEC/Secretaria de Educacdo Bésica, orientacdes proferidas
pela Secretaria Municipal de Educacdo por meio de instrugdes normativas, formacdes e/ou
relatorios de visitas.

2.19 Proporcionar aos seus funcionarios condicdes de participacdo nos cursos de capacitacao e
formacéo continuada ofertados pela SME, sob pena de rescisdo do termo caso ndo seja
efetivada tal condicéo.

2.20 Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao
de monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, ao controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo
de Colaboracao, bem como aos locais de execucao do objeto.

2.21  Apresentar regularmente ao Municipio, através do Orgéo Gestor, até a data da vigéncia, 0s
documentos e certidGes atualizadas (Regularidade do FGTS, Tributos Federais unificada,
CNDT- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, Certiddo de débitos tributarios e a divida
ativa do Estado — Tributos Estaduais; Certiddo Liberatéria do TCE, Certiddo Unificada de
Tributos Municipais, Certiddo Liberatdria da Controladoria do Municipio), Licenca Sanitéria,
Resolucdo de Funcionamento/Atestado de Funcionamento, ata registrada em cartério de
eleicdo e posse de diretoria, bem como cadastro dos respectivos membros.

2.22 Prestar contas ao Municipio, mensalmente por meio do Sistema SIT, bimestralmente por
meio do Sistema SEI, de acordo com as datas estipuladas pelo TCE-PR e Orgéo Gestor.

2.23 Apresentar o processo de prestacdo de contas, via SEl, das acGes executadas em
decorréncia dos recursos recebidos por este Termo, na Geréncia de Gestdo Financeira da
SME, até o décimo quinto dia do més subsequente ao bimestre encerrado.

2.24  Apresentar relatério e documentos comprobatdrios dos recursos advindos de outras fontes,
quando forem solicitados;

2.25 Manter atualizado o cadastro e quantitativo de alunos no Sistema de Gerenciamento de
Informagdes (SGI) da Secretaria Municipal de Educacdo de Londrina, bem como todos os
registros de frequéncia e conteidos no Livro Registro de Classe.

2.26 Ressarcir ao Municipio, sem prejuizo de outras san¢des legais, 0s recursos recebidos
devidamente corrigidos, quando:

a. N&o for executado o objeto estabelecido na parceria;

b. Os recursos forem utilizados em finalidade diversa daquela estabelecida no plano de aplicacéo;

c. Houver falta de movimentagdo dos recursos sem justa causa por prazo superior a trinta dias;

d. Nao for apresentada, no prazo regulamentar, a prestacdo de contas, salvo quando decorrente de

caso fortuito ou forga maior devidamente comprovado e aceito pelo érgdo gestor;
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e. Ao final do prazo de vigéncia da parceria, houver saldo de recursos eventualmente nao-

aplicados; ou

f. Deixar de prestar contas, conforme os critérios estabelecidos pelo Municipio.

2.27 Observar diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos competentes do municipio;

2.28 Responsabilizar-se-4 pela manutencdo de pessoal a que se reporta este Termo, inclusive
das demais obrigacOes ajustadas e as obrigacGes legais, quanto a contratacdo pela PARCEIRA
e quanto aos encargos trabalhistas e previdenciarios, sendo que na hipotese de demanda
judicial envolvendo questBes civeis, previdenciarias ou trabalhistas alusivas a execucdo do
objeto do presente Termo, o Municipio ndo respondera quer solidaria ou subsidiariamente.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

O municipio fica obrigado ao cumprimento das obrigacdes gerais da forma como segue:

Das Obrigacdes Gerais do Municipio

3.1 Repassar mensalmente os recursos financeiros a PARCEIRA de acordo com o cronograma de
desembolso constante no plano de trabalho, em consonancia com as metas pactuadas e deliberacéo
do Orgéo Gestor, até o décimo dia Gtil do més subsequente ao vencido;

3.2 O MUNICIPIO, representado pela Secretaria Municipal de Educacdo e a Controladoria Geral do
Municipio, analisara a prestacdo de contas da instituicdo parceira.

3.3 3 Publicar no Jornal Oficial do Municipio e/ou Edital Eletrénico do SEI o extrato do presente
Termo e informacdes a respeito deste termo de colaboracdo e suas alteragdes.

Das Obrigacdes do Orgéo Gestor

3.4 Realizar, de forma sistematica, 0 monitoramento e avaliacdo da execucdo do objeto, em
especial quanto ao desenvolvimento de objetivos e resultado das acbes e atividades
desenvolvidas pela PARCEIRA com vistas a efetividade deste Termo.

3.5 Acompanhar a execuc¢éo do termo de colaboragdo conforme plano de trabalho aprovado.

3.6 Analisar mensal e bimestralmente, por meio do sistema SIT e SEI toda a documentacédo
apresentada pela PARCEIRA referente a execugdo deste Termo de Colaboracéo;

3.7 Receber, apurar e solucionar eventuais denuncias ou reclamacoes cientificando a PARCEIRA
para as devidas regularizacoes;

3.8 Comunicar formalmente a PARCEIRA qualquer irregularidade encontrada na execucdo das
acoes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo, prazo para corrigi-la;

3.9 Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracao;

3.10 Emitir, anualmente, quando solicitado e/ou por ocasido da revisdo e continuidade deste
Termo, relatorio sobre o cumprimento das obrigacdes previstas neste Termo;

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E FORMA DE UTILIZACAO

Ao Municipio compete:

4.1 Repassar & ENTIDADE a quantia total de R$ XXXXXXX (XXXXXXX), dividido em XXX
(XXX) parcelas repassadas mensalmente de acordo com o Cronograma de Desembolso
constante no Plano de Trabalho previamente aprovado, cujos valores serdo depositados na
conta corrente indicada;

4.2 O valor que serd repassado pelo municipio por crianga matriculada e frequentando nas turmas
de CB e C1 (periodo integral) sera de R$ 576,27, nas turmas de C2 e C3 (periodo integral)
sera de R$ 390,13 e para as criangas matriculadas nas turmas de P4 e P5 (periodo parcial) serd
de R$ 174,72.
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4.3 Para as Organizacbes da Sociedade Civil (OSCs) que possuem, no total de atendimento,
nmero menor ou igual a 80 alunos matriculados seré acrescido 5% ( cinco por cento) ao valor
por crianca matriculada e frequentando indicado no item 4.2. Com esse acréscimo o valor por
crianga matriculada e frequentando nas turmas de CB e C1 (periodo integral) sera de R$
605,08, nas turmas de C2, e C3 (periodo integral) serd de R$ 409,63 e para as criancas
matriculadas e frequentando nas turmas de P4 e P5 (periodo parcial) sera de R$ 183,46.

4.4 As OSCs que mantém centros de educacdo infantil localizados na zona rural do municipio de
Londrina - PR receberdo um valor agregado na proporcéo de 15 % (quinze porcento) ao valor
por crianca matriculada e frequentando indicado no item 4.2. Com esse acréscimo o valor por
crianga matriculada e frequentando nas turmas de CB e C1 (periodo integral) sera de
R$662,71, nas turmas de C2, e C3 (periodo integral) sera de R$ 448,68 e para as criancas
matriculadas e frequentando nas turmas de P4 e P5 (periodo parcial) sera de R$200,93.

4.5 Caso alguma crianca frequente, em periodo parcial, a instituicdo de educacdo infantil nas
turmas de CB, C1, C2 e C3, serdo repassados 50% (cinquenta por cento) do valor devido.

4.6 Sera repassado para cada crianga com necessidades especiais atendidas, o dobro do valor
devido. S&o considerados alunos com necessidades especiais, aqueles que apresentam laudo de
profissional habilitado que devera ser anexado junto ao plano de trabalho.

4.7 Os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO em decorréncia deste Termo serdo
aplicados em despesas de custeio, conforme plano de aplicacdo detalhado no Plano de
Trabalho, utilizados exclusivamente no cumprimento do objeto de que trata a Clausula
Primeira, sendo vedado:

a. utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,

salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias;

c. realizar pagamento ou contratar parentes em linha reta ou colateral até o 3°

grau de membros da diretoria;

d. pagar despesa realizada em data anterior ou posterior a vigéncia da parceria;

e. custear despesas com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos

ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na

liberagdo de recursos financeiros; e pagamento de pessoal contratado pela PARCEIRA que
ndo atendam as exigéncias doart. 46 da Lei Federal n° 13.019/2014 (alterado
pela lei 13204/2015) ;

4.8 Sera considerado irregular, caracterizara desvio de recursos e devera ser restituido aos cofres
publicos qualquer pagamento, nos termos deste artigo, de despesas ndo autorizadas no plano
de trabalho, de despesas nas quais ndo esteja identificado o beneficiario final ou demais
restricdes da Lei 13019/2014.

4.9 O repasse poderé ser realizado de forma parcial caso haja constatacdo de ndo cumprimento das
metas observadas no Plano de Trabalho, conforme deliberag&o do Orgéo Gestor;

4.10 Fica condicionado o repasse dos recursos todo o cumprimento das disposi¢Ges contidas
neste Termo de Colaboracéo.

4.11 Os documentos comprobatorios das despesas pagas com 0s recursos deste Termo de
Colaboracéo, a exemplo, as faturas, recibos e notas fiscais das despesas deverdo ser emitidos
em nome da PARCEIRA;

412 A PARCEIRA deve manter os recursos financeiros na conta bancaria especifica indicada,
permitindo-se débitos somente para pagamento das despesas previstas no Plano de trabalho,
mediante transferéncia eletronica;
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413 Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria.

4.14 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servicos.

4.15 Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletronica, podera ser admitida a realizacdo de pagamentos em espécie, desde que solicitado e
deferido pelo Orgéo Gestor.

4,16 Os saldos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta de
poupanca se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més.

4.17 As receitas financeiras auferidas na forma de rendimentos financeiros poderdo ser
utilizadas pela PARCEIRA, para execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo e sua
finalidade por meio de apostila ou aditivo, desde que justificada e aprovada pela administracédo
publica.

4.18 Quando da conclusédo, denudncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagcdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do
evento, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial,

4.19 Os valores de recursos financeiros repassados a PARCEIRA e previstos neste Termo,
conforme Plano de Trabalho poderdo sofrer alteracbes de acordo com a disponibilidade
orcamentaria durante o exercicio, mediante vontade expressa dos participes, devidamente
justificada.

4.20 Na hipdtese de ocorrer alteragdes do nimero de metas e/ou do valor per capita durante o
exercicio, a adequacdo devera ser efetuada a partir da comprovacdo da proposicdo pela
PARCEIRA , da anélise e parecer do ORGAO GESTOR, da manifestacdo oficial da vontade
da PARCEIRA, e mediante celebracdo do Termo Aditivo.

4.21 Na hipétese de diminuicdo das metas na execucdo, a PARCEIRA deverd apresentar
justificativa apds notificacdo do ORGAO GESTOR que adotara as medidas cabiveis, tais
como: suspensao temporaria do repasse dos recursos, diminuicdo de metas, diminuicdo do
valor, dentre outras.

4.22 A PARCEIRA, ao utilizar os recursos da parceria para contratacdo de funcionarios para a
execucao dos servicos previstos no termo de colaboracgdo, devera utilizar como parametro, o
valor de mercado, os acordos e convencdes coletivas de trabalho assinados pelos Sindicatos
Laboral e Patronal da categoria e as referéncias salariaise acordos em convengéo
trabalhista da categoria contratada obedecendo as limitagdes de horas extras de acordo com 0
estabelecido na CLT (Consolidacao das Leis do Trabalho).

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGCAO ORGCAMENTARIA
5.1 Os recursos repassados integram previsdo orcamentaria da Secretaria Municipal de Educagéo
de Londrina —PR, referentes a dotagdo 22.010.12.365.0006.6.041 3.3.50.43 - Fontes 0103 e 0104.

CLAUSULA SEXTA — DOS PRAZOS, PRORROGACAO E FORMA DE EXECUCAO
Dos prazos, prorrogacao e forma de execucgéo, entende-se que:
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6.1 O prazo de execucdo € por um prazo de 12 (doze) meses e o de vigéncia encerra-se 30 (trinta)
dias apds o término do prazo de execucao.

6.2 O prazo de execucgdo e vigéncia podera ser prorrogado, a critério da Administracdo Publica
com base no Relatério da Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo da Parceria instituida
por portaria emitida pela SME, observando a Lei de Responsabilidade Fiscal e o interesse de
ambas as partes.

6.3 6.3 Qualquer alteracdo que se fizer necessaria na execucdo do objeto ou nas clausulas
avencadas devera ser comunicada imediatamente a0 ORGAO GESTOR para analise, parecer e
deliberacdo dos procedimentos, sendo que eventuais alteracbes somente poderdo ocorrer
mediante termo aditivo ou por apostila, dependendo da natureza da alteragéo.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1 A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na Lei 13.019/2014
(alterada pela lei 13.204/2015), além de prazos e normas de elaboracdo constantes neste
instrumento de parceria e de acordo com as normas estipuladas pelo TCE-PR, em especial a
resolucdo n® 28/2011 (alterada pela resolugédo n® 46/2014).

7.2 Deveré ser utilizado o SIT, Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do
Estado do Parand, que consiste no instrumento informatizado disponibilizado pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana para fins de registro e acompanhamento das informacdes, bem
como para a prestacao de contas das transferéncias financeiras.

7.3 Deveré ser utilizado o SEI que é o sistema eletronico oficial utilizado pela Prefeitura do
Municipio de Londrina para a tramitacdo de processos administrativos, documentos e
informacdes.

7.4 A PARCEIRA devera apresentar ao Orgéo Gestor, bimestralmente, os relatérios, lancamentos
e documentos comprobatdrios das despesas realizadas, acompanhado de extratos bancérios das
contas corrente e poupanca/aplicacdo financeira via processo de prestacdo de contas no SEI e,
quando solicitada, por meio fisico.

7.5 A PARCEIRA devera atender os procedimentos estipulados pela administracdo publica para
prestacdo de contas.

7.6 A PARCEIRA devera apresentar a prestacdo de contas final relativa a execu¢do financeira
desses recursos e dos resultados alcancados, acompanhados dos documentos comprobat6rios
das despesas efetuadas em até 30 (trinta) dias apds o término do prazo de execucdo.

7.7E vedada a utilizacio de recursos que aludem ao presente termo com a prestacdo de
homenagens, confraternizacGes, flores, presentes, taxi, moto-tdxi e outras despesas cuja
natureza ndo caracterize interesse publico.

7.8 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a
entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de
contas.

7.9 O gestor devera emitir relatorio técnico da prestagcdo de contas, legitimando as despesas e 0
efetivo alcance dos objetivos propostos no Plano de trabalho, em até 60 (sessenta) dias apds o
término do prazo de execugao.

7.10 O relatério geral anual ou aquele a ser entregue ao final do termo relativo a execucéao
financeira desses recursos e 0s respectivos documentos comprobatorios das despesas efetuadas
deverdo ser mantidos sob a guarda da entidade e serem disponibilizados ao 6rgdo gestor para
proceder a analise técnica da referida documentagéo.
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CLAUSULA OITAVA DA FISCALIZACAO

8.1 A Administracdo Pablica promovera o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com Orgaos ou entidades publicas.

8.2 A Administracdo Pablica acompanhard a execucdo do objeto deste Termo de Colaboragdo
atraves de seu gestor, que tem por obrigacoes:

a. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b.Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

c. Emitir parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas, com base no relatério técnico
de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014 (alterada
pela lei 13.204/2015;

d. Disponibilizar os instrumentos necessarios as atividades de monitoramento e avaliag&o.

8.3 A execucdo também sera acompanhada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacao,
especialmente designada.

8.4 A Administracdo Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria
através da Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo designada.

8.5 O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

a. descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b. andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

C. valores efetivamente transferidos pela Administracéo Publica;

d. andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
PARCEIRA na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos neste Termo de Colaboracéo.

e. analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias

8.6 No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo poderao realizar visita in loco, da qual ser& emitido relatorio.

8.7 Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgdos de controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8 Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9 Além da fiscalizacdo exercida pelo Tribunal de Contas, a execugdo do objeto da transferéncia
sera fiscalizada pelo ORGAO GESTOR, pelo Fiscal Responsavel, pelo Sistema de Controle
Interno e pelo tomador dos recursos.

8.10 Em atendimento a Resolugdo n° 28/2011 — TCE/PR, o responsavel técnico, pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da transferéncia e da execucdo do respectivo objeto, o
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servidor Edwylson de Lima Marinheiro, inscrito no CPF n° 008.407.599-67 lotado na
Secretaria Municipal de Educacédo na funcdo de Gerente de Gestdo Financeira sera responsavel
pela emissdo dos seguintes documentos destinados a atestar a adequada utilizacdo dos
recursos:

a. Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, emitido sempre que houver alguma
verificacdo ou intervencdo do fiscal responsavel, onde devera documentar a atividade
ocorrida, bem como a condigdo em que se encontra a execugdo do objeto naquele momento,
destacando inclusive, a omissdo do tomador dos recursos quando ndo houver a execucdo do
objeto ou divergéncias deste em relacdo ao pactuado;
b. Certificado de Cumprimento dos Objetivos: documento que certifica o
cumprimento integral do objeto do termo de transferéncia.
8.11 O cumprimento das metas de atendimento por instituicdo serd verificado por meio de
consulta, todo 1° dia util do més, ao Sistema de Gerenciamento de Informacgdes (SGI) da
Secretaria Municipal de Educacdo e, quando possivel, nas visitas “in loco” por meio da
verificacdo do Livro de Registro de Classe registros de classe

CLAUSULA NONA — DA DENUNCIA E RESCISAO

9.1 E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragdo, devendo comunicar essa
intencdo no prazo minimo de 90 (noventa) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

9.2 A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboracdo quando da
constatacéo das seguintes situacoes:
a) Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;
b) Retardamento injustificado na realizacdo da execucdo do objeto deste Termo de
Colaboracao;
c) Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboracao.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1 Para promover a execucdo do presente Termo, ou dirimir eventuais dividas que nela
possam surgir, os participes elegem o Foro da Comarca de Londrina, Estado do Parand,
renunciando desde ja da escolha de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1  Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 (Alterada pela lei
13.204/2015) que ndo foram mencionados neste instrumento.

E, por estarem justos e combinados, os participes assinam o presente instrumento eletronicamente.

Minuta aprovada (doc. xxxxxxx) conforme Parecer n® Xxxxx/xxxx - PGM (doc. XXxXxxX)
emitido pelo Sistema Eletronico de Informagdes — SEI processo n® XXxXXXXXXXXXXXXXXX.
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