Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

C DI Rua Serra Pedra Selada, 111 - Jd. Bandeirantes
Lms;_elr_m Municipal 86065'040 = Londrina'PR = Fone: (43) 3375'0283
dos Birefios da fdase cmdi@londrina.pr.gov.br / cmdi_londrina@yahoo.com.br

RESOLUCAO N.° 015/2020

Dispbe sobre as regras e critérios para
concessdo do Registro de Entidades e Projetos
no Conselho Municipal dos Direitos do Idoso -
CMDIL.

O Conselho Municipal do Idoso - CMDI, no uso de suas atribuicdes previstas pelo
Estatuto do Idoso, aprovado pela Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, e pela Lei
Municipal n°® 7.841, de 20 de setembro de 1999, e, ainda;

Considerando a Politica Nacional do Idoso, aprovada pela Lei n° 8.842, de 4 de
janeiro de 1994;

Considerando a Resolugdo n° 145, de 15 de outubro de 2004, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS), que dispbe sobre a Politica Nacional de Assisténcia
Social e a Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009, do CNAS, que dispde sobre a
Tipificacdo dos Servigos Socioassistenciais;

Considerando o artigo 4°, XI, da Lei Municipal n°® 7.841, de 20 de setembro de
1999 e o artigo 3°, XI, do Regimento Interno do CMDI, que estabelecem a competéncia para
fixar normas para a concessdo de registro no Conselho Municipal dos Direitos do Idoso as
entidades e projetos de atendimento a pessoa idosa no municipio de Londrina;

Considerando, além disso, o artigo 35 do Regimento Interno do CMDI, que
estabelece os critérios minimos para o cadastramento de entidades e projetos de atendimento a
pessoa idosa; e,

Considerando, por fim, as deliberagfes realizadas durante a reunido do CMDI de
12/07/2018 e aprovagéo do texto final em 25/04/2019;

RESOLVE:

Art. 1° - A concessdao do registro de entidades ou projetos no Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso de Londrina (CMDI), conforme competéncia estabelecida no artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), obedecera ao
disposto nesta Resolugéo.

Art. 2° - Poderéo obter registro no CMDI as entidades e projetos governamentais
e ndo governamentais que promovam agdes no campo da Politica de Atendimento a Pessoa
Idosa.

Paragrafo unico - Considerar-se-do linhas de acdo da politica de atendimento as
estabelecidas pelo artigo 47 do Estatuto do Idoso, ou seja:

I - politicas sociais basicas, previstas na Lei n.° 8.842, de 4 de janeiro de 1994;



Il - politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para aqueles
que necessitarem;

11 - servicos especiais de prevencdo e atendimento as vitimas de negligéncia,
maus-tratos, exploracédo, abuso, crueldade e opressao;

IV - servigo de identificacdo e localizacdo de parentes ou responsaveis por idosos
abandonados em hospitais e instituicdes de longa permanéncia;

V - protecdo juridico-social por entidades de defesa dos direitos dos idosos;

VI - mobilizacdo da opinido publica no sentido da participacdo dos diversos
segmentos da sociedade no atendimento do idoso.

Art. 3° As entidades governamentais e ndo governamentais que desenvolvam
acOes na politica de atendimento a pessoa idosa no municipio de Londrina poderdo registrar
seus programas, projetos e servicos nas seguintes modalidades, isolada ou cumulativamente:

I) Atendimento: aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e/ou concedam beneficios,
desenvolvam acdes que promovam atendimento na forma preventiva, evitando o isolamento
social, estimulando a cidadania, a inclusdo social e o protagonismo de forma dirigida aos
idosos nas diferentes Politicas Publicas, bem como servicos conceituados na Tipificacdo dos
Servigos Socioassistenciais (Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009 do CNAS);

I1) Defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servigcos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para a defesa e efetivacdo dos direitos da pessoa idosa, promogéo da cidadania, enfrentamento
das desigualdades sociais e articulagdo com érgdos publicos.

Art. 4° - Tendo por base os artigos 48, 49, 50 e 52 do Estatuto do Idoso, serdo
documentos necessarios ao encaminhamento do pedido de registro ao CMDI:

I - Requerimento e Formulério de Inscricdo préprios do CMDI devidamente
preenchidos e assinados por representante legal da entidade;

Il - Cépia do documento de constituicdo da entidade registrado em cartério de
titulos e documentos: Estatuto, Contrato Social ou documento equivalente e alteracdes
subsequentes;

111 - Cépia da Ata da eleicdo e posse da Diretoria atual, se for o caso (registrada
em cartérios de titulos e documentos);

IV - Documentos pessoais do(s) representante(s) legal(is) da entidade: copia de
documento de identidade com foto (RG ou CNH), CPF, titulo de eleitor e comprovante de
domicilio;

V - Copia de inscricdo no CNPJ;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, Certiddo de Débitos Tributarios e da Divida Ativa Estadual e Certiddo
Negativa Municipal;

V11 - Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

VIII - Alvara de Funcionamento expedido pela Prefeitura do Municipio, quando
for o caso;

IX - Alvara de Licenca Sanitaria Provisorio/Definitivo, quando for o caso;

X - Certificado de Vistoria do Corpo de Bombeiros, quando for o caso.

XI - Certiddo de utilidade publica municipal para as entidades beneficentes e/ou
filantropicas que possuirem;

XI1 - Plano de Trabalho (Anexo | - Modelo);

X111 - Declaragéo, sob as penas da lei, de que a pessoa juridica, bem como seus
dirigentes, ndo sdo réus em acdo civil publica ou de quaisquer outras agdes, em especial as
que envolvam denuncia de irregularidades ou desvio de dinheiro publico, e ndo possuem



pendéncias junto ao Tribunal de Contas do Paran& e/ou Controladoria-Geral do Municipio de
Londrina (Anexo Il - Modelo);

XIV - Modelo do contrato de prestacdo de servicos e/ou documento similar
firmado entre a entidade e o contratante (pessoa idosa, familiar ou responsavel legal), no caso
das instituices de longa permanéncia para idosos.

81° - Fica obrigada a apresentacdo de novas documentagdes, no prazo maximo de
60 dias, toda vez que a entidade promover alguma alteracdo na sua documentacao constitutiva
e/ou da diretoria (documentos dos incisos Il, I11, 1V, V) ou do contrato de prestacdo de servico
(documento do inciso XIV).

Art. 5° - O pedido de registro devera ser apresentado diretamente na sede do
CMDI, acompanhado da lista de documentos conforme artigo 4° desta Resolucao.

Paragrafo Unico - Caso a entidade justifique a falta de algum dos documentos
listados no artigo 4°, por meio de oficio, apds anélise dos motivos alegados podera o CMDI, a
seu critério, acatar o pedido de registro.

Art. 6° - Acatado o pedido, o CMDI julgara a solicitacdo da entidade e, no caso de
indeferimento do registro, cabera 01 (um) pedido de reconsideracao ao proprio Conselho.

81° - O pedido de reconsideragcdo somente sera acatado se apresentado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contados da data de ciéncia da decisdo, e se instruido com justificativa
e comprovantes das alegacdes, se for o caso.

82° - O pedido de reconsideracdo serd examinado pela comissao responsavel pelo
registro de entidades e projetos, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

Art. 7°. Uma vez concedido o registro, as entidades ficam obrigadas a apresentar,
ANUALMENTE, até a data de 15 de marc¢o de cada ano, 0os documentos constantes no
artigo 4° desta Resolucdo, além do seguinte:

I - Plano de Trabalho para o ano corrente (Anexo | — Modelo);

Il - Relatério de Atividades do ano anterior que evidencie o cumprimento do
Plano de Trabalho, destacando informac@es sobre o publico atendido e os recursos utilizados
(Anexo I11 - Modelo).

81° - Fica dispensada da reapresentacdo dos documentos constantes dos incisos I,
I, IV e V do artigo 4° a entidade que ndo tenha promovido nenhuma alteracdo estatutaria
e/ou na direcdo no ano anterior;

82° - O CMDI devera encaminhar, até dia 31 de janeiro de cada ano, aviso a todas
as instituicdes inscritas solicitando os documentos necessarios a renovacao do registro.

83° - O ndo cumprimento das formalidades de renovacdo anual do registro é
passivel de pena de cancelamento da inscricdo no CMDI, o qual serd comunicado aos 6rgdos
fiscalizatérios competentes.

Art. 8° Apo6s o recebimento da documentacdo das entidades, a comissdo
responsavel pelo registro terd até 30 de maio do ano corrente para analisar os documentos,
planos e relatérios e, se entender necessario, realizar visitas in loco especificamente para fins
de analisar a continuidade do registro no Conselho

81°. Realizadas as analises e/ou visitas, a comissdo julgaré pela continuidade ou
néo do registro de cada entidade.

82°. Caso a comissdo entenda que a entidade necessita realizar adequagdes para
manter o registro, oficiard ao seu responsavel para que, dentro de determinado prazo, realize
as exigéncias solicitadas (condicionalidades).

83°. O ndo cumprimento das condicionalidades pela entidade, dentro do prazo
determinado pela comissdo, poderd acarretar no cancelamento ou suspensdo temporaria do



registro, mediante aprovacdo da plenéaria do CMDI.

84°. No caso de entidades que estejam efetuando seu primeiro pedido de registro
ou, na renovagdo anual, se assim o Conselho entender, poderd ser emitido um registro
provisorio até o atendimento das condicionalidades exigidas.

Art. 9°- O CMDI podera solicitar auxilio de outros 6rgéos na fiscalizacdo das
entidades, tendo em vista obter amparo técnico para a analise da continuidade dos registros.

Art. 10. Em caso de interrupcdo de servicos, a entidade deverd comunicar ao
Conselho Municipal dos Direitos do ldoso, apresentando a motivacdo, as alternativas e as
perspectivas para atendimento do usuério, bem como o prazo para a retomada dos servicos.

8 1° - O prazo de interrupgéo dos servigos ndo podera ultrapassar 06 (seis) meses
sob pena de cancelamento da inscri¢cdo da entidade, programa e/ou servico.

8 2° - Poderd o CMDI acompanhar, discutir e encaminhar as alternativas para a
retomada dos servicos, programas e projetos interrompidos.

Art. 11 - Poderé ter seu registro cancelado a entidade que:

I - infringir qualquer norma legal pertinente ao seu programa ou Servico;

Il - ndo cumprir esta ou outras resolucdes do CMDI, em especial a Resolugéo
016/2015 no caso das instituicdes de longa permanéncia para idosos particulares,

11 - seu funcionamento tiver sofrido descontinuidade por prazo maior que 06
(seis) meses, na forma do artigo 10;

IV - ndo atender as convocacdes do CMDI para capacitagdes técnicas, pedidos de
esclarecimentos ou de documentacao, sem a devida justificativa;

V - em processo administrativo, civel ou penal ficar comprovada irregularidade na
gestdo administrativa.

Art. 12. As entidades atualmente registradas no CMDI deverdo adequar-se a esta
Resolucdo tdo logo passe a vigorar, em especial com relacdo ao artigo 7°, ou seja,
apresentacdo, até 15 de marcgo de cada ano, do Plano de Trabalho do ano corrente e Relatério
de atividades do ano anterior.

8 1° - Todos as entidades registradas no CMDI serdo cientificadas quando esta
Resolucgdo entrar em vigor e, caso a caso, 0s documentos cabiveis previstos nos artigos 4° e 7°
serdo solicitados;

8 2° - Qutras eventuais adequacOes previstas nesta ou em outras Resolugdes do
CMDI poderao ser solicitadas as entidades atualmente registradas.

Art. 13 - Tendo em vista as alteracfes que esta Resolucdo promovera nas regras e
critérios para concessdo do registro de entidades e projetos, o Capitulo V e o artigo 35 do
Regimento Interno do CMDI passardo a vigorar com a seguinte redacdo:

“Capitulo V - Dos critérios para o cadastramento das entidades e projetos de
atendimento a pessoa idosa

Art. 35 - Conforme competéncia estabelecida no artigo 48, paragrafo Unico, da
Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), no artigo 4°, Xl, da Lei Municipal
n° 7.841, de 20 de setembro de 1999 e no artigo 3°, XI, deste Regimento Interno, o Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso fixard normas para a concessao de registro de entidades e
projetos de atendimento a pessoa idosa no municipio de Londrina.

8 1° - Os documentos e condi¢des necessarios a concessdo de registro no CMDI
serdo regulamentados por meio de Resolucao.

8 2° - Poderao obter registro no CMDI as entidades e projetos, governamentais e
ndo governamentais, que promovam acfes no campo da politica de atendimento a pessoa
idosa no municipio de Londrina que preencham as condigdes exigidas na resolucéo



regulamentadora, além das exigéncias porventura ja estabelecidas pelas legislacdes e
normas de ambito federal, estadual e municipal”.

Art. 14. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario, em especial as Resolugdes 004/2006 e 002/2007 do CMDI.

Londrina, 17 de julho 2020.

DAcCIO VILLAR
Presidente do CMDI

Publicada no Jornal Oficial 4.117, de 23/07/2020, p.46-52



ANEXO | - MODELO - PLANO DE TRABALHO

TIMBRE INSTITUCIONAL

PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Nome fantasia:

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefones:

Horario de atendimento/funcionamento:

Horarios de visita (ILPT’S):

Nome dos proprietarios ou dirigentes:

Nome e Formacdo do Responsavel Técnico:

E-mail:

Site:

Modalidade de atendimento:

Possui registro em outro conselho? Qual:

2. DADOS DO PROJETO OU SERVICO

2.1. Breve Historico

2.2. Justificativa




2.3. Objetivos

2.3.1. Objetivo geral

2.3.2. Objetivos especificos

2.4. Publico Alvo

Faixa etaria:

Critério de renda:

Grau de dependéncia:

Forma de acesso:

Capacidade de atendimento:

Género:

Outras caracteristicas relevantes para a triagem:

2.4.1. Publico atendido no momento

Quantidade de usuarios atendidos:

NuUmero de mulheres:

NuUmero de homens:

Ha menores de 60 anos atendidos?

GRAU DE DEPENDENCIA (SOMENTE PARA ILPI’S):

Idosos Grau |

Grau Il

Grau 11

Feminino

Masculino

TOTAL

de autoajuda

Grau de Dependéncia | — idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos

Grau de Dependéncia Il — idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado
para a vida diaria, tais como: alimentacdo, mobilidade, higiene; sem comprometimento
cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada

Grau de Dependéncia 111 — idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as
atividades de autocuidado para a vida diaria e ou com comprometimento cognitivo




2.5. Atividades e Servigos Ofertados

Descrever atividades nas areas de salde, esporte, educacdo, cultura, religido, comunitérias,
lazer, passeios, etc. Obs.: Instituicbes de longa permanéncia para idosos particulares devem
observar o cumprimento da Resolugdo 016/2015-CMDI, descrevendo neste campo, de forma

pormenorizada, as atividades desenvolvidas na area de lazer por profissional ndo voluntario.

2.6. Recursos Humanos (efetivos, estagiarios, voluntarios, etc.)

Colocar distribuicdo de funcionarios por especialidade, turno de atendimento e carga horaria.

Nome Vinculo Cargoou | Carga horéaria | Horéario de
(efetivo, estagiario Funcao semanal trabalho

ou voluntario)

2.7. Formas de Manutencgao
Colocar mensalidades, parcerias, convénios, doagdes, promocgbes, etc. Colocar

previsdo/estimativa de valores mensais e anual, se possivel.

2.7. Acessibilidade

Assinale com as condicdes de acessibilidade disponiveis na entidade/projeto:

Item SIM | NAO

Acesso principal adaptado com rampas

Rota acessivel aos principais espacos da unidade

Banheiro adaptado para pessoas com deficiéncia ou dificuldade de locomocao

Outros (especificar):

2.8. Processo de Avaliacdo

Descrever como a entidade acompanha o desenvolvimento de suas atividades.

Nome e assinatura do responsavel legal




ANEXO Il - MODELO - DECLARACAO

TIMBRE INSTITUCIONAL

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, que a entidade ,

inscrita sob o CNPJ n° , com sede a Rua/Av.

, ndamero , bairro

, ha cidade de Londrina, Parand, bem como seus dirigentes, ndo sdo

réus de acao civil publica ou quaisquer acdes que envolvam denuncias de irregularidades ou
desvio de dinheiro pablico e ndo possuem pendéncias junto ao Tribunal de Contas do Parané e

Controladoria-Geral do Municipio de Londrina.

Londrina, de de

Nome do representante legal da entidade e assinatura



ANEXO |11 - MODELO - RELATORIO DE ATIVIDADES DO ANO ANTERIOR

TIMBRE INSTITUCIONAL

RELATORIO DE ATIVIDADES - ANO:

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Nome fantasia:

Razao Social:
CNPJ:

Endereco:

Telefones:

Horario de atendimento/funcionamento:
Horérios de visita (ILPI’S):

Nome dos proprietarios ou dirigentes:

Nome do Responsavel Técnico:

E-mail:
Site:

Modalidade de atendimento:

Possui registro em outro conselho? Qual:

2. DADOS DO PROJETO OU SERVICO

2.1. Publico Atendido

Quantidade de usuarios atendidos (mensal ou anual):

NUmero de mulheres:

NUmero de homens:

Foram atendidas pessoas menores de 60 anos?

2.2. Atividades e Servicos Realizadas
Descrever as atividades realizadas durante o ano nas areas de saude, esportes, educacao,

cultura, religido, comunitarias, lazer, passeios, etc. Obs.: As instituicdes de longa



permanéncia para idosos particulares devem descrever as atividades realizadas na area de

lazer, por profissional ndo voluntério, conforme determina a Resolucéo 016/2015-CMDI.

2.3. CapacitagOes Realizadas

Descrever capacitagdes e cursos realizados pelas equipes da entidade durante o ano.

2.4. Avaliacdo dos Resultados

Avaliar os resultados e progressos obtidos durante o ano.

3. OUTRAS OBSERVACOES

Nome e assinatura do responsavel legal



