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No dia oito do més de abril de dois mil e quinze, as quatorze horas, membros do Conselho reuniram-se
na sala de reunibes do Centro Pablico de Economia Solidaria, para a 6% Reunido Ordinaria deste
Conselho, Gestdo 2014-2016, com a seguinte pauta: 1-Discussdo sobre horario de funcionamento dos
CMEL; 2-Encaminhamentos para o processo da 42 Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres;
3-Informe sobre a reestruturagdo do CEDM e da Camara Técnica de Monitoramento do Pacto pelo
Enfrentamento da Violéncia Contra a Mulher; 4-Apresentacdo dos trabalhos das comiss@es; 5-Informes
Gerais. Estavam presentes as (0s) conselheiras (0s): Rosalina Baptista, Anténia Francisca de Araujo,
Marisse Costa de Queiroz, Sonia Aparecida Pinheiro Pereira, Teresa Mendes de Souza, Marilia
Bitencourt Mercer, Vany Kie Ito, Margareth Cipolla, Elisabete Tieko leda, Luciane dos Santos, Tamara
Vieira, Pamela Cristina Salles Pereira, Ténia Rejane silva Felix, Alexander Korgut, Lilian de Fatima M.
Nelessem, Eric Carlos de Mari, Cristina Rossi, Patricia Mary Ap. Ferri Raboni. Os convidados Elaine
Galvéo, Lucimara F. Silva. Justificaram auséncia as conselheiras S6nia Maria Lima Medeiros, Nanci
Kemmer de Moraes, Ana Claudia Moreira Ribeiro, Aparecida Regiane Portieri. A presidente do
CMDM, Sra. Rosalina inicia a reunido dando boas-vindas e agradece a presenca de todos (as). Sra
Rosalina questiona se algum(a) conselheiro (a) tem algum ponto de pauta e a conselheira Luciane dos
Santos solicita a inclusdo de pauta sobre denuncia de escola de ensino fundamental préxima a sua casa,
da qual ela é representante da Associacdo de Pais e Mestres, relata que estd acontecendo agressdes de
meninos contra as meninas, sendo que uma menina levou uma pedrada na boca, e que os professores da
escola estdo solicitando uma ajuda de como agir com estas criancas e diz que a escola estd aberta a
receber ajuda. Elaine sugere que no final da reunido sera discutido sobre as comissdes e que esta
demanda poderia ser discutida na Comissdo de Educacdo. Em seguida passou-se para 0s assuntos de
pauta: 1. Aprovacdo da Ata: Aprovacdo da ata pelas (0s) conselheiras (0s) presentes. 2. Hordrio de
Funcionamento dos CMEIs: Sra. Tonia Rejane Silva, representante da Secretaria Municipal de
Educacdo neste conselho informa que a Gerente de Educacdo Infantil, Sra. Ludmila, ndo pode
comparecer a esta reunido e que ela a representara. Sra. Tonia relata que recebeu o oficio do CMDM que
solicita esclarecimentos sobre a mudanca de horarios das creches municipais e informa que conforme foi
explicado na reunido anterior, este ajuste de horario vem desde o ano passado, atraves de reunides com
0s pais, para que estes fossem se adaptando com o horério, pois teriam que se adequar com a Lei
12.796/2013, sancionada em 2014, para se adequar com as diretrizes da LDO no artigo 29, que fala
sobre a educacdo infantil e no artigo 31, que menciona que a educacdo infantil serd organizada de
acordo com as seguintes regras e uma delas é a carga horaria minima anual de 800 horas distribuidas por
200 dias de trabalho e carga horaria de 04 horas para atendimento parcial e 07 horas para atendimento
integral. A Secretaria Municipal de Educacao entende que 07 horas é pouco e entdo solicitou junto ao
Conselho de Educacdo para ampliar o horario para 10 horas de acordo com algumas reclamaces e
também para atender as demandas, portanto se adequou para 10h30 para atender as reivindicagcfes das
méaes. As CMElIs estdo pautadas em uma Lei que preconiza em 07 horas de funcionamento e Londrina
ndo depende somente da Lei Federal, pois os conselhos delegam também. H& unidades que atendem das
07h30 as 18h00 e outras das 08h00 as 18h30, ndo é um horario unico, depende da regido e da CMEI,
conforme a demanda e necessidade das mées. Diz que a SME estd a disposi¢do quando recebe uma
dendncia. A conselheira Marisse questiona se estas novas regras valem para as creches que sdo
conveniadas. Sra. Tonia informa que as CMEIs conveniadas ficam por conta da mantenedora desde que
atendam 10 horas de funcionamento. A conselheira Margarete relata que a sua neta estd na CMEI
Walter Okano, e que a mde da crianca entra no trabalho as 06h45, é enfermeira, a CMEI abre as 07h30,
a mae levou comprovante de que tem que entrar neste horario e que o esposo entra as 07h18. Levaram
comprovacao e nao foram atendidos pela CMEI. A Conselheira Tonia esclarece que a CMEI hoje € para
a crianga e ndo esta vinculada se a mée trabalha ou ndo e sugere que a Margarete dirija-se a Ouvidoria
da SME. De fato os professores entram as 07h00 pois eles tém que fazer hora atividade. Rosalina diz
que ndo sabia desta Lei Federal e que é relativo a mulheres e que deveria ter encaminhado para o
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CMDM e relata que sabe que tem agdes que o controle social ajuda na melhoria das Politicas Publicas.
Tem CMEI que abre para o dialogo e outras ndo, sabe que tem dendncias de CMEI que quando passa do
horério de saida o Conselho Tutelar é acionado. E sugere que quando houver Conferéncia Municipal da
Educacdo deve ser discutido este assunto com a populacdo. Sra. Tonia informa que a conferéncia esta
prevista para 0 més de Agosto. Sra. Elaine relata que é uma Lei Federal e sabemos que temos varias
situacbes com funcionarios, horas extras, guarda, etc. E um assunto complexo, temos que ver quem
mora na periferia e tem que pegar Onibus, temos que ver a realidade das pessoas e principalmente as
mulheres e a creche é uma questdo de politica publica para as mulheres e o Estado tem que garantir que
estas criancas estejam nas escolas para que as maes trabalhem, o Estado tem que prover este suporte.
Pensa que esta é uma demanda de nivel nacional e sugere que este tema seja de estudo para a Comissao
de Educacdo e comecar a levar este assunto para as Conferéncias Municipais, Estaduais e Federais.
Marisse agradece os esclarecimentos e diz que 0 que estamos discutindo aqui toca em muitas politicas
publicas que tem a ver com os direitos das mulheres, e questiona se nestas novas adaptacdes de
funcionamento das CMEIs tem alguma resolu¢do municipal ou foi feita s6é com base na federal. Tonia
diz que esta sendo feito uma minuta para legalizar a nova situacdo, pois Londrina é um sistema e o
Conselho também decide. Marisse sugere se € possivel ter um representante do CMDM ou da Secretaria
Municipal de Politicas para as Mulheres na discussdo desta Lei Municipal para regularizar este horario,
pois se houver um diadlogo com as politicas transversais de género, nés do CMDM podemos contribuir
com estas discussdes até para poder diminuir as denuncias. Sra. Cristina Rossi relata que para
complementar o que a Elaine falou, quando pensamos nas CMEIs pensamos que as CMEIS sdo muito
mais que um espaco para as criangas, pois quando as maes estdo em situagdo de violéncia domestica,
ndo conseguem romper, pois quando conseguem um emprego ndo conseguem a creche. E um direito da
mulher ter um acesso a renda pois isto tem um reflexo direto na violéncia doméstica. Rosalina diz que
quer encaminhar isto para a Comissdo de Educacéo e solicita que 0 CMDM faca oficio para 0 CMEL
para garantir a participacdo de um representante do CMDM e um da SMPM na Comissdo que esta
formulando a Lei Municipal que regulamentara o horario de funcionamento dos CMElIs de acordo com
0 estabelecido nas Leis Federais. Sugere também que a Comissdo da Educacdo do CMDM estude o
assunto e formule proposta para levar para as Conferéncias Estaduais e Nacional do Conselho da
Mulher. 2-Encaminhamentos para o processo _da 42 Conferéncia Nacional de Politicas para as
Mulheres — Sra. Elaine informa que de 15 a 18/03/2016 teremos a Conferéncia Nacional de Politicas
para as Mulheres relata que saiu 0o Decreto mas ainda ndo saiu 0 Regimento Interno. O municipio de
Londrina tem uma Conferéncia vigente e acredita que fazer novamente uma Conferéncia ficaria mais
dificil e portanto sugere que devemos pegar as propostas da Conferéncia Municipal, discutir e
encaminhar para a Nacional e ao invés de fazermos outra Conferéncia Municipal e fariamos uma
Conferéncia Macrorregional, pois tem municipios menores que querem participar e ndo tem condicdes
de fazer uma conferéncia. Acha que deveremos pegar nossas propostas e fazer um estudo do que é
estadual e federal e levar para a nacional e fazer uma plenaria do CMDM para discutir as propostas e
tirar um representante para a macrorregido. 3-Informe sobre a reestruturacdo do CEDM e da
Cémara Técnica de Monitoramento do Pacto pelo Enfrentamento da Violéncia Contra a Mulher —
Sra. Rosalina informa que o Conselho Estadual era subordinado a Secretaria de Justica e Cidadania e
com a reformulagido da politica do Estado o CEDM ficou vinculado na Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social e aconteceu a 12 reunido deste ano no dia 31/03. Relata que foi criado um
Departamento para a Mulher dentro desta Secretaria e junto tem a Camara Técnica que € 0 organismo
que recebe recursos da Secretaria Nacional da Mulher. A Camara Técnica tem que mobilizar os
municipios para trabalhar os direitos da mulher e ficou definido que a proxima reunido sera no dia
27/04/2015. A politica estadual para os direitos da mulher esta sendo reformulada. Informa também que
a Camara dos Deputados aprovou novamente uma nova CPMI para apurar a violéncia no Parané e foi
informada que ira comecar por Londrina, pois ha um ndmero muito alto de violéncia contra a mulher.
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Sra. Marisse pergunta se esta mudanca foi melhor para o Conselho Estadual e se foi discutido. Eric
pergunta sobre os recursos do Pacto. Rosalina diz que néo teria recursos especificos, e seria mais para
estruturar as politicas para as mulheres a nivel estadual. Os recursos para as mulheres que sabemos é o
da Secretaria Nacional, ndo existe um repasse fixo, é por convénio e conforme aprovacao de projetos.
Elaine sugere para a proxima reunido do CMDM convidarmos a Sra. Tereza Beraldo Pereira que é
responsavel pela Coordenadoria de Politicas para as Mulheres da Secretaria de Estado do Trabalho e
Desenvolvimento Social, para que a mesma possa falar sobre a proposta da Secretaria quanto aos
recursos e as diretrizes estaduais e também sobre o papel das regionais na articulacdo das politicas para
as mulheres nas macrorregides. Sra. Teresa diz que devemos trazer outros recortes para a salde da
mulher e ndo focar somente na maternidade. 4-Apresentacdo dos trabalhos das comissdes — Sra.
Elaine solicita que as comissdes apresentem o que foi feito. Sra. Lilian da Comissdo de Salde, relata
que a comissdo se reuniu no dia 04 e discutiram as propostas da Conferéncia. Fizeram encaminhamentos
e vao repassar para 0 CMDM. Rosalina propde que as comissdes se reinam e trabalhem para apresentar
na préxima reunido, e assim montar um plano de acdo. Considerando que 0 prazo para 0
encaminhamento das propostas para a Conferéncia da Salde é até o dia 15, as a¢cBes da Comissdo de
Salde serdo apresentadas hoje e as outras comissdes apresentardo na préxima reunido. Sra. Lilian leu as
propostas de acdo. Elaine também leu as propostas da SMPM e da Rede Feminista de Salde que foram
apresentadas na Pré-Conferéncia do segmento “Movimento de Mulheres”, preparatoria para a 15°
Conferéncia Municipal da Salde. Sra. Tereza ird encaminhar posteriormente mais uma proposta. As
propostas foram aprovadas para serem levadas para a Conferéncia. Informes: Sra. Teresa informa sobre
a questdo indigena, que estdo sendo retirados e informa que o cacique participou de uma reunido.
Também questiona como ficou resolvido a questdo da praca do Jd. Igapd, e solicita que a comissao
retome as acOes. Sra. Sonia Pereira informa que aconteceu uma oficina “soltem as suas vozes” para
mulheres negras e jovens negras e nesta oficina foi decido sobre a realizacdo de um ato publico sobre a
realidade da violéncia doméstica, que sera realizada na feira da regido norte, no dia 10/05, em
comemoracao ao dia 13/05. Sra. Toninha parabeniza a Secretaria de Saude sobre a companha de
prevencao do cancer de colo de Utero e vacinagdo de HPV. Sra. Rosalina informa que dia 10 participou
do lancamento da Marcha das Mulheres Negras, informa também que o prefeito de Londrina doou 2
carros para a Patrulha Maria da Penha e sobre o projeto de criagdo de um cargo de assessor que atuara
com as questes juridicas na SMPM. Sra. Elaine diz que foi muito importante a participacdo do
movimento de mulheres com estas conquistas e até o final do semestre a Patrulha Maria da Penha estara
funcionando. Informa que de 25 a 29 de maio havera capacitacdo da Guarda Municipal e dos policiais
que atuardo na Patrulha, informa também sobre o langamento do livro “Género e Politicas Publicas”.
Sra. Teresa agradece o empenho do CMDM e a SMPM, da Sra. Rosalina e da Rede Feminista pelo
apoio no lancamento da Marcha das Mulheres Negras._ Nada mais havendo a tratar a presidente Rosalina
Batista encerrou a reunido e eu, Patricia Raboni, 12 secretéaria, lavrei a presente ata.
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