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No dia vinte e um de maio de dois mil e dezenove, as 16 horas, membros do Conselho reuniram-se na
sede administrativa da Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, para a 50* Reunido Ordinaria
deste Conselho, Gestdo 2017/2021 com a seguinte pauta, conforme Oficio Circular n. 005/2019-
CMDM: 1. Aprovacdo da Ata da 492 Reunido Ordinaria; 2. Devolutiva da sistematizacdo do
planejamento das atividades do Conselho; 3. Reestruturacdo das comissfes do Conselho, 4.
Apresentacdo da proposta de atualizacdo do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, 5. Informes.
Estavam presentes as/os conselheiras/os: Rosalina Batista; Adriana E. B. da Silva, Zilda Maria
Cavalarin; Maria Marcia Ferreira, Marilda Francisca Camargo; Leila de Castro M. Murari, Maria da
Conceicdo M. Rosa, Amanda Gaion Pedro, Meire Ellen Moreno, Marselle Nobre de Carvalho, Silvana
Aparecida Mariano, Nayara André Damido, Angela Fidalma Gois, Delvair Agostinho Pinto, Dilcéia
Cardoso de Lima, Luciana Mazzaroto Negrini, Lucimar Rodrigues da Silva Alves, Liange Hiroe Doy,
Rosangela Portella Teruel, Gislaine Brancaldo Queir0z. Justificaram a auséncia: Ana Paula Barcellos,
Amanda Cristina Andrello Costa, Priscila Alexandra Colmiran; Alexander Korgut e Tatiane Matoba de
Avila. Participaram como convidados: Patricia Regina Ferreira, (da Assempa), Alice Rodrigues
Venancio, (estagiaria de Servico Social do CAM), Francislaine Stabile, (da Guarda Municipal de
Londrina) e Elaine Galvdo (da SMPM). A presidente do Conselho, Rosalina Batista, deu as boas-vindas
aos presentes e em seguida leu a pauta. Meire pediu inclusdo da pauta sobre a Reforma da Previdéncia,
para explicar melhor e depois ser incluida na proxima pauta, sendo aprovados por todo/as. Dona
Rosalina solicitou apresentacao das(os) conselheiras(os), pois muitos séo novos. As conselheira Lucimar
apresenta estagiaria a Alice e fala sobre o TCC da mesma que sera sobre o controle do conselho em
relagdo as politicas publicas para as mulheres. Que a mesma entrara em contato com as titulares
representantes da sociedade civil. Em seguida foi aprovada a ata 49° por todos/as presentes, sendo
somente solicitado a corre¢do do sobrenome da conselheira Angela, o qual sera corrigido para Fidalma.
Repassado para o ponto de pauta sobre a sistematizacdo das acGes do Conselho. Rosangela comentou
que o planejamento junto ao conselho foi elaborado a partir das propostas das conferéncias, atraves das
comissdes. Rosangela falou sobre os 4 eixos da Secretaria e dentre as 59 propostas aprovadas na ultima
conferéncia, a mesma tentou inclui-las nas seguintes comissdes: Comissdo de Trabalho em Rede e
Fluxos; Comissdo de Saude; Comissdo de Educacdo; Comissdo de Infraestrutura; e, Comissdo de
Comunicacdo e Divulgacdo. Apbés a apresentacdo as/os conselheiras/os discutiram se as propostas
estavam contempladas nas comissfes apresentadas. A conselheira Marselle falou sobre o que ja foi
discutido quanto ao nimero de comissdes e a experiéncia do trabalho ndo realizado pelas mesmas,
propondo diminuir o nimero de comissdes. Apds avaliacdo pelas conselheiras/os ficou da seguinte
forma as comissdes: Comissdo de Enfrentamento de todas as Formas de Violéncia (que abordou as
propostas da comissdao do trabalho em rede/fluxos); Comissdo de Salde; Comissdo Educacdo e
Capacitacdo; Comissdo Infraestrutura e Fundo; Comissao de Legislagdo e Plano (incluindo as propostas
da comisso de comunicacdo e divulgacdo). Ficou decidido ainda que a comissdo para atualizacdo do
plano municipal sera temporaria, pois, segundo a servidora da SMPM Elaine, conforme o regimento do
conselho, podem ser criados comissbes temporarias ou permanentes. Rosangela comentou que é
importante dividir as comissGes em tempo especifico para trabalhar as propostas a médio e longo prazo
e gque as conselheiras/os presentes ja poderiam ver quais as comissdes participardo. Elaine sugeriu que
gue nesta reunido ja fosse montada a Comissao de Atualizagdo do Plano. Ficou agendado a reunido para
atualizagdo do Plano para o dia 04/06/2019, no Gabinete, as 14h00. Ficou assim entdo a participagdo das
conselheiras/os nas seguintes comissfes: 1. Comissdo de enfrentamento de todas as formas de
violéncia_contra_as Mulheres: Lucimar, Liange, Patricia, Luciana, Maria Marcia, Agostinho e
Francislaine. 2. Comissdo de Saude: Marilda, Marselle, Maria Marcia, Leila, Patricia, Zilda. 3.
Comissdo de Trabalho e Renda: Rosalina, Maria Angela, Gislaine, Angela. 4. Comissdo Educacéo e
Capacitacdo: Meire, Rosalina, Silvana, Naiara, Dilcéia. 5. Comissdo Infraestrutura e Fundo:
Ananda, Patricia, Lucimar. Rosalina e Silvana, Elaine. 6. Comissdo de Legislacdo e Plano: Elaine,
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Rosangela, Liange, Meire, Marselle, Rosalina, Amanda. A conselheira Meire falou sobre a questdo da
comunicacgdo, propde que alguém fique responsavel pela producdo dos materiais. Silvana questionou
sobre a juncdo educacdo e capacitacdo numa mesma comissdo, argumentando que sdo coisas distintas.
Marselle coloca que o importante é as pessoas entenderem o papel das comissdes, pois construir sem
apoio as mesmas ndo tem valor. Dona Rosalina coloca sobre o marketing que Campo Grande faz e
Londrina faz muito mais, mas ndo divulga. Que a comunicacao tem que o conselho fazer parte, mas ndo
h& necessidade de ter uma comissdo especifica para isso. O Conselho pode buscar parcerias. A
comunicacdo a Secretaria da Mulher ficara responsavel, mas com o apoio do Conselho. Elaine fala sobre
0 Plano Municipal, e que em 2018, teve o decreto do Sinapon (Sistema Nacional de Violéncia), Plano
Estadual e o plano Diretor e o proprio Sinapon, vem com proposta de financiar as politicas para as
mulheres. Ano que vem tera Conferéncia Nacional. A proposta é que até dezembro o plano seja
publicado. Em seguida passado para os informes. Elaine coloca sobre a Conferéncia Nacional que sera
24 a 27/11/2020, estadual 01/05/2020 a 31/07/2020 e a municipal 01/10/2019 a 30/04/2020. Dona
Rosalina passou a palavra para Nadia falar sobre o oficio que foi entregue ao Tribunal de Justica, no que
tange a questdo da criacdo de mais uma Vara Especializada para atender violéncia contra a mulher em
Londrina. Nadia fala também sobre o projeto Blitz sobre a violéncia contra a mulher que acontecera no
dia 07/06, no Terminal Central, das 11h00 as 13h00 e das 17h00 as 19h00. Falou também do projeto
Juntas Somos Mais que acontecerd na Escola Benedita Rosa no Jd. Interlagos no dia 22/06 e no dia
18/06. Falou sobre o trabalho com empresas para esclarecimentos dos tipos de violéncia. Do espaco
para oficinas de gastronomia que serd ao lado da secretaria, mas vai precisar passar por reforma. Da
importancia dos fluxos dos processos da Rede e da SMPM. Falou sobre o convite que recebeu CML
para o dia 06/06 as 17h00 para falar sobre reunido em Brasilia no MDH. Falou também sobre o Oficio
que recebeu do IML, que serd encaminhado para Comissdo Saude. Maria Marcia destaca que o oficio
também deve ser encaminhado para Conselho Salde para fortalecer pedido. Oficio CMDCA. Relato
Silvana sobre pégina site Universa (alerta sobre as deficiéncias da rede de atendimento). Nada mais
havendo a tratar eu, Lucimar Rodrigues da Silva Alves, 12 secretéria, lavrei a presente ata.
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