
Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Desenvolvimento sustentável: promovendo o desenvolv imento econômico, o desenvolvimento social e a 
proteção ambiental

15.000,00

1Meta:

Kg

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

14.000,00 14.000,00 15.000,00

Meta Realizada

Comercializar de forma direta 58.000 Kg de peixes na Semana Santa.

15.851,00 14.000,00 13.000,00 15.000,00

Produto Esperado: Produtos comercializados

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

57.851,0058.000,00 99,74 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

Descrição:

Cumprimento anual (%) 105,67 100,00 92,86 100,00

2.000,00

2Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

2.000,00 12.000,00 12.000,00

Meta Realizada

Doar 28.000 mudas.

2.000,00 3.521,00 12.802,00 10.795,00

Produto Esperado: Mudas doadas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

29.118,0028.000,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal do Ambiente

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 176,05 106,68 89,96

10,00

3Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

8,00 8,00 10,00

Meta Realizada

Aumentar 36 Vagas de Feirantes na Feira do Produtor.

11,00 8,00 11,00 11,00

Produto Esperado: Vagas aumentadas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

41,0036,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

Descrição:

Cumprimento anual (%) 110,00 100,00 137,50 110,00

37.623,00

4Meta:

Kg

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

40.400,00 42.257,00 43.520,00

Meta Realizada

Comercializar 163.800kg de produtos sazonais (frutas).

38.738,00 3.000,00 7.600,00 0,00

Produto Esperado: Produtos comercializados

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

49.338,00163.800,00 30,12 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

Descrição:

Cumprimento anual (%) 102,96 7,43 17,99 0,00



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Desenvolvimento sustentável: promovendo o desenvolv imento econômico, o desenvolvimento social e a 
proteção ambiental

3,00

5Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

1,00 2,00 2,00

Meta Realizada

Criar 8 pontos de vendas de peixes.

3,00 0,00 0,00 0,00

Produto Esperado: Pontos de vendas criados

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

3,008,00 37,50 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 0,00 0,00 0,00

13,00

6Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

30,00 40,00 50,00

Meta Realizada

Aumentar para 50% do recurso do PNAE gasto com Agricultura Familiar.

13,00 14,00 37,33 41,40

Produto Esperado: Recurso do PNAE investido em agricultura familiar

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

41,4050,00 82,80 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Educação

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 46,67 93,33 82,80

9.200,00

7Meta:

pessoa

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

9.884,00 10.573,00 11.313,00

Meta Realizada

Atender 40.970 participantes nos projetos e eventos de educação ambiental

9.696,00 9.430,00 7.060,00 8.018,00

Produto Esperado: Pessoas atendidas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

34.204,0040.970,00 83,48 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal do Ambiente

Descrição:

Cumprimento anual (%) 105,39 95,41 66,77 70,87

50,00

8Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

100,00 0,00 0,00

Meta Realizada

Realizar o projeto Construção do Teatro Municipal de Londrina – Fase I.

55,00 100,00 100,00 100,00

Produto Esperado: Projeto executado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

100,00100,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Cultura

Descrição:

Cumprimento anual (%) 110,00 100,00 100,00 100,00



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Desenvolvimento sustentável: promovendo o desenvolv imento econômico, o desenvolvimento social e a 
proteção ambiental

2,00

9Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

3,00 2,00 2,00

Meta Realizada

Realizar 9 projetos culturais em parceria com a União e o Estado do Paraná.

1,00 2,00 1,00 2,00

Produto Esperado: Projetos realizados

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

6,009,00 66,67 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Cultura

Descrição:

Cumprimento anual (%) 50,00 66,67 50,00 100,00

0,00

10Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

30,00 70,00 0,00

Meta Realizada

Restaurar a Antiga Casa da Criança

0,00 15,00 75,00 100,00

Produto Esperado: Projeto executado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

100,00100,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Cultura

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 50,00 107,14 100,00

0,00

11Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

30,00 70,00 0,00

Meta Realizada

Construir a Biblioteca do Centro de Cultura e Lazer da Região Sul.

0,00 0,00 40,00 70,00

Produto Esperado: Projeto executado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

70,00100,00 70,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Cultura

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 0,00 57,14 100,00

3.150.000,00

12Meta:

R$

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

3.500.000,00 3.600.000,00 3.850.000,00

Meta Realizada

Realizar aporte R$ 14.100.000,00 destinados ao Programa Municipal de Incentivo à Cultura.

2.298.574,89 3.497.429,32 3.854.539,55 4.210.657,19

Produto Esperado: Aporte a programa municipal de cultura realizado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

13.861.200,9514.100.000,00 98,30 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Cultura

Descrição:

Cumprimento anual (%) 72,97 99,93 107,07 109,37



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Desenvolvimento sustentável: promovendo o desenvolv imento econômico, o desenvolvimento social e a 
proteção ambiental

160.000,00

13Meta:

pessoa

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

160.000,00 180.000,00 200.000,00

Meta Realizada

Atender 700.000 pessoas em ações e atividades culturais através da realização de atendimento e atividades nas 
estruturas da Secretaria Municipal de Cultura.

163.066,00 254.395,00 213.373,00 162.668,00

Produto Esperado: Pessoas atendidas pelas ações e atividades

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

793.502,00700.000,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Cultura

Descrição:

Cumprimento anual (%) 101,92 159,00 118,54 81,33

120.000,00

14Meta:

pessoa

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

120.000,00 140.000,00 150.000,00

Meta Realizada

Atender 530.000 pessoas em projetos culturais.

152.529,00 223.989,00 379.653,00 274.138,00

Produto Esperado: Pessoas atendidas pelos projetos culturais

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

1.030.309,00530.000,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Cultura

Descrição:

Cumprimento anual (%) 127,11 186,66 271,18 182,76

895.000,00

15Meta:

R$

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

895.000,00 950.000,00 1.000.000,00

Meta Realizada

Investir R$ 3.740.000,00 no convênio com a Fundação Cultura Artística (FUNCART).

844.000,00 890.485,56 1.090.485,56 1.300.000,00

Produto Esperado: Investimentos na manutenção do convênio realizado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

4.124.971,123.740.000,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Cultura

Descrição:

Cumprimento anual (%) 94,30 99,50 114,79 130,00

0,00

16Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

0,00 0,00 30,00

Meta Realizada

Realizar 30% do projeto - Construção do Teatro Municipal de Londrina – Fase III com recursos captados.

0,00 0,00 0,00 0,00

Produto Esperado: Projeto executado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

0,0030,00 0,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Cultura

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 100,00 0,00



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Desenvolvimento sustentável: promovendo o desenvolv imento econômico, o desenvolvimento social e a 
proteção ambiental

300,00

17Meta:

pessoa

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

400,00 500,00 600,00

Meta Realizada

Atender 1.800 mulheres nas atividades de capacitação para o trabalho, a geração de renda e o empreendedorismo, 
para as áreas urbana e rural de Londrina.

342,00 814,00 655,00 749,00

Produto Esperado: Mulheres capacitadas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

2.560,001.800,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres

Descrição:

Cumprimento anual (%) 114,00 203,50 131,00 124,83

12,00

18Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

12,00 12,00 12,00

Meta Realizada

Apoiar, em parceria com a CMTU, a realização de 48 feiras mensais para a comercialização de produtos 
confeccionados por grupos e associações de mulheres.

6,00 12,00 13,00 13,00

Produto Esperado: Realizações apoiadas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

44,0048,00 91,67 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres

Descrição:

Cumprimento anual (%) 50,00 100,00 108,33 108,33

3,00

19Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

3,00 3,00 3,00

Meta Realizada

Realizar 12 campanhas e eventos relacionados à defesa dos direitos das mulheres e à promoção da igualdade de 
gênero.

3,00 3,00 3,00 1,00

Produto Esperado: Campanhas realizadas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

10,0012,00 83,33 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 100,00 33,33

0,00

20Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

1,00 0,00 0,00

Meta Realizada

Realizar Conferência Municipal dos Direitos da Mulher.

0,00 1,00 0,00 0,00

Produto Esperado: Conferência realizada

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

1,001,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 100,00 100,00



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Desenvolvimento sustentável: promovendo o desenvolv imento econômico, o desenvolvimento social e a 
proteção ambiental

0,00

21Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

0,00 50,00 50,00

Meta Realizada

Construir e equipar o Centro de Formação da Mulher.

0,00 0,00 0,00 0,00

Produto Esperado: Centro de formação da mulher construído e equipado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

0,00100,00 0,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 0,00 0,00

50.065,00

22Meta:

pessoa

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

52.568,00 55.200,00 57.950,00

Meta Realizada

Atender 215.783 pessoas pelos serviços disponibilizados pela Secretaria Municipal de Emprego e Renda.

107.513,00 109.012,00 92.585,00 88.821,00

Produto Esperado: Pessoas atendidas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

397.931,00215.783,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda - SMTER

Descrição:

Cumprimento anual (%) 214,75 207,37 167,73 153,27

3,00

23Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

2,00 2,00 2,00

Meta Realizada

Instalar 9 novas empresas no Parque Tecnológico Francisco Sciarra.

3,00 4,00 4,00 2,00

Produto Esperado: Empresas aprovadas/instaladas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

13,009,00 100,00 %

Órgão Responsável: Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 200,00 200,00 100,00

0,00

24Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

10,00 60,00 30,00

Meta Realizada

Implantar o Laboratório de Alimentos - Parque Tecnológico Francisco Sciarra

0,00 10,00 15,00 10,00

Produto Esperado: Laboratório implementado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

35,00100,00 35,00 %

Órgão Responsável: Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 25,00 33,33



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Desenvolvimento sustentável: promovendo o desenvolv imento econômico, o desenvolvimento social e a 
proteção ambiental

0,00

25Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

20,00 70,00 10,00

Meta Realizada

Executar obra de reformar do tecnocentro  - Parque Tecnológico Francisco Sciarra.

0,00 10,00 60,00 0,00

Produto Esperado: Obras de reformas executadas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

70,00100,00 70,00 %

Órgão Responsável: Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 50,00 85,71 0,00

0,00

26Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

10,00 70,00 20,00

Meta Realizada

Desenvolver e implantar o Portal Investe Londrina.

0,00 50,00 70,00 0,00

Produto Esperado: Implantação do Portal Investe Londrina executado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

100,00100,00 100,00 %

Órgão Responsável: Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 500,00 100,00 0,00

0,00

27Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

15,00 55,00 100,00

Meta Realizada

Projeto de implantação e estruturação de 7 loteamentos para doação ou venda à indústria/empresa conforme Lei de 
Incentivos n.º 5.669/93.

0,00 15,00 25,00 35,00

Produto Esperado: Lotes com infraestrutura iniciada

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

35,00100,00 35,00 %

Órgão Responsável: Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 45,45 35,00

0,00

28Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

10,00 70,00 100,00

Meta Realizada

Projeto de obtenção de 3 novas áreas para disponibilização às indústrias conforme Lei de Incentivos n.º 5.669/93.

0,00 10,00 70,00 70,00

Produto Esperado: Projeto de aquisição de terreno

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

70,00100,00 70,00 %

Órgão Responsável: Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 100,00 70,00



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Desenvolvimento sustentável: promovendo o desenvolv imento econômico, o desenvolvimento social e a 
proteção ambiental

7,00

29Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

50,00 0,00 0,00

Meta Realizada

Executar 57 desapropriações de imóveis do entorno do Aeroporto.

7,00 0,00 38,00 16,00

Produto Esperado: Imóveis desapropriados

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

61,0057,00 100,00 %

Órgão Responsável: Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 0,00 100,00 100,00

0,00

30Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

100,00 0,00 0,00

Meta Realizada

Implantar o banco de dados e observatório de turismo.

0,00 25,00 0,00 0,00

Produto Esperado: Banco de Dados e Observatório de turismo implantado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

25,00100,00 25,00 %

Órgão Responsável: Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 25,00 100,00 100,00

0,00

31Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

10,00 20,00 70,00

Meta Realizada

Implantar o projeto do ônibus turístico.

0,00 10,00 20,00 10,00

Produto Esperado: Projeto executado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

40,00100,00 40,00 %

Órgão Responsável: Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 100,00 14,29

0,00

32Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

10,00 20,00 70,00

Meta Realizada

Implantar Centro de Convenções.

0,00 10,00 20,00 0,00

Produto Esperado: Projeto executado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

30,00100,00 30,00 %

Órgão Responsável: Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 100,00 0,00



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Desenvolvimento sustentável: promovendo o desenvolv imento econômico, o desenvolvimento social e a 
proteção ambiental

0,00

33Meta:

evento

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

1,00 0,00 0,00

Meta Realizada

Realizar Jogos Escolares da Juventude.

0,00 1,00 1,00 0,00

Produto Esperado: Evento realizado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

2,001,00 100,00 %

Órgão Responsável: Fundação de Esportes de Londrina - FEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 100,00 100,00

0,00

171Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

30,00 100,00 0,00

Meta Realizada

Realizar o projeto Construção do Teatro Municipal de Londrina – Fase II.

0,00 0,00 0,00 0,00

Produto Esperado: Projeto executado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

0,00100,00 0,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Cultura

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 0,00 0,00 100,00



14

TOTAL DE METAS DA DIRETRIZ: 34

TOTAL DE METAS ALCANÇADAS OU CONCLUÍDAS:

PREVISÕES ANUAIS ALCANÇADAS OU CUMPRIDAS

2013 2014 2015 2016

30 21 22 18

RESUMO

Obs: Metas anuais sem previsão de execução são consideradas como executadas.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

Avaliação de Metas

Desenvolvimento sustentável: promovendo o desenvolv imento econômico, o desenvolvimento social e a 
proteção ambiental


