
Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Inclusão social: com a redução das desigualdades re gionais e sociais

100,00

34Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

100,00 100,00 100,00

Meta Realizada

Garantir a inclusão de 100% da demanda espontânea das crianças com deficiência.

100,00 100,00 100,00 100,00

Produto Esperado: Demanda atendida

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

100,00100,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Educação

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 100,00 100,00

1.006,00

35Meta:

pessoa

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

1.006,00 1.100,00 1.200,00

Meta Realizada

Qualificar 4.312 adolescentes sócio profissionalmente – Programa Aprendiz.

1.006,00 1.006,00 1.006,00 0,00

Produto Esperado: Adolescentes qualificados

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

3.018,004.312,00 70,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda - SMTER

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 91,45 0,00

25,00

36Meta:

pessoa

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

25,00 25,00 25,00

Meta Realizada

Incluir 100 pessoas com deficiência no mercado de trabalho.

45,00 21,00 91,00 99,00

Produto Esperado: Pessoas com deficiência incluídas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

256,00100,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda - SMTER

Descrição:

Cumprimento anual (%) 180,00 84,00 364,00 396,00

0,00

37Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

1,00 4,00 3,00

Meta Realizada

Estruturar/Implantar 8 serviços considerados prioritários para a consolidação do Sistema Único de Assistência Social 
no município de Londrina.

0,00 1,00 2,00 1,00

Produto Esperado: Serviços estruturados/implantados

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

4,008,00 50,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Assistência Social

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 50,00 33,33



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Inclusão social: com a redução das desigualdades re gionais e sociais

19.323,00

38Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

21.255,00 23.380,00 25.718,00

Meta Realizada

Dar acesso à 25.718 usuários da Política de Assistência Social aos benefícios socioassistenciais previstos nas 
legislações.

19.323,00 20.116,00 22.324,00 22.815,00

Produto Esperado: Famílias atendidas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

22.815,0025.718,00 88,71 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Assistência Social

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 94,64 95,48 88,71

4.263,00

39Meta:

pessoa

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

4.363,00 4.663,00 4.773,00

Meta Realizada

Atender 4.773 crianças e adolescentes em serviços socioasssitenciais de proteção social básica e especial.

4.263,00 5.554,00 4.680,00 5.003,00

Produto Esperado: Crianças e adolescentes atendidos

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

5.003,004.773,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Assistência Social

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 127,30 100,36 104,82

2.245,00

40Meta:

unidade/ano

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

2.400,00 2.600,00 2.800,00

Meta Realizada

Acompanhar 2.800 famílias e/ou pessoas, por ano, nos serviços socioassistenciais desenvolvidos no âmbito dos 
CRAS e CREAS.

2.245,00 3.327,00 2.800,00 3.182,00

Produto Esperado: Famílias atendidas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

3.182,002.800,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Assistência Social

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 138,62 107,69 113,64

800,00

41Meta:

Pessoa

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

800,00 800,00 800,00

Meta Realizada

Orientar 3.200 pessoas por ações educativas, das áreas de assistência social, saúde e educação, visando à 
prevenção da violência de gênero e à formação para a cidadania.

881,00 1.764,00 1.413,00 1.983,00

Produto Esperado: Pessoas informadas e orientadas para prevenção da violência de 

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

6.041,003.200,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres

Descrição:

Cumprimento anual (%) 110,12 220,50 176,62 247,88



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Inclusão social: com a redução das desigualdades re gionais e sociais

0,00

42Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

50,00 50,00 0,00

Meta Realizada

Reformar e ampliar a Casa Abrigo Canto de Dália.

0,00 0,00 50,00 0,00

Produto Esperado: Obra de reforma e ampliação executado

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

50,00100,00 50,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 0,00 100,00 100,00

0,00

43Meta:

%

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

0,00 0,00 100,00

Meta Realizada

Construir Centro de Referência e Atendimento à Mulher.

0,00 0,00 0,00 0,00

Produto Esperado: Imóvel construído

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

0,00100,00 0,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 100,00 0,00

20.000,00

44Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

24.000,00 26.000,00 28.000,00

Meta Realizada

Prestar 98.000 atendimentos nos Centros de Convivência do Idoso Leste e Oeste.

25.200,00 24.000,00 28.000,00 28.000,00

Produto Esperado: Atendimentos efetuados

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

105.200,0098.000,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal do Idoso

Descrição:

Cumprimento anual (%) 126,00 100,00 107,69 100,00

21,00

45Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

25,00 28,00 32,00

Meta Realizada

Ampliar para 32 o número de grupos de convivência de idosos acompanhados pela Secretaria Municipal do Idoso.

21,00 30,00 30,00 36,00

Produto Esperado: Grupos acompanhados pela Secretaria

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

36,0032,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal do Idoso

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 120,00 107,14 112,50



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Inclusão social: com a redução das desigualdades re gionais e sociais

2,00

46Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

2,00 2,00 2,00

Meta Realizada

Realizar 8 campanhas educativas sobre os direitos da pessoa idosa.

2,00 3,00 3,00 3,00

Produto Esperado: Campanhas realizadas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

10,008,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal do Idoso

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 150,00 150,00 150,00

185,00

47Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

190,00 190,00 195,00

Meta Realizada

Ampliar de 185 para 195 o número de vagas em instituições de longa permanência para idosos.

185,00 190,00 195,00 195,00

Produto Esperado: Oferta de vagas ampliadas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

195,00195,00 100,00 %

Órgão Responsável: Secretaria Municipal do Idoso

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 100,00 102,63 100,00

50.000,00

48Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

50.000,00 55.000,00 60.000,00

Meta Realizada

Prestar 215.000 atendimentos pelo Projeto Futuro (FEL).

60.000,00 39.440,00 34.134,00 13.044,00

Produto Esperado: Atendimentos prestados

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

146.618,00215.000,00 68,19 %

Órgão Responsável: Fundação de Esportes de Londrina - FEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 120,00 78,88 62,06 21,74

4.085,00

49Meta:

pessoa

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

4.305,00 4.555,00 4.780,00

Meta Realizada

Ampliar para 17.725 a participação de atletas nos diversos jogos, torneios e provas pedestres.

4.998,00 26.807,00 40.647,00 42.630,00

Produto Esperado: Número de atletas 

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

115.082,0017.725,00 100,00 %

Órgão Responsável: Fundação de Esportes de Londrina - FEL

Descrição:

Cumprimento anual (%) 122,35 622,69 892,36 891,84



Avaliação de Metas

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

Inclusão social: com a redução das desigualdades re gionais e sociais

940,00

50Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

824,00 1.866,00 3.870,00

Meta Realizada

Entregar 7.500 de unidades habitacionais.

940,00 576,00 447,00 0,00

Produto Esperado: Unidades habitacionais entregues

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

1.963,007.500,00 26,17 %

Órgão Responsável: Companhia de Habitação de Londrina - COHAB

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 69,90 23,95 0,00

8,00

51Meta:

unidade

Meta Total Prevista:

2013

Meta Prevista

2014 2015 2016

540,00 300,00 152,00

Meta Realizada

Efetuar 1.000 regularizações fundiárias.

8,00 204,00 239,00 213,00

Produto Esperado: Regularizações fundiárias executadas

Meta Total Realizada: % alcançado:

Unidade de Medida:

664,001.000,00 66,40 %

Órgão Responsável: Companhia de Habitação de Londrina - COHAB

Descrição:

Cumprimento anual (%) 100,00 37,78 79,67 140,13



10

TOTAL DE METAS DA DIRETRIZ: 18

TOTAL DE METAS ALCANÇADAS OU CONCLUÍDAS:

PREVISÕES ANUAIS ALCANÇADAS OU CUMPRIDAS

2013 2014 2015 2016

18 12 12 12

RESUMO

Obs: Metas anuais sem previsão de execução são consideradas como executadas.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA

PROGRAMA DE METAS 2013 - 2016

Período de Janeiro/2013 a Dezembro/2016

Avaliação de Metas

Inclusão social: com a redução das desigualdades re gionais e sociais


