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Aos vinte e um dias do mês de outubro de dois mil e vinte e dois, às 08h15m 

primeira chamada, e às 08h30min na segunda chamada, na Sede da Secretaria 

Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, rua Pernambuco, 162,  e também no 

ambiente virtual do CMTER, pelo link https://webconf.londrina.pr.gov.br/b/ces-pha-

p4t,  realizou-se a Reunião do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda. 
Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Conselheiros e representantes: 
Anderson Gonçalves da Silva (SML), Márcio Pereira Machado (Sinsaude), Antonio 
Marcos Correa (Sindimercados), Guilherme Spoladore (Sincolon), Nelson 
Aparecido Barizon (Sescap), Altamirando Andrade Filho (Sincoval) 1.Leitura e 
aprovação da Ata e da Pauta; 2. Análise dos Dados do Caged 3. Informes. 1. 
Leitura e aprovação da Ata e da Pauta O secretário executivo do Conselho, 
Cesar Makiolke, iniciou a reunião e a pauta foi aprovada. A ata da reunião anterior, 
previamente enviada aos conselheiros por email, também foi aprovada por 
unanimidade. 2. Análise dos dados do Caged . Cesar informou que os dados do 
Caged referente a setembro mostraram, mais uma vez, uma evolução no mercado 
formal de trabalho em Londrina. A cidade teve o melhor desempenho do Paraná 
para o período e todos os setores da economia tiveram saldo positivo no nono mês 
do ano. Ele explicou que uma boa notícia foi a volta de um desempenho positivo 
significativo do comércio, que vinha sendo muito próximo de zero desde o início do 
ano. O comércio apresentou um saldo positivo de 483. A consolidação da 
construção civil como um puxador de bom desempenho e as perspectivas do setor 
para 2023 também foram destacadas. Em setembro, foram 8.404 admissões e 
7.251 desligamentos, com um saldo positivo de 1.153 para Londrina. 3.Informes O 
Conselho conversou sobre o evento que deseja realizar para chamar a atenção 
para a importância do perfil profissional. Previamente, havia sido estabelecida uma 
data em novembro para que o evento fosse executado, mas, por conta da 
demanda de final de ano de todas as entidades e do natural esvaziamento de 
eventos ao final do ano - ainda mais em um ano de copa do mundo - foi decidido 
que o evento será executado no início de 2023. Cesar informou sobre o Escritório 
MEI que a Secretaria, por meio da Sala do Empreendedor, deve inaugurar ainda 
em 2022. Cesar falou sobre o espaço, convidou os conselheiros a conhecerem o 
local ao final da reunião e informou que o sindicato que quiser colaborar com 
mobília e equipamentos em forma de cessão/doação para o escritório, essa 
colaboração será bem-vinda. O conselheiro Guilherme Spoladore chamou a 
atenção para o fato de a legislação referente a contratação de alguns MEIs com 
natureza de serviço terem uma tributação de 20% no valor total do serviço e da 
necessidade de isso ser apresentado aos MEIs que são afetados para que, com 
essa informação, eles possam prever esse custo e adequar/negociar o valor do seu 
serviço para evitar que ele perca o trabalho por conta desse valor imputado pela 
tributação e que impacta diretamente no valor final que será pago pelo contratante. 
A partir disso, o conselho levantou a possibilidade de fazer alguma ação ou uma 
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cartilha, via Sala do Empreendedor, para que os MEIs recebam essa e outras 
informações pertinentes e que auxiliem na gestão do seu empreendimento. Cesar 
explicou que todos os MEIs que são formalizados na Sala recebem uma série de 
orientações no momento da abertura do CNPJ e pediu aos conselheiros que eles 
levantem informações e demandas que são importantes de ser levados aos MEIS 
para que sejam inseridos nas ações formativas que a Sala do Empreendedor vai 
executar em 2023. O conselheiro Andrade exemplificou o MEI que vai abrir um 
empreendimento de comércio de alimentos e, em grande parte, não pensa em 
fatores como alvará, licença sanitária e assim por diante. Foi discutida a questão 
do teto do MEI e da desvirtuação do propósito da pessoa jurídica do 
microempreendedor individual por parte de quem adere esse formato de 
constituição. Ao final da reunião, foi sugerido que a última reunião do CMTER fosse 
transferida para o horário do almoço e seja realizada, junto da reunião, uma 
confraternização do Conselho. O conselheiro Nelson sugeriu que a Secretaria 
fizesse uma apresentação das ações realizadas em 2022 na reunião de dezembro. 
A sugestão foi prontamente aceita. O presidente do Conselho, Anderson 
Gonçalves, agradeceu a presença de todos. Nada mais havendo a ser tratado, 
deu-se por encerrada a presente reunião e para constar, eu, Cesar Makiolke, lavrei 
a presente ata.  
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