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Local: Sede do Sindicato do Comércio Varejista de Londrina (Sincoval) 

Data: 16/12/2022  

Horário: 08h15m  

Ata n.º 11/2022 
 

Aos dezesseis dias do mês de dezembro de dois mil e vinte e dois, às 08h15m 
primeira chamada, e às 08h30min na segunda chamada, na Sede do Sindicato do 
Comércio Varejista de Londrina (Sincoval), situado na R. Gov. Parigot de Souza, 22,  
realizou-se a Reunião do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda. 
Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Conselheiros e representantes: 
Osvaldo S. de Campos Jr (SMAA), Márcio Pereira Machado (Sinsaude),Nelson 
Aparecido Barizon (Sescap), Altamirando Andrade Filho (Sincoval) , Anderson 
Gonçalves da Silva  (SML), Bethânia de Castro Marconi (Sindimetal), Victor Andrade 
da Cunha (Senai), Julio Cesar Zanoni (Codel), Dilceia Cardoso de Lima (SME), 
Sandra da Silva Codeiro (SME), Sirlei de Jesus (SMPM), Gustavo Santos (SMTER) 
1.Leitura e aprovação da Ata e da Pauta; 2. Aprovação do Calendário de 
Reuniões 2023; 3. Apresentação do balanço do ano de 2022 da Secretaria do 
Trabalho; 4.Informes. 1. Leitura e aprovação da Ata e da Pauta O secretário 
executivo do Conselho, Cesar Makiolke, iniciou a reunião e a pauta foi aprovada. A 
ata da reunião anterior, previamente enviada aos conselheiros por email, também foi 
aprovada por unanimidade. 2. Aprovação do Calendário de Reuniões 2023. O 
secretário Cesar apresentou a proposta de calendário de reuniões para o ano de 
2023. Ele explicou que as datas respeitam o formato adotado para o Conselho nos 
últimos anos. Assim sendo, os encontros foram previstos para as últimas sextas-
feiras do mês, com primeira chamada as 8h15 e a segunda às 8h30, com exceção 
de setembro, onde a reunião é antecipada por conta da realização do Dia D do 
profissional com deficiência por parte da Secretaria do Trabalho. A proposta foi 
aprovada por unanimidade pelos conselheiros. 3. Apresentação do balanço do ano 
de 2022 da Secretaria do Trabalho. O secretário do Trabalho, Emprego e Renda, 
Gustavo Santos, apresentou ao conselho os números dos diferentes setores da 
Secretaria do Trabalho, ao longo de 2022. Gustavo destacou o avanço nos diferentes 
setores e a melhora na qualidade do atendimento. Apontou também novas formas 
de interação com os trabalhadores, como o atendimento pelo whats app, como um 
fator que impactou o número de pessoas alcançadas e atendidas. Destacou o 
primeiro ano cheio em que a Sala do Empreendedor esteve sob a batuta da 
Secretaria do Trabalho e como isso foi importante para o processo de entendimento 
e para o crescimento da Sala e, com esse conhecimento, está projetando um grande 
2023 para ela. O secretário destacou dados de cada um dos setores e lembrou que 
a qualificação profissional teve um ano excelente, com contratos inéditos na história 
da prefeitura com o Sistema S, e que formou quase 500 trabalhadores em cursos de 
diferentes áreas e mais de 70 deles já estão empregados e outras dezenas 
empreendendo. No total, todos os setores da Secretaria atenderam mais de 40 mil 
famílias e 34 mil pessoas foram impactadas pelas informações e conteúdos da 
SMTER nas redes sociais. Santos terminou a apresentação trazendo dados sobre a 
empregabilidade e mostrou que, segundo o Caged, mais de 8 mil trabalhadores 
foram inseridos de janeiro a outubro no mercado de trabalho formal de Londrina e 
que se o desempenho se repetir em novembro e dezembro os números superariam 
2022, que já foi o melhor dos últimos dez anos. Os conselheiros parabenizaram pelo 
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ano e se colocarem à disposição para ajudarem 2023 a ser um ano ainda melhor. 
4.Informes O conselheiro Andrade sugeriu que, a partir de 2023, as reuniões do 
Conselho fossem itinerantes e ocupassem as sedes das diferentes entidades que 
compõem o CMTER ao invés de serem sempre realizadas na Secretaria do 
Trabalho. A sugestão foi aprovada por unanimidade e foi acertado que na primeira 
reunião de 2023, em fevereiro, será acertado o rodízio para cada uma das datas 
previstas no calendário. Nada mais havendo a ser tratado, deu-se por encerrada a 
presente reunião e para constar, eu, Cesar Makiolke, lavrei a presente ata.  

   
  Assinaturas: 

 
Osvaldo S. de Campos Jr (SMAA)  ___________________________ 

Márcio Pereira Machado (Sinsaude) ___________________________ 

Nelson Aparecido Barizon (Sescap) ___________________________ 

Altamirando Andrade Filho (Sincoval) __________________________ 

Anderson Gonçalves da Silva  (SML) _______________________________ 

Bethânia de Castro Marconi (Sindimetal) _________________________________ 

Victor Andrade da Cunha (Senai) _____________________________ 

Julio Cesar Zanoni (Codel) _________________________________ 

Dilceia Cardoso de Lima (SME) ________________________________ 

Sandra da Silva Codeiro (SME) ________________________________ 

Sirlei de Jesus (SMPM) __________________________________ 

Gustavo Santos (SMTER) _________________________________ 


