PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

EDITAL N°058/2012 - DGTES/A.M.S.

RETIFICA O EDITAL 054/2012-DGTES/A.M.S.
QUE DIVULGOU AS RELACOES DE
SERVIDORES OCUPANTES DO CARGO DE
TECNICO DE SAUDE PUBLICA, DA
ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA,
DA ATIVA, APTOS OU NAO APTOS A
PARTICIPAREM DAS PROXIMAS FASES
REFERENTES A PROMOCAO POR
COMPETENCIAS E HABILIDADES DE 2012,
NOS TERMOS DOS ARTIGOS 3° E 5° DO
DECRETO N° 482, DE 24.04.2012, ALTERADO
PELO DECRETO N° 504, DE 03.05.2012.

Fica publica, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao
disposto no artigo 5°, § 1°, do Decreto Municipal n® 482, de 24.04.2012, publicado no
Jornal Oficial n® 1855, de 27.04.2012, alterado pelo Decreto n® 504, de 03.05.2012, a
retificacdo dos periodos de recurso, apresentacdo de documentacao e inscricdo ao processo
de Promocdo por Competéncias e Habilidades de 2012, prevista na Lei n® 9.337/2004 e
suas alteracGes posteriores.

Esclarecemos, que, em atencdo ao disposto nos paragrafos 2° a 5°, do art.
5°, do Decreto n° 482/2012, alterado pelo Decreto n® 504/2012, e para conhecimento de
todos os interessados, que os servidores considerados ndo aptos, e relacionados no Anexo
11 do Edital n® 054/2012-DGTES/A.M.S., poderéo interpor recurso, individualmente, nos
dias 04.05.2012 e 07.05.2012, cujo protocolo devera ser feito no horario normal de
atendimento do respectivo 6rgdo de gestdo de pessoas a que estiver vinculado o recorrente,
permitindo-se a apresentacdo de recurso por procurador legalmente constituido, situagdo em
que devera apresentar fotocopia autenticada da procuracdo, devendo, em todos 0s casos, ser
apresentado através do “REQUERIMENTO DE RECURSO”, conforme modelo constante
do Anexo II do Dec. n® 482/2012, disponivel no “Portal do Servidor / Gestdo de Pessoas /
Promogoes / Competéncias e Habilidades 2012”, que deverd ser apresentado em duas vias
de igual teor.

Esclarecemos, também, que os servidores constantes do Anexo 111 do
Edital n°® 054/2012-DGTES/A.M.S., que necessitam comprovar a escolaridade bésica
exigida para o cargo, poderdo fazé-lo no periodo de 10.05.2012 a 16.05.2012
apresentando o certificado e/ou diploma do comprovante de escolaridade, original e
fotocopia (frente e verso), cujo protocolo devera ser feito no respectivo 6rgdo de gestao de
pessoas a que estiver vinculado o servidor, no horario normal de atendimento, permitindo-
se, também, a apresentagdo dos documentos por procurador legalmente constituido,
situacdo em que devera apresentar fotocdpia autenticada da procuracdo, dispensada a
utilizacdo de formulario especifico. Em caso de ndo comprovacao da escolaridade exigida,
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0 servidor serd considerado inapto a participacdo da fase seguinte da Promogdo por
Competéncias e Habilidades 2012.

Esclarecemos, por fim, em conformidade com as disposic¢des do art.6° do
Decreto n° 482/2012, alterado pelo Decreto n® 504/2012, que os servidores considerados
aptos na andlise dos requisitos preliminares poderdo efetivar sua inscri¢do no processo de
promocdo EXCLUSIVAMENTE via Internet, no  endereco  eletrénico
http://www.londrina.pr.gov.br - Portal do Servidor no link Promocgéo por Competéncias e
Habilidades 2012, no periodo compreendido entre 00 horas do dia 10 de maio de 2012 e
23 horas e 59 minutos do dia 15 de maio de 2012, observado o horério oficial de
Brasilia/DF.

Londrina, 3 de maio de 2012.

Qirceu Sodré Edson Antonio de Souza
SECRETARIO DE GOVERNO DIRETOR SUPERINTENDENTE
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
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