
 

             PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA 

                    AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

                                    ESTADO DO PARANÁ 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO E QUALIFICAÇÃO DE SERVIDORES 

 
 

EDITAL Nº 028/2016 - DGTES/A.M.S. 

 

 

EM CUMPRIMENTO À DECISÃO PROFERIDA NOS 

AUTOS Nº 003212-15.2013.8.16.0014 DA 2ª VARA DA 

FAZENDA PÚBLICA DE LONDRINA, DIVULGA QUE A 

SERVIDORA OCUPANTE DO CARGO DE TÉCNICO DE 

SAÚDE PÚBLICA, DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE 

SAÚDE, ESTÁ APTA A PARTICIPAÇÃO DO PROCESSO 

DE PROMOÇÃO POR COMPETÊNCIAS E 

HABILIDADES DE 2012. 

 

Fazemos pública, para conhecimento dos interessados, em 

cumprimento à decisão proferida nos Autos nº 003212-15.2013.8.16.0014 da 2ª Vara da Fazenda 

Pública de Londrina, a relação da servidora abaixo identificada, na condição de “Servidora Apta” à 

participação do processo de Promoção por Competências e Habilidades de 2012, regulamentado pelo 

Decreto nº 482/12, alterado pelo Decreto nº 504/12, prevista na Lei nº 9.337/2004 e suas alterações 

posteriores, conforme segue: 

 

MATRICULA NOME CARGO SITUAÇÃO 

12.156-8 LILIAN CRISTINA VILAS BOAS SANTOS TSPK01 APTA 

 

Esclarecemos que será divulgado através de Edital, a data, 

horário e local da realização dos testes objetivos e da entrega dos currículos para a função do cargo 

de técnico de saúde pública, na função de Assistência Técnica de Enfermagem em Vigilância 

Sanitária (TSPB05), referente ao processo de Promoção por Competências e Habilidades 2012, nos 

termos dos artigos 18 e 21 do Decreto nº 482/12. 

 

 

Londrina, 10 de março de 2016. 

 

 

 

 

Gilberto Berguio Martin Valquíria O. da Silva Mello 
DIRETOR SUPERINTENDENTE DA 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAÚDE  
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E EDUCAÇÃO EM SAÚDE/AMS 

 

 
 

 


