
 
 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA 
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EDITAL Nº 0115/2016-DDH/SMRH 

 

 

 

RETIFICA O ANEXO I DO EDITAL Nº 099/2016-

DDH/SMRH, QUE DIVULGOU O RESULTADO PRÉVIO 

DA PROMOÇÃO POR COMPETÊNCIAS E 

HABILIDADES 2016, NOS TERMOS DO ARTIGO 22, DO 

DECRETO Nº 306, E ALTERAÇÕES POSTERIORES. 

 

 

Faço pública, para conhecimento dos interessados, em 

cumprimento ao disposto no artigo 22, do Decreto Municipal nº 306 de 22.03.2016, 

publicado no Jornal Oficial nº 2951, de 23.03.2016, e alterações posteriores, a retificação 

do Anexo I – Servidores Classificados, do Edital nº 0114/2016-DDH/SMRH, na parte 

referente às pontuações das notas da prova, atribuídas aos ocupantes do cargo de Técnico 

de Gestão Pública, na função de Assistência em Análise e Execução de Atividades Fiscais 

e Tributárias, código TGPC10, conforme Anexo Único deste. 

 

Faço pública ainda, que o servidor abaixo relacionado, 

devido à alteração do gabarito do teste objetivo do cargo de Técnico de Gestão Pública, na 

função de Assistência em Análise e Execução de Atividades Fiscais e Tributárias, código 

TGPC10, conforme Edital nº 0114/2016-DDH/SMRH, passa a integrar o Anexo I – 

Servidores Classificados, do Edital nº 099/2016-DDH/SMRH, conforme segue: 

 

Unid Matrícula Nome 
Cargo 
Atual 

Função 
Pleiteada 

Títulos 
Cursos e 
Eventos 

Cursos 
de 

Docência 

Tempo 
de 

Atuação 

Limite de 
Pontos de 
Currículo 

Limite de 
Tempo de 
Atuação 

Nota 
da 

prova 

Data 
Perícia 

 Horário 
da 

Perícia 

PML 129585 
AYDE LEMES DA 
SILVA 

TGPB04 TGPC10 180,00 7,80 0,00 24,16 180,00 20,00 52,00 08/06/2016 13:00 

 

Esclareço, também, em atenção ao disposto nos parágrafos 

2º a 6º, do art. 22, do Decreto nº 306/2016, e alterações posteriores, e para conhecimento 

de todos os interessados, que o servidor Ayde Lemes da Silva, matrícula 129585, 

considerado CLASSIFICADO, poderá interpor pedido de recurso, individualmente, 

nos dias 07.06.2016 e 08.06.2016, cujo protocolo deverá ser feito no horário normal de 

atendimento do respectivo órgão de gestão de pessoas a que estiver vinculado o servidor, 

permitindo-se a apresentação de pedido de revisão por procurador legalmente constituído, 

situação em que deverá apresentar fotocópia autenticada da procuração, devendo, em todos 

os casos, ser apresentado mediante “Formulário de Solicitação de Revisão da Pontuação e 

Classificação Final”, conforme modelo constante do Anexo XI, do Decreto nº 306/2016, 

disponível no “Portal do Servidor / Diretoria de Desenvolvimento Humano / Promoções / 

Competências e Habilidades 2016”, que deverá ser apresentado em duas vias de igual teor. 

 

Esclareço, também, em atenção ao disposto no art. 23, do 

Decreto nº 306/2016, e alterações posteriores, que o servidor Ayde Lemes da Silva, 

matrícula 129585, considerado CLASSIFICADO, está CONVOCADO a realizar perícia 

médica na Diretoria de Saúde Ocupacional/SMRH, localizada à rua Claudio Manoel da 

Costa, nº 199, na data e horário acima definido. 

 

Esclareço, ainda, que não haverá reagendamento, bem como 

não poderá haver troca de horário entre servidores. 
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Esclareço, por fim, que o servidor que não comparecer na 

data e horário determinado será desclassificado, nos termos do § 4º, do artigo 23, do 

Decreto nº 306/2016, e alterações posteriores, em especial o Decreto nº 554, de 

09.05.2016, publicado no Jornal Oficial nº 2993, de 13.05.2016. 

 

 

Londrina, 6 de junho de 2016. 

 
 

 

 

 

Kátia Regina Mathias Marcos Gomes 

Secretária Municipal de Recursos Humanos 
 


