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EDITAL Nº 136/2020 

 

DIVULGA O RESULTADO FINAL DOS PEDIDOS DE PROMOÇÃO NA CARREIRA
POR CONHECIMENTO, PROTOCOLIZADOS NO MÊS DE JANEIRO DE 2020, DE
SERVIDORES INTEGRANTES DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA E DO MAGISTÉRIO
PÚBLICO MUNICIPAL DO PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE LONDRINA,
DA ATIVA, NOS TERMOS DO DECRETO NO 1.025, DE 16.07.2018,
HOMOLOGANDO-O;
 
DIVULGA O BANCO DE PONTUAÇÃO, NA FORMA DO ART. 16, DO DECRETO
Nº 1.025, DE 16.07.2018.
 

Fazemos pública, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao disposto no Decreto Municipal nº
1.025, de 16.07.2018, publicado no Jornal Oficial nº 3.666, de 30.11.2018, a relação dos servidores integrantes da
Administração Direta e do Magistério Público Municipal do Poder Executivo do Município de Londrina, constante deste
Edital, cujo pedido de promoção apresentado no mês de janeiro de 2020, foi encaminhado às Bancas Examinadoras e, após
análise, julgados DEFERIDOS, conforme segue:

Matrícula Nome Cargo

Pontuação em
Banco -
Excedente
Promoção
Conhecimento

Pontuação de Certificados
e Diplomas  - Fase Inicial e
Revisão

Pontuação de Certificados
e Diplomas - Fase
Complementar

Pontuação
FINAL Julgamento

Situação
da
pontuação
- Art. 16 e
17 - Dec.
1025/2018 -
Valor de
Banco

Incisos I a
VII, § 1º,
Art. 8º
Dec.
1022/2018 -
TÍTULOS

Incisos VIII e
IX, § 1º, Art. 8º
- Dec.
1025/2018 -
Cursos/Eventos

Incisos I a
VII, § 1º,
Art. 8º
Dec.
1025/2018 -
TÍTULOS

Incisos VIII e
IX, § 1º, Art. 8º
- Dec.
1025/2018 -
Cursos/Eventos

130699 MAURO
BERTO AOPA06 0,00 0,00 102,00   102,00 DEFERIDO 0,00

 

Esclarecemos, que os servidores relacionados neste Edital, que tiveram seus pedidos de promoção deferidos,
serão posicionados na referência imediatamente superior das respectivas tabelas salariais por meio de Decreto, que será
oportunamente publicado no Jornal Oficial do Município.

Esclarecemos, além disso, que os servidores relacionados neste Edital e não convocados para levantamento
facultativo, fica divulgado o respectivo valor de banco de pontuação, resultante do processo de promoção por Conhecimento,
previsto no art. 16 do Decreto nº 1.025 de 16.07.2018, publicado no Jornal Oficial nº 3.666 de 30.11.2018.

 

 

Londrina, 09 de setembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Lucas Rigo Vercelhese de Almeida, Diretor(a) de Desenvolvimento Humano, em 11/09/2020,
às 15:56, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de
15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Adriana Martello Valero, Secretário(a) Municipal de Recursos Humanos, em 11/09/2020, às
16:33, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de
15/12/2017.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�p://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 4339060 e o código CRC 6A80EA4C.
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