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Estado

do Parana

EDITAL N2 136/2020

Prefeitura do Municipio de Londrina

DIVULGA O RESULTADO FINAL DOS PEDIDOS DE PROMOCAO NA CARREIRA
POR CONHECIMENTO, PROTOCOLIZADOS NO MES DE JANEIRO DE 2020, DE
SERVIDORES INTEGRANTES DA ADMINISTRACAO DIRETA E DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE LONDRINA,

DA ATIVA, NOS TERMOS DO DECRETO NO

HOMOLOGANDO-O;

1.025, DE

16.07.2018,

DIVULGA O BANCO DE PONTUACAO, NA FORMA DO ART. 16, DO DECRETO
N°1.025, DE 16.07.2018.

Fazemos publica, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao disposto no Decreto Municipal n°
1.025, de 16.07.2018, publicado no Jornal Oficial n® 3.666, de 30.11.2018, a relacdo dos servidores integrantes da
Administragdo Direta ¢ do Magistério Pablico Municipal do Poder Executivo do Municipio de Londrina, constante deste
Edital, cujo pedido de promogédo apresentado no més de janeiro de 2020, foi encaminhado as Bancas Examinadoras e, ap6s
analise, julgados DEFERIDOS, conforme segue:
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Esclarecemos, que os servidores relacionados neste Edital, que tiveram seus pedidos de promogao deferidos,
serdo posicionados na referéncia imediatamente superior das respectivas tabelas salariais por meio de Decreto, que sera
oportunamente publicado no Jornal Oficial do Municipio.

Esclarecemos, além disso, que os servidores relacionados neste Edital e ndo convocados para levantamento
facultativo, fica divulgado o respectivo valor de banco de pontuacdo, resultante do processo de promogdo por Conhecimento,
previsto no art. 16 do Decreto n°® 1.025 de 16.07.2018, publicado no Jornal Oficial n° 3.666 de 30.11.2018.

Londrina, 09 de setembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Lucas Rigo Vercelhese de Almeida, Diretor(a) de Desenvolvimento Humano, em 11/09/2020,
as 15:56, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de

15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Adriana Martello Valero, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, em 11/09/2020, as
16:33, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de

15/12/2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 4339060 e o codigo CRC 6A80EAA4C.

12



14/09/2020 SEI/PML - 4339060 - SMRH: Edital

AVENIDA DUQUE DE CAXIAS, 635 - CENTRO CiVICO - BAIRRO PETROPOLIS - CEP: 86015-901 - FONE (43) 3372-4305- LONDRINA - PR -BRASIL

Referéncia: Processo n2 19.009.112873/2020-64 SEI n2 4339060

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4941961&infra... 2/2



