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EDITAL Nº 089/2014 - DGP/SMRH 
 

 

RETIFICA A DIVULGAÇÃO DA PONTUAÇÃO DE 

SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS DE 

PROVIMENTO EFETIVO, INTEGRANTES DA 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA DO PODER EXECUTIVO 

DO MUNICÍPIO DE LONDRINA, QUE TIVERAM SEUS 

PEDIDOS DEFERIDOS OU INDEFERIDOS NO 

PROCESSO DE PROMOÇÃO NA CARREIRA POR 

CONHECIMENTO, PROTOCOLIZADOS NO MÊS DE 

SETEMBRO DE 2012, NOS TERMOS DO DECRETO Nº 

1.052, DE 22.08.2012. 

 

 

Fazemos públicas, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao 

disposto no Decreto Municipal n
o
 1.052, de 22.08.2012, publicado no Jornal Oficial n

o
 1.961, de 

31.08.2012, a retificação da pontuação, dos servidores abaixo identificados, na condição dos 

“Servidores com pedidos deferidos”, divulgada no Anexo I do Edital n
o
 197/2012 – DGP/SMGP, 

conforme segue: 

 

Matrícula Nome Cargo 
Data 

Protocolo 

Pontuação 

em Banco 

(2004) 

Títulos Cursos 
Pontuação 

Final 

128201 CLAUDEMIR VILALTA TGPC10 20/09/2012 48,15 0,00 78,25 126,4 

121304 SONIA MARIA TENORIO TGPB01 12/09/2012 103,00 0,00 108,58 211,58 

 

 

Londrina, 23 de maio de 2014. 

 

 

 

 

 

Kátia Regina Mathias Marcos Gomes Claudia Rozabel de Souza Hildebrando 

Secretária Municipal de Recursos Humanos Diretora de Gestão de Pessoas 

 


