
Anexo II - Edital nº 122/2015 - DDH/SMRH

Servidores não aptos - Pedidos Indeferidos - Maio

MATRÍCULA NOME Cargo Atual Data Protocolo
Análise dos 

Requisitos
Requisito Não Cumprido Descrição Julgamento

145351
ALESSANDRA DANTAS DE 

CARVALHO DIAS
GCMU01 29/05/2015 Inapta (o)

Art. 3º, inciso VI, do Decreto 

nº 1052/2012

Não ter sido suspenso disciplinarmente, por qualquer prazo,

nos últimos três anos;
Indeferido

139963 ELIANE RINA ROSSITTO TGPA01 29/05/2015 Inapta (o)
Art. 3º, inciso IV, do Decreto 

nº 1052/2012

Não ter usufruído licença ou afastamento, com ou sem

remuneração, considerados ou não de efetivo exercício pela Lei

nº 4.928/1992, por período superior a trezentos e sessenta e

cinco dias, consecutivos ou não, nos últimos três anos, na

forma do § 2º deste artigo;

Indeferido

146242 FELIPE ANDRE DOS SANTOS GCMU01 26/05/2015 Inapta (o)
Art. 3º, inciso IV, do Decreto 

nº 1052/2012

Não ter usufruído licença ou afastamento, com ou sem

remuneração, considerados ou não de efetivo exercício pela Lei

nº 4.928/1992, por período superior a trezentos e sessenta e

cinco dias, consecutivos ou não, nos últimos três anos, na

forma do § 2º deste artigo;

Indeferido

146455
IDEVAM INACIO DE PAULA 

JUNIOR
GCMU01 25/05/2015 Inapta (o)

Art. 4º, inciso II, do Decreto 

nº 1052/2012

Ter alcançado pontuação igual ou superior à mínima exigida no

sistema de avaliação funcional previsto no art. 25 da Lei

Municipal nº 9.337/2004, nas duas últimas avaliações

anteriores à data do pedido;

Indeferido

147044 MARILUCIA FERNANDES LIBA GCMU01 28/05/2015 Inapta (o)
Art. 3º, inciso VI, do Decreto 

nº 1052/2012

Não ter sido suspenso disciplinarmente, por qualquer prazo,

nos últimos três anos;
Indeferido

147648 THIAGO CAMILO GARCIA GCMU01 21/05/2015 Inapta (o)
Art. 4º, inciso II, do Decreto 

nº 1052/2012

Ter alcançado pontuação igual ou superior à mínima exigida no

sistema de avaliação funcional previsto no art. 25 da Lei

Municipal nº 9.337/2004, nas duas últimas avaliações

anteriores à data do pedido;

Indeferido
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