PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

Estado do Parana

EDITAL N°152/2016 - DDH/SMRH

DIVULGA A RELACAO DE SERVIDORES
OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO, INTEGRANTES DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
LONDRINA, DA ATIVA, CONSIDERADOS APTOS A
APRESENTACAO DE PEDIDOS DE PROMOCAO, NA
CARREIRA POR CONHECIMENTO, NOS TERMOS DO
DECRETO MUNICIPAL N° 1.052, DE 22.08.2012.

Fazemos publica, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao
disposto no artigo 7°, § 1°, do Decreto Municipal n® 1.052 de 22.08.2012, publicado no Jornal Oficial
n° 1.961, de 31.08.2012, e em especial do Decreto Municipal n°® 0280 de 09.03.2016, publicado no

Jornal Oficial n°® 2950, de 22.03.2016, fls. 05 e 06, a relacdo dos servidores considerados aptos em

relacdo aos requisitos da Promocgédo por Conhecimento, prevista na Lei Municipal n® 9.337/2004, que

protocolizaram seus pedidos de acordo com a convocacdo realizada por meio do Edital n® 129/2016 —
DDH-SMRH, conforme segue:

Matricula Nome Cargo Pontuacdo em banco
126616 AGUIDA DIAS DE OLIVEIRA TGPC10 102,10
127990 CLAUDINEI DOS SANTOS SISNER TGPC10 0,00
126179 DENIO ELY FARION AFTUO1 72,60
128210 JOENES VELOSO ALCANTARA JUNIOR AFTUO1 0,00
115061 MARCIA MIYUKI INOMORI LIMA TGPC10 55,96
139459 MARIO YWATSUGU TGPC02 151,58
114936 NEWTON HIDEKI TANIMURA ADMUO1 0,00
134619 SILVANA FATIMA TROCA TGPCO01 75,21

Esclarecemos, ainda, que os processos ja foram encaminhados para a analise de

certificados e diplomas pelas Bancas Examinadoras, ap0s o0 que os resultados serdo também

publicados por edital, apds a concluséo dos trabalhos das bancas.

Londrina, 29 de junho de 2016.
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Secretaria Municipal de Recursos Humanos Diretora de Desenvolvimento Humano



