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EDITAL Nº 155/2016 - DDH/SMRH 
 

 

RETIFICA A DIVULGAÇÃO DAS RELAÇÕES DE 
SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS DE 

PROVIMENTO EFETIVO, INTEGRANTES DA 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA DO PODER EXECUTIVO 

DO MUNICÍPIO DE LONDRINA, QUE CUMPRIRAM 

OU NÃO OS REQUISITOS EXIGIDOSNO PROCESSO 

DE PROMOÇÃO NA CARREIRA POR 

CONHECIMENTO, NOS TERMOS DO DECRETO Nº 

1.052, DE 22.08.2012. 

 

 

Fazemos pública, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao 

disposto no Decreto Municipal nº 1.052, de 22.08.2012, publicado no Jornal Oficial nº 1.961, de 

31.08.2012, e em especial do Decreto Municipal nº 0280 de 09.03.2016, publicado no Jornal Oficial nº 

2950, de 22.03.2016, fls. 05 e 06, a retificação da análise de requisitos, divulgada nos anos de 2015 

e 2016, e consequente alteração da situação dos servidores abaixo identificados, que passam a integrar 

a condição de “Servidores não aptos”, conforme segue: 

 

Matrícula Nome Cargo 
Edital 

Retificado 
Decreto 1052/2012 

126616 AGUIDA DIAS DE OLIVEIRA TGPC10 227/2015 Inc. III, art. 4º 

127990 CLAUDINEI DOS SANTOS SISNER TGPC10 011/2016 Inc. III, art. 4º 

126144 
CRISTIAN APARECIDA COSTA ISOLANI 

RIBEIRO 
AFTU01 182/2015 Inc. III, art. 4º 

142433 DICESAR ALENCAR GUERRA TGPC10 263/2015 Inc. III, art. 4º 

126055 EDSON ANTONIO DE SOUZA GEPU01 182/2015 Inc. III, art. 4º 

114880 ELZA ARAKI NAGAYAMA AFTU01 064/2015 Inc. III, art. 4º 

115070 HARUMI UENO TGPC10 182/2015 Inc. III, art. 4º 

115134 IARA VALDETE MARTINS AFTU01 039/2016 Inc. III, art. 4º 

128635 JEFFERSON COSTA HERNANDEZ GEAU04 086/2015 Inc. III, art. 4º 

128210 JOENES VELOSO ALCANTARA JUNIOR AFTU01 025/2015 Inc. III, art. 4º 

128163 LUCIA KAZUE SHIRABE AFTU01 025/2015 Inc. III, art. 4º 

123714 NELSON TABORDA ASFTRU01 206/2015 Inc. III, art. 4º 

127809 OSVALDO CORREIA DA SILVA AFTU01 182/2015 Inc. III, art. 4º 
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Matrícula Nome Cargo 
Edital 

Retificado 
Decreto 1052/2012 

128120 RUI TADASHI ANEGAWA AFTU01 206/2015 Inc. III, art. 4º 

127205 SILVIA ALBERTINI PEREIRA BABUGIA ASIU01 182/2015 Inc. III, art. 4º 

120197 SILVIA LUCIA GOUVEA GEPU01 086/2015 Inc. III, art. 4º 

115398 SILVIA SETSUKO KAMOGAE AFTU01 041/2015 Inc. III, art. 4º 

114693 
VALERIA AUXILIADORA GALINDO 

CARVALHO 
ADMU01 025/2015 Inc. III, art. 4º 

126730 WALTER CORTEZ MOSTACO TGPC01 041/2015 Inc. III, art. 4º 

128171 YUMIKO UENO MAGNO AFTU01 025/2015 Inc. III, art. 4º 

 

Passa a viger prazo excepcional de três dias, a partir da publicação deste, para 

eventual recurso interposto pelos servidores acima elencados, no horário de atendimento da Diretoria 

de Desenvolvimento Humano/SMRH, qual seja, das 12h00 às 18h00, sendo que os recursos só 

poderão versar sobre o descumprimento do inciso III, do Art. 4º, do Dec. nº 1052/2012, devendo para 

tal fim ser apresentado através do “Formulário de Recurso da Análise de Requisitos”, conforme 

modelo constante do Anexo III, do Decreto nº 1.052/2012, disponível no “Portal do Servidor / 

Promoções / por Conhecimento Geral (a partir de 2012)”, que deverá ser apresentado em duas vias de 

igual teor. 

 

Esclarecemos também, que os cursos e títulos apresentados pelos servidores no 

referido processo de promoção ficam disponíveis para retirada e apresentação em futuros processos 

ascensionais. 

 

Londrina, 29 de junho de 2016. 

 

 

 

Kátia Regina Mathias Marcos Gomes Luciana Aparecida Zanella Gusmão 

Secretária Municipal de Recursos Humanos Diretora de Desenvolvimento Humano 

 


