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EDITAL Nº 051/2018 - DDH/SMRH 
 

 

DIVULGA O RESULTADO DOS RECURSOS DE 

SERVIDORES INTEGRANTES DA 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA DO PODER EXECUTIVO 

DO MUNICÍPIO DE LONDRINA, DA ATIVA, 

REFERENTE AOS REQUISITOS 

REGULAMENTARES PARA APRESENTAÇÃO 

DE PEDIDOS DE PROMOÇÃO, NA CARREIRA 

POR CONHECIMENTO, NO MÊS DE JANEIRO DE 

2018, NOS TERMOS DO DECRETO Nº 1.052, DE 

22.08.2012. 
 

 

Fazemos público, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao 

disposto no Decreto Municipal nº 1.052, de 22.08.2012, publicado no Jornal Oficial nº 1.961, de 

31.08.2012, o RESULTADO do recurso referente aos requisitos regulamentares para apresentação de 

pedidos de promoção, apresentado pelo servidor abaixo identificado, em face do Edital nº 036/2018– 

DDH/SMRH, constante do Anexo II, considerado não apto, em relação aos requisitos da Promoção 

por Conhecimento, prevista na Lei Municipal nº 9.337/2004, com pedido protocolizado no mês de 

Janeiro de 2018, conforme segue: 

 

Matrícula Nome Cargo Data Protocolo Julgamento  

146838 LUCAS CARDOSO BUENO GCMU01 19/02/2018 IMPROVIDO 

 

Esclarecemos, ainda, que o inteiro teor do julgamento do recurso do servidor acima 

indicado já se encontra à disposição do mesmo para eventual vista e/ou retirada de cópias, o que pode 

ser feito junto à Diretoria de Desenvolvimento Humano, das 12h00 às 18h00. 

 

Londrina, 27 de fevereiro de 2018. 

 

 

Adriana Martello Valero Lucas Rigo Vercelhese de Almeida 

Secretária Municipal de Recursos Humanos Diretora de Desenvolvimento Humano 

 


