
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA
Estado do Paraná

EDITAL 164/2018 - DDH/SMRH

DIVULGA O RESULTADO FINAL DOS PEDIDOS 
DE PROMOÇÃO NA CARREIRA POR 
CONHECIMENTO, PROTOCOLIZADOS NO MÊS DE 
MAIO DE 2018, DE SERVIDORES INTEGRANTES 
DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA DO PODER 
EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE LONDRINA, DA 
ATIVA, NOS TERMOS DO DECRETO N° 1.052, DE 
22.08.2012, HOMOLOGANDO-O;

DIVULGA O BANCO DE PONTUAÇÃO, NA 
FORMA DO ART. 3°, DO DECRETO N° 0234, DE 
26.02.2014, E

Fazemos pública, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao 

disposto no Decreto Municipal n° 1.052 de 22.08.2012, publicado no Jornal Oficial n° 1.961, de 

31.08.2012, as relações dos servidores integrantes da Administração Direta do Poder Executivo do 

Município de Londrina, constantes do Anexo Único, deste Edital, cujos pedidos de promoção 

apresentados no mês de maio de 2018, foram encaminhados às Bancas Examinadoras e, após análise. 

Julgados DEFERIDOS, confonne segue:

SERVIDORES COM PEDIDOS DEFERIDOS
(Servidores, com pedidos protocolizados no mês de maio de 2018, que preencheram 
todos os requisitos necessários à participação da Promoção por Conhecimento, bem 
como atingiram a pontuação mínima exigida)

Anexo
Único

Esclarecemos, que os servidores relacionados no Anexo Único deste Edital, que 

tiveram seus pedidos de promoção deferidos, serão posicionados na referência imediatamente superior 

das respectivas tabelas salariais por meio de Decreto, que será oportunamente publicado no Jornal 

Oficial do Município.

E^dáfecemõsT^l^n disso, que aos servidores relacionados no Anexo Único deste 

Edital fica divulgado o respectivo valot: de banco de pontuação, resultante do processo de promoção 

por Conhecimento, jjrevisto no art. 3° doj Decreto n° 0234 de 26.02.2014, publicado no Jornal Oficial 
n° 2.398 de28.02„

L(;fnánna^^ de julho de 2018.

Lucas Rigo Vei ■çelhese de Almeida 
piretoj:,de-Dései^yoIvimento Humano

Adriana Valero
Secretária Municipal ke Recursos Humanos

1


