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EDITAL N° 201/2018 - DDH/SMRH

DIVULGA O RESULTADO DOS RECURSOS DE
INTEGRANTES 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA DO PODER 
EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE LONDRINA, DA 
ATIVA, REFERENTES AOS REQUISITOS 
REGULAMENTARES PARA APRESENTAÇÃO DE 
PEDIDOS DE PROMOÇÃO, NÃ CARREIRA POR 
CONHECIMENTO, NO MÊS DE JULHO DE 2018, 
NOS TERMOS DO DECRETO MUNICIPAL N° 
1.052, DE 22.08.2012.

DASERVIDORES

Fazemos público, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao 

disposto no Decreto Municipal no 1.052, de 22.08.2012, publicado no Jornal Oficial no 1.961, de 

31.08.2012, o RESULTADO dos RECURSOS apresentados pelos servidores abaixo identificados, em
DDH/SMRH, que divulgou as relações dos servidores 

integrantes da Administração Direta Municipal do Poder Executivo do Município de Londrina, 

constantes de seus respectivos Anexos I e II, considerados aptos ou não aptos, em relação aos 

requisitos da Promoção por Conhecimento, prevista na Lei Municipal no 9.337/2004, e que haviam 

protocolizado seus pedidos no mês de julho deste ano de 2018, conforme segue:

face do Anexo II do Edital no 178/2018

........ ......

20/08/2018 ImprovidoGCMUOlCIRLEI CARVALHO BARBOSA KUBALAKI145700
Improvido20/08/2018GCMUOlRENAN NEVES COLMIRAN147346

Esclarecemos, ainda, que os inteiros teores dos julgamentos dos recursos dos 

[contram à disposição dos mesmos para eventual vista e/ou retirada 
de cópias, o que^ode ser feito junto ^iretoria de Desenvolvimento Humano das 12h00 às 18h00.
servidores acima^iíTdicados já si

Londrina. 13 de setembro de 2018.

Lucas Rigo-Venq ilÉese de Almeida 
DiretoiÊde4^eilwIvímento Humano

Adriana Mai^llo Valero 
Secretária Municipal dè^ecursos Humanos
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