
 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA 

Estado do Paraná 
 

 

EDITAL Nº 007/2013 - DGP/SMGP 

 

 

DIVULGA O RESULTADO DOS PEDIDOS DE 

REVISÃO DE PONTUAÇÃO DE SERVIDORES 

INTEGRANTES DO GRUPO DE CARREIRAS DO 

MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL DO PODER 

EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE LONDRINA, 

NOS TERMOS DO DECRETO Nº 1.053, DE 

22.08.2012. 

 
 

Fazemos público, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao 

disposto no Decreto Municipal no 1.053 de 22.08.2012, publicado no Jornal Oficial no 1.961, de 

31.08.2012, o RESULTADO do(s) pedido(s) de revisão de pontuação, apresentado(s) pelo(s) 

servidor(es) abaixo identificado(s), em face do Edital no 109/2012 – DGP/SMGP, conforme 

segue: 

 

Matrícula Nome Cargo 
Data 

Protocolo 
Julgamento  

352667 JULIANA ALMEIDA DE OLIVEIRA PROA01 04/01/2013  INDEFERIDO 

 

Esclarecemos, ainda, que a presente situação já foi consignada no Edital nº 

003/2013 – DGP/SMGP, que divulgou o resultado final dos pedidos de promoção por 

conhecimento, protocolizados no mês de novembro de 2012, cuja publicação se dá 

concomitantemente com este Edital. 

 

Esclarecemos, por fim, que o(s) inteiro(s) teor(es) do(s) julgamento(s) do(s) 

pedido(s) de revisão do(s) servidor(es) acima indicado(s) já se encontra(m) à disposição do(s) 

respectivo(s) interessado(s), para eventual vista e/ou retirada de cópias, o que poderá ser feito 

junto à Diretoria de Gestão de Pessoas, das 12h00 às 18h00. 

 

Londrina, 14 de janeiro de 2013. 

 

 

 

 

 

Rogério Carlos Dias Wagner Fernandes Lemes Trindade 

Secretário Municipal de Gestão Pública Diretor de Gestão de Pessoas 

 


