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EDITAL Nº 186/2016 - DDH/SMRH 
 

 
RETIFICA A DIVULGAÇÃO DAS RELAÇÕES DE 

SERVIDORES INTEGRANTES DO GRUPO DE 

CARREIRAS DO MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL 

DO PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE 

LONDRINA, DA ATIVA, APTOS OU NÃO APTOS A 

PARTICIPAREM DO PROCESSO DE PROMOÇÃO NA 

CARREIRA POR CONHECIMENTO. 

 

 

Fazemos pública, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao disposto 

no artigo 7º, § 1º, do Decreto Municipal nº 1.053 de 22.08.2012, publicado no Jornal Oficial nº 1.961, 

de 31.08.2012, a RETIFICAÇÃO da análise de aptidão do pedido de promoção por conhecimento 

de servidora, alterando-se sua situação no Edital nº 178/2016 – DDH/SMRH, de Apta (Anexo I), para 

Diligências Complementares (Anexo IV), conforme segue: 

 

Matrícula Servidora Situação Anterior Situação Final 

340502 
LUCIANE APARECIDA RODRIGUES 

FERREIRA 
Apta 

Diligências 

Complementares 

 

Esclarecemos, também, que a servidora relacionada neste Edital, terá  seu  resultado 

da análise de requisitos publicado por edital, nos dias quinze (15) ou trinta (30), ou no primeiro dia útil 

subsequente, por mês de protocolo, após a conclusão das diligências de instrução e análise final do 

respectivo processo individual, juntamente com os demais servidores na mesma situação. 

 

 

Londrina, 29 de agosto de 2016. 

 

 

 

Kátia Regina Mathias Marcos Gomes Luciana Aparecida Zanella Gusmão 

Secretária Municipal de Recursos Humanos Diretora de Desenvolvimento Humano 
 


