
 
 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA 

Estado do Paraná 
 

 

 

EDITAL 152/2009-DGPP/SMGP 

 

 

 

RETIFICA ANEXOS DO EDITAL Nº 146/2009-

DGPP/SMGP, QUE DIVULGOU 

PRELIMINARMENTE RELAÇÃO DE 

SERVIDORES DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA E 

DA FUNDAÇÃO DE ESPORTES, QUE 

ATENDEM OU NÃO AOS REQUISITOS 

PREVISTOS NA LEI Nº 9.337/2004. 

 

Faço públicas, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao 

disposto no Decreto Municipal nº 1049 de 4.12.2009, publicado no Jornal Oficial nº 1171, 

de 8.12.2009, a equivocada divulgação dos servidores abaixo relacionados, no Anexo I do 

Edital nº 149/2009-DGPP/SMGP, passando a integrar a relação de servidores que não 

atendem os requisitos (Anexo II) do referido Edital:  

 

Matr. Nome Requisito não atendido 

132446 DAVI OLIVEIRA ROCHA Licença ou afastamento superior a 365 dias 

315125 MARCIA VALERIA MURARI FERRAZ DA SILVA Último nível 

314013 NAIR SENEGALIA MORETE Último nível 

313718 REJANE AUDIBERT ALICIO Último nível 

314730 SOLANGE LUCA ABATE Último nível 

322164 SUZERLEY DE LOURDES GIRALDO Último nível 

 

Faço pública ainda as retificações de motivos constantes no Anexo II do 

Edital nº 149/2009-DGPP/SMGP, quanto aos servidores abaixo relacionados, ficando sem 

efeito o anteriormente estabelecido no referido anexo, passando a viger o que segue: 

 

Matr. Nome Requisito não atendido 

140511 ARMANDO GOMES DE FREITAS                           Último nível 

322326 CELIA REGINA LUIZ Último nível 

322059 DEBORA CRISTINA COSTA POSSETTI Último nível 

321990 IVANIR MARRAFON Último nível 

321613 JANICE DOS SANTOS VICENTE Último nível 

314846 MARIA INES GALVAO DE MELLO Último nível 

324671 VERA ALICE GOUVEA DE CAMARGO ZAMBRIN Último nível 

 

Na oportunidade, passa a integrar o Anexo I do Edital nº 149/2009-

DGPP/SMGP, a servidora abaixo relacionada: 
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Matr. Nome AD 2007 AD 2008 

144754 RAQUEL FRANCINE MARTINS DE ALBUQUERQUE 52,00 29,00 

 

Passa a viger prazo excepcional de dois dias, a partir da publicação deste, 

para eventuais recursos interpostos pelos servidores acima elencados, no horário de 

atendimento normal da Diretoria de Gestão de Políticas de Pessoal/SMGP, qual seja, das 8h 

às 18h. 

 

 

Londrina, 15 de dezembro de 2009. 

 

 

Marco Antonio Cito Silvely M. Villela Gazola 

SECRETÁRIO DE GESTÃO PÚBLICA DIRETORA DE GESTÃO DE POLÍTICAS DE 

PESSOAL 
 


