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EDITAL Nº 196/2011 - DGP/SMGP 

 

RETIFICA, PARCIALMENTE, O ANEXO I DO 

EDITAL Nº 147/2011 – DGP/SMGP E O ANEXO II 

DO EDITAL Nº 148/2011, REFERENTES À 

PROMOÇÃO POR MERECIMENTO DE 2011. 

 

Fazemos pública, para conhecimento dos interessados, em cumprimento 

ao disposto no Decreto Municipal nº 500 de 24.05.2011, publicado no Jornal Oficial nº 

1574, de 31.05.2011, a RETIFICAÇÃO dos Anexos I e II dos Editais nº 147/2011 – 

DGP/SMGP e nº 148/2011 – DGP/SMMGP, respectivamente, em relação à servidora 

DENILZA MARIA FLORIANO, matrícula funcional nº 329290, de forma a excluí-la 

da relação de servidores listados no Anexo I do Edital nº 147/2011 – DGP/SMGP, 

incluindo-a na relação de servidores listados no Anexo II do Edital nº 148/2011, tendo 

em vista que a servidora em apreço necessita comprovar a escolaridade básica exigida 

para o cargo, na seguinte forma: 

 

Matrícula Nome Escolaridade a Comprovar 

329290 DENILZA MARIA FLORIANO                                  
Diploma e/ou Certificado com Histórico Escolar de conclusão de Ensino 
Superior em Pedagogia ou Curso Normal Superior ou "Magistério e 
Licenciatura Plena", com reconhecimento do MEC. 

 

Esclarecemos, ainda, que a servidora acima indicada poderá comparecer à 

Diretoria de Gestão de Políticas de Pessoal/SMGP, e entregar cópia do(s) respectivo(s) 

comprovante(s) de escolaridade, acompanhado(s) do(s) seu(s) original(is), no período 

excepcional de 29.09.2011 a 14.10.2011, no horário das 12h às 18h, para que possa 

participar do processo de Promoção por Merecimento de 2011. 

 

Esclarecemos, também, que a servidora em apreço poderá, além de 

comparecer à Diretoria de Gestão de Políticas de Pessoal/SMGP, e entregar cópia do(s) 

respectivo(s) comprovante(s) de escolaridade, acompanhado(s) do(s) seu(s) original(is), no 

período entre 27.09.2011 a 14.10.2011, no horário das 12h às 18h, apresentar 

“Requerimento de Recurso”, conforme modelo constante do Anexo II do Decreto nº 

500/2011 (disponível no Portal do Servidor, nos links “Promoções / por Merecimento / 

Promoção por Merecimento 2011”), nos dias 29.09.2011 e 30.09.2011, impreterivelmente, 

caso existam inconsistências na análise dos requisitos, para que possam, no caso de êxito 

recursal, participar do processo de Promoção por Merecimento de 2011. 

 

Londrina, 26 de setembro de 2011. 
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