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LONDRINA:

EDITAL N°216/2011 - DGP/SMGP

RETIFICA OS ANEXOS I E II DO EDITAL N°
197/2011 - DGP/SMGP, REFERENTES A
PROMOCAO POR MERECIMENTO DE 2011.

Fazemos ptblica, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao
disposto no Decreto Municipal n® 500 de 24.05.2011, publicado no Jornal Oficial n° 1574, de
31.05.2011, a RETIFICACAO dos Anexos I e IIT do Edital n° 197/2011 — DGP/SMGP,

respectivamente, em relaciio aos servidores abaixo listados, que deixam de fazer parte do

Anexo I (Relacdo de Servidores que Atendem aos Requisitos da Promocdo por Merecimento

de 2011), passando a serem listados no Anexo II (Relac@o de Servidores que Ndo Atendem

aos Requisitos da Promog¢do por Merecimento de 2011), uma vez que foi evidenciado, em
procedimento de re-analise de dados pertinentes aos respectivos apontamentos funcionais, o

registro de falta(s) injustiticada(s), tudo em conformidade com o disposto no § 10, do art. 3°

c¢/c inciso V, do art. 2°, todos do Decreto n° 500/2011 (regulamento da Promocdo por

Merecimento 2011), na seguinte forma:
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346080 : FERNANDA DE PAULA ALVES DE OLIVEIRA

Esclarecemos que os servidores acima listados poderdo comparecer ou
ligar para a Diretoria de Gestdo de Pessoas/SMGP, no horério das 12h as 18h, através dos
telefones 3372-4103, 3372-4070 e 3372-4039, para obter informagdes sobre a(s) data(s) em
que hd langamento(s) de falta(s).

Esclarecemos, ainda, que os servidores acima listados poderdo comparecer a
Diretoria de Gestdo de Pessoas/SMGP, no hordrio das 12h as 18h, e apresentar

“Requerimento de Recurso”, conforme modelo constante do Anexo II do Decreto n°
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500/2011 (disponivel no Portal do Servidor, nos links “Promocdes / por Merecimento /

Promocdo por Merecimento 2011”), nos dias 26.10.2011 e 27.10.2011, impreterivelmente,

caso haja irregularidade no lancamento da(s) falta(s) injustificada(s), para que possam,

no caso de éxito recursal, participar do processo de Promogdo por Merecimento de 2011.

Esclarecemos, por fim, que ndo seriio revistos os critérios legais e/ou
regulamentares de lancamento de registro(s) de falta(s), que ja tenham sido decididos pelos
Titulares de Pasta no ambito do respectivo 6rgdo, cabendo ao interessado demonstrar

inequivocamente que o erro decorreu de falha no langamento do respectivo apontamento.

Londrina, 25 de outubro de 2011.
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