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APOIO A UNESPAR
CAMPUS DE PARANAVAI

EDITAL 173/2015 - PRIMEIRO TERMO DE RETIFICACAO DO EDITAL DE
ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 172/2015

},

O Prefeito Municipal de Londrina, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, mediante as condi¢des estipuladas
neste termo e demais normas pertinentes a matéria, TORNA PUBLICO o Primeiro Termo de Retificagdo do Edital de
Abertura n°® 172/2015, conforme segue:

Art. 1° Fica RETIFICADO no item 2, na Tabela 2.1, no campo destinado as vagas de ampla concorréncia dos cargos 414
— Gestor Social — Servico de Sociologia, 415 — Gestor Social — Servico de Terapia Ocupacional e 417 — Gestor Social —
Servico de Pedagogia, passando a conter a seguinte redacao:

Onde se |€&:

Leia-se:
“CR(Z)!!

Art. 2° Fica RETIFICADO o item 2, com a inclusdo de rodapé na Tabela 2.1, contendo a seguinte redacao:
“@)CR = Cadastro de Reserva.”

Art. 3° Fica RETIFICADO no item 2, na Tabela 2.1, a remuneracéo inicial bruta do cargo 402 — Analista de Protecéo e
Defesa do Consumidor — Servi¢o de Protecéo e Defesa do Consumidor, passando a conter a seguinte redacao:

Onde se |é:
“ADAE”

Leia-se:
“ART”

Art. 4° Fica RETIFICADO no item 2, na Tabela 2.1, na remunerac¢do inicial bruta, os valores de gratificacdo magistério e o
valor total dos cargos 419 — Professor - Docéncia das Séries Iniciais do Ensino Fundamental e 420 — Professor - Docéncia
de Educacao Fisica, passando a conter a seguinte redacao:

“Gratificacdo Magistério: R$ 317,51 e Total: R$ 2.154,71”

Art. 5° Fica RETIFICADO no item 2, na Tabela 2.1, a remuneragéo inicial bruta, os valores de gratificacdo magistério e o
valor total do cargo 421 — Professor de Educacao Infantil - Docéncia de Educacao Infantil, passando a conter a seguinte
redacéo:

“Gratificacdo Magistério: R$ 444,51 e Total: R$ 2.915,85”
Art. 6° Fica RETIFICADO no item 2, na Tabela 2.1, as vagas da ampla concorréncia e das pessoas com deficiéncia para
o cargo 103 — Agente De Gestdo Publica — Operacional — Servigo D1 - Eletricista Oficial, passando a conter a seguinte

redacéo:

Onde se |é:
“Vagas Ampla Concorréncia — 3; Pessoa com Deficiéncia — 1.”

Leia-se:
“Vagas Ampla Concorréncia — 4; Pessoa com Deficiéncia — 0.”

Art. 7° Fica RETIFICADO no item 2, na Tabela 2.1, as vagas da ampla concorréncia e das pessoas com deficiéncia para
o cargo 105 — Agente De Gestéo Publica — Operacional — Servigo C10 — Marceneiro, passando a conter a seguinte redagao:

Onde se |é:
“Vagas Ampla Concorréncia — 3; Pessoa com Deficiéncia — 1.”

Leia-se:
“Vagas Ampla Concorréncia — 4; Pessoa com Deficiéncia — 0.”
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Art. 8° Fica RETIFICADO no item 2, na Tabela 2.1, as vagas da ampla concorréncia e das pessoas com deficiéncia para
o cargo 107 — Agente De Gestao Publica — Operacional — Servico C12 — Motorista | — Veiculos Leves, passando a conter
a seguinte redacao:

Onde se |é:
“Vagas Ampla Concorréncia — 7; Pessoa com Deficiéncia — 1.”

Leia-se:
“Vagas Ampla Concorréncia — 8; Pessoa com Deficiéncia — 0.”

Art. 9° Fica RETIFICADO no item 2, na Tabela 2.1, as vagas da ampla concorréncia e das pessoas com deficiéncia para
o cargo 110 — Agente De Gestao Publica — Operacional — Servico D4 — Operador de Maquinas Motrizes, passando a conter
a seguinte redacao:

Onde se |é:
“Vagas Ampla Concorréncia — 5; Pessoa com Deficiéncia — 1.”

Leia-se:
“Vagas Ampla Concorréncia — 6; Pessoa com Deficiéncia — 0.”

Art. 10 Fica RETIFICADO no item 2, na Tabela 2.1, as vagas da ampla concorréncia e das pessoas com deficiéncia para
o cargo 402 — Analista de Protecdo e Defesa do Consumidor — Servigo de Protecéo e Defesa do Consumidor, passando a
conter a seguinte redacao:

Onde se |é:
“Vagas Ampla Concorréncia — 3; Pessoa com Deficiéncia — 1.”

Leia-se:
“Vagas Ampla Concorréncia — 4; Pessoa com Deficiéncia — 0.”

Art. 11 Fica RETIFICADO no item 2, na Tabela 2.1, o periodo de aplicacdo da prova objetiva para os cargos 108 — Agente
de Gestéo Publica — Operacional — Servico D3 — Motorista Il — Veiculos Pesados e Ambuléncias, 109 - Agente de Gestéo
Puablica — Operacional — Servico D5 — Oficial em Eletricidade e Manutencdo de Equipamentos, 112 - Agente de Gestao
Publica — Operacional — Servico A7 — Operario, 113 - Agente de Gestédo Publica — Operacional — Servico C14 — Pedreiro,
405 — Auditor Interno — Servi¢o de Auditoria Institucional, 406 — Contador — Servico de Contabilidade, 420 — Professor —
Docéncia de Educacéo Fisica e 421 — Professor de Educacao Infantil — Docéncia de Educacéo Infantil , passando a conter
a seguinte redacgéao:

Onde se |é:
“Tarde”

Leia-se:
“Manh&”

Art. 12 Fica RETIFICADO no item 6, o subitem 6.1, passando a conter a seguinte redacao:

¥8/9 )2. Fica reservado as pessoas
com def|C|enC|a nos termos do artigo 37 inciso VIII da Const|tU|gao Federal da Lei Federal n° 7.853/89 e Decreto Federal
n° 3.298/99 e suas alterac¢des, bem como da Simula n® 377 do STJ e do artigo 9 da Lei Municipal N° 4928/92, o percentual
de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste concurso, ou seja, a cada 20 (vinte) vagas a serem contratadas, 1
(uma) sera destinada ao(a) candidato(a) com deficiéncia, desde que as atribuicdes e responsabilidades do emprego sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras. Nos casos em que 0s 5% (cinco por cento) corresponderem a menos
de 1 (uma) vaga, fica estipulado que a propor¢éo a partir de 0,5 (cinco décimos) serpa arredondada para 1 (uma) vaga
completa.”

Art. 13 Fica RETIFICADO no item 7, o subitem 7.2, passando a conter a seguinte redacéo:

“7.2 Aos candidatos que declararem-se afro-brasileiros sera reservado 10% (dez por cento) das vagas de cada cargo
elencado na tabela 2.1 deste Edital, durante o processo de validade do Concurso Publico, ou seja, a cada 10 (dez) vagas
a serem contratadas, 1 (uma) seré destinada ao(a) candidato(a) afro-brasileiro. As disposi¢cdes deste item sdo as contidas
na Lei Municipal n® 11.952/13.”

Art. 14 Fica RETIFICADO no item 17, o subitem 17.2, passando a conter a seguinte redacao:
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“17.2 Para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL, EXCETO OS CARGOS DE AGENTE DE GESTAO PUBLICA -
OPERACIONAL — SERVICO C12 - MOTORISTA | — VEICULOS LEVES e AGENTE DE GESTAO PUBLICA -
OPERACIONAL — SERVICO A2 - FLORISTA, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova
objetiva, caso ndo sejam eliminados na prova pratica e/ou na prova de aptidao fisica.”

Art. 15 Fica RETIFICADO no item 17, o subitem 17.3, passando a conter a seguinte redacao:

“17.3 Para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL - AGENTE DE QESTAO PUBLICA — OPERACIONAL — SERVICO
C12 - MOTORISTA | — VEICULOS LEVES e AGENTE DE GESTAO PUBLICA — OPERACIONAL — SERVICO A2 -
FLORISTA , a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva.”

Art. 16 Fica RETIFICADO no Anexo | — Dos Requisitos e Atribuicdes, os requisitos para o cargo 106 — Agente De Gestédo
Puablica — Operacional — Servico D6 — Motorista Funerario, passando a conter a seguinte redacao:

“Ensino Fundamental completo e CNH categoria C ou superior.”

Art. 17 Fica RETIFICADO no Anexo | — Dos Requisitos e Atribuicdes, os requisitos para o cargo 115 — Agente De Gestao
Publica — Operacional — Servigo C18 — Preparador de Cadaveres, passando a conter a seguinte redacgéo:

“Ensino Fundamental completo e Curso de Auxiliar de Enfermagem ou Curso Técnico em Enfermagem.”

Art. 18 Fica RETIFICADO no Anexo | — Dos Requisitos e Atribuicdes, os requisitos para o cargo 302 — Técnico de Saude
Publica — Assisténcia de Enfermagem, passando a conter a seguinte redacao:

“Ensino Médio completo e Curso Técnico em Enfermagem e Inscri¢do no COREN.”

Art. 19 Fica RETIFICADO no Anexo | — Dos Requisitos e Atribuigdes, os requisitos para o cargo 401 — Administrador —
Servigo de Administracdo, passando a conter a seguinte redacéo:

“Ensino Superior completo em Administracéo e Registro CRA.”

Art. 20 Fica RETIFICADO no Anexo | — Dos Requisitos e Atribui¢des, os requisitos para o cargo 402 — Analista de Protecéo
e Defesa do Consumidor — Servico de Protecédo e Defesa do Consumidor, passando a conter a seguinte redagao:

“Ensino Superior completo em uma das formagdes: Direito, Administracdo, Administragdo Publica, Tecnologia em Gestédo
Publica, Ciéncias Econémicas, Ciéncias Contabeis.”

Art. 21 Fica RETIFICADO no Anexo | — Dos Requisitos e Atribui¢cdes, os requisitos para o cargo 407 — Gestor Cultural —
Servigo de Biblioteconomia, passando a conter a seguinte redacao:

“Ensino Superior completo em Biblioteconomia e Registro no CRB.”

Art. 22 Fica RETIFICADO no Anexo Il — Dos Conteddos Programaticos, os conhecimentos comuns aos cargos de Nivel
Técnico, passando a conter a seguinte redacéo:

“‘Conhecimentos Gerais: Nogoes gerals sobre temas de V|da econdmica e politica do Parana do Brasil e do Mundo
Nogoes de C|dadan|a ,

Publicos Civis do Mun|C|p|o de Londrlna Lel Municipal n° 4. 928 de 17 de Janelro de 1992 ?

Art. 23 Fica RETIFICADO no Anexo Il — Dos Conteddos Programaticos, os conhecimentos comuns aos cargos de Nivel
Superior — exceto para os cargos: 403 - Analista de Sistemas Func¢éo - Servico de Analise em Informética; 419 - Professor
— Docéncia Das Séries Iniciais do Ensino Fundamental; 420 - Professor — Docéncia de Educagéo Fisica; 421 - Professor
de Educacéo Infantil — Docéncia de Educacao Infantil, passando a conter a seguinte redacéo:

“Conhecimentos Gerais: Nog:oes gerals sobre temas de V|da econdmica e politica do Parana do Brasil e do Mundo
Nogoes de C|dadan|a "
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Art. 24 Fica RETIFICADO no Anexo Il — Dos Conteddos Programaticos, os conhecimentos comuns aos cargos de Nivel
Superior - 419 - Professor — Docéncia Das Séries Iniciais do Ensino Fundamental; 420 - Professor — Docéncia de Educacéo
Fisica; 421 - Professor de Educacéao Infantil — Docéncia de Educacéo Infantil,, passando a conter a seguinte redacao:

“Conhecimentos Gerais: Nogoes gerals sobre temas de V|da econdmica e politica do Parana do Brasil e do Mundo
Nogoes de C|dadan|a

I\)

Puablicos Civis do Mun|C|p|o de Londrlna Le| Municipal n° 4. 928 de 17 de Janelro de 199

Art. 25 Fica RETIFICADO no Anexo Il — Dos Conteldos Programaticos, os conhecimentos especificos do cargo 416 —
Gestor Social — Servico Social, passando a conter a seguinte redacao:

“Conhecimentos Especificos: Fundamentos do servi¢co social. Politica social. Seguridade social. Reforma sanitaria.
Servigo social na contemporaneidade: dimensdes histéricas, tedrico metodoldgicas e ético-politicas no contexto atual do
Servico Social. Servigo Social e familia: diversidade e multiplicidade dos arranjos familiares e direitos geracionais. Servico
Social no Processo de reproducdo de Relacdes Sociais. Questéo social e Servigo social. Planejamento em servigo social:
alternativas metodolégicas de processos de planejamento, monitoramento e avaliagdo — formulacdo de programas,
projetos e planos; processo de trabalho do Assistente Social. Instrumentalidade do Servi¢co Social. Pesquisa em Servigo
Social. Indicadores Sociais. Elaboracao de laudos, pareceres e relatorios sociais. Trabalho em rede. Interdisciplinaridade.
Atribuicdes do Assistente Social na Saude. Servigo Social na década de 90. Gestdo democrética na Saude. Legislagéo:
SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social); LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social); Cédigo de Etica Profissional do
Assistente Social; Lei de Regulamentacéo da Profisséo de Assistente Social e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente).
Lei da Saude - SUS. Lei Maria da Penha. Estatuto do Idoso. Orientacdes Técnicas: Servico de Protecdo e Atendimento
Integral & Familia - PAIF: Brasil, MDSCF, 2012; Orientacdes Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS:
Brasil, MDSCF, 2009; Orientacdes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS: Brasil,
MDSCF, 2011; OrientagBes Técnicas: Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (Paefi): Brasil,
MDSCF, 2012; Orienta¢des Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes; Diretrizes-Curriculares-do
Curso-de-Servico-Social-ABERPSS-e-MEC; Constituicdo Federal, Humaniza SUS, Conselho Federal de Medicina; 1.
Conhecimentos da Lei de Responsabilidade Fiscal; 2. Conhecimentos da estrutura administrativa municipal; Antropologia
indigena; Legislacdes Especificas: Decreto Municipal n°. 526 de 30 de maio de 2011 - Dispde sobre a concesséo de licenca
para tratamento de saude do servidor e para o acompanhamento de pessoa de sua familia; Decreto n® 1.347 de 28 de
dezembro de 2011: Regulamenta o processo de Reabilitagdo Funcional dos Servidores e Servidoras da Administracéo
Direta, Autérquica e Fundacional do Municipio de Londrina, conforme disposto na Lei Municipal 11.351/11; Instrucé@o
Normativa 001 de 30 maio de 2011 - Regulamenta os procedimentos a serem observados quando da realizacéo de pericias
médicas no ambito interno de atendimento da DGSO.”

Art. 26 Fica RETIFICADO no Anexo Il — Dos Contetudos Programaticos, os conhecimentos especificos do cargo 402 —
Analista de Protecédo e Defesa do Consumidor - Servico de Protecdo e Defesa do Consumidor, passando a conter a
seguinte redacéo:

“Conhecimentos Especificos: Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria: Lei n.° 9.782/99 - Capitulos | - Do Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitaria e Il - Da Criacao e da Competéncia da Agéncia Nacional. Agéncia Nacional de Saude: Lei
n.° 9.961/2000 - Capitulo | - Da Criagdo e da Competéncia. Agéncia Nacional de Transportes Terrestres: Lei n.°
10.233/2001 - Capitulo VI - Seg¢édo Il - Das Diretrizes Gerais. Agéncia Nacional de Aviagdo Civil: Lei n.° 11.182/2005 -
Capitulo | - Da Agéncia Nacional de Aviacédo Civil — ANAC. Lei Geral de Telecomunicag¢8es: Lei n.° 9.472/97 - Livro Il -

Tltulos | - Da Crlagao do Orgao Regulador e II - Das Competenmas l:e+4q—4%95#64—@ap4&ale4—99§45@ema—l;maﬂee#e

le : : 2 : al-da sik- Historico
da defesa do consumldor e do Slstema NaC|onaI de Defesa do Consumldor Conhemmentos gerais sobre o sistema
metrolégico e de qualidade; Direito Constitucional (Titulos I, I, VI, VII), Direito Administrativo — Conceito de Direito

Administrativo, Fontes do Direito Administrativo, Regime Juridico Administrativo, Principios Constitucionais da
Administracdo Publica, Principios Infraconstitucionais da Administracdo Publica, Organizagdo Administrativa, Regime
Constitucional do Agente Publico, Ato Administrativo, Poder de Policia, Poder Vinculado e Poder Discricionario, Poder
Hierarquico e Poder Disciplinar, Poder Regulamentar. Bireito-Fributario; Codigo de Defesa do Consumidor.
Art. 27 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Londrina/PR, 10 de setembro de 2015.

Alexandre Lopes Kireeff
Prefeito do Municipio de Londrina
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