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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

EDITAL N2 74/2020

Divulga datas e horarios de realizagdo de pericia oficial e entrega de documentos para assentamento funcional
dos candidatos convocados pelo Edital n°® 58/2020, aprovados no Concurso Publico aberto pelo Edital n°
172/2015-DDH/SMRH para o cargo de Gestor Social — Servico Social.

Considerando o disposto no §22 do art. 4°, do Decreto Municipal n° 375, de 25 de Margo de 2020 (Publicado no JOM n° 4034 em 01/04/2020):

" Art. 42 Ficam suspensos também os prazos para a realizagdo dos exames clinicos e exames complementares, exclusivamente quando exigidos para fins de inspegdo
por pericia oficial em fase de admissdo, referente aos candidatos aprovados e convocados em concursos publicos e testes seletivos.

§19 ...

§ 22 Ficam excetuadas das disposi¢des que tratam este artigo, as convocagdes realizadas para apoio ao combate e prevengdo ao COVID-19 (novo Coronavirus),
especialmente as convocagdes realizadas pela drea da sadde." (grifo nosso)

Faco publica para conhecimento dos interessados, em atencdo ao Edital de Convocagdo n° 58/2020, a divulgacdo de datas e hordarios para
apresentacdo de exames admissionais arrolados no Anexo | e realizagdo de Pericia Oficial, bem como para apresentagdo dos documentos para assentamento
funcional, arrolados no Anexo Il, conforme datas e horarios indicados abaixo.

Data e horario de Pericia Data e horario de entrega de

Classificagdo

Nome do Candidato(a)

Oficial

(Anexo 1)

documentos

(Anexo I1)

182 geral

ELIANA CRISTINA DOS SANTOS

16/06/2019 — 08h00

16/06/2019 — 09h00

192 geral

TAIANE CRISTINE DE JESUS GARCIA SCARPARO

16/06/2019 — 08h30

16/06/2019 — 09h30

209 geral

DENICE BARBOSA DE SOUZA

16/06/2019 — 09h00

16/06/2019 — 10h00

3° Afro-brasileiro

ALINE VILAS BOAS ROSA

16/06/2019 — 09h30

16/06/2019 — 10h30

(282 geral)

JENIFER ARAUJO BARROSO BILAR

210 geral 16/06/2019 — 10h00 16/06/2019 — 11h00

Para realizagdo da Pericia Oficial, o candidato devera comparecer na Diretoria de Saude Ocupacional/SMRH, localizada na Avenida Duque de
Caxias, n2 333, Prédio da CAAPSML, Londrina — PR, telefones: 3376-2633/3376-2559

O candidato deverd, sob pena de desclassificacdo, realizar os exames admissionais (Anexo 1) indicados pelo setor de medicina e satide ocupacional
do Municipio até a data de inspe¢do médica previamente agendada, ficando as despesas oriundas destes as expensas do candidato.

As datas e hordrios determinados para a Pericia Oficial ndo poderdo ser alterados a critério do candidato. Assim sendo, todos os convocados
deverdo, OBRIGATORIAMENTE, comparecer na data e horario indicado na tabela acima, sob pena de desclassificagdo.

Apos a realizagdo da Pericia Oficial, o candidato devera entregar os documentos para assentamento funcional (Anexo Il) na data e horario indicado
acima na Diretoria de Desenvolvimento Humano/SMRH, localizada na Avenida Duque de Caxias, n° 635, 2° andar, Londrina — PR, telefone: 3372-4037

Em caso de reagendamento de pericia admissional pela Diretoria de Saide Ocupacional/SMRH, o candidato(a) devera encaminhar email para o
enderego provimento.exercicio@londrina.pr.gov.br informando a data e hordrio da nova pericia e solicitar novo agendamento de entrega dos documentos para
assentamento funcional.

Londrina, 26 de maio de 2020.

Adriana Martello Valero Lucas Rigo Vercelhese de Almeida

Secretaria Municipal de Recursos Humanos Diretor de Desenvolvimento Humano
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ANEXO | DO EDITAL 74/2020

SOLICITACAO DE EXAMES PARA PERICIA PRE-ADMISSIONAL
PORTARIA SMRH-PO Ne 39, DE 10 DE JANEIRO DE 2020

Quadro 1 - Cargos e Fungdes

e GESTOR SOCIAL — Servigo Social

Quadro 2 - Exames Obrigatérios

e Avaliagdo Psiquidtrica realizada por médico especialista em psiquiatria (especialidade registrada no Conselho Regional de Medicina) com emissdo de
relatério constando a descrigdo do exame psiquiatrico, diagnostico conforme a CID 10, conduta terapéutica, progndstico e consequéncias a saude do
paciente (conforme RESOLUGAO CFM n.2 1.658/2002 publicada no D.0.U. de 20 de dezembro de 2002, Sec3o |, pg. 422).

e Avaliagdo Osteomuscular realizada por médico especialista em ortopedia (especialidade registrada no Conselho Regional de Medicina) com emissdo de
relatério constando a descricdo do exame fisico ortopédico com avaliagdo de membros superiores, inferiores e coluna vertebral, diagnéstico conforme a
CID 10, conduta terapéutica, progndstico e consequéncias a satide do paciente (conforme RESOLUGAO CFM n.2 1.658/2002 publicada no D.0.U. de 20 de
dezembro de 2002, Segdo |, pg. 422).

e Avaliagdo oftalmoldgica realizada por médico especialista em oftalmologia (especialidade registrada no Conselho Regional de Medicina) com emissdo de
relatério contendo, no minimo, exame da acuidade visual com e sem corre¢do para longe e para perto com cada olho separadamente e com ambos os
olhos (testes de Snellen e Jaeger ou semelhantes), fundoscopia, tonometria, teste para visdo em cores, diagndstico conforme a CID 10, conduta
terapéutica, progndstico e consequéncias a sadde do paciente (conforme RESOLUGAO CFM n.2 1.658/2002 publicada no D.0.U. de 20 de dezembro de
2002, Secdo |, pg. 422).

e Raio-X de coluna por segmentos — cervical, toracica e lombossacra — (duas incidéncias — AP e Perfil) com medida da angulagdo do grau para escoliose —
com laudo emitido por médico especialista em radiologia (especialidade registrada no Conselho Regional de Medicina).

e Exames Laboratoriais: Tipagem sanguinea ABO e Rh; Hemograma Padrdo; VHS; Glicemia em jejum; Colesterol Total; Colesterol HDL; Colesterol
LDL;Triglicerideos; Ureia; Creatinina; Gama GlutamilTransferase (GGT); Transaminase Glutdmico-oxalacética (TGO); Transaminase Glutamico-pirtvica (TGP)
Acido Urico; TSH; VDRL; Parcial de Urina;

e Comprovante de atualizagdo vacinal conforme Calendario de Vacinagdo do Adulto e do Idoso instituido pelo Ministério da Salude (Xerox da carteira de
vacinagdo e atestado de vacinagdo emitido pelo Posto deSatide — UBS ou clinicas privadas de vacinagdo que estejam de acordo com a legislagdo vigente ).

e Candidatos que responderem "SIM" a qualquer uma das perguntas que compde o "QUESTIONARIO PARA IDENTIFICACAO DE INDIVIDUOS COM
EPILEPSIA", parte integrante da “FICHA DE INFORMAGCOES PARA EXAME PRE- ADMISSIONAL” deverdo apresentar adicionalmente o exame de
eletroencefalograma com laudo emitido por médico neurologista/neurocirurgido (especialidade registrada no Conselho Regional de Medicina).

e Candidatos(as) com 40 anos completos ou mais:
o Eletrocardiograma
o Teste de esforgo / Teste ergométrico

o Avaliagdo cardioldgica realizada por médico especialista em cardiologia (especialidade registrada no Conselho Regional de Medicina) com emissdo
de relatério médico contendo diagnéstico, conduta terapéutica, progndstico e consequéncias a sadde do paciente (conforme RESOLUGAO CFM n.2
1.658/2002 publicada no D.O.U. de 20 de dezembro de 2002, Se¢3o |, pg. 422).

o PSA total e PSA livre (para homens).

e Candidatos(as) portadores de deficiéncia:

¢ Documento médico que atesta a deficiéncia (conforme especificagdes contidas no edital do certame) com data de emissdo antecedendo em no
maximo 90 dias a data da convocagao.

ANEXO Il DO EDITAL 74/2020

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA ASSENTAMENTO FUNCIONAL

1. Ficha Cadastral (DIGITADA) devidamente preenchida (disponivel no site oficial da Prefeitura de Londrina, www1.londrina.pr.gov.br > Concursos e Testes
Seletivos > Prefeitura Municipal de Londrina > Pdgina do Candidato > Entrega de documentos > Ficha Cadastral);

Comprovante (IMPRESSO) do n2 da conta bancaria tipo salario, para crédito do pagamento em Institui¢do bancéria indicada pela Prefeitura de Londrina;
Certiddo de nascimento ou de casamento, com as respectivas averbagdes, se for o caso;

Comprovante de residéncia atual;

Carteira de Identidade-RG (em razdo da data de expedigdo, é obrigatdria a apresentagdo do RG);

Numero do PIS/PASEP (Cartdo Cidaddo, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou Comprovante emitido pela Caixa Econémica Federal);

Certiddo de quitagdo eleitoral (imprimir a Certidéo no site www.tse.jus.br);

® NN kW N

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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9. Certiddo Negativa Unificada e Certiddo Positiva de Débitos com Efeito de Negativa da cidade de Londrina; (imprimir a certiddo no site
www.londrina.pr.gov.br > Servigos Online > Certid6es >Certiddo Negativa Unificada e Certiddo Positiva de Débitos com Efeito de Negativa) ou, em caso de
inconsisténcia, solicitar com antecedéncia na praga de Pronto Atendimento da Secretaria Municipal de Fazenda, localizada no piso térreo da Prefeitura de
Londrina);

10. Certiddo (original) de antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis, conforme subitem especifico disposto no edital
de abertura do certame;

11. Comprovante (completo) de Imposto de Renda completo — Pessoa Fisica, referente ao exercicio do ano vigente; (no caso de isengdo, imprimir
“Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF” no site www.receita.fazenda.gov.br);

12. Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos (se tiver);

13. Para filho(a) ou enteado(a) de 21 até 24 anos de idade, atestado de matricula em curso de ensino superior ou escola técnica de segundo grau, para fins de
dedugdo de imposto de renda;

14. Certificado de conclusdo da educagdo bdsica acompanhado do Histdrico Escolar (para comprovagdo da conclusdo do Ensino Fundamental ou Médio) ou
Diploma (para comprovagdo da conclusdo do Ensino Superior) devidamente registrado e reconhecido pelo Ministério da Educagdo/MEC, especifico de
cada cargo, conforme disposto no edital de abertura do certame;

15. Declaragdo original de regularidade com o Conselho da Classe e Carteira de Identificagdo Profissional, se for o caso;

16. Pericia admissional* (Laudo certificado pelo setor de Medicina e Saide Ocupacional do Municipio de Londrina)

e —— -
poe
.)EI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Adriana Martello Valero, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, em 27/05/2020, as 16:08, conforme horério
oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisdria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

assinatura

4 eletrénica

—
v
Jel! Llj Documento assinado eletronicamente por Lucas Rigo Vercelhese de Almeida, Diretor(a) de Desenvolvimento Humano, em 27/05/2020, as 16:18, conforme
horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 1.525 de 15/12/2017.

assinatura

‘ eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
=] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 3823028 e o cédigo CRC 32FBF317.

AVENIDA DUQUE DE CAXIAS, 635 - CENTRO CIVICO - BAIRRO PETROPOLIS - CEP: 86015-901 - FONE (43) 3372-4305- LONDRINA - PR -BRASIL

Referéncia: Processo n? 19.009.050433/2020-14 SEI n2 3823028
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