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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

EDITAL N2 82/2020

Divulga retorno dos prazos para realizagdo de pericia oficial dos candidatos convocados
pelos Editais n° 44, 45, 55 e 61/2020, aprovados no Concurso Publico aberto pelo Edital n°
041/2016-DDH/SMRH para os cargos de Técnico de Gestio Piblica — Assisténcia de
Gestio.

Considerando o disposto no §12 do art. 4°, do Decreto Municipal n° 375, de 25 de Margo de 2020 (Publicado no JOM n°
4034 em 01/04/2020):

" Art. 42 Ficam suspensos também os prazos para a realizagdo dos exames clinicos e exames complementares, exclusivamente quando
exigidos para fins de inspegdo por pericia oficial em fase de admissdo, referente aos candidatos aprovados e convocados em concursos
publicos e testes seletivos.

§ 12 A suspensdo que trata este artigo vincula os candidatos ja convocados e que ainda ndo foram submetidos a pericia oficial, bem como os
futuros convocados, cujas condi¢des de prazos a realizagdo dos exames constardo no préprio edital de convocagdo. (grifo nosso)

Fago publica para conhecimento dos interessados, o retorno dos prazos para a realizacdo dos exames clinicos e exames
complementares, que antecedem a Pericia Oficial, dos candidatos arrolados abaixo:

Classificagao Nome do Candidato Cargo

1832 geral Thaisa Santos Avila Técnico de Gestdo Publica — Assisténcia de Gestdo

21° Afro-Brasileiro

Camila Marques dos Santos Técnico de Gestdo Publica — Assisténcia de Gestdo

(3732 geral)
1842 geral Lucas Yohji Kono Shimomura Técnico de Gestdo Publica — Assisténcia de Gestdo
186° geral Daniela da Rocha Técnico de Gestdo Publica — Assisténcia de Gestdo

Os candidatos que ndo agendarem, entre os dias 2 a 8 de junho de 2020, exclusivamente através do e-mail
medicina.trabalho@londrina.pr.gov.br, a data da Pericia Oficial a ser realizada pela Diretoria de Satde Ocupacional/SMRH sera considerado
desistente da vaga ao cargo no qual foi convocado e sera desclassificado automaticamente.

Entre os dias 2 e 8 de junho de 2020, a Diretoria de Saude Ocupacinal/SMRH respondera o e-mail enviado pelo candidato,
comunicando data e hordrio de comparecimento para realizagdo da Pericia Oficial, bem como encaminhara lista de exames que devera ser
providenciado até a data determinada para a Pericia Oficial, ficando as despesas de tais exames, as expensas do candidato.

Para realizacdo da Pericia Oficial, o candidato devera comparecer na Diretoria de Salde Ocupacional/SMRH, localizada na
Avenida Duque de Caxias, n? 333, Prédio da CAAPSML, Londrina — PR, telefones: 3376-2633/3376-2559.

As datas e horarios determinados para a Pericia Oficial ndo poderdo ser alterados a critério do candidato, assim sendo, todos
os convocados deverdo, OBRIGATORIAMENTE, comparecer na data e horario indicado no e-mail, sob pena de desclassificagdo.

Apds a realizagdo da Pericia Oficial, o candidato devera entregar os documentos para assentamento funcional, relacionados
no Anexo Unico, na Diretoria de Desenvolvimento Humano/SMRH, localizada na Avenida Duque de Caxias, n° 635, 2° andar, Londrina — PR,
telefone: 3372-4037.

A fim de evitar circulacdo e aglomeracdo de pessoas nas dependéncias da Diretoria de Desenvolvimento Humano/SMRH,
medidas transitérias de Emergéncia de Saude Publica adotadas pela Administragdo Municipal para combate e preveng¢do ao COVID-19
(novo Coronavirus), os candidatos deverdo enviar e-mail para o endereco provimento.exercicio@londrina.pr.gov.br, em até 02 (dois)_dias
Uteis apos a realizagdo da Pericia Oficial, solicitando o agendamento para a entrega dos documentos para assentamento funcional.

Londrina, 02 de junho de 2020.
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Adriana Martello Valero Lucas Rigo Vercelhese de Almeida

Secretaria Municipal de Recursos Humanos Diretor de Desenvolvimento Humano

ANEXO UNICO DO EDITAL N° 82/2020

RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA ASSENTAMENTO FUNCIONAL

AN S

=

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

Ficha Cadastral (DIGITADA) devidamente preenchida (disponivel no site oficial da Prefeitura de Londrina, www1.londrina.pr.gov.br >
Concursos e Testes Seletivos > Prefeitura Municipal de Londrina > Pdgina do Candidato > Entrega de documentos > Ficha Cadastral);

Comprovante (IMPRESSO) do n2 da conta bancaria tipo salario, para crédito do pagamento em Instituicdo bancaria indicada pela
Prefeitura de Londrina;

Certiddo de nascimento ou de casamento, com as respectivas averbagdes, se for o caso;
Comprovante de residéncia atual;
Carteira de Identidade-RG (em razdo da data de expedigdo, € obrigatdria a apresentagdo do RG);

Ndmero do PIS/PASEP (Cartdo Cidaddo, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou Comprovante emitido pela Caixa
Econbmica Federal);

Certiddo de quitagdo eleitoral (imprimir a Certiddo no site www.tse.jus.br);
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Certiddo Negativa Unificada OU Certiddo Positiva de Débitos com Efeito de Negativa da cidade de Londrina; (imprimir a certiddo no
site www.londrina.pr.gov.br > Servigos Online > Certiddes >Certiddo Negativa Unificada e Certiddo Positiva de Débitos com Efeito de
Negativa) ou, em caso de inconsisténcia, solicitar com antecedéncia na praca de Pronto Atendimento da Secretaria Municipal de
Fazenda, localizada no piso térreo da Prefeitura de Londrina);

Certiddo (original) de antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis, conforme subitem especifico
disposto no edital de abertura do certame;

Comprovante (completo) de Imposto de Renda completo — Pessoa Fisica, referente ao exercicio do ano vigente; (no caso de isencdo,
imprimir “Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF” no site www.receita.fazenda.gov.br);

Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos (se tiver);

Para filho(a) ou enteado(a) de 21 até 24 anos de idade, atestado de matricula em curso de ensino superior ou escola técnica de
segundo grau, para fins de dedugdo de imposto de renda;

Certificado de conclusdo da educagdo basica acompanhado do Histérico Escolar (para comprovagdo da conclusdo do Ensino
Fundamental ou Médio) ou Diploma (para comprovagdo da conclusdo do Ensino Superior) devidamente registrado e reconhecido
pelo Ministério da Educacdo/MEC, especifico de cada cargo, conforme disposto no edital de abertura do certame;

Declaragdo original de regularidade com o Conselho da Classe e Carteira de Identificagdo Profissional, se for o caso;

Pericia admissional* (Laudo certificado pelo setor de Medicina e Saude Ocupacional do Municipio de Londrina)
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