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EDITAL Nº 146/2023 - DDH/SMRH 

 
 
DIVULGA A CONVOCAÇÃO PARA COMPARECIMENTO NA PERÍCIA ADMISSIONAL 
OFICIAL, REFERENTE AO CONCURSO PÚBLICO, DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS E 
FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA PARA PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO DE PESSOAL, 
DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL, NA FUNÇÃO DE SERVIÇO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, 
ABERTO PELO EDITAL Nº 076/2022 - DDH/SMRH. 
 
 

Faço pública, para conhecimento dos interessados, nos termos dos itens 5, 15 e 19 do Edital nº 076/2022 - DDH/SMRH, a 

convocação dos candidatos, que obtiveram até esta data aproveitamento curricular no Curso de Formação da Guarda Municipal, para serem 

submetidos à Avaliação Médica e Avaliação Psicológica - Perfil Profissiográfico, que consiste nos exames admissionais pertinentes ao arco 

ocupacional, conforme o Anexo I do Edital nº 126/2023 – DDH/SMRH e Portaria Municipal nº 1219, de 29 de julho de 2020, suas alterações ou 

norma substitutiva. 

 

O resultado final da fase documental e fase social, de acordo ao subitem 12.16. do Edital nº 076/2022 - DDH/SMRH, da Investigação de 

Conduta, constarão a listagem dos candidatos considerados RECOMENDADOS e NÃO RECOMENDADOS, será publicado ao final do Curso de 

Formação da Guarda Municipal. 

 

A classificação final do Curso de Formação da Guarda Municipal será publicada em ordem decrescente de pontuação, sendo definida por 

meio da média aritmética de toda grade curricular. Nos termos dos subitens 14.5. e 14.6. do Edital nº 076/2022 - DDH/SMRH, os candidatos serão 

avaliados quanto à frequência, pontualidade, organização, comportamento, conduta, asseio pessoal, participação e aproveitamento curricular, 

sendo considerados APROVADOS ou REPROVADOS.  

 

Desta forma, independente da submissão do candidato à Avaliação Médica e Avaliação Psicológica - Perfil Profissiográfico, atentamos que 

este ainda estará passível de reprovação no Curso de Formação da Guarda Municipal, de acordo com o subitem 14.5. do Edital nº 076/2022 - 

DDH/SMRH. 

 

Após a Perícia Admissional Oficial, o candidato deverá comparecer na Diretoria de Desenvolvimento Humano, da Secretaria Municipal de 

Recursos Humanos, localizada na Avenida Duque de Caxias, nº 635, 2º andar, para orientações acerca da investidura no cargo público. 

 
Integram o presente edital o seguinte Anexo: 
 

Anexo Único – Relação de Candidatos Convocados. 

 

 
Londrina, 31 de maio de 2023. 

 
 
 
 

Assinado via processo SEI Assinado via processo SEI 
Julliana Faggion Bellusci Haline Kawassaki Barbosa 

Secretária Municipal de Recursos Humanos Diretora de Desenvolvimento Humano 
 


